Program posiedzenia Rady Pracodawcéw Powislanskiej Szkoly Wyzszej 14.12.2019r.

10.

1.
12.

Otwarcie posiedzenia, przywitanie Cztonkéw Rady.

Opracowanie wspdlnej polityki i planu dziatan na rok 2020.

Propozycje wspétpracy i realizacji wspdlnych projektow w ramach dostepnych funduszy —
europejskich w 2020r.

Mozliwosci pozyskiwania srodkéw zewnetrznych 1 wspétpracy w zakresie nastepujacych
tematow badawczych i przedsigwzig¢ o charakterze aplikacyjnym:

1) problemy dziatalno$ci matych i §rednich przedsigbiorstw,

2) innowacyjnos¢ i rozwdéj zrOwnowazony,

3) aplikacje mobilne dla systemu ochrony zdrowia,

4) analizy zachorowalnosci / $miertelnosci na wybrane jednostki chorobowe w wybranych
regionach (wojewddztwo, powiat) w kontekscie naktadéw na system ochrony zdrowia /
liczbe mieszkancoéw/ dostgpnosci systemu ochrony zdrowia - liczbe dostgpnych t6zek,
liczbe lekarzy / pielegniarek w systemie ochrony zdrowia w danej lokalizacji / stanu
srodowiska / dochodéw per capita mieszkancow,

Potrzeby rynku pracy / pracodawcéw, a oferta ksztalcenia PSW — propozycje zmian.

- wypetnienie kwestionariusza ankietowego

Programy ksztatcenia PSW a konkretne, zindywidualizowane potrzeby i oczekiwania rynku
pracy, w tym przedsiebiorcéw (kierunek Ekonomia, Kosmetologia), instytucji (kierunek
Pielggniarstwo, Ratownictwo medyczne).

Propozycja utworzenia banku tematéw prac licencjackich i magisterskich, realizowanych
na zamowienie przez studentow Wydzialu nauk ekonomiczno-spotecznych oraz Wydziatu
nauk o zdrowiu PSW — dyskusja potrzeb 1 oczekiwan pracodawcéw — przedsigbiorcow i
instytucji.

Konieczno$¢ rozwoju wspdtpracy w zakresie organizacji studenckich praktyk zawodowych
— analiza dzienniczka praktyk zawodowych dla kierunku Ekonomia / Kosmetologia /
Pielggniarstwo / Ratownictwo medyczne.

Aktualizacja strategii rozwoju Powislanskiej Szkoty Wyzszej na lata 2021-2029.

- wypetnienie arkusza diagnostycznego

Oferta / mozliwos$¢ przygotowywania ekspertyz / analiz i opracowan przez pracownikow
badawczo-dydaktycznych Powislanskiej Szkolty Wyzszej dla pracodawcow —
przedsiebiorstw 1 instytucji w ramach realizacji badan naukowych (grantéw badawczych).

Wolne wnioski.

Podsumowanie spotkania.



