POWISLANSKA SZKOLA WYZSZA
prowadzi rekrutacje na stanowisko

Opiekun studentow obcokrajowcow
w Filii Uczelni w Gdansku

Jestes osobq ambitngq, szukajgcqg nowych wyzwan i mozliwosci rozwoju? Jesli tak- szukamy wtasnie
Ciebie. Chciatbys dotqgczyc¢ do naszego Zespotu? Zapoznaj sie z ponizszymi informacjami i wspdlnie
przekonajmy sie, czy do siebie pasujemy :) Powislanska Szkota Wyisza rosnie i zmienia sie od
poczgtku swojego istnienia nie tylko pod wzgledem ilosci os6b w naszej spotecznosci, ale zmieniamy
sie rowniez organizacyjnie. Szukamy jak najlepszych rozwigzan i ... nowych, swietnych oséb do
naszego Zespofu w trosce o zadbanie jak najlepiej potrafimy o naszych Studentow.

O Uczelni

Powislariska Szkota Wyzsza powstata w 1999 roku, od 2021r. jest takze obecna w Gdanisku, a od 2022r.
rowniez w Toruniu i KoScierzynie. Na poczatku naszej dziatalnosci jeszcze nie przypuszczalismy, ze
nasza dziatalno$¢ tak sie rozrosnie i bedzie markg miedzynarodows. Organizujemy studia/ kursy/
wyjazdy/ szkolenia i przerézne dodatkowe projekty zwigzane z szeroko rozumianym ksztatceniem
wyzszym. Wiecej na: www.psw.kwidzyn.edu.pl lub www.powislanska.edu.pl

Kogo szukamy i jak wyglada wspétpraca z nami?
Idee maja konsekwencje

Szukamy ludzi podobnych do nas — chcemy, aby osoby w naszym zespole podobnie jak my stawiaty
zaangazowanie, kreatywnosc¢ i rozwdj na pierwszym miejscu. Dlatego wtasnie zwracamy uwage nie
tylko na umiejetnosci i nastawienie do pracy, ale tez na idee, z ktérych one wyrastajg. Preferujemy
ludzi o doswiadczeniu w wolontariacie, biznesie albo organizacjach pozarzgdowych. Nie jestesSmy, poza
szczegllnymi wyjatkami, zainteresowani ludZmi z doswiadczeniem w administracji publicznej
i organach panstwa. Umiejetnosci, etyka pracy i poziom entuzjazmu jakie mozna tam naby¢
niekoniecznie przydadzg sie w naszej dziatalnosci :) Nie wymagamy zadnego konkretnego
wyksztatcenia. Zalezy nam na praktyce, a nie na teorii, wiec jesli nie masz doswiadczenia- nie martw
sie. Wierzymy, ze z odpowiednim podejsciem i otwartg, proaktywng postawg mozna sie nauczyc
wszystkiego od podstaw. Dodatkowo bardzo cenimy sobie poczucie humoru, zdrowy rozsadek a takze
dystans do siebie i innych.

Wierzymy, ze z odpowiednim podejsciem i otwartg, proaktywng postawg mozna sie nauczy¢
wszystkiego od podstaw. Dodatkowo bardzo cenimy sobie poczucie humoru, zdrowy rozsadek a
takze dystans do siebie i innych.

Jak dziatamy? Przydatne cechy, umiejetnosci i wiedza

Kazda osoba w naszym nowym miedzynarodowym zespole dostanie jedng grupe — 30 oséb -
studentédw kierunku pielegniarstwo lub ekonomia do opieki, za ktérg stanie sie odpowiedzialny
w 100%. Na poczatku, przy pomocy kogos bardziej doswiadczonego z International Office, a pdzniej juz
samodzielnie.


http://www.psw.kwidzyn.edu.pl/
http://www.powislanska.edu.pl/

Co bedzie nalezato do Twoich odpowiedzialnosci?
e Obstuga maila, telefonu, narzedzi i programoéw dla studentéw;

e Opieka nad grupg studentow, w tym ttumaczenie zajec / prezentacji / korespondenc;ji jesli
bedzie taka potrzeba;

e Wspotpraca i biezgcy / staty kontakt z wyktadowcami / studentami;

e Organizacja w zakresie jezykowym zjazdéw, wyktaddw i seminariéw;

e Czynny udziat w rozwoju naszej uczelni: dbanie o naszg spotecznosc¢ i wizerunek;
e  Wspotpraca zespotowa;

e Praca zdalna w potaczeniu z pracg stacjonarng na organizowane zjazdy w Gdansku;

Pasujesz do naszego zespoty, jesli:
e Znaszi postugujesz sie jezykiem angielskim w mowie i piSmie;
o Woychodzisz z wtasng inicjatywa i dziataniem;
e Jestes kreatywny, odpowiedzialny;
e Cechuje Cie: terminowos¢, asertywnosé;
e Chetnie sie rozwijasz i lubisz prace z ludzmi;
o Efektywnie zarzadzasz swoim czasem;
e Wpasowujesz sie w naszg kulture organizacyjng;

e Jestes mobilny i dyspozycyjny.

Co oferujemy w ramach wspétpracy?
e Mozliwosé rozwoju, jestesmy otwarci na nowe pomysty i dziatania;

e Odpowiedzialnosci, w ktérych sie odnajdujesz i ktére sprawiajg Ci satysfakcje, dbamy o to,
aby kazdy w naszym zespole zajmowat sie takimi obowigzkami, w ktdrych sie realizuje;

e Przebywanie w miedzynarodowym srodowisku osdb kreatywnych i aktywnych w dziataniu;
e Wynagrodzenie state + premie — umowe o prace;

e Charakter pracy zdalnej, na co dzien mozesz pracowag, z jakiegokolwiek miejsca z dostepem
do internetu :) z wyjatkiem stacjonarnych zjazdéw wg ustalonego, rocznego harmonogramu
danego roku akademickiego;

e Nienormowany czas pracy, najwazniejsze dla nas jest to, abys byt dostepny dla naszych
studentdéw, wyktadowcow i naszego zespotu;

e Zgrany, otwarty i wspierajacy zespot;



Chcesz aplikowac?

Zachecamy do kontaktu kazdg osobe, ktdra chciataby dotgczy¢ do naszego zespotul! :)

Wymagania niezbedne:
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wyksztalcenie wyzsze, min. ukonczone studia I stopnia lub w trakcie studiow,

poziom jezyka angielskiego B2, mile widziany C1

obywatelstwo polskie,

petna zdolno$¢ do czynno$ci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

brak prawomocnego skazania wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

umiejetnos$¢ obstugi komputera i pakietow biurowych,

nieposzlakowana opinia.

Wymagania dodatkowe:
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mile widziane doswiadczenie zawodowe przy wykonywaniu podobnych czynnosci,
umiejetnos¢ obstugi komputera,

fatwos¢ nawigzywania kontaktow,

zdolnosci interpersonalne,

komunikatywnos¢,

kultura osobista,

fatwos¢ podejmowania decyz;ji,

sprawna i efektywna organizacja pracy,

umigjetno$¢ pracy w zespole.

Co nalezy zrobic, aby wzig¢ udziat w rekrutac;ji?

1. Woyslij swoje CV na adres: kadry@psw.kwidzyn.edu.pl

2. Przygotuj krétkie wideo, w ktérym odpowiesz nam po angielsku na 4 pytania i dotacz

nagranie do CV.

W krétkim wideo prosimy o przedstawienie sie i odpowiedz na ponizsze pytania:

Kim jestes, czym sie zajmujesz, jakie jest Twoje doswiadczenie zawodowe?
Dlaczego chcesz z nami pracowac? Co Cie zmotywowato do aplikowania?
Czego my nauczymy sie od Ciebie? Jakg warto$¢ wniesiesz do naszego zespotu?

Co denerwuje Cie w pracy z innymi ludzmi? :)

WAZNE! Nagranie nie powinno trwac diuzej niz 3 minuty.

Przekaz nam taki kawatek wiedzy o sobie, ktory pozwoli nam pozna¢ Cie cho¢ troche lepiej.

POWODZENIA OD CAtEGO ZESPOtU UCZELNI!


mailto:kadry@psw.kwidzyn.edu.pl

Wymagane dokumenty nalezy sktadac drogg elektroniczng na adres: kadry@ psw.kwidzyn.edu.pl do
dnia 14.02.2023

Uczelnia zastrzega sobie mozliwos¢ kontaktu jedynie z wybranymi kandydatami oraz prawo do
powiadomienia o podjeciu decyzji w sprawie obsadzenia stanowiska jedynie wybranego kandydata.

Klauzula zgody umieszczana na CV, umozliwiajaca przeprowadzenie rekrutacji.

Ja nizej podpisany, na podstawie z art.6 ust.1 lit. a ogdlnego rozporzgdzenia o ochronie danych
osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) wyrazam niniejszym zgode na
przetwarzanie danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb aktualnej rekrutacji.

Klauzula zgody umieszczana na CV, umozliwiajgca dtugie przechowywanie.

Ja nizej podpisany, na podstawie z art.6 ust.1 lit. a ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych
osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) wyrazam niniejszym zgode na
przetwarzanie danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb przysztych rekrutacji.



