
Konkurs na stanowisko Dyrektor Ds. Pielęgniarstwa  

Prezes Zarządu Szpitala Miejskiego w Miastku sp. z o.o. ogłasza                                                       
konkurs na stanowisko Dyrektor Ds. Pielęgniarstwa 

 
Wymagania dotyczące kandydatów zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Zdrowia z dnia 20 
lipca 2011 r. w sprawie kwalifikacji wymaganych od pracowników na poszczególnych 
rodzajach stanowisk pracy w podmiotach leczniczych niebędących przedsiębiorcami (Dz. U. Nr 
151, poz. 896): 
- tytuł magistra na kierunku pielęgniarstwo lub położnictwo i studia podyplomowe lub 
specjalizacja w dziedzinie pielęgniarstwa lub promocji zdrowia i edukacji zdrowotnej, lub 
organizacji i zarządzania, lub w innej dziedzinie mającej zastosowanie w ochronie zdrowia 
(liczba lat pracy w zawodzie lub inne dodatkowe kwalifikacje - 3 lat), 
- tytuł zawodowy magistra w zawodzie, w którym może być uzyskiwany tytuł specjalisty                            
w dziedzinie mającej zastosowanie w ochronie zdrowia, i licencjat pielęgniarstwa lub 
położnictwa lub średnie wykształcenie medyczne w zawodzie pielęgniarka lub położna i studia 
podyplomowe lub specjalizacja w dziedzinie pielęgniarstwa lub promocji zdrowia i edukacji 
zdrowotnej, lub organizacji i zarządzania, lub w innej dziedzinie mającej zastosowanie                         
w ochronie zdrowia (liczba lat pracy w zawodzie lub inne dodatkowe kwalifikacje - 3 lat). 
 
Pisemne oferty powinny zawierać: 

• podanie o przyjęcie na stanowisko objęte konkursem; 
• kserokopie dokumentów potwierdzających kwalifikacje zawodowe, kopia aktualnego 

prawa wykonywania zawodu, inne; 
• opisany przez kandydata przebieg pracy zawodowej; 
• kserokopie posiadanych świadectw pracy z zakończonych stosunków pracy, 

poświadczone za zgodność z oryginałem przez kandydata; 
• kserokopie innych dokumentów potwierdzających dorobek i kwalifikacje zawodowe 

kandydata, poświadczone za zgodność z oryginałem przez kandydata; 
• oświadczenie kandydata o braku prawomocnie orzeczonego wobec niego zakazu 

wykonywania zawodu, zawieszenia prawa wykonywania zawodu, ograniczenia prawa 
wykonywania zawodu lub zakaz zajmowania określonego stanowiska; 

• oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych o treści 
„Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie 
pracy w celu przeprowadzenia postępowania konkursowego na stanowisko Dyrektora 
ds. Pielęgniarstwa w Szpitalu Miejskim w Miastku Sp. z o.o. (zgodnie z ustawą                                
o ochronie danych osobowych (Dz. U z 2019.1781.t.j). 

 
Z kandydatem będzie przeprowadzona rozmowa kwalifikacyjna. Czas trwania i forma umowy 
do ustalenia z wybranymi kandydatami. 
 
Oferty należy składać w zamkniętej kopercie, lub na adres poczty elektronicznej 
biuro@szpitalmiastko.pl, do dnia 11 sierpnia 2023 r. w Sekretariacie Szpitala Miejskiego                         
w Miastku Sp. z o.o. przy ulicy Gen. Wybickiego 30 w Miastku. 
 
Na kopercie kandydat powinien umieścić swoje imię i nazwisko oraz adres i numer telefonu 
kontaktowego, a także adnotację „Konkurs na stanowisko Dyrektor ds. Pielęgniarstwa”. 
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