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Zasady ogolne

1.

Informacje zamieszczane w kanalach Uczelni powinny dotyczy¢ wydarzen z zycia
Powislanskiej Szkoty Wyzszej, organizowanych lub wspotorganizowanych przez PSW,
a takze wiadomosci dla spotecznosci akademickie;.

Prawo zgloszenia informacji przystuguje jednostkom organizacyjnym, nauczycielom
akademicki, studentom, organizacjom studenckim i kotom naukowym PSW.

Tre$¢ oraz forma informacji nie moga naruszaé przepisoéw prawa, zasad wspolzycia
spotecznego oraz dobrych obyczajow.

Za pomoca kanatéw wilasnych nie mozna $wiadczy¢ ustug reklamowych
ani komercyjnych. Wyjatek stanowig podmioty, z ktérymi Uczelnia podpisata umowy
0 wspotpracy.

Pelnomocnik Senatu ds. wspoélpracy instytucjonalnej moze wyrazi¢é zgode
na publikowanie informacji o partnerach, sponsorach lub instytucjach niekomercyjnych
poszczegblnych przedsigwzigé wraz z odnosnikami do ich serwisow internetowych.

Zasady publikowania informacji w serwisie Uczelni PL i EN

1.

2.

o

Wszelkie tresci umieszczane w serwisie lub przesylane do publikacji powinny by¢
zgodne z Zasadami tworzenia tekstow na potrzeby stron WWW.

W przypadku zglaszania aktualnosci nalezy kierowa¢ si¢ wymaganiami dotyczacymi
przesylanych informacji do publikacji w serwisie. W przypadku niezastosowania si¢
do wymagan moze nastgpi¢ odmowa umieszczenia w serwisie informacji o wydarzeniu.
Aktualnosci nalezy wysyla¢ za posrednictwem poczty elektronicznej na adres:
it@psw.kwidzyn.edu.pl.

Jednostki  zainteresowane zamieszczaniem informacji w jezyku angielskim sg
zobowigzane do przestania przettumaczonych treSci za posrednictwem poczty
elektronicznej na adres: it@psw.kwidzyn.edu.pl.

O publikacji informacji w serwisie decyduje redaktor serwisu.

O umieszczeniu w serwisie elementow nietypowych, takich jak: bannery, skrypty, itp.
decyduje Pelnomocnik Senatu ds. wspotpracy instytucjonalnej. Za dostarczenie
dodatkowych elementow graficznych odpowiada osoba zglaszajaca informacje.
Materiaty graficzne wymagaja zgody Pelnomocnika Senatu ds. wspotpracy
instytucjonalnej.

Redaktor serwisu moze odméwié umieszczenia w serwisie materiatu informacyjnego
ze wzgledu na jego wady merytoryczne lub redakcyjne, a materiatu graficznego
ze wzgledu na jego parametry techniczne, niezgodno$¢ z Systemem Identyfikacji
Wizualnej Uczelni oraz brak posiadania praw do opublikowania materiatu zgodnie
z prawem autorskim. Informacja o odmowie zostanie przekazana autorowi
za posrednictwem poczty elektroniczne;.

Aby uzyska¢ akceptacje materialu graficznego wykorzystujacego elementy PSW
Uczelni nalezy kontaktowaé¢ si¢ z Pelnomocnikiem Senatu ds. wspolpracy
instytucjonalnej:  wspolpraca_instytucje@psw.kwidzyn.edu.pl  lub  na adres
marketing@powislanska.edu.pl.

Redaktor serwisu jest upowazniony do dokonywania modyfikacji zgtoszonej informacji
zgodnie z przyjetymi zasadami redagowania treSci w porozumieniu z jej autorem
lub wlascicielem merytorycznym.

Informacje nadsylane jako aktualnosci publikowane s3 w ciggu 24 godzin
lub w najblizszym dniu roboczym od ich poprawnego zgloszenia.
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10. W przypadku wystapienia istotnych zmian w tresci informacji dopuszcza si¢ mozliwos¢
utworzenia kolejnej informacji uwzgledniajacej zaistniale zmiany.

11. Okres publikacji informacji wynosi maksymalnie 7 dni przed datg wydarzenia oraz
maksymalnie 7 dni po wydarzeniu. O przedluzeniu okresu publikowania informacji
decyduje redaktor serwisu.

12. Redaktor serwisu nie dokonuje przeredagowania tresci w zamieszczonych wczesniej
aktualnos$ciach, ale w uzasadnionych przypadkach zastrzega sobie prawo do ingerencji
w ich tre$¢, w porozumieniu z autorem lub wilascicielem merytorycznym.

13. Informacje bedace aktualnosciami publikuje si¢ chronologicznie, wedlug daty
przestania informacji, z zastrzezeniem ust. 11.

14. W przypadku publikacji informacji o wyjatkowym znaczeniu dla PSW, redaktor
serwisu moze podja¢ decyzj¢ o nadaniu jej wyzszej rangi, poprzez umieszczenie jej
W przypietych notach na stronie www. lub portalach spotecznosciowych uczelni.

Zasady publikowania galerii zdjec

1. Istnieje mozliwo$¢ umieszczenia zdje¢ w galerii zdje¢ (liczba zdjg¢ nie powinna
przekraczaé 40, a dhlugos¢ dhuzszego boku powinna by¢ nie wigksza niz 800 pikseli).

2. Materialy  nalezy  wysla¢  za  poSrednictwem  poczty  elektronicznej
na adres: marketing@powislanska.edu.pl.

Zasady publikowania informacji w Newsletter

1. Newsletter PSW - wydawany jest w miesigcach od pazdziernika do czerwca
raz w tygodniu, w pozostaltym okresie raz na dwa, trzy tygodnie w zaleznosci
od natgzenia informacji. Odbiorcami Newsletter sa partnerzy zagraniczni uczelni,
partnerzy z kraju, studenci, absolwenci, dydaktycy uczelni jak i osoby obserwujace/
zapisane do Newsletter’a.

2. Informacje publikowane sa w pigciu kategoriach: "Nadchodzace wydarzenia",
"Wydarzyto si¢", "Warto wiedzie¢", "Osiagnigcia", "Informacje dla studentow".

3. Informacje publikowane na stronie uczelni w formie aktualno$ci moga
by¢ zamieszczone w Newsletter PSW.

4. Materialy do opublikowania w EBU nalezy wysla¢ za posrednictwem poczty
elektronicznej na adres: marketing@powislanska.edu.pl.

5. Newsletter PSW redaguje Dziat informacji i marketingu oraz Dziat international office.

Informacje dot. obecnosci Powislanskiej Szkoly Wyzszej
w mediach spolecznosciowych

Media spotecznosciowe staty si¢ popularnym kanatem komunikacji, budowania
I utrzymywania relacji z kandydatami, studentami, pracownikami czy absolwentami
Uczelni stad tez aktywna obecnos¢ PSW na platformach:

e Facebook (fanpage strona w j. polskim oraz angielskim)

e YouTube
e Instagram (fanpage strona w j. polskim oraz angielskim)
e LinkedIn
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VI.

VII.

VIII.

Zasady publikowania informacji w portalach mediach
spolecznosciowych

1.

O umieszczaniu informacji na odpowiednim portalu oraz dostosowaniu tekstu
do odpowiedniej platformy decyduje Specjalista ds. marketingu lub bezposrednio
Pelnomocnik Senatu ds. wspotpracy instytucjonalne;.

Wpis powinien dotyczy¢ Uczelni i/lub obszaréw zwigzanych z dziatalno$cia uczelni,
by¢ prosty i1 krotki, zawiera¢ najwazniejsze informacje: kto? co? gdzie? kiedy? jak?
dlaczego? itp.

Zastrzega si¢ mozliwo$¢ ingerencji w przestang tre§¢ w celu dostosowania jej
do specyfiki danego portalu spotecznosciowego.

Informacja, ktora zostata zamieszczona w serwisie www Uczelni, moze zostac
odpowiednio przeredagowana i opublikowana w mediach spoteczno$ciowych PSW;
W przypadku checi umieszczenia informacji na profilu prowadzonym w jezyku
angielskim (Facebook, Instagram) przestane tresci powinny by¢ przygotowane
w odpowiednim jezyku;

Uczelnia nie $wiadczy ustug reklamowych na swoich profilach w mediach
spoleczno$ciowych, ani nie promuje wydarzen komercyjnych niezwigzanych
z Uczelnia, o ile nie wspotpracuje z dang organizacja.

Zamieszczanie zdje¢ w mediach spolecznosciowych

W ramach jednego wydarzenia mozna opublikowa¢ max. 20 zdje¢;

Rozdzielczos¢ zdjec to min. 1920x1080 px;

W przypadku przestania stabej jakosci zdje¢ lub bez zgody autora na ich publikacje,
zastrzega si¢ mozliwos$¢ ich nieopublikowania.

Zamieszczanie plikow audio i wideo

1.

Filmy 1 dzwigki promocyjne powinny by¢ opracowane zgodnie z zasadami marketingu
internetowego, tzn. powinny by¢ krotkie 1 w ciekawy sposob przedstawia¢ prezentowa
tresc.

Pliki powinny zosta¢ przestane w rozszerzeniu .avi, .wmv, .mp3 lub .mp4,

W przypadku zbyt dlugiego filmu/dzwigku, jego stabej jakosci lub braku zgody autora
na udostepnienie materiatu, zastrzega si¢ mozliwos¢ odmowy publikacji,

Istnieje mozliwo$¢ umieszczania na profilu Uczelni filméow z wyktadow/seminariow

itp.

Uruchamianie nowych profili

W przypadku, gdy jednostka zwigzana z Uczelnig chcialby rozpocza¢ komunikacj¢ poprzez
media spoteczno$ciowe, powinna - przed wykonaniem jakichkolwiek dziatah w danym medium
- zglosi¢ si¢ do Pelnomocnika Senatu ds. wspolpracy instytucjonalnej. Wszelkie dzialania,
w ktorych uzywana jest nazwa Uczelni lub jej logo, powinny by¢ uzgadniane z Dzialem
informacji i marketingu oraz uwzglednia¢ zasady obecnosci w mediach spotecznosciowych
oraz System Identyfikacji Wizualnej uczelni.




