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ul. 11 Listopada 29, 82-500 Kwidzyn



Nazwa ocenianego kierunku studiéw: Pielegniarstwo
1. Poziom/y studidw: studia | stopnia, studia Il stopnia
2. Forma/y studidw: stacjonarne, niestacjonarne
3. Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat przyporzadkowany kierunek?
dziedzina nauk medycznych i nauk o zdrowiu, dyscyplina naukowa: nauki o zdrowiu

W przypadku przyporzadkowania kierunku studidw do wiecej niz 1 dyscypliny:
a. Nazwa dyscypliny wiodgcej, w ramach ktdrej uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia sie
wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej w ogdlnej

liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukonczenia studidw na kierunku.

Studia | stopnia

Punkty ECTS
Nazwa dyscypliny wiodacej

liczba %
Nauki o zdrowiu 149 83 %

Studia Il stopnia

Punkty ECTS
Nazwa dyscypliny wiodacej

liczba %
Nauki o zdrowiu 107 89%

b. Nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéow ECTS dla
pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukoriczenia studiéw
na kierunku.

Studia | stopnia

Punkty ECTS
L.p. Nazwa dyscypliny
liczba %
1 Nauki medyczne 31 17%

INazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych, Dz.U. 2018poz. 1818.
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Studia Il stopnia

Punkty ECTS
L.p. Nazwa dyscypliny
liczba %
1 Nauki medyczne 13 11%

Na studiach prowadzone jest ksztatcenie przygotowujgce do wykonywania zawodu nauczyciela

CJ TAK X NIE
Efekty uczenia sie zaktadane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiow

Kierunek pielegniarstwo, studia I stopnia o profilu praktycznym

Opis zaktadanych efektow uczenia si¢ dla kierunku studidw na okreslonym poziomie i profilu uwzglednia
uniwersalne charakterystyki pierwszego stopnia, okre$lone w ustawie z dnia 22 grudnia 2015 r.
o0 Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz.U. 2024, poz. 1606) oraz charakterystyki drugiego stopnia
okreslone W Rozporzadzeniu MNISW z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego
stopnia efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomach 6 — 8 Polskiej Ramy Kwalifikacji (Dz.U. 2018,
poz. 2218) oraz Rozporzadzenie Ministra Nauki z dnia 10 pazdziernika 2024 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie standardéw ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu lekarza,
lekarza dentysty, farmaceuty, pielggniarki, potoznej, diagnosty laboratoryjnego, fizjoterapeuty
i ratownika medycznego (Dz.U. 2024 poz. 1514),

Opis szczegdtowych efektow uczenia si¢ i odniesienie ich do charakterystyk I i Il stopnia
Polskiej Ramy Kwalifikacji dla kierunku pielggniarstwo, studia pierwszego stopnia (A. Nauki
przedkliniczne).

Kod opisu Opis kierunkowego efektu uczenia si¢ . i
efektu Po ukor . diow absolwent Charakterystyki | Charakterystyki
0 ukonczeniu studiow absolwen | StOpnia PRK i StOpnia PRK

tczena sie zna i rozumie/potrafi/jest gotow do:

A. NAUKI PRZEDKLINICZNE
(anatomia, fizjologia, patologia, genetyka, biochemia i biofizyka, mikrobiologia i parazytologia,
farmakologia, radiologia)

WIEDZA
W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

budowg ciata ludzkiego w podejsciu topograficznym
(konczyny gorna i dolna, klatka piersiowa, brzuch,
miednica, grzbiet, szyja, gtlowa) i czynnosciowym
AWl (uktad kostno-stawowy, uktad mi¢$niowy, uktad P6S WG
krazenia, uktad oddechowy, uktad pokarmowy, uktad
moczowy, uklady ptciowe, uktad nerwowy, narzady
zmystow, powtoka wspolna);

AW?2 neurohormonalng regulacj¢ procesow fizjologicznych P6S_WG
' i elektrofizjologicznych zachodzacych w organizmie; PeU_W
fizjologi¢ poszczegodlnych uktadow i narzadow P6S_WG
organizmu cztowieka: uktadu kostno- -stawowo-
AW3 mig$niowego, uktadu krazenia, uktadu

krwiotworczego, uktadu oddechowego, uktadu
pokarmowego, uktadu moczowego, uktadu plciowego
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meskiego i zenskiego, uktadu nerwowego, uktadu
hormonalnego, uktadu immunologicznego oraz
narzadoéw zmystoéw i powtoki wspodlnej;

AW4

udziat uktadéw i narzadow organizmu cztowieka
w utrzymaniu jego homeostazy oraz zmiany
w funkcjonowaniu organizmu cztowieka jako catosci
w przypadku zaburzenia jego homeostazy;

AW5

podstawy dziatania uktadow regulacji oraz rolg
sprz¢zenia zwrotnego dodatniego i ujemnego
w utrzymaniu homeostazy

AW6

mechanizmy odpornos$ci wrodzonej i nabytej,
humoralnej i komérkowe;;

AW7

podstawowe pojecia z zakresu patologii organizmu
czlowieka;

AWS8

czynniki chorobotwodrcze zewngtrzne i wewngtrzne,
modyfikowalne i niemodyfikowalne oraz ich wplyw na
organizm cztowieka

AW9

zagadnienia z zakresu patologii szczegdtowej uktadow
organizmu cztowieka: uktadu kostno-stawowo-
migsniowego, uktadu krazenia, uktadu
krwiotworczego, uktadu oddechowego, uktadu
pokarmowego, uktadu moczowego, uktadu piciowego
mgskiego i zenskiego, uktadu nerwowego, uktadu
hormonalnego, uktadu immunologicznego
oraz zaburzen metabolicznych, gospodarki wodno-
elektrolitowej i kwasowo-zasadowej

AW10

podstawy zaburzen w funkcjonowaniu uktadu
immunologicznego: alergie, choroby
autoimmunologiczne, immunologia nowotworow

AWI11

uwarunkowania genetyczne grup krwi cztowieka
oraz konfliktu serologicznego w uktadzie Rh;

AW12

problematyke chorob uwarunkowanych genetycznie.

AW13

budowe chromosoméw i molekularne podtoze
mutagenezy.

AW14

zasady dziedziczenia roznej liczby cech, dziedziczenia
_cech ilosciowych, niezaleznego dziedziczenia cech
i dziedziczenia pozajadrowej informacji genetycznej.

AW15

nowoczesne techniki badan genetycznych;

AW16

podstawy fizykochemiczne dziatania zmystow
wykorzystujacych fizyczne nosniki informacji (fale
dzwickowe i elektromagnetyczne);

AW17

mechanizmy regulacji i biofizyczne podstawy
funkcjonowania metabolizmu w organizmie cztowieka;

AW18

role witamin, aminokwasow, nukleozydow,
monosacharydow, kwasow karboksylowych i ich
pochodnych, wchodzacych w sktad makroczgsteczek
obecnych w komorkach, macierzy
zewnatrzkomodrkowej i ptynach ustrojowych.

AW19

wplyw na organizm czlowieka czynnikow
zewnetrznych takich jak temperatura, grawitacja,
ci$nienie, pole elektromagnetyczne oraz
promieniowanie jonizujgce, w tym radonu
wystepujacego w srodowisku;

AW20

podstawowe pojecia z zakresu mikrobiologii
i parazytologii oraz metody stosowane w diagnostyce
mikrobiologicznej;

AW21

klasyfikacj¢ drobnoustrojow z uwzglednieniem
mikroorganizmoéw chorobotworczych i obecnych
w mikrobiocie fizjologicznej czlowieka

AW22

poszczegolne grupy srodkow leczniczych, gtdwne
mechanizmy ich dzialania, powodowane przez nie
przemiany w organizmie cztowieka i dziatania

uboczne;

P6U_W

P6S_WG

P6S_WG

P6S_WG

P6S_WG

P6S_WG

P6S_WG

P6S_WG

P6S_WG

P6S_WG

P6S_WG

P6S_WG

P6S_WG

P6S_WG

P6S_WG

P6S_WG

P6S_WG

P6S_WG

P6S_WG

P6S_WG
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A.W23

podstawowe zasady farmakoterapii

AW24

poszczegolne grupy lekow, substancje czynne zawarte
w lekach, zastosowanie lekéw oraz postacie i drogi ich
podawania.

AW25

wplyw procesdw chorobowych na metabolizm
i eliminacje lekow.

AW26

dziatania niepozadane lekow, w tym wynikajace z ich
interakcji 1 procedure zglaszania dziatan
niepozadanych lekow.

AW27

zasady wystawiania recept w ramach realizacji zlecen
lekarskich.

AW28

zasady leczenia krwia, jej sktadnikami i sSrodkami
krwiozastepczymi;

AW29

metody obrazowania i zasady przeprowadzania
obrazowania tymi metodami oraz zasady ochrony
radiologicznej.

P6S_WG

P6S_WG

P6S_WG

P6S_WG

P6S_WG

P6S_WG

P6S_WG

UMIEJETNOSCI

W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:

AUl

postugiwac si¢ w praktyce mianownictwem
anatomicznym oraz wykorzystywaé¢ znajomos¢
topografii narzagdow ciata ludzkiego;

AU2

interpretowac procesy fizjologiczne, ze szczegdlnym
uwzglednieniem neurohormonalnej regulacji proceséw
fizjologicznych;

A.U3

opisywaé¢ zmiany w funkcjonowaniu organizmu
cztowieka jako cato$ci w sytuacji zaburzenia jego
homeostazy

AU4

taczy¢ zmiany morfologiczno-czynno$ciowe W obrebie
tkanek, narzadow i uktadow z objawami klinicznymi 1
wynikami badan diagnostycznych oraz wskazywaé
konsekwencje rozwijajacych si¢ zmian patologicznych
dla organizmu czlowicka

A.U5

szacowac ryzyko ujawnienia si¢ danej choroby
w oparciu 0 zasady dziedziczenia i wptyw czynnikow
srodowiskowych

A.U6

Wykorzystuje uwarunkowania choréb genetycznych
w profilaktyce chordb.

A.U7

wspotuczestniczy¢ w doborze metod diagnostycznych
w poszczegdlnych stanach klinicznych
z wykorzystaniem wiedzy z zakresu biochemii
i biofizyki

A.U8

wspoluczestniczy¢ w zapobieganiu bledom
przedlaboratoryjnym

A.U9

wiasciwie interpretowac wyniki badan laboratoryjnych;

A.U10

rozpoznawac najczesciej spotykane mikroorganizmy
patogenne oraz pasozyty cztowieka na podstawie ich
budowy, fizjologii, cykli zyciowych
oraz wywotywanych przez nie objawoéw chorobowych

AU1l1

zaplanowac¢ i wykona¢ podstawowe dziatania
z zakresu diagnostyki mikrobiologicznej oraz
zinterpretowaé uzyskane wyniKki

AU12

szacowac niebezpieczenstwo toksykologiczne
w okreslonych grupach wiekowych oraz w réznych
stanach klinicznych;

A.U13

postugiwac si¢ informatorami farmaceutycznymi
i bazami danych o produktach leczniczych.

AU14

przygotowywac zapisy form recepturowych substancji
leczniczych i $srodkdw spozywczych specjalnego
przeznaczenia zywieniowego zleconych przez lekarza;

A.U15

oblicza¢ dawki lekdw zgodnie z charakterystyka
produktu leczniczego

A.U16

stosowac¢ zasady ochrony radiologicznej

P6U_U

P6U_U

P6S_UW

P6S_UW

P6S_UW

P6S_UW

P6S_UW

P6S_UW

P6S_UW

P6S_UW

P6S_UW

P6S_UW

P6S_UW

P6S_UW

P6S_UW

P6S_UW

P6S_UW

P6S_UW
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Opis szczegotowych efektow uczenia si¢ i1 odniesienie ich do charakterystyk | i 1l stopnia
Polskiej Ramy Kwalifikacji dla kierunku pielggniarstwo, studia pierwszego stopnia (B. Nauki
spoteczne i humanizm w pielggniarstwie).

Kod opisu
efektu
uczenia si¢

Opis kierunkowego efektu uczenia si¢
Po ukonczeniu studiow absolwent

zna i rozumie/potrafi/jest gotow do:

Charakterystyki
I stopnia PRK

Charakterystyki
Il stopnia PRK

B. NAUKI SPOLECZNE I HUMANIZM W PIELEGNIARSTWIE
(psychologia, socjologia, pedagogika, prawo medyczne, zdrowie publiczne, etyka zawodu pielggniarki, wspotpraca
i komunikacja w zespole interprofesjonalnym, jezyk angielski)

WIEDZA

W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

B.w1

psychologiczne podstawy rozwoju cztowieka,
jego zachowania prawidlowe i zaburzone;

B.w2

problematyke relacji cztowiek — srodowisko
spoteczne, zachowania adaptacyjne
i mechanizmy funkcjonowania cztowieka
w sytuacjach trudnych;

B.W3

zasady diagnozowania, planowania,
realizowania i oceniania opieki nad pacjentem
w pielggniarstwie internistycznym,
chirurgicznym, operacyjnym, pediatrycznym,
potozniczo-ginekologicznym, geriatrycznym,
neurologicznym, psychiatrycznym,
w szpitalnym oddziale ratunkowym,
w intensywnej opiece, opiece paliatywnej
i opiece dtugoterminowej oraz nad pacjentem
z chorobg nowotworowsa

B.W4

etapy rozwoju psychicznego cztowieka
i prawidlowosci wystepujace
na poszczegdlnych etapach tego rozwoju

B.W5

pojecia emocji, motywacji, temperamentu
i osobowosci, cechy osobowosci zdrowej,
zaburzenia 0Sobowosci;

B.W6

istote, strukture i zjawiska zachodzace
w procesie przekazywania i wymiany
informacji oraz modele i style komunikacji
interpersonalnej;

B.wW7

teorie stresu psychologicznego, zaleznosci
miedzy stresem a stanem zdrowia oraz inne
psychologiczne determinanty zdrowia;

B.wW8

podejscie salutogenetyczne i podejscie
patogenetyczne do zdrowia i choroby

B.wW9

procesy adaptacji cztowieka do zycia z
choroba przewlekla lub o niepomyslnym
rokowaniu i uwarunkowania tych proceséw

B.W10

znaczenie wsparcia spolecznego
i psychologicznego w zdrowiu i chorobie
oraz w sytuacjach szczeg6lnych w opiece
zdrowotnej;

B.W11

techniki redukowania lgku, metody relaksacji
oraz mechanizmy powstawania i zapobiegania
zespotowi wypalenia zawodowego;

B.W12

pojecia oraz zasady funkcjonowania rodziny,
grupy, organizacji, instytucji, populacji,
spotecznosci i ekosystemu

B.W13

wybrane obszary odrgbnosci kulturowych

P6U_W

P6U_W

P6S_WG

P6S_WG

P6S_WG

P6S_WG

P6S_WG

P6S_WG

P6S_WG

P6S_WG

P6S_WG

P6S_WG

P6S_WG

P6S_WG

P6S_WG
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i religijnych;

B.W14

zakres interakcji spolecznej i proces
socjalizacji oraz dziatanie lokalnych
spotecznosci i ekosystemu;

P6S_WG

B.wW15

pojecia dewiacji i zaburzenia, ze szczegdlnym
uwzglednieniem patologii dziecigcej;

P6S_WG

B.W16

zjawisko dyskryminacji spolecznej,
kulturowej, etnicznej oraz ze wzgledu na ptec
i wiek

P6S_WK

B.W17

aktualne i prognozowane zmiany spoteczne
wpltywajace na funkcjonowanie systemu
ochrony zdrowia oraz warunki wykonywania
zawodu pielegniarki;

P6S_WK

B.W18

postawy spoteczne wobec zdrowia i systemu
ochrony zdrowia;

P6S_WK

B.W19

podstawowe pojecia i zagadnienia z zakresu
pedagogiki jako nauki stosowanej i procesu
wychowania w aspekcie zjawiska spolecznego
chorowania, zdrowienia, hospitalizacji,
umierania

P6S_WK

B.W20

problematyke prowadzenia edukacji
zdrowotnej;

P6S_WK

B.w21

metodyke edukacji zdrowotnej dzieci,
miodziezy, dorostych i 0sob starszych

P6S_WK

B.wW22

podstawowe pojecia z zakresu prawa i rolg
prawa w funkcjonowaniu spoteczenstwa, ze
szczegblnym uwzglednieniem praw cztowieka
i prawa pracy.

P6S_WK

B.W23

podstawowe regulacje prawne z zakresu
systemu ochrony zdrowia, w tym z zakresu
ubezpieczenia zdrowotnego, obowigzujace
w Rzeczypospolitej Polskigj

P6S_WK

B.wW24

podstawy prawne wykonywania zawodu
pielegniarki, w tym prawa i obowiazki
pielegniarki oraz formy prawne wykonywania
zawodu pielegniarki, organizacje i zadania
samorzadu zawodowego pielggniarek
i potoznych oraz prawa i obowiazki jego
czlonkow

P6S_WK

B.W25

zasady odpowiedzialnosci pracowniczej,
zawodowej, cywilnej i karnej zwiazanej
z wykonywaniem zawodu pielegniarki
z uwzglednieniem zdarzenia niepozadanego,
przewinienia zawodowego i bledu
medycznego

P6S_WK

B.W26

prawa cztowieka, prawa dziecka i prawa
pacjenta;

P6S_WG; P6S_WK

B.w27

pojecie zdrowia publicznego i zadania
z zakresu zdrowia publicznego;

P6S_WG; P6S_WK

B.W28.

kulturowe, spoteczne i ekonomiczne
uwarunkowania zdrowia publicznego;

P6S_WK

B.W29.

podstawowe pojecia dotyczace zdrowia
i choroby;

P6S_WG

B.W30.

istote profilaktyki i prewencji chordb;

P6S_WG

B.W31.

zasady funkcjonowania systemow opieki
zdrowotnej w Rzeczypospolitej Polskiej
i wybranych panstwach cztonkowskich Unii
Europejskiej oraz warunki dostgpu
do $wiadczen zdrowotnych

P6S_WG: P6S_WK

B.W32.

swoiste zagrozenia zdrowotne wystepujace
w Srodowisku zamieszkania, nauczania

P6S_WG; P6S_WK
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i wychowania oraz pracy.

B.W33.

mi¢dzynarodowe klasyfikacje statystyczne,

W tym chordb i probleméw zdrowotnych
(International Statistical Classification

of Diseases and Related Health Problems,

ICD-10), funkcjonowania, niepelnosprawnosci

i zdrowia (International Classification

of Functioning, Disability and Health, ICF)

oraz procedur medycznych;

B.W34.

przedmiot etyki ogdlnej i zawodowej
pielegniarki

B.W35.

istot¢ podejmowania decyzji etycznych
i zasady rozwigzywania dylematéw moralnych
w pracy pielegniarki.

B.W36.

problematyke etyki normatywnej, w tym
warto$ci, powinnosci i sprawnos$ci moralnych
istotnych w pracy pielegniarki

B.W37.

odrebnosci kulturowe i religijne
oraz wynikajace z nich potrzeby pacjentdw, ich|
rodzin lub opiekunéw oraz zasady interwencji
pielegniarskich zgodnych z etyka zawodowa;

B.W38.

Kodeks etyki dla pielegniarek
Miegdzynarodowej Rady Pielegniarek
(International Council of Nurses, ICN)
i Kodeks etyki zawodowej pielggniarki
i potoznej Rzeczypospolitej Polskiej;

B.W39

priorytety pracy zespolowej i czynniki
wplywajace na efektywnos¢ pracy zespotu

B.W40.

znaczenie motywacji cztonkow zespotu
dla jakosci i efektywnosci pracy zespotu;

B.W41.

role przywodztwa i style zarzadzania w pracy
zespotowej oraz ich wady i zalety;

B.W42.

proces podejmowania decyzji w zespole

B.W43.

metody samooceny pracy zespotu

B.W44.

czynniki zaklocajace prace zespotowa i metody|
rozwigzywania konfliktow w zespole

B.W45.

zasady efektywnego komunikowania si¢
W zespotach interprofesjonalnych

B.W4o.

zasady nawigzywania kontaktu z pacjentem,
jego rodzing lub opiekunem, budowania relacji
i przekazywania informacji pacjentowi
lub osobie upowaznionej oraz metody
usprawniajgce komunikacje z pacjentem, jego
rodzing lub opiekunem

B.W47.

zasady komunikowania si¢ z pacjentem
odmiennym kulturowo i o odmiennej orientacji
seksualnej, pacjentem niedowidzacym
i niewidzgcym oraz niedostyszacym
i niestyszacym

B.W48.

znaczenie perspektywy pacjenta w opiece
pielegniarskiej, motywowania pacjenta
do przestrzegania zalecen i prozdrowotnego
stylu zycia;

B.W49.

metody okazywania empatii pacjentowi, jego
rodzinie lub opiekunowi;

B.W50.

zasady postgpowania oraz radzenia sobie
w przypadku mobbingu, dyskryminacji
i innych zachowan patologicznych

W $rodowisku pracy.
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P6S_WK

P6S_WK

P6S_WK

P6S_WK

P6S_WK

P6S_WK

P6S_WK

P6S_WK

UMIEJETNOSCI

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl




W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:

B.U1.

rozpoznawac¢ zachowania prawidlowe,
zaburzone i patologiczne;

B.U2.

rozpoznawac zaburzenia w funkcjonowaniu
spotecznym cztowieka oraz ocenia¢ proces
adaptacji cztowieka w réznych kontekstach
zdrowia i choroby, a takze wskazywac rolg
wsparcia spotecznego i psychologicznego
W opiece nad cztowiekiem zdrowym i chorym

B.U3.

ocenia¢ zwigzek choroby i hospitalizacji ze
stanem fizycznym i psychicznym czlowieka,

B.U4.

ocenia¢ funkcjonowanie cztowicka
w sytuacjach trudnych takich jak stres,
frustracja, konflikt, trauma, zaloba, przemoc
fizyczna, przemoc seksualna, wprowadzac
elementarne formy pomocy psychologicznej
oraz informowac o specjalistycznych formach
pomocy;

B.US5.

identyfikowaé bledy i bariery w procesie
komunikowania si¢ w sytuacjach trudnych,
wykazywaé umiejetnos¢ aktywnego stuchania
oraz tworzy¢ warunki do prawidlowej
komunikacji z pacjentem i cztonkami zespotu
interprofesjonalnego;

B.UG.

wykorzystywaé techniki komunikacji
werbalnej i pozawerbalnej w praktyce
pielegniarskiej

B.U7.

wskazywacé i1 stosowaé wiasciwe techniki
redukowania lgku i metody relaksacyjne;

B.US.

stosowac techniki zapobiegania zespolowi
wypalenia zawodowego oraz rozwijaé zasoby
osobiste umozliwiajace radzenie sobie
z zespotem wypalenia zawodowego;

B.U9.

stosowac techniki radzenia sobie w sytuacjach
trudnych w pracy zawodowej pielegniarki
takich jak cigezka choroba pacjenta, Smier¢,
btad medyczny, przemoc fizyczna
i psychiczna;

B.U10.

proponowac dziatania zapobiegajace
dyskryminacji, rasizmowi
i dysfunkcjonalnosciom w rdéznych grupach
spotecznych w oparciu o zasady humanizmu,

B.U11.

diagnozowa¢ czynniki wplywajace na sytuacje
zdrowotna jednostki w obrebie rodziny
i spotecznosci lokalnej

B.U12.

Rozpoznawa¢ potrzeby edukacyjne w grupach
odbiorcow ustug pielegniarskich.

B.U13.

Opracowuje programy edukacyjne w zakresie
dziatan prozdrowotnych dla réznych grup
odbiorcow ustug pielegniarskich

B.U14.

stosowac przepisy prawa dotyczace realizacji
praktyki zawodowej pielggniarki oraz praw
pacjenta i zasad bezpieczenstwa

B.U15.

analizowa¢ swiatowe trendy dotyczace
ochrony zdrowia w aspekcie najnowszych
danych epidemiologicznych
i demograficznych;

B.U16.

analizowa¢ funkcjonowanie systemow opieki
zdrowotnej w Rzeczypospolitej Polskiej i
wybranych panstwach cztonkowskich Unii
Europejskiej

B.U17.

stosowa¢ migdzynarodowe klasyfikacje
statystyczne, w tym chor6b i probleméw

P6U_U

P6U_U

P6S_UW

P6S_UW

P6S_UW

P6S_UW

P6S_UK

P6S_UK

P6S_UW
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P6S_UK
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P6S_UW
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zdrowotnych (ICD-10), funkcjonowania,
niepelnosprawnosci i zdrowia (ICF) oraz
procedur medycznych;

rozwigzywac¢ dylematy etyczne i moralne
B.U18 wystepujace w praktyce zawodowej P6S_UW
pielegniarki

rozpoznawac potrzeby pacjentdw, ich rodzin
lub opiekunéw w zakresie odrgbnosci
B.U19. kulturowych i religijnych oraz podejmowaé P6S_ UK
interwencje zgodne z zasadami etyki
zawodowej pielegniarki

korzysta¢ z wybranych modeli organizowania

B.U20 pracy wiasnej i zespotu oraz planowac prace P6S_UW
‘ zespolu i motywowac cztonkéw zespotu P6S_UO
do pracy;
identyfikowaé czynniki zakl6cajace prace P6S UW
B.U21 zespotu i wskazywac sposoby zwickszenia P6S UO
efektywnosci w pracy zespolowej -
wskazywaé sposoby rozwigzywania P6S UW
B.U22. probleméw przedstawianych przez cztonkow P6S UO
zespotu; -
stosowac zasady prawidtowej i efektywne;j P6S UK
B.U23. komunikacji z cztonkami zespotu P6S UO
interprofesjonalnego -
korzysta¢ z pismiennictwa medycznego
W jezyku angielskim, a w przypadku
B.U24. prowadzenia ksztatcenia w jezyku angielskim P6S_UW
— z pi$miennictwa medycznego w innym
jezyku obcym

porozumiewaé si¢ w jezyku angielskim,
a w przypadku prowadzenia ksztalcenia w
B.U25. jezyku angielskim — w innym j¢zyku obcym, P6S_UK
na poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu
Ksztalcenia Jezykowego

Opis szczegdtowych efektow uczenia si¢ i odniesienie ich do charakterystyk I i II stopnia Polskiej
Ramy Kwalifikacji dla kierunku pielegniarstwo, studia pierwszego stopnia (C. Nauki w zakresie
podstaw opieki zdrowotnej).

Kod opisu Opis kierunkowego efektu uczenia sie : .
efektu Po ukonczeniu studiéw absolwent Cii?galﬁ? ar )éséy}i( I (iritrgk;?;)séyé :
uczenia si¢ zna i rozumie/potrafi/jest gotow do: P P

C. NAUKI W ZAKRESIE PODSTAW OPIEKI PIELEGNIARSKIEJ

(podstawy pielegniarstwa, promocja zdrowia, pielegniarstwo w podstawowej opiece zdrowotne;j,
dietetyka, organizacja pracy pielggniarki, badanie fizykalne w praktyce zawodowej pielggniarki,
zakazenia szpitalne, zasoby system informacji w ochronie zdrowia, zajecia fakultatywne do wyboru:
jezyk migowy lub telemedycyna i e-zdrowie)

WIEDZA

W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

uwarunkowania rozwoju pielegniarstwa na tle
C.W1. transformacji opieki pielegniarskiej P6S_ WG
i profesjonalizacji wspotczesnego pielggniarstwa;

pojecie pielegnowania, w tym wspierania,

c.w2, pomagania i towarzyszenia oraz rol¢ pacjenta P6S_WG
W realizacji opieki pielegniarskiej
C.W3. definicje¢ zawodu pielegniarki wedtug P6S_WG

Miedzynarodowej Rady Pielegniarek (ICN),
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funkcje i zadania zawodowe pielggniarki wedlug
Swiatowej Organizacji Zdrowia (World Health
Organization, WHO);

C.w4.

proces pielggnowania (definicje, etapy, zasady)
oraz metody organizacji pracy, w tym w ramach
podstawowej opieki pielegniarskiej (primary
nursing), jej istote i odrebnosci, z
uwzglednieniem ich wptywu na jakos$¢ opieki
pielegniarskiej i rozwdj praktyki pielggniarskiej;

C.W5.

klasyfikacje praktyki pielggniarskiej
(Migdzynarodowa Klasyfikacja Praktyki
Pielegniarskiej International Classification for
Nursing Practice, ICNP, oraz Migdzynarodowa
Klasyfikacja Diagnoz Pielggniarskich wedtug
NANDA NANDA'’s International Nursing
Diagnoses, North American Nursing Diagnosis
Association, NANDA);

C.W6.

istote opieki pielegniarskiej opartej o wybrane

zatozenia teoretyczne (Florence Nightingale,

Virginia Henderson, Dorothea Orem, Callista
Roy, Betty Neuman);

C.W7.

istote, cel, wskazania, przeciwwskazania,
powiktania, niebezpieczenstwa, obowigzujace
zasady i technike wykonywania podstawowych
czynnosci pielegniarskich w ramach §wiadczen
zapobiegawczych, diagnostycznych, leczniczych i
rehabilitacyjnych zgodnie z obowigzujacymi
wytycznymi;

C.w8.

zadania pielegniarki w opiece nad pacjentem
zdrowym, zagrozonym chorobg i chorym, w tym
o niepomys$lnym rokowaniu;

C.Wo.

zakres i charakter opieki pielegniarskiej
w wybranych stanach pacjenta, sytuacjach
klinicznych, w deficycie samoopieki, zaburzonym
komforcie, zaburzonej sferze psychoruchowej;

C.W10.

zakres opieki pielegniarskiej i interwencji
pielegniarskich w wybranych diagnozach
pielegniarskich;

C.W1l

udziat pielggniarki w zespole interprofesjonalnym
w procesie promocji zdrowia, profilaktyki,
diagnozowania, leczenia i rehabilitacji.

C.w12.

zasady udzielania pomocy w stanach zagrozenia
zdrowotnego

C.w1s.

koncepcje i zalozenia promocji zdrowia
i profilaktyki zdrowotnej

C.w14.

zadania pielegniarki w promocji zdrowia i zasady
konstruowania programdéw promocji zdrowia

C.W15.

strategie promocji zdrowia o zasi¢gu lokalnym,
krajowym i §wiatowym,;

C.W16.

organizacje i funkcjonowanie podstawowej opieki
zdrowotnej w Rzeczypospolitej Polskiej i innych
panstwach, z uwzglednieniem zadan i uprawnien
zawodowych pielegniarki oraz innych
pracownikow systemu ochrony zdrowia,

C.w17.

warunki realizacji i zasady finansowania
$wiadczen pielegniarskich w podstawowej opiece
zdrowotne;j.

C.w1s.

metody oceny $rodowiska zamieszkania,
nauczania i wychowania w zakresie
rozpoznawania probleméw zdrowotnych

P6U_W

P6S_WG

P6S_WG

P6S_WG

P6S_WG
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i planowania opieki

C.wio.

zasady koordynowania procesu udzielania
$wiadczen zdrowotnych w podstawowej opiece
zdrowotnej;

C.w20.

szczepienia ochronne i rodzaje szczepionek
wynikajace z obowigzujacego programu szczepien,
ochronnych w Rzeczypospolitej Polskiej oraz ich
dzialanie;

C.w2l.

standardy przeprowadzania badan
kwalifikacyjnych do szczepien ochronnych
przeciw grypie, wirusowemu zapaleniu watroby
(WZW), tezcowi, COVID-19 i wykonywania
szczepien ochronnych przeciw grypie, WZW,
tezcowi, COVID-19, pneumokokom, wsciekliznie
oraz innych obowigzkowych i zalecanych
szczepien ochronnych zgodnie z przepisami
prawa w zakresie szczepien ochronnych, z
zapewnieniem zasad bezpieczenstwa pacjentowi
oraz sobie;

c.w22.

procedury stosowane w sytuacji wystagpienia NOP
oraz zasady prowadzenia sprawozdawczo$ci
W zakresie szczepien ochronnych

C.was.

zapotrzebowanie na energig, sktadniki odzywcze
i wode u cztowieka zdrowego oraz chorego w
r6znym wieku i stanie zdrowia;

Cc.wa4,

zasady zywienia 0s6b zdrowych i chorych
w réznym wieku, zywienia dojelitowego
i pozajelitowego oraz podstawy edukacji
zywieniowej

C.Was.

klasyfikacje¢ i rodzaje diet;

C.W26.

zasady oceny stanu odzywienia oraz przyczyny
i rodzaje niedozywienia

C.W27.

podstawy dietoterapii w najczesciej
wystepujacych chorobach dietozaleznych u dzieci
i dorostych;

C.W28.

srodki spozywcze specjalnego przeznaczenia
Zywieniowego;

C.w29.

pojecia stanowiska pracy, zakresu obowigzkow,
uprawnien i odpowiedzialno$ci na pielegniarskich
stanowiskach pracy;

C.w30.

przepisy prawa dotyczace czasu pracy, pracy
zmianowej, rozktadu czasu pracy i obcigzenia na
pielggniarskich stanowiskach pracy;

C.w3l1.

podstawowe metody organizacji opieki
pielegniarskiej i ich znaczenie dla zapewnienia
jakosci tej opieki

C.Wa32.

podstawy zarzadzania, etapy planowania pracy
wlasnej i podleglego personelu

C.Wa33.

zakresy uprawnien zawodowych i kwalifikacje
W pielegniarstwie, mozliwos$ci planowania kariery
zawodowej i uwarunkowania wlasnego rozwoju
zawodowego

C.W34.

uwarunkowania zapewnienia jakosci opieki
pielegniarskiej oraz zasady zarzadzania jako$cia
tej opieki

C.W35.

zasady tworzenia i rozwoju réznych form
dzialalno$ci zawodowej pielegniarki

C.w36.

pojecie, zasady i sposob badania podmiotowego
i jego dokumentowania;
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C.Wa7.

system opisu objawow i dolegliwosci pacjenta
wedtug schematow OLD CART (Onset —
objawy/dolegliwosci, Location — umiejscowienie,
Duration — czas trwania, Character — charakter,
Agravating/Alleviating factors — czynniki
nasilajace/tagodzace, Radiation —
promieniowanie, Timing — moment wystgpienia),
FIFE (Feelings — uczucia, Ideas — idee, Function —
funkcja, Expectations — oczekiwania), SAMPLE
(Symptoms — objawy, Allergies — alergie,
Medications — leki, Past medical history —
przebyte choroby/przesztos¢ medyczna, Last meal
— ostatni positek, Events prior to injury/ilness —
zdarzenia przed wypadkiem/zachorowaniem);

C.w3s.

system opisu rozpoznania stanu zdrowia pacjenta
dla potrzeb opieki sprawowanej przez
pielggniarke PES (Problem — problem, Etiology —
etiologia, Symptom — objaw);

C.W39.

znaczenie uwarunkowan kulturowych
i spotecznych w ocenie stanu zdrowia;

C.WA40.

metody i techniki kompleksowego badania
fizykalnego i jego dokumentowania

C.w4l.

zasady przygotowania pacjenta do badania EKG
i technike wykonania badania EKG, EKG
prawokomorowego oraz EKG z odprowadzeniami
dodatkowymi;

C.W42.

zasady rozpoznawania w zapisie EKG zalamkow
P,Q,R, S, T, U cech prawidlowego zapisu i cech
podstawowych zaburzen (zaburzenia rytmu serca,
zaburzenia przewodnictwa, elektrolitowe,
niedokrwienie i martwica migénia sercowego);

C.w43.

rodzaj sprzetu i sposob jego przygotowania
do wykonania spirometrii oraz zasady wykonania
tego badania;

C.W44.

znaczenie wynikéw badania podmiotowego
i badania fizykalnego w formutowaniu oceny
stanu zdrowia pacjenta dla potrzeb opieki
pielegniarskiej

C.W45.

sposoby przeprowadzania badania podmiotowego
i badania fizykalnego przez pielegniarke
z wykorzystaniem systemow teleinformatycznych
lub systemow tacznosci oraz sposoby
gromadzenia danych o stanie zdrowia pacjenta
z wykorzystaniem technologii cyfrowych

C.W46.

pojecie zakazen zwigzanych z opieka zdrowotna,
ich zrodta, patogeny zakazen szpitalnych,
ich rezerwuary, drogi szerzenia si¢ i tancuch
epidemiczny;

C.W47.

organizacj¢ nadzoru nad zakazeniami
w podmiocie leczniczym oraz metody kontroli
zakazen, z uwzglgdnieniem roli pielegniarki
epidemiologicznej;

C.W48.

zasady profilaktyki oraz mechanizm i sposoby
postepowania w zakazeniu odcewnikowym krwi,
szpitalnym zapaleniu ptuc, zakazeniu uktadu
moczowego, zakazeniu uktadu pokarmowego o
etiologii Clostridioides difficile, zakazeniu
miejsca operowanego, zakazeniu ran
przewlektych i zakazeniu ogo6lnoustrojowym oraz
zasady postepowania aseptycznego i
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antyseptycznego w zapobieganiu zakazeniom
szpitalnym;

C.w49.

zasady budowy i funkcjonowania Systemu
Informacji Medycznej (SIM), dziedzinowych
systemoOw teleinformatycznych oraz rejestrow
medycznych, a takze zasady ich wspdtdzialania;

C.W50.

metody, narzgdzia i techniki pozyskiwania danych|
oraz ich wykorzystanie w praktyce zawodowej
pielggniarki;

C.W51.

podstawy jezyka migowego, znaki
daktylograficzne i ideograficzne, w zakresie
niezbednym do gromadzenia informacji o sytuacji
zdrowotnej pacjenta;

C.W52.

systemy telemedyczne i e-zdrowia oraz ich
znaczenie dla usprawnienia udzielania $wiadczen
zdrowotnych, w tym $wiadczen pielegniarskich

C.W53.

rodzaje systemow telemedycznych
z uwzglednieniem podziatu na systemy
synchroniczne i asynchroniczne

C.W54

narzg¢dzia techniczne wykorzystywane
w systemach telemedycznych i e-zdrowia;

C.W55.

zakres i zasady udziatu pielggniarki w udzielaniu
$wiadczen zdrowotnych przy uzyciu systemow
telemedycznych i e-zdrowia

P6U_W

P6S_WG

P6S_WG

P6S_WG

P6S_WG

P6S_WG

P6S_WG

P6S_WG

UMIEJETNOSCI

W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:

Cu1

stosowa¢ wybrang metode pielggnowania w opiece
nad pacjentem;

C.U2

gromadzi¢ informacje metoda wywiadu,
obserwacji, pomiarow, badania fizykalnego
i analizy dokumentacji w celu rozpoznania stanu
zdrowia pacjenta, a takze interpretowaé
i dokumentowac uzyskane wyniki dla potrzeb
diagnozy pielggniarskiej;

C.U3

ustala¢ plan opieki pielggniarskiej
oraz realizowa¢ go wspdlnie z pacjentem, jego
rodzing lub opiekunem

C.Uu4

monitorowac stan zdrowia pacjenta podczas
pobytu w szpitalu lub innych jednostkach
organizacyjnych systemu ochrony zdrowia;

C.U5

dokonywac¢ wstepnej, biezacej i koncowej oceny
stanu zdrowia pacjenta (stan, problemy, potrzeby)
i ewaluacji podejmowanych interwencji
pielegniarskich

C.U6

wykona¢ pomiar glikemii i ciat ketonowych
we krwi z uzyciem glukometru, pomiar glukozy
i cial ketonowych w moczu z uzyciem paskow
diagnostycznych, pomiar cholesterolu we krwi
oraz wykona¢ inne testy paskowe

Cc.u7

wykonywac¢ procedure higienicznego mycia
i dezynfekeji rak, zaktadaé i zdejmowaé rekawice
medyczne jednorazowego uzycia, zaktada¢ odziez
operacyjna, stosowac zasady aseptyki
i antyseptyki, postepowaé z odpadami
medycznymi oraz stosowaé srodki ochrony
indywidualnej i procedure poekspozycyjng

C.us8

przygotowac narzedzia i sprzet medyczny
do realizacji procedur oraz skontrolowaé
skuteczno$¢ sterylizacji;

C.U9

prowadzi¢, dokumentowac i ocenia¢ bilans
plynow pacjenta;
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P6S_UW
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P6S_UO
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C.u1o0.

wykonywac u pacjenta w r6znym wieku pomiar
temperatury ciata, tetna, oddechu, ci$nienia
tetniczego krwi, o§rodkowego cis$nienia zylnego,
saturacji, szczytowego przeptywu wydechowego
oraz pomiary antropometryczne (pomiar masy
ciata, wzrostu lub dtugosci ciata, obwodow:
glowy, klatki piersiowej, talii, wskaznika masy
ciata (Body Mass Index, BMI), wskaznikow
dystrybucji tkanki ttuszczowej: stosunek obwodu
talii do obwodu bioder (Waist Hip Ratio, WHR),
stosunek obwodu talii do wzrostu (Waist to
Height Ratio, WHtR), grubos$ci faldow skdrno-
thuszczowych, obwodow brzucha i konczyn) oraz
interpretowac ich wyniki;

C.UlL

Pobiera¢ materiat do badan laboratoryjnych
i mikrobiologicznych oraz asystowac lekarzowi
przy badaniach diagnostycznych.

C.uiz.

wystawia¢ skierowania na wykonanie
okreslonych badan diagnostycznych

C.Ul3.

stosowac¢ zabiegi przeciwzapalne

C.U14.

przechowywac i przygotowywac leki zgodnie
Z obowiazujgcymi standardami farmakoterapii
i standardami opieki pielegniarskiej

C.U15.

obliczy¢ dawke leku, samodzielnie podawaé
pacjentowi leki réznymi drogami zgodnie z
uprawnieniami zawodowymi pielegniarki lub
pisemnym zleceniem lekarza, oraz produkty
lecznicze z zestawOw przeciwwstrzasowych
ratujacych zycie, a takze uczestniczy¢é w zabiegu
podazy toksyny botulinowej przez lekarza w
procedurach medycznych w leczeniu spastycznosci

C.U1l6.

wystawiaé recepty na leki, w tym recepturowe,
srodki spozywcze specjalnego przeznaczenia
zywieniowego oraz wyroby medyczne w ramach
kontynuacji leczenia w ramach realizacji zlecen
lekarskich;

C.U17.

uczestniczy¢ w przetaczaniu krwi i jej sktadnikow
oraz preparatow krwiozastepczych

C.u18.

wykonywac szczepienia przeciw grypie, WZW,
tezcowi, COVID-19, pneumokokom, wéciekliznie
oraz inne obowigzkowe i zalecane szczepienia
ochronne zgodnie z przepisami prawa,;

C.u19.

rozpoznawac i klasyfikowaé NOP oraz
charakteryzowaé miejscowe i uogélnione reakcje
organizmu wystepujace u pacjenta, a takze
podejmowac stosowne dziatania

C.U20.

wykonac testy skorne i proby uczuleniowe

C.U21.

wykonywac ptukanie jamy ustnej, gardta, oka,
ucha, zotadka, pecherza moczowego, przetoki
jelitowej i rany;

Cc.u22.

zaktadaé 1 usuwaé cewnik z zyt obwodowych,
W tym zyly szyjnej zewnetrznej, wykonywac
kroplowe wlewy dozylne oraz monitorowac

i pielegnowa¢ miejsce wktucia obwodowego;

C.u2s.

dobrac¢ i stosowa¢ dostgpne metody karmienia
pacjenta (doustnie, przez zglebnik do zotadka
lub przetoke odzywcza);

C.u24.

przemieszczaé i pozycjonowac pacjenta
z wykorzystaniem réznych technik, metod
i sprzetu, z zastosowaniem zasad bezpieczenstwa
pacjenta i swojego

C.U25.

wystawia¢ zlecenia na wyroby medyczne
w ramach kontynuacji zlecenia lekarskiego

C.U26.

prowadzi¢ gimnastyke oddechowa

P6U_U

P6S_UW

P6S_UW
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oraz wykonywa¢ drenaz ulozeniowy, inhalacje P6S_ UK
i od$luzowywanie drog oddechowych
podac pacjentowi doraznie tlen z wykorzystaniem
r6znych metod oraz uczestniczy¢ w tlenoterapii
C.u27. z wykorzystaniem dostgpu do centralnej instalacji P6S_UK
gazow medycznych, butli z tlenem
lub koncentratora tlenu;
wykonywac nacieranie, oklepywanie, ¢wiczenia
c.uzs. bierne i czynne; P6S_UW
wykonywac zabiegi higieniczne u dziecka P6U_U
i dorostego, pielegnowac skore i jej wytwory
C.U29. oraz btony $luzowe z zastosowaniem srodkoéw P6S_UW
farmakologicznych i materiatéw medycznych,
W tym stosowac kapiele lecznicze;
C.U30. oceniaé ryzyko rqzwoju odlezyn i stosowac P6S UW
dzialania profilaktyczne -
C.U31L wykonywa¢ zabiegi doodbytnicze; P6S_UW
pielegnowacé przetoki jelitowe i moczowe,
C.U32. w tym stosqwac’ zasady i tech.niki zglfiadaqia P6S UW
oraz wymiany worka stomijnego i srodki -
do pielggnacji przetok
zaktadaé cewnik do pgcherza moczowego,
C.U33. monitorowac¢ diureze, usuwac cewnik P6S_UW
i prowokowa¢ mikcje;
zaktada¢ zgtebnik do zotadka, monitorowacé jego
C.U34. potozenie i drozno$é, usuwaé go oraz wymienic P6S_UW
PEG (niskoprofilowg gastrostomi¢ balonowg);
C.U35. wysFawiaé zlecenia na éliod.ki spoéywcze P6S UW
specjalnego przeznaczenia Zywieniowego -
dobra¢ rodzaj i technik¢ zaktadania bandazy
C.U36. i innych materialéw opatrunkowych oraz je P6S_UW
stosowac;
C.U37. zaktada¢ odziez operacyjna; P6S_UW
C.U38. zatozy¢ opatrunek na rang, zmieni¢ go lub zdja¢,; P6S_UW
C.U39. usung¢ szZwy z rany; P6S_UW
prowadzi¢ dokumentacj¢ medyczna, w tym P6S UW
C.U40. W postaci elektronicznej, oraz postugiwacé si¢ nig P6S UO
i zabezpiecza¢ zgodnie z przepisami prawa, -
C.Udl. udzrielaélpierwszej pomocy w s.tar.laich. . P6S_UW
bezposredniego zagrozenia zdrowia i zycia;
doraznie unieruchamiaé ztamania koSci,
C.u42. zwichnigcia i skrecenia oraz przygotowywacé P6S_UW
pacjenta do transportu
C.U43. doraznie tamowac¢ krwawienia i krwotoki; P6S_UW
C.Udd. ocegiac’ potencjat zdrqwotny pacj enta i j.ego P6S UW
rodziny z wykorzystaniem narz¢dzi pomiaru; -
oceniaé rozwoj psychofizyczny dziecka,
C.U45. wykonywac testy przesiewowe i wykrywacé P6S_UW
zaburzenia w rozwoju;
oceni¢ sytuacj¢ zdrowotna dorostego
C.U46. wymagajgcego pomocy w ramach podstawowej P6S_UW
opieki zdrowotnej i ustali¢ plan dziatania
dobiera¢ metody i formy profilaktyki i prewencji
chordb, ksztattowac zachowania zdrowotne
.- . P6S_UW
C.u47. roznych grup spolecznych oraz opracowywac -
: Lo . . P6S_UK
i wdraza¢ indywidualne programy promocji -
zdrowia pacjentdw, rodzin i grup spotecznych;
rozpoznawa¢ uwarunkowania zachowan
C.u48. zdrowotnych pacjenta i czynniki ryzyka choréb P6S_UW
wynikajacych ze stylu zycia
C.U49. organizowac izolacje¢ pacjentéw z chorobg zakazna P6S_UW
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w miejscach publicznych i w warunkach P6S _UO
domowych;
implementowa¢ indywidualny plan opieki
C.US0. medycznej (I,F{OM) QO opieki n.ad pacjgntem oraz P6S_UO
koordynowa¢ indywidualng opieke w srodowisku
zamieszkania pacjenta;
planowac opieke nad pacjentem i jego rodzing
z wykorzystaniem Klasyfikacji praktyki P6S UW
C.U51. pielggniarskiej (ICNP, NANDA), oceny P6S UO
wydolnos$ci opiekunczo-pielegnacyjnej oraz -
ckomapy $rodowiska;
przygotowywac zapisy form recepturowych
C.U52. substancji leczniczych w ramach kontynuacji P6S_UW
leczenia;
o . . P6S_UW
C.U53. uczy¢ pacjenta samokontroli stanu zdrowia P6S_UK
udziela¢ §wiadczen zdrowotnych w zakresie
C.Us4. podstawowej opieki zdrowotnej PeS_UW
ocenia¢ srodowisko zamieszkania, nauczania P6S UW
C.U55. i wychowania w zakresie rozpoznawania P6U_U =
\ . A P6S_UO
problemdéw zdrowotnych i planowania opieki -
oceniac stan odzywienia organizmu
C.U56 z wykorzystaniem metod antropometrycznych, P6S_UW
' ' biochemicznych i badania podmiotowego oraz P6S_UK
prowadzi¢ poradnictwo w zakresie zywienia;
C.U57. stosowac i zlecaé diety terapeutyczne P6S_UW
dobiera¢ $rodki spozywcze specjalnego
C.U58. przeznaczenia Zywier'liow.@go i W’ystawiaé‘ na nie P6S UW
recepty w ramach realizacji zlecen lekarskich oraz -
udziela¢ informacji na temat ich stosowania
C.U59 podejmowac decyzje dotyczace doboru metod P6S_UO
' ' pracy oraz wspolpracy w zespole; P6S_UK
monitorowac¢ zagrozenia w pracy pielegniarki P6S UW
C.U60. i czynniki sprzyjajace wystgpowaniu chorob -
. P6S_UO
zawodowych oraz wypadkoéw przy pracy; -
wspoluczestniczy¢ w opracowywaniu standardow P6S UW
C.uU61. i procedur praktyki pielegniarskiej oraz -
. a1 Sen o D I P6S_UO
monitorowac jako$¢ opieki pielggniarskiej -
C.U62. nadzorowac i ocenia¢ praceg podleglego personelu P6S_UO
planowa¢ wlasny rozwdj zawodowy i rozwijac
C.UB3. umiej qtnos’pi erllftywnego p0§zukiwa'1n.ia pracy oraz P6S_UU
analizowac rozne formy dziatalno$ci zawodowe;j
pielegniarki;
C.U64. przeprqwadzic"b'adanie podmigtowe pagj enta, P6S UW
analizowac i interpretowac jego wyniki; -
dobiera¢ i stosowac¢ narze¢dzia klinimetryczne
C.UG5. do oceny stanu pacjenta P6S_UW
rozpoznawac i interpretowac podstawowe
C.U66. odrebnosci w badaniu dziecka i dorostego, P6S_UW
w tym osoby starszej;
wykorzystywac techniki badania fizykalnego
do oceny fizjologicznych i patologicznych funkcji
skory, narzadow zmystow, gtowy, klatki
piersiowej, gruczotow piersiowych pacjenta
(badanie i samobadanie), jamy brzusznej,
C.U67 narzadow plciowych, uktadu sercowo- P6S_UW
naczyniowego, uktadu oddechowego, obwodowego
uktadu krazenia, uktadu mig¢§niowo-szkieletowego
i uktadu nerwowego oraz dokumentowaé wyniki
badania fizykalnego i wykorzystywac¢ je do oceny
stanu zdrowia pacjenta;
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C.U68.

przeprowadza¢ kompleksowe badanie fizykalne
pacjenta, dokumentowaé wyniki badania oraz
dokonywa¢ ich analizy dla potrzeb opieki
pielegniarskiej, zastosowac ocen¢ kompleksowa
stanu zdrowia pacjenta wedlug schematu cztery A
(Analgesia — znieczulenie, Activity of daily living
— aktywnos$¢ zycia, Adverseeffects — dzialania
niepozadane, Aberrantbehaviors — dziatania
niepozadane zwigzane z lekami), stosowac system
opisu rozpoznania stanu zdrowia pacjenta dla
potrzeb opieki pielggniarskiej PES oraz ocenia¢
kompletnos$¢ zgromadzonych informacji
dotyczacych sytuacji zdrowotnej pacjenta wedtug
schematu SOAP (Subjective — dane subiektywne,
Objective — dane obiektywne, Assessment — ocena,
Plan/Protocol — plan dziatania);

C.U69.

gromadzi¢ dane o stanie zdrowia pacjenta
z wykorzystaniem technologii cyfrowych

C.U70.

wykonywac¢ badanie EKG u pacjenta w roznym
wieku w spoczynku, interpretowac sktadowe
prawidtowego zapisu czynnosci bioelektrycznej
serca, rozpoznawac zaburzenia zagrazajace
zdrowiu i zyciu,

C.U71.

wykona¢ badanie spirometryczne i dokonaé
wstepnej oceny wyniku badania u pacjenta
W réznym wieku i stanie zdrowia;

C.ur2.

stosowac zasady zapobiegania zakazeniom
zwigzanym z opieka zdrowotna i zwalczania ich

C.U73.

stosowac zasady zapobiegania zakazeniom
odcewnikowym krwi, szpitalnemu zapaleniu ptuc,
zakazeniom uktadu moczowego, zakazeniom
uktadu pokarmowego o etiologii Clostridioides
difficile, zakazeniom miejsca operowanego,
zakazeniom ran przewlektych i zakazeniu
ogoblnoustrojowemu;

C.U74.

stosowac srodki ochrony indywidualnej niezbedne
dla zapewnienia bezpieczenstwa swojego,
pacjentéw 1 wspoOlpracownikow przed zakazeniami
zwiazanymi z opieka zdrowotna oraz wdrazac
odpowiedni rodzaj izolacji pacjentow

C.U75.

interpretowac i stosowac zatozenia funkcjonalne
systemoéw informacji w ochronie zdrowia
z wykorzystaniem zaawansowanych metod

i technologii informatycznych w wykonywaniu
i kontraktowaniu §wiadczen zdrowotnych;

C.U76.

postugiwac si¢ dokumentacja medyczng oraz
przestrzegac¢ zasad bezpieczenstwa i poufnosci
informacji medycznej oraz ochrony danych
osobowych

C.ur7.

postugiwac si¢ jezykiem migowym i innymi
sposobami oraz §rodkami komunikowania si¢
W opiece nad pacjentem niedosltyszacym
i niestyszgcym

C.U7s.

stosowac narzgdzia wykorzystywane w systemach
telemedycznych i e-zdrowia;

C.U79.

dokumentowac¢ sytuacj¢ zdrowotna pacjenta,
dynamike jej zmian i realizowang opieke
pielegniarska, z uwzglednieniem narzedzi

teleinformatycznych do gromadzenia danych;

C.U80.

wspiera¢ pacjenta w zakresie wykorzystywania
systemow teleinformatycznych do samoopieki
w stanie zdrowia i stanie choroby
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Opis szczegotowych efektow uczenia si¢ 1 odniesienie ich do charakterystyk I i II stopnia
Polskiej Ramy Kwalifikacji dla kierunku piclegniarstwo, studia pierwszego stopnia (D. Nauki
w zakresie opieki specjalistycznej).

Kod opisu Opis kierunkowego efektu uczenia sie . .
efektu Po ukonczeniu studiéw absolwent Clhsé,:(r)%l;t? ; %Séyli( ! (ilh z{gkrt]?;y;;yllél
uczenia si¢ zna i rozumie/potrafi/jest gotow do: P

D. NAUKI W ZAKRESIE OPIEKI SPECJALISTYCZNEJ

(choroby wewnetrzne i pielegniarstwo internistyczne, chirurgia, blok operacyjny i pielggniarstwo
chirurgiczne, pediatria i pielegniarstwo pediatryczne, potoznictwo, ginekologia i pielegniarstwo
potozniczo- ginekologiczne, geriatria i pielggniarstwo geriatryczne, neurologia i pielggniarstwo

neurologiczne, psychiatria i pielggniarstwo psychiatryczne, medycyna ratunkowa i pielggniarstwo

ratunkowe, anestezjologia i pielegniarstwo w intensywnej opiece, opieka paliatywna, pielggniarstwo
W opiece dlugoterminowej, podstawy rehabilitacji, badania naukowe w pielegniarstwie)

WIEDZA
W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

czynniki ryzyka i zagrozenia zdrowotne

D.Wi U pacjentdw w réznym wieku; P6S_WG
etiopatogeneze, objawy kliniczne, przebieg,
D.W?2 leczenie, rokowanie i zasady opieki piclegniarskiej P65 WG

nad pacjentami w wybranych chorobach, w tym
w chorobach nowotworowych

rodzaje badan diagnostycznych, ich znaczenie
kliniczne i zasady ich zlecania oraz uprawnienia
D.wW3 zawodowe pielegniarki w zakresie wystawiania P6S_WG
skierowan na badania diagnostyczne w

poszczegolnych stanach klinicznych;

zasady przygotowania pacjenta w réznym wieku

D.W4 i stanie zdrowia do badan oraz zabiegdéw

' diagnostycznych, a takze zasady opieki w ich
trakcie oraz po tych badaniach i zabiegach

P6S_WG

zasady i zakres farmakoterapii PeU_W

D.W5 W poszczegdlnych stanach klinicznych;

P6S_WG

wlasciwos$ci grup lekow i ich dziatanie
na uktady i narzady organizmu pacjenta w
r6znych chorobach w zaleznosci od wieku i
stanu zdrowia, z uwzglgdnieniem dziatan
niepozadanych, interakcji z innymi lekami i drog
podania;

D.W6 P6S_WG

zasady organizacji opieki specjalistycznej
(internistycznej, chirurgicznej, w bloku
operacyjnym, pediatrycznej, geriatrycznej,
D.W7 neurologicznej, psychiatrycznej, w szpitalnym P6S_WG
oddziale ratunkowym, intensywnej opieki, opieki
paliatywnej i dlugoterminowej oraz nad pacjentem
z chorobg nowotworowg);

standardy i procedury pielegniarskie stosowane
D.w8 w opiece nad pacjentem w réznym wieku P6S_WG
i stanie zdrowia

D.W9 reakcje pacjenta na chorobe, przyjecie do szpitala

: A P6S_WG
i hospitalizacjg; -
metody i techniki komunikowania si¢ z pacjentem
D.W10 nlezdplnym dg nawigzania i podtrzymania ' P6S WG
efektywnej komunikacji ze wzgledu na stan zdrowia -
lub stosowane leczenie;
D.W11 zasady zywienia pacjentow z uwzglednieniem P6S_WG
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leczenia dietetycznego, wskazan przed-
i pooperacyjnych wedtug obowigzujacych
wytycznych, zalecen i protokotéw (Enhanced
Recovery After Surgery, ERAS);

D.W12

rodzaje i zasady stosowania srodkéw specjalnego
przeznaczenia zywieniowego w okreslonych
stanach klinicznych;

D.W13

zasady opieki nad pacjentami z przetokami
odzywczymi, w szczegolnosci przezskorna
endoskopowa gastrostomia (Percutaneous
Endoscopic Gastrostomy, PEG), gastostomia,
mikrojejunostomia, przetokami wydalniczymi
(kolostomig, ileostomia, urostomia) oraz przetokami
powstatymi w wyniku powiktan;

D.W14

zasady przygotowania pacjenta do zabiegu

operacyjnego w trybie pilnym i planowym,
w chirurgii jednego dnia oraz zasady opieki nad

pacjentem po zabiegu operacyjnym w celu
zapobiegania wczesnym i péznym powiktaniom

D.W15

czynniki zwigkszajace ryzyko okolooperacyjne;

D.W16

zasady obserwacji pacjenta po zabiegu operacyjnym
obejmujgcej monitorowanie w zakresie
podstawowym i rozszerzonym;

D.w17

metody i skale oceny bolu ostrego i oceny poziomu
sedacji

D.W18

patofizjologie, objawy kliniczne, przebieg, leczenie
i rokowanie choréb wieku rozwojowego: chordb
uktadu oddechowego, uktadu krazenia, uktadu
nerwowego, uktadu moczowego, uktadu
pokarmowego oraz chor6éb endokrynologicznych,
metabolicznych, alergicznych i chordb krwi

D.W19

patofizjologi¢, objawy kliniczne chordb i stanow
zagrozenia zycia noworodka, w tym wcze$niaka
oraz istote opieki pielegniarskiej w tym zakresie;

D.W20

cel i zasady opieki prekoncepcyjnej oraz zasady
planowania opieki nad kobieta w ciazy
fizjologicznej;

D.W21

okresy porodu, zasady postepowania w sytuacji
porodu naglego oraz zasady opieki nad kobieta
W pologu;

D.W22

etiopatogeneze schorzen ginekologicznych;

D.W23

proces starzenia si¢ w aspekcie biologicznym,
psychologicznym, spotecznym i ekonomicznym

D.W24

patofizjologie, objawy kliniczne, przebieg, leczenie
i rokowanie chorob wieku podesziego: zespotu
otepiennego, majaczenia, depresji, zaburzen chodu
i rownowagi, niedozywienia, osteoporozy, hipotonii
ortostatycznej, chordb narzadu wzroku i narzadu
shuchu, inkontynencji oraz urazoéw doznanych
w wyniku upadkéw

D.W25

narzedzia i skale do catosciowej oceny geriatryczne;j
i oceny wsparcia 0sob starszych oraz ich rodzin
lub opiekunow

D.W26

zasady usprawniania i aktywizacji osob starszych;

D.W27

metody, techniki i narzedzia oceny Stanu
$wiadomosci i przytomnosci;

D.w28

etiopatogeneze i objawy kliniczne podstawowych
zaburzen psychicznych u dzieci, mtodziezy
i dorostych, w tym 0s6b starszych

D.W29

mozliwo$ci budowania relacji terapeutycznej,
stosowania komunikacji terapeutycznej,

P6U W

P6S_WG

P6S_WG

P6S_WG

P6S_ WG

P6S_WG

P6S_WG

P6S_WG

P6S_WG

P6S_WG

P6S_WG

P6S_ WG

P6S_WG

P6S_WG

P6S_WG

P6S_WG

P6S_WG

P6S_WG

P6S_WG
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psychoterapii elementarnej i innych metod wsparcia
oraz terapii pacjentow z zaburzeniami psychicznymi
(dzieci, mlodziezy i dorostych, w tym oséb
starszych), z uwzglednieniem wszystkich poziomow
$wiadczen zdrowotnych (ambulatoryjnych,
posrednich, szpitalnych oraz w srodowisku zycia
pacjenta);

D.W30

zasady obowigzujace przy zastosowaniu przymusu
bezposredniego

D.w31

standardy i procedury postgpowania w stanach
naglych oraz obowigzujace wytyczne Polskiej Rady
Resuscytacji (Polish Resuscitation Council, PRC)
i Europejskiej Rady Resuscytacji (European
Resuscitation Council, ERC);

D.W32

algorytmy postepowania resuscytacyjnego
w zakresie podstawowych zabiegow
resuscytacyjnych (Basic Life Support, BLS)
i zaawansowanych zabiegdw resuscytacyjnych
(Advanced Life Support, ALS) zgodnie
z wytycznymi PRC i ERC;

D.W33

zasady organizacji i funkcjonowania systemu
Panstwowe Ratownictwo Medyczne

D.W34

procedury zabezpieczenia medycznego
w zdarzeniach masowych, katastrofach i innych
sytuacjach szczegolnych oraz zasady zapewnienia
bezpieczenstwa osobom udzielajagcym pomocy,
poszkodowanym i §wiadkom zdarzenia;

D.W35

zadania realizowane na stanowisku pielggniarki
w szpitalnym oddziale ratunkowym;

D.W36

zasady przyjecia chorego do szpitalnego oddzialu
ratunkowego i systemy segregacji medycznej
majace zastosowanie w tym oddziale;

D.W37

postepowanie ratownicze w szpitalnym oddziale
ratunkowym w schorzeniach naglych w zaleznosci
od jednostki chorobowej oraz wskazania
do przyrzadowego udrazniania drog oddechowych
metodami nadglosniowymi

D.w38

metody znieczulenia i zasady opieki nad pacjentem
po znieczuleniu;

D.W39

patofizjologie i objawy kliniczne chorob
stanowigcych zagrozenie dla zycia (niewydolnos¢
oddechowa, niewydolno$¢ krazenia, zaburzenia
uktadu nerwowego, wstrzas, sepsa);

D.W40

dziatania prewencyjne zaburzen snu u chorego,
w tym w intensywnej opiece, oraz stany deliryczne,
ich przyczyny i nastepstwa;

D.w41l.

zasady profilaktyki powiktan zwigzanych
ze stosowaniem inwazyjnych technik
diagnostycznych i terapeutycznych u pacjentow
W stanie zagrozenia zycia,

D.W42.

proces umierania, objawy zblizajacej si¢ Smierci
i zasady opieki w ostatnich godzinach zycia
pacjentdow z chorobami niepoddajacymi si¢
leczeniu;

D.W43.

organizacj¢ udzielania $wiadczen zdrowotnych,
zasady przyjg¢ i pobytu pacjentow w zaktadach
opieki dlugoterminowe;j

D.w44.

role 1 zadania pielggniarki opieki dlugoterminowe;j
w zapewnieniu kompleksowej opieki i leczenia
pacjentow oraz zasady wspotpracy z instytucjami
opieki zdrowotnej i spoteczne;j

P6U_W

P6S_WG

P6S_WG

P6S_WG

P6S_WG

P6S_WG

P6S_WG

P6S_WG

P6S_WG

P6S_WG

P6S_WG

P6S_WG

P6S_WG

P6S_WG

P6S_WG

P6S_WG
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D.W45.

swiatowe kierunki rozwoju opieki dlugoterminowe;j
z uwzglednieniem wykorzystania najnowszych
technologii medycznych i cyfrowych;

D.W46.

podstawowe Kierunki rehabilitacji leczniczej
i zawodowej;

D.W47.

przebieg i sposoby postepowania rehabilitacyjnego
w roznych chorobach

D.W48.

znaczenie badan naukowych dla praktyki
pielegniarskiej i rozwoju zawodu pielegniarki;

D.W49.

pielegniarskie organizacje naukowe i ich role
w badaniach naukowych;

D.W50.

przedmiot, cel i obszar badan naukowych
oraz paradygmaty pielggniarstwa

D.W51.

metody i techniki prowadzenia badan naukowych
W pielegniarstwie;

D.W52.

zasady etyki w prowadzeniu badan naukowych
i podstawowe regulacje prawne z zakresu prawa
autorskiego i prawa ochrony wlasnos$ci
intelektualnej w dziatalnosci zawodowe;j
pielggniarki;

D.W53.

podstawowe zasady udziatu pacjentow i personelu
medycznego w badaniach klinicznych.

P6U_W

P6S_WK

P6S_WG

P6S_WG

P6S_WG

P6S_WK

P6S_WG

P6S_WG

P6S_WK

P6S_WG
P6S_WK

UMIEJETNOSCI

W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:

D.U1

gromadzi¢ informacje, formutowa¢ diagnoze
pielegniarska, ustala¢ cele i plan opieki
pielegniarskiej, wdraza¢ interwencje pielegniarskie
oraz dokonywa¢ ewaluacji opieki pielggniarskiej;

D.U2

stosowac skale i kwestionariusze do oceny stanu
pacjenta lub jego wydolnos$ci funkcjonalne;j
w okreslonych sytuacjach zdrowotnych

D.U3

dokonywa¢ réznymi technikami pomiaru
parametréw zyciowych (w tym ci$nienia t¢tniczego
na tetnicach konczyn gérnych i dolnych, oddechu,
temperatury ciata, saturacji, Swiadomosci) i ocenia¢
uzyskane wyniki oraz wykorzystywac je
do planowania opieki w réznych stanach
klinicznych;

D.U4

przeprowadzi¢ kompleksowe badanie podmiotowe
i badanie fizykalne w r6znych stanach klinicznych
do planowania i realizacji opieki pielggniarskiej;

D.U5

ocenia¢ poziom bolu, reakcje pacjenta na bdl i jego
nasilenie oraz stosowa¢ farmakologiczne
i niefarmakologiczne metody postepowania
przeciwbolowego;

D.U6

asystowac lekarzowi w trakcie badan
diagnostycznych jam ciala (naklucia jamy
brzusznej, naktucia jamy oplucnowej, pobierania
szpiku, punkcji ledzwiowej) oraz endoskopii;

D.U7

przygotowywac i podawaé pacjentowi leki roznymi
drogami zgodnie z posiadanymi uprawnieniami
zawodowymi pielggniarki lub pisemnym zleceniem
lekarza w okre$lonych stanach klinicznych
oraz produkty lecznicze z zestawow
przeciwwstrzasowych ratujacych zycie

D.U8

wystawiac recepty na leki w ramach realizacji
zlecen lekarskich w okreslonych stanach
klinicznych;

D.U9

rozpoznawa¢ powiktania farmakoterapii, leczenia
dietetycznego oraz wynikajgce z dzialan

P6U_U

P6S_UW

P6S_UW

P6S_UW
P6S_UO

P6S_UW
P6S_UO

P6S_UW

P6S_UW

P6S_UW

P6S_UW

P6S_UW
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terapeutycznych i pielggnacji;

D.U10

dobierac i stosowa¢ dietoterapi¢ oraz prowadzi¢
u dzieci i dorostych zywienie dojelitowe
(przez zglebnik do zotadka i przetoke odzywcza)
oraz zywienie pozajelitowe

D.U11

prowadzi¢ profilaktyke powiktan wystepujacych
W przebiegu chorob;

D.u12

prowadzi¢ poradnictwo w zakresie samoopieki
pacjentéw w réznym wieku i stanie zdrowia
dotyczace wad rozwojowych, chorob i zaburzen
psychicznych, w tym uzaleznien, z uwzglgdnieniem
rodzin tych pacjentow;

D.U13

prowadzi¢ rehabilitacj¢ przylozkowa i aktywizacje
pacjenta z wykorzystaniem elementow terapii
zajgciowey;

D.U14

edukowa¢ pacjenta, jego rodzing lub opieckuna
w zakresie doboru oraz uzytkowania sprzetu
pielegnacyjno-rehabilitacyjnego i wyrobow
medycznych

D.U15

prowadzi¢ rozmowe terapeutyczna;

D.U16

stosowac¢ metody komunikowania si¢ z pacjentem
niezdolnym do nawigzania i podtrzymania
efektywnej komunikacji ze wzgledu na stan zdrowia
lub stosowane leczenie;

D.U17

komunikowac¢ si¢ z cztonkami zespotu
interprofesjonalnego w zakresie pozyskiwania
i przekazywania informacji o stanie zdrowia
pacjenta

D.U18

organizowac izolacj¢ pacjentdow z zakazeniem
i choroba zakazng w podmiotach leczniczych;

D.U19

doraznie podawa¢ pacjentowi tlen i monitorowaé
jego stan podczas tlenoterapii w réznych stanach
klinicznych

D.U20

wykona¢ badanie EKG u pacjenta w réznym wieku
w spoczynku oraz rozpozna¢ stan zagrazajacy
zdrowiu i zZyciu

D.U21

oblicza¢ dawki insuliny okolopositkowej
z uwzglednieniem wynikéw badan pacjenta,
w tym modyfikowa¢ dawke stalg insuliny

D.U22

przygotowac pacjenta fizycznie i psychicznie
do badan diagnostycznych oraz zabiegu
operacyjnego w trybach pilnym i planowym;

D.U23

rozpoznawac¢ powiklania po specjalistycznych
badaniach diagnostycznych i zabiegach
operacyjnych;

D.U24

dobierac technike i sposoby pielggnowania rany,
w tym usuwaé szwy i zaktada¢ opatrunki
specjalistyczne

D.U25

dobiera¢ metody i $rodki pielegnacji ran
na podstawie ich klasyfikacji

D.U26

pielegnowac pacjenta z przetoka jelitowa
i moczowa;

D.u27

przekaza¢ pacjenta, zgodnie z procedurami, na blok
operacyjny na badania inwazyjne lub przyjac
pacjenta z bloku operacyjnego po badaniach
inwazyjnych, przekaza¢ pacjenta z oddzialu do
innego oddziatu, pracowni, podmiotu leczniczego
oraz przekaza¢ informacje o pacjencie zgodnie
z zasadami protokotu SBAR (Situation —Sytuacja,
Background — tto, Assessment — 0cena,
Recommendation — rekomendacja);

P6U_U

P6S_UW

P6S_UW
P6S_UK

P6S_UK

P6S_UW
P6S_UK

P6S_UW
P6S_UK

P6S_UK

P6S_UK

P6S_UK
P6S_UO

P6S_UW

P6S_UW

P6S_UW

P6S_UW

P6S_UW

P6S_UW

P6S_UW

P6S_UW

P6S_UW

P6S_UW
P6S_UO
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zapewni¢ bezpieczenstwo kobiecie i dziecku P6S UW

D.U28 -
W sytuacji porodu naglego;

oceni¢ mozliwosci i deficyty funkcjonalne osoby

starszej w zyciu codziennym, postugujac si¢ P6S UW

skalami wchodzacymi w zakres cato$ciowej oceny -
geriatrycznej;

D.U29

rozpozna¢ ryzyko zespotu kruchosci (frailty
syndrome) u osoby starszej, postugujac si¢
rekomendowanymi skalami oceny oraz ustali¢ na tej P6S UW
D.U30 podstawie priorytety opieki pielggniarskiej -
i dziatania prewencyjne w zakresie zapobiegania
poglebianiu si¢ deficytow funkcjonalnych;

stosowac¢ algorytmy postgpowania resuscytacyjnego P6S_UW

D.U31 BLS i ALS zgodnie z wytycznymi PRC i ERC,;

D.U32 prowadzi¢ dokumentacj¢ medyczng w szpitalnym P6S_UW: P6S_UO

oddziale ratunkowym zgodnie z przepisami prawa;

stosowac system segregacji medycznej .
D.U33. w szpitalnym oddziale ratunkowym; P6S_UW, P6S_UO

analizowac i krytycznie oceniaé potrzeby pacjentow
wymagajacych wzmozonej opieki medycznej (0s6b
starszych, niedot¢znych, samotnych, przewlekle
D.U34. chorych oraz wymagajacych zastosowania P6S_UW
przymusu bezposredniego) w szpitalnym oddziale
ratunkowym oraz reagowac na te potrzeby,
dostosowujac do nich interwencje pielegniarskie;

przygotowac pacjenta do transportu medycznego
D.U35. i zapewni¢ mu opieke w trakcie tego transportu,; P6S_UW
stosowac procedury postgpowania pielggniarskiego
D.U36. w stanach zagrozenia zdrowia i Zycia; P6S_UW
D.U37. stosowac wytyczne postgpowania w stanach P6S_UW

klinicznych w szpitalnym oddziale ratunkowym;

pielegnowac pacjenta z rurkg intubacyjna
D.U38. lub tracheostomijng oraz wentylowanego P6U U P6S_UW
mechanicznie; -

wykonywac toalete drzewa oskrzelowego systemem
D.U39. |otwartym lub zamknigtym u pacjenta w okre§lonych P6S_UW
stanach klinicznych;

pielegnowaé zylny dostep naczyniowy obwodowy
D.U40. i centralny oraz dotgtniczy P6S_UW

rozpoznaé agonig i pielegnowac pacjenta P6S UW

D.U41. L
umierajacego

D.U42. postepowac zgodnie z procedura z cialem zmartego P6S_UW

pacjenta;

przeprowadzi¢ ocen¢ pacjenta w ramach procedury

kwalifikacyjnej do przyjecia do §wiadczen opieki P6S UW

dlugoterminowej (domowych, dziennych i -
stacjonarnych);

D.U43.

planowac, organizowac i koordynowac proces
udzielania $wiadczen zdrowotnych dla pacjentow
D.uU44. pielegniarskiej dtugoterminowej opieki domowe;j, P6S_UO
opieki dziennej lub przebywajacych w
stacjonarnych zaktadach opieki dtugoterminowe;j;

wykorzysta¢ w opiece dlugoterminowej innowacje P6S_UW
D.U45. organizacyjne i najnowsze technologie medyczne
oraz cyfrowe;

krytycznie analizowa¢ publikowane wyniki badan P6S_UW
D.U46. naukowych oraz wskaza¢ mozliwosci ich
wykorzystania w praktyce zawodowej pielegniarki;

stosowac regulacje prawne z zakresu prawa P6S_UW

autorskiego i prawa ochrony wlasnosci

intelektualnej w dziatalnosci zawodowej
pielegniarki.

D.U47.
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Opis Szczegéiowyéh efektow uczenia si¢ (kompetencjé spoteczne) i odniesienie ich
do charakterystyk pierwszego i drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji dla kierunku
pielegniarstwo, studia pierwszego stopnia.

Kod opisu Charakterystyki .
L .. . .| Charakterystyki
efek.tu . Opis kierunkowego efektu uczenia si¢ pierwszego stopnia drugiego stopnia PRK
uczenia sie PRK

KOMPETENCJE SPOLECZNE
W zakresie kompetencji spotecznych absolwent jest gotéw do:

kierowania si¢ dobrem pacjenta, poszanowania
godnosci i autonomii 0s6b powierzonych opiece,
okazywania zrozumienia dla réznic

O.K1 swiatopogladowych i kulturowych oraz empatii P6S KR: P6S KO
w relacji z pacjentem, jego rodzing lub - -
opiekunem
0.K2 przestrzegania praw pacjenta i zasad humanizmu P6S_KR; P6S_KO

samodzielnego i rzetelnego wykonywania zawodu
zgodnie z zasadami etyki, w tym przestrzegania P6S_KR; P6S_KO

0.K3 e L .
wartoéci i powinno$ci moralnych w opiece
nad pacjentem;
P6U_K
0.K4 ponoszenia odpowied;ialnoéci za wykonywane P6S KR: P6S KK
: czynno$ci zawodowe; -
zasiegania opinii ekspertow w przypadku
0.K5 trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem P6S_KR; P6S_KK
problemu;
0.K6 przewidywania i uwzgledniania czynnikow P6S KR: P6S KK
' wplywajacych na reakcje wlasne i pacjenta; - -
dostrzegania i rozpoznawania wlasnych ograniczen
0.K7 w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji P6S_KK: P6S_KR

spotecznych oraz dokonywania samooceny
deficytow i potrzeb edukacyjnych.

Kierunek pielegniarstwo, studia Il stopnia o profilu praktycznym

Opis zaktadanych efektow uczenia si¢ dla kierunku studiéw na okreslonym poziomie i profilu
uwzglednia uniwersalne charakterystyki pierwszego stopnia, okreslone w ustawie zdnia
22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz. U. 2024, poz. 1606)
oraz charakterystyki drugiego stopnia okreslone w Rozporzadzeniu MNISW z dnia 14 listopada
2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji
na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji (Dz. U. 2018, poz. 2218) Rozporzadzenie
Ministra Nauki z dnia 10 pazdziernika 2024 r. zmieniajgce rozporzadzenie
w sprawie standardow ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu lekarza, lekarza
dentysty, farmaceuty, pielegniarki, poloznej, diagnosty laboratoryjnego, fizjoterapeuty
i ratownika medycznego (Dz.U. 2024 poz. 1514).
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Opis szczegotowych efektow uczenia si¢ dla kierunku pielegniarstwo, studia drugiego stopnia
(A. Nauki spoteczne i humanistyczne) i odniesienie ich do charakterystyk I 1 II stopnia Polskiej
Ramy Kwalifikacji.

Kod opisu
efektu
uczenia si¢

Opis kierunkowego efektu uczenia si¢

Charakterystyki
I stopnia PRK

Charakterystyki
Il stopnia PRK

A. NAUKI SPOLECZNE | HUMANISTYCZNE
(prawo w praktyce zawodowej pielegniarki, zarzadzanie w praktyce zawodowej pielegniarki, dydaktyka medyczna,

welokulturowos$¢ w praktyce zawodowej pielegniarki, jezyk angielski)

WIEDZA
W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:
AWL. znaczenie 1 skutki prawne zdarzen medycznych; P7S_WK
blematyke zdarzen niepozad h i btedd
AW2. problematyke z arze%n mepolzq at}yc ible : oW P7S WK
medycznych w aspekcie bezpieczenstwa pacjenta; -
AW3 istote bledow medycznych w interwencjach P7S WG
T pielegniarskich; -
A W4 problematyke ubezpieczen w zakresie P7S WK
T odpowiedzialno$ci cywilnej; -
przepisy prawa dotyczace przetwarzania danych
AWS5, osobowych szczegdlnych katctg.oru w systemie ochrony P7S WK
zdrowia; -
zakresy uprawnien zawodowych do udzielania §wiadczen
AWG. zdrowotnych przez pielegniarke w odniesieniu P7TU_W P7S_WK
do pozioméw kwalifikacji zawodowych pielggniarki;
AW7. metody zarzadzania w systemie ochrony zdrowia; P7S WK
AWS. zasady funkcjonowania orgarleaCJl i budowania jej P7S WG
struktur; -
metody oceny zapotrzebowania na opieke
AW9. pielegniarska w podstawowej opiece zdrowotnej P7S_WG
oraz w opiece ambulatoryjnej, szpitalnej i domowej;
AW10 pojecie kultury organizacyjnej i czynniki ja P7S WG
' ' determinujace; -
A W11, mechanizmy podejmowania decyzji w zarzadzaniu; P7S WG
AW1LD. style zarzadzania i znaczenie przy?vodztwa W rozwoju P7S WG
pielegniarstwa,
AW13 zasady realizacji i finansowania §wiadczen P7S WK
' " | pielegniarskich w systemie ubezpieczenia zdrowotnego; -
AW14. specyfike funkcji k1erovx'/nlczyc%1., w tym istote P7S WG
delegowania zadan; —
metody diagnozy organizacyjnej, koncepcje i teorig
AW15. zarzadzania zmiang oraz zasady zarzadzania P7S_WG
strategicznego;
AW16. problematyke zarzadzania zasobami ludzkimi; P7S WG
AW17. uwarunkowania rozwoju zawodowego pielggniarek; P7S_WK
A.W18. naukowe podstawy ergonomii w $rodowisku pracy; P7S_WG
A.W109. istote procesu zmian i zasady zarzadzania zmiana; P7S WG
modele i strategie zarzadzania jako$cig w opiece
AW20. zdrowotnej; P7S_WG
A W21, podstawowe pojecia z zakresu dydaktyki medycznej; P7S WG
AW22. metody prowadzenia dmgiah}os.m edukacyjnej wsrod P7S_WG
pacjentow;
metody nauczania i §rodki dydaktyczne stosowane
AW23. w ksztalcenl'u na studlaqh przygotowujacym P7S WG
do wykonywania zawodu pielegniarki i ksztatceniu -
podyplomowym pielegniarek;
teori¢ pielggniarstwa wielokulturowego Madeleine
AW24, Leininger; P7TU W P7S_WG
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AW25,

kulturowe uwarunkowania organizacji leczenia
i zapewnienia opieki, z uwzglednieniem zachowan
zdrowotnych i podejscia do leczenia;

AW26.

r6znice kulturowe i religijne w postrzeganiu

cztowieka i w komunikacji miedzykulturowe;j.

P7S_WG

P7S_WK

UMIEJETNOSCI
W zakresie umiejetnosci absolwent

potrafi:

AUL

ocenia¢ zdarzenia w praktyce zawodowej pielegniarki
w kontekscie zgodnosci z przepisami prawa oraz

mozliwosci i sposobow dochodzenia roszczen, a takze

wskazywa¢ mozliwo$ci rozwigzania danego problemu;

AU2.

kwalifikowa¢ dang sytuacje zawodowa w odniesieniu
do prawa cywilnego, prawa karnego i prawa pracy
oraz w zakresie odpowiedzialno$ci zawodowej;

A.U3.

analizowa¢ przyczyny bledéw medycznych i wdrazac
dziatania zapobiegawcze w ramach uprawnien
zawodowych pielegniarki,

A.U4.

stosowac¢ metody analizy strategicznej niezbgdne
dla funkcjonowania podmiotow wykonujacych
dziatalnos¢ lecznicza,

A.US.

organizowac i nadzorowac pracg zespolow pielegniarek,
potoznych lub personelu pomocniczego;

A.UG.

stosowac¢ rozne metody podejmowania decyzji
zawodowych i zarzadczych;

AU7.

planowa¢ zasoby ludzkie, wykorzystujac rézne metody,
organizowac rekrutacj¢ pracownikow i planowac proces
adaptacji zawodowej;

A.U8.

opracowywac¢ plan wlasnego rozwoju zawodowego
i motywowac do rozwoju zawodowego innych
cztonkow podlegltego zespotu;

A.U9.

opracowywac¢ standardy organizacyjne
oraz przygotowywac opisy stanowisk pracy dla
pielegniarek i innych podlegtych pracownikow;

A.U10.

opracowywac harmonogramy pracy personelu
W oparciu o oceng zapotrzebowania na opieke
pielegniarska;

A.U11.

nadzorowac jako$¢ opieki pielggniarskiej w podmiocie
wykonujacym dziatalno$é leczniczg, w tym
przygotowa¢ ten podmiot do zewnetrznej oceny jakosci;

AU12.

organizowac proces dydaktyczny z wykorzystaniem
nowoczesnych technologii stosowanych w ksztatceniu
na studiach przygotowujacym do wykonywania zawodu
pielegniarki i ksztalceniu podyplomowym pielegniarek;

A.U13.

dobiera¢ odpowiednie srodki i metody nauczania
w dziatalnoéci dydaktycznej;

A.U14.

dokonywaé weryfikacji prawidtowos$ci organizacji
procesu ksztalcenia zawodowego;

A.U15.

wykorzystywac¢ w pracy zréoznicowane metody
i techniki komunikacji interpersonalnej wynikajace
z uwarunkowan kulturowych, etnicznych, religijnych
i spotecznych;

A.U16.

stosowa¢ w praktyce zalozenia teorii pielggniarstwa
wielokulturowego Madeleine Leininger;

A.U17.

rozpoznawa¢ kulturowe uwarunkowania stylu zycia
majgce wpltyw na zdrowie i chorobg;

A.U18.

uwzglednia¢ uwarunkowania religijne i kulturowe
W odniesieniu do potrzeb pacjentoéw w opiece
zdrowotnej;

A.U19.

porozumiewac si¢ w jezyku angielskim na poziomie

B2+ Europejskiego Systemu Ksztalcenia Jezykowego.

P7U_U

P7S_UW

P7S_UW

P7S_UW

P7S_UW

P7S_UO

P7S_UO
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P7S_UO

P7S_UO

P7S_UO

P7S_UO
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P7S_UK
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Opis szczegotowych efektow uczenia si¢ dla kierunku pielggniarstwo, studia drugiego stopnia
(B. Zaawansowana praktyka pielegniarska) i odniesienie ich do charakterystyk I i II stopnia
Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Kod opisu
efektu
uczenia sie

Opis kierunkowego efektu uczenia si¢

Charakterystyki
I stopnia PRK

Charakterystyki
Il stopnia PRK

B. ZAAWANSOWANA PRAKTYKA PIELEGNIARSKA

psychicznymi)

(farmakologia i ordynowanie produktow leczniczych, pielggniarstwo epidemiologiczne, poradnictwo
W pielegniarstwie, koordynowana opieka zdrowotna, opieka i edukacja terapeutyczna w chorobach przewlektych
(w tym choroby przewlekte uktadu krazenia — niewydolno$¢ krazenia i zaburzenia rytmu serca, nadci$nienie
tetnicze), choroby przewlekte uktadu oddechowego (niewydolnos¢ oddechowa, POChP), choroby o podtozu
alergicznym, choroby nerek (leczenie nerkozastgpcze, w tym dializoterapia), cukrzyca (opieka nad pacjentem
z cukrzyca i edukacja w cukrzycy), rany przewlekle i przetoki (leczenie ran, kompresjoterapia, opieka
nad pacjentem z przetoka jelitows i moczows), bol ostry i przewlekty (w tym terapia bolu u dorostych), leczenie
zywieniowe dojelitowe i pozajelitowe, tlenoterapia ciggta i wentylacja mechaniczna oraz pielggnowanie
dorostego wentylowanego mechanicznie w chorobach przewlektych, choroby nowotworowe, zaburzenia uktadu
nerwowego, zaburzenia zdrowia psychicznego oraz rehabilitacja pacjenta z przewleklymi zaburzeniami

WIEDZA

W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

B.W1.

mechanizmy dziatania produktow leczniczych oraz
ich przemiany w organizmie cztowieka zalezne od wicku
i problemdéw zdrowotnych;

B.W2.

regulacje prawne zwiazane z refundacja lekow,
wyrobow medycznych i srodkéw spozywczych
specjalnego przeznaczenia Zywieniowego;

B.W3.

zasady ordynowania lekow zawierajacych okreslone
substancje czynne (z wylaczeniem lekéw zawierajacych
substancje bardzo silnie dziatajace, $rodki odurzajace
i substancje psychotropowe) oraz srodkow spozywczych
specjalnego przeznaczenia zywieniowego,
w tym wystawiania na nie recept, a takze zasady
ordynowania okre$lonych wyrobow medycznych,
w tym wystawiania na nie recept albo zlecen;

B.W4.

zjawisko polifarmakoterapii i polipragmazji oraz objawy
i skutki uboczne dziatania lekow zawierajgcych okreslone
substancje czynne;

B.WS5.

zatozenia nadzoru nad zakazeniami w podmiotach
leczniczych, z uwzglednieniem rejestracji zakazen
oraz zasady wspoOlpracy w zespotach interprofesjonalnych
w tym zakresie;

B.W6.

uwarunkowania profilaktyki, wystepowania i kontroli
zakazen szpitalnych w dziatalno§¢ podmiotow
leczniczych, z uwzglednieniem czynnikow
etiologicznych, w tym patogenow alarmowych;

B.W7.

zasady planowania, opracowywania, wdrazania
i nadzorowania dziatan zapobiegawczych
oraz przeciwepidemicznych;

B.W8.

zatozenia teoretyczne poradnictwa w pracy pielegniarki
bazujace na regulacjach prawnych i transteoretycznym
modelu zmiany Prochaski i DiClemente;

B.W9.

predyktory funkcjonowania cztowieka zdrowego
i chorego, z uwzglednieniem choroby przewlekle;j;

B.W10.

metody oceny stanu zdrowia pacjenta w poradnictwie
pielegniarskim;

B.W11.

zasady postepowania terapeutycznego w przypadku
probleméw zdrowotnych;

B.W12.

zasady doboru badan diagnostycznych i interpretacji
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P7S_WK
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ich wynikow w zakresie posiadanych uprawnien
zawodowych pielggniarki;

B.W13.

zakres profilaktyki chorob zakaznych, spotecznych
i cywilizacyjnych;

B.W14.

modele opieki koordynowanej funkcjonujace
W Rzeczypospolitej Polskiej i wybranych panstwach;

B.W15.

zadania koordynatora $wiadczen zdrowotnych
W wybranych rodzajach §wiadczen;

B.W16.

zasady koordynowania programow zdrowotnych
oraz organizacji procesu udzielania §wiadczen
zdrowotnych w réznych obszarach systemu ochrony
zdrowia, z uwzglednieniem aktualnych zmian
systemowych;

B.W17.

zasady funkcjonowania zespotow interprofesjonalnych
w opiece zdrowotnej w oparciu 0 wybrane obszary
$wiadczen specjalistycznych, w tym zespotu
psychiatrycznej opieki srodowiskowej;

B.wW18.

zasady postepowania diagnostyczno-terapeutycznego
i opieki nad pacjentami z niewydolnoécig krazenia,
zaburzeniami rytmu serca i nadci$nieniem tgtniczym
oraz nowoczesne technologie wykorzystywane w terapii
i monitorowaniu pacjentow z chorobami uktadu
krazenia;

B.wW19.

patomechanizm, objawy, diagnostyke, leczenie
i postepowanie pielggniarskie w niewydolnosci
oddechowej, POChP i chorobach o podiozu
alergicznym, w warunkach opieki stacjonarnej
i domowej;

B.wW20.

zastosowanie spirometrii w ocenie zaburzonej
wydolno$ci oddechowej oraz zasady pomiaru
szczytowego przeptywu wydechowego (Peak Expiratory
Flow, PEF), testow nadreaktywnosci oskrzeli, badan
in vivo i in vitro;

B.wW21.

grupy lekow stosowanych w chorobach alergicznych
majacych wptyw na wynik testow skornych;

B.wW22.

gospodarke wodno-elektrolitowa i kwasowo-zasadowa
U pacjenta dializowanego;

B.wW23.

zasady i zakres farmakoterapii stosowanej u pacjenta
dializowanego;

B.w24.

uprawnienia zawodowe pielegniarki w leczeniu
dializami oraz standardy specjalistycznej opieki
pielegniarskiej nad pacjentem w przebiegu leczenia
nerkozastepczego w technikach przerywanych
i technikach ciggtych (Continuous Renal Replacement
Therapy, CRRT);

B.W25.

zasady funkcjonowania stacji dializ i leczenia
nerkozastgpczego (ciagta ambulatoryjna dializa
otrzewnowa — CADO, ambulatoryjna dializa
otrzewnowa — ADO, hemodializa);

B.W26.

przyczyny i zasady postepowania diagnostyczno-
terapeutycznego oraz opieki nad pacjentami
Z niewydolnoscia narzagdowa;

B.wW27.

kryteria kwalifikacji i procedury stwierdzenia $mierci
mozgowej oraz warunki zaprzestania tlenoterapii
daremnej;

B.wW28.

zasady opieki nad pacjentem — biorca narzadoéw przed
przeszczepieniem narzadow i po ich przeszczepieniu
oraz nad dawca narzadoéw;

B.W29.

patomechanizm cukrzycy, astmy, POChP i przewlektej
niewydolno$ci krazenia oraz ich powiklania;

B.W30.

nowoczesne technologie leczenia i monitorowania
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cukrzycy, z uwzglednieniem osobistych pomp
insulinowych i systemow do ciaglego monitorowania
glikemii;

B.W3l.

zasady i metody prowadzenia edukacji terapeutycznej
pacjenta, jego rodziny lub opiekuna w zakresie

prowadzenia samokontroli i samoopieki w cukrzycy,

astmie, POChP i przewleklej niewydolnosci krazenia;

B.W32.

etiopatogenez¢ nowotworow oraz epidemiologi¢
i profilaktyke chordéb nowotworowych;

B.W33.

zasady leczenia pacjenta z choroba nowotworowa, w tym
terapii spersonalizowanej, i opieki nad takim pacjentem;

B.W34.

zasady i sposoby pielggnowania pacjenta po radioterapii
i chemioterapii;

B.W35.

metody rozpoznawania reakcji pacjenta na chorobe
i leczenie onkologiczne;

B.W36.

czynniki ryzyka, patomechanizm zaburzenia gojenia
ran, klasyfikacje i kliniczne metody oceny ran
niegojacych si¢ oraz postepowanie diagnostyczno-
terapeutyczne zachowawcze i zabiegowe;

B.W37.

zasady stosowania hiperbarii tlenowej, terapii
podcisnieniowej, larw i1 biochirurgii w leczeniu
owrzodzen zylnych i niedokrwiennych, odlezyn,
odmrozen i zespotu stopy cukrzycowej;

B.W38.

wspolczesne koncepcje miejscowego leczenia rany
niegojacej si¢, w tym rodzaje lawaseptykow,
antyseptykow i opatrunkow oraz zasady ich doboru
i refundacji, zasady ogdlnego leczenia ran niegojacych
si¢ oraz metody wspomagajace proces gojenia ran;

B.W39.

zasady poshugiwania si¢ podstawowymi narzedziami
chirurgicznymi w procesie opracowywania i leczenia
rany;

B.W40.

zasady edukacji i przygotowania pacjenta, jego rodziny
lub opiekuna w zakresie profilaktyki wystepowania ran,
ich powiklan oraz pielegnacji ran niegojacych sie;

B.W41.

zastosowanie kompresjoterapii profilaktycznej
i leczniczej w chorobach uktadu zylnego
i limfatycznego;

B.w42.

zasady oceny funkcjonowania przetoki jelitowej
i moczowej oraz ich powiktan, w tym zasady
postepowania w powiktaniach miejscowych;

B.W43.

zasady przygotowania pacjenta z przetoka jelitowa
i moczowa, jego rodziny lub opiekuna do opieki nad
pacjentem, zasady doboru sprzetu stomijnego i jego
refundacji oraz zasady statej i kompleksowej opieki nad
pacjentem z przetoka;

B.W44.

rodzaje bolu (ostry, przewlekly), mechanizm i drogi
przewodzenia oraz czynniki wplywajace na jego
odczuwanie;

B.W45.

metody i narz¢dzia oceny i monitorowania odczuwania
bolu przez pacjenta;

B.W46.

zasady i metody farmakologicznego
i niefarmakologicznego postepowania przeciwbdlowego
W réznych sytuacjach klinicznych u dorostych, w tym
0s6b starszych;

B.W47.

dziatanie i skuteczno$¢ lekow przeciwbolowych
z r6znych grup (opioidowe i nieopioidowe leki
przeciwbolowe, niesteroidowe leki przeciwzapalne —
NLPZ, drabina analgetyczna i koanalgetyki)
oraz ich dziatania niepozadane;

B.wW48.

metody leczenia zywieniowego dziecka i dorostego,
zasady wspotpracy z zespotem zywieniowym
W planowaniu i realizacji metod, technik oraz rodzajow
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zywienia dojelitowego i pozajelitowego w ramach
profilaktyki powiktan;

B.W49.

wskazania oraz powiklania stosowania tlenoterapii;

B.W50.

zasady stosowania nowoczesnych metod tlenoterapii
i monitorowania stanu pacjenta ze wzgledu na
toksyczno$¢ tlenu;

B.W51.

wskazania i zasady stosowania wentylacji mechanicznej
inwazyjnej i nieinwazyjnej oraz mozliwe powiklania jej
zastosowania w podmiocie leczniczym lub srodowisku

domowym;

B.wW52.

przyczyny, objawy i przebieg depresji, zaburzen
Igkowych oraz uzaleznien;

B.W53.

zasady opieki pielggniarskiej nad pacjentem
z zaburzeniami psychicznymi, w tym z depresja
i zaburzeniami lekowymi, oraz pacjentem uzaleznionym,
jego rodzing lub opiekunem, oraz zasady edukacji
terapeutycznej i rehabilitacji psychiatrycznej tych osob,
z uwzglednieniem wszystkich pozioméw $wiadczen
zdrowotnych (ambulatoryjnych, posrednich, szpitalnych
oraz srodowiska zycia pacjenta);

B.W54,

zakres pomocy w ramach $wiadczen zdrowotnych
oferowanych osobom z problemami zdrowia
psychicznego oraz ich rodzinom lub opiekunom;

B.W55.

zasady opieki pielegniarskiej nad pacjentem
z zaburzeniami uktadu nerwowego, w tym z chorobami
degeneracyjnymi;

B.W56.

zastosowanie i zasady wykonywania badania
ultrasonograficznego (USG) do oceny lokalizacji naczyn
obwodowych w czasie ich kaniulacji, lokalizacji
cewnika Foleya, zglebnika Zotadka, rurki intubacyjne;j
oraz przeptywu naczyniowego i ukrwienia rany;

B.W57.

zasady orzekania o czasowej niezdolno$ci do pracy
i wystawiania zaswiadczen o czasowej niezdolnosci

do pracy.
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UMIEJETNOSCI
W zakresie umiejetnosci absolwent

potrafi:

B.U1L.

dobiera¢ i przygotowywacé zapisy form recepturowych
lekow zawierajacych okre§lone substancje czynne
na podstawie ukierunkowanej oceny stanu pacjenta;

B.U2.

interpretowac charakterystyki farmaceutyczne
produktow leczniczych;

B.U3.

dobiera¢ i ordynowac leki zawierajgce okre§lone
substancje czynne, z wylaczeniem lekéw zawierajacych
substancje bardzo silnie dziatajace, Srodki odurzajace
i substancje psychotropowe, w tym wystawia¢ na nie

recepty;

B.U4.

dobierac i ordynowac¢ srodki spozywcze specjalnego
przeznaczenia zywieniowego, w tym wystawiaé na nie
recepty, oraz ordynowac okre§lone wyroby medyczne,
W tym wystawia¢ na nie zlecenia albo recepty;

B.US.

rozpoznawac¢ zjawisko i skutki polifarmakoterapii
i polipragmazji oraz edukowac pacjenta, jego rodzing
lub opiekuna, a takze pracownikoéw opieki zdrowotnej
w zakresie stosowanej farmakoterapii;

B.U6.

stosowac zasady zapobiegania zakazeniom zwigzanym

z opieka zdrowotna i wybranym chorobom zakaznym

oraz zwalczania tych zakazen i chordb, a takze zasady
nadzoru epidemiologicznego;

B.U7.

planowac i prowadzi¢ edukacje¢ pracownikdéw opieki
zdrowotnej w zakresie profilaktyki i zwalczania zakazen
szpitalnych oraz edukacje pacjentow, ich rodzin lub
opiekunoéw w zakresie odnoszacym si¢ do opieki
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poszpitalnej;

wykorzystywac wskazniki jakosci zarzadzania opieka
pielegniarska w nadzorze epidemiologicznym

B.US. oraz analizowaé wieloaspektowos$¢ wystgpowania P7S_UW
zakazen szpitalnych;
B.U9. diagnozowac zagrozenia zdrowotne pacjenta z choroba P7S UW
przewlekla; -
B.U10. ocenia¢ adaptacj¢ pacjenta do choroby przewleklej; P7S_UW
udziela¢ porad osobom zagrozonym uzaleznieniami P7S UW:
B.U11. i uzaleznionym, wykorzystujac transteoretyczny model P75 UK’
zmian Prochaski i DiClemente; -
przygotowywac materiaty edukacyjne dla pacjenta, jego
B.U12. rodziny lub opiekuna w ramach poradnictwa P7S_UW
zdrowotnego;
wykorzystywac¢ zasoby technologiczne dla potrzeb
B.U13. poradnictwa zdrowotnego; P7S_UW
dobierac i stosowa¢ metody oceny stanu zdrowia pacjenta
B.UI4. w ramach udzielaniz porag pielqgniarskich]? ! e
wdraza¢ interwencje terapeutyczne w zaleznosci od oceny P7S UW:
B.U15. stanu pacjenta w ramach posiadanych uprawnief p7S UK7
zawodowych pielegniarki; —
dostosowywac do rozpoznanych potrzeb zdrowotnych P7S UW:
B.U16. dostepne programy promocji zdrowia i edukacji p7S UK.
zdrowotnej; _
B.UL7 wdrazaé¢ programy promocji zdrowia dla pacjentow, P7S_UW,;
) ' ich rodzin lub opiekunéw; P7S_UK
B.U18. stosowa¢ wybrane metody edukacji zdrowotnej; PP77SS—%V¥’
B.U19 prowadzi¢ dziatania w zakresie profilaktyki i prewencji P7S_UW,;
' ' chorob zakaznych, spotecznych i cywilizacyjnych; P7S_UK
reagowac na swoiste zagrozenia zdrowotne
B.U20. wystepujace w Srodowisku zamieszkania, nauczania P7S_UW
i wychowania oraz pracy;
B.U21L. koordynovyaé realizacje éwiac'lczeﬁ zdrowotpych P7S_UW,
dla pacjentdéw z chorobami przewlektymi; P7S_UO
opracowywa¢ diagnoze potrzeb zdrowotnych i plan
B.U22. organizacji opieki oraz leczenia na poziomie organizacji P7S_UO
i miedzyinstytucjonalnym;
planowac i koordynowa¢ proces udzielania §wiadczen
B.U23. zdrowotnych, z uwzglednieniem kryterium jakosci P7S_UO
i efektywnosci; P7U_U
planowac i prowadzi¢ edukacje terapeutyczng pacjenta
w zakresie samoobserwacji i samopielggnacji oraz jego
B.U24 rodziny lub opiekuna w zakresie opieki nad pacjentem P7S_UOQ;
' ' z choroba przewlekta (przewlekta niewydolnoscia P7S_UW
krazenia, zaburzeniami rytmu serc i nadcis$nieniem
tetniczym, POChP, cukrzyca);
wykorzystywaé nowoczesne technologie informacyjne
B.U25. do monitorowania stanu pacjentow z chorobami P7S_UW
przewleklymi;
wykonywa¢ badania diagnostyczne stosowane
B.U26. w przewlektych chorobach uktadu oddechowego P7S_UW
i interpretowa¢ ich wyniki;
sprawowac specjalistyczna opieke pielggniarska
nad pacjentem w przebiegu leczenia nerkozastepczego
B.U27. w technikach przerywanych oraz technikach ciagtych P7S_UW
(CRRT);
planowac i prowadzi¢ edukacje terapeutyczng pacjenta
B.U28. w Zal_(resie sam_oobserwacji i sa_mopi_el@_gnacj i oraz jego P7S_UO;
rodziny lub opiekuna w zakresie opieki nad pacjentem P7S_UK
podczas dializy i hemodializy;
B.U29. modyfikowaé dawke lekow w trakcie hemodializy P7S UW
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i dializy otrzewnowej zgodnie z ustalonym planem
leczenia;

planowac¢ i sprawowac opieke pielggniarska

B.U30. nad pacjentem z niewydolnos$cia narzadows przed I;;SS—LLJJVOV
przeszczepieniem narzaddw i po ich przeszczepieniu; -
B.U31 planowac, sprawowac i koordynowa¢ opieke P7S_UW
' ' nad pacjentem z cukrzyca, P7S _UO
B.U32. motywowaé.pacjenta z cukrzyca do rgdzenia sgbie P7S_UW,
Z chorobg i do wspotpracy w procesie leczenia; P7S_UK
stosowaé nowoczesne metody monitorowania glikemii
B.U33. i podawania insuliny, w szczeg6lnosci technikg P7S_UW
podskdrnego wlewu;
B.U34. planow:aé opieke nad pac_j entami z vyybranymi P7S_UW
chorobami nowotworowymi leczonymi systemowo; P7S_UO
obshugiwaé wszczepialne systemy dostepow
B.U35. naczyniowych (Totally Implantable Venous Access P7S_UW
Devices, TIVDs) w warunkach chemioterapii domowej;
stosowac metody i $rodki tagodzace skutki uboczne
B.U36. chemioterapii i radioterapii; PIS_UW
rozpoznawac sytuacj¢ psychologiczng pacjenta i jego
B.U37. reakcje na chorobe oraz proces leczenia P7S_UW
onkologicznego;
udziela¢ pacjentowi, jego rodzinie lub opiekunowi
wsparcia motywacyjno- edukacyjnego w zakresie
B.U38. zapobiegania powiklaniom wynikajacym z choroby P7S_UK
nowotworowej oraz leczenia onkologicznego i jego
objawdow ubocznych;
rozpoznaé czynniki ryzyka zaburzajace proces gojenia
B.U39. ran oraz sklasyfikowac¢ i klinicznie oceni¢ rany P7S_UW
niegojace sig;
samodzielnie dobra¢ do rodzaju i stanu rany metody
B.U40. leczenia rany oraz nowoczesne opatrunki; PIS_UW
B UAL. stosowac¢ podcisnienie i terapi¢ larwami w leczeniu ran P7S UW
przewlektych; -
usung¢ martwice z rany, wykorzystujac narzedzia
B.U42. chirurgiczne: P7S_UW
doradza¢ cztonkom zespotu interprofesjonalnego
B.U43. w zakresie profilaktyki ran i ich nowoczesnego leczenia; P7S_UW
B.U44. rozpozna¢ powiklania rany; P7S_UW
B.U45. zatozy¢ paski do zamykania ran; P7S_UW
wykona¢ diagnostyke rany odlezynowej, owrzodzenia P7U_U
B.U46. nowotworowego, oparzenla.odmlrrozenla, rany urazowej P7S_UW
powierzchownej, owrzodzenia konczyn dolnych i zespotu
stopy cukrzycowej;
dokona¢ pomiaru wskaznika kostka-ramig, paluch-
B.U47. rami¢ oraz zaburzenia czucia i zinterpretowac ich P7S_UW
wyniki;
B.U4S. rozpoznaé zmiany skérne. na stopie oraz schorzenia P7S UK
paznokcia u pacjenta z cukrzyca; -
rozrozniac¢ i usuwac nagniotki, modzele
B.U49. oraz pielegnowac skore stop wokot rany u pacjenta P7S_UW
Z cukrzyca;
przygotowac¢ pacjenta do profilaktyki, samokontroli
B.U50. i piele;gnacji rany oraz qgé!nego poste;powania ' P7S_UW
wspomagajacego proces gojenia ran oraz jego rodzing P7S_UK
lub opiekuna do opieki nad pacjentem w tym zakresie;
B U51. przeprowadzi¢ diagnostykt_; kwali_fjl.kujch chorego P7S_UW
do kompresjoterapii;
stosowa¢ kompresjoterapi¢ profilaktyczna
B.U52. w profilaktyce pierw§zo—, dr.ugo— i tyzeciorze;dowej P7S_UW
oraz stosowa¢ kompresjoterapie leczniczg w chorobach
uktadu zylnego i limfatycznego;
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B.US53.

pobra¢ materiat biologiczny z rany do badania
bakteriologicznego i innych badan, w tym badania
mykologicznego i wirusologicznego;

B.U54.

wyznaczy¢ miejsca wylonienia przetoki jelitowej
i moczowej, ocenia¢ ich funkcjonowanie
oraz stosowac¢ nowoczesne techniki pielggnacji;

B.U55.

dobra¢ sprzet i srodki do zaopatrzenia przetoki jelitowej
i moczowej oraz doradza¢ pacjentowi, jego rodzinie
lub opiekunowi w zakresie refundacji i doboru tego
sprzgtu i tych srodkow oraz w zakresie mozliwos$ci
wsparcia spotecznego;

B.U56.

przygotowac pacjenta, jego rodzing lub opiekuna
do postgpowania w przypadku wystapienia powiktan
dermatologicznych i chirurgicznych przetoki jelitowej
i moczowej;

B.U57.

wykona¢ irygacje przetoki jelitowej (kolostomii);

B.US8.

wykorzystywac standaryzowane narzedzia do oceny
natezenia bolu, z uwzglednieniem wieku i stanu
klinicznego pacjenta;

B.US59.

samodzielnie dobiera¢ i stosowa¢ metody leczenia
farmakologicznego bolu ostrego i przewlektego
oraz metody niefarmakologicznego leczenia bolu w
zalezno$ci od stanu klinicznego pacjenta;

B.U60.

monitorowac¢ skutecznos$¢ leczenia przeciwbolowego
oraz modyfikowaé¢ dawke leku przeciwbolowego
w zakresie zlecenia lekarskiego;

B.U61.

sprawuje zaawansowang opieke pielegniarskg nad
pacjentem z zaburzeniami uktadu nerwowego, w tym
z chorobami degeneracyjnymi.

B.U62.

prowadzi¢ edukacje pacjenta, jego rodziny lub opiekuna
W procesie terapii bolu ostrego i przewleklego;

B.UG3.

wykorzystywaé standaryzowane narzedzia
W przeprowadzaniu oceny stanu odzywienia pacjenta;

B.U64.

monitorowac stan ogolny pacjenta w czasie leczenia
zywieniowego w roéznych stanach klinicznych;

B.UG5.

prowadzi¢ zywienie dojelitowe z wykorzystaniem
roznych technik, w tym pompy zywieniowej i zywienia
pozajelitowego droga zyt centralnych i obwodowych;

B.U66.

obstugiwac port naczyniowy, dostep centralny,
obwodowy, przezskoérna endoskopowg gastrostomie
(PEG), przezskorng endoskopowa jejunostomig (PEJ)
oraz zglebnik do zotadka lub zglebnik dojelitowy;

B.U67.

edukowa¢ pacjenta, jego rodzine¢ lub opiekuna
w zakresie prowadzenia zywienia dojelitowego
lub pozajelitowego, obstugi i pielegnacji dostepu
Zywieniowego oraz postepowania zapobiegajacego
powiktaniom zywienia dojelitowego i pozajelitowego;

B.UGS.

samodzielnie ordynowacé srodki spozywcze specjalnego
przeznaczenia zywieniowego w okreslonych stanach
klinicznych oraz wystawia¢ na nie recepty;

B.UGO.

przygotowywac sprzet i urzadzenia do wdrozenia
wentylacji mechanicznej inwazyjnej;

B.U70.

zapewnia¢ pacjentowi wentylowanemu mechanicznie
W sposob inwazyjny i nieinwazyjny kompleksowa
opieke pielggniarska w warunkach stacjonarnej opieki
zdrowotnej i w warunkach domowych;

B.U71.

obstugiwac respirator w trybie wentylacji inwazyjnej
i nieinwazyjnej;

B.U72.

przygotowywac i stosowac sprzet do prowadzenia
wentylacji nieinwazyjnej;

B.U73.

edukowac pacjenta, jego rodzing lub opiekuna

P7U_U

P7S_UW

P7S_UW

P7S_UW

P7S_UK

P7S_UW

P7S_UW

P7S_UW

P7S_UW

P7S_UW

P7S_UW
P7S_UK

P7S_UW

P7S_UW

P7S_UW

P7S_UW

P7S_UW
P7S_UK

P7S_UW

P7S_UW

P7S_UW

P7S_UW

P7S_UW

P7S_UW;
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w zakresie postegpowania zapobiegajacego wystapieniu
powiktan zwigzanych z prowadzeniem wentylacji
mechanicznej oraz opieki nad pacjentem w warunkach
domowych;

B.U74.

ocenia¢ potrzeby zdrowotne pacjenta z zaburzeniami
psychicznymi, w tym z depresja i zaburzeniami
legkowymi, oraz pacjenta uzaleznionego, a takze
planowa¢ interwencje w ramach uprawnien
zawodowych pielggniarki;

B.U75.

analizowac i1 dostosowywa¢ do potrzeb pacjenta
programy promocji zdrowia psychicznego;

B.U76.

rozpoznawac sytuacj¢ zyciowa pacjenta w celu
zapobiegania jego izolacji spolecznej;

B.U77.

prowadzi¢ psychoedukacj¢ pacjenta (dzieci, mtodziezy,
dorostych, w tym osob starszych) z zaburzeniami
psychicznymi, w tym z depresja i zaburzeniami
lekowymi, oraz pacjenta uzaleznionego, a takze jego
rodziny lub opiekuna;

B.U78.

prowadzi¢ rehabilitacje pacjenta z zaburzeniami
psychicznymi, w tym treningi umiejetnosci spotecznych
w roznych obszarach opieki, w szczegdlnosci
w $srodowisku pacjenta i jego rodziny;

B.U79.

sprawowac¢ zaawansowana opieke pielegniarska
nad pacjentem z zaburzeniami uktadu nerwowego,
w tym z chorobami degeneracyjnymi;

B.U80.

wykonywac badania USG w celu lokalizacji naczyn
obwodowych w czasie ich kaniulacji, lokalizacji

cewnika Foleya, zglebnika zotadka, rurki intubacyjne;j
oraz przeptywu naczyniowego i ukrwienia rany;

P7S_UK

P7S_UW;
P7S_UO

P7S_UW;
P7S_UO

P7S_UW

P7S_UK

P7S_UW
P7S_UK

P7S_UW

P7S_UW

Opis szczegotowych efektow uczenia si¢ dla kierunku pielggniarstwo, studia drugiego stopnia
(C. Badania naukowe 1 rozw¢j praktyki zawodowej pielegniarki 1 odniesienie ich
do charakterystyk I i 1l stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Kod opisu
efektu
uczenia sie

Opis kierunkowego efektu uczenia sie

Charakterystyki
I stopnia PRK

Charakterystyki
11 stopnia PRK

mi¢dzynarodowej, seminarium dyplomowe)

C. BADANIA NAUKOWE | ROZWOJ PRAKTYKI ZAWODOWEJ PIELEGNIARKI

(badania naukowe w praktyce zawodowej pielegniarki, statystyka medyczna, informacja naukowa, praktyka
zawodowa pielegniarki oparta na dowodach naukowych, praktyka zawodowa pielegniarki w perspektywie

WIEDZA

W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

uwarunkowania rozwoju badan naukowych

C.WL1. : : o P7S_WG
W pielegniarstwie; -

Cc.w2, priorytety badan naukowych w pielggniarstwie; P7S WG

C.was. dobre praktyki w badaniach naukowych; P7S WG

metody, techniki i narzedzia badawcze stosowane
c.wa. W jako$ciowych i ilosciowych badaniach naukowych; P7S_WG
zasady opracowania modelu badawczego, w tym cel,

C.W5 problemy badawcze, zmienne, wskazniki do zmiennych, P7W U P7S WG

T metody, techniki i narzedzia badawcze oraz dobor grupy - -
do badan;
zasady analizy i prezentacji wynikow badan naukowych
C.Wé. oraz ich upowszechniania; P7S_WG
zasady przygotowywania baz danych do analiz

C.Wr. statystycznych; PIS_WG

C.W8 narzedzia informatyczne, testy statystyczne i zasady P7S WG
T opracowywania wynikow badan naukowych; -

C.W9. zrddta naukowej informacji medycznej; P7S_ WG
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C.w10.

sposoby wyszukiwania informacji naukowej w bazach
danych;

C.wil.

zasady i etapy praktyki zawodowej pielegniarki
opartej na dowodach naukowych (Evidence Based
Nursing Practice);

c.wiz.

zatozenia i zasady opracowywania standardow
postepowania pielggniarskiego, z uwzglgdnieniem
praktyki zawodowej pielegniarki opartej na dowodach
naukowych oraz praktyki opartej na dowodach
naukowych w medycynie;

C.wi1s.

zasady i etapy przygotowania rekomendacji,
wytycznych i zalecen w zakresie praktyki zawodowej
pielegniarki opartej na dowodach naukowych;

C.wi4.

systemy ksztalcenia na studiach przygotowujacego

do wykonywania zawodu pielegniarki i ksztatcenia
podyplomowego pielegniarek w wybranych
panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej;

C.W1s.

strukture i zasoby pielggniarstwa w Europie
i na §wiecie oraz prognozy ich rozwoju,;

C.W16.

glowne zagrozenia srodowiska pracy pielggniarek
i potoznych w Europie i na $wiecie;

C.W17.

role i zadania krajowych i migdzynarodowych
organizacji pielggniarskich (m.in. Migdzynarodowej
Rady Pielegniarek (International Council of Nurses,
ICN), Europejskiej Federacji Stowarzyszen
Pielegniarek (European Federation of Nurses
Associations, EFN), Polskiego Towarzystwa
Pielegniarskiego (PTP));

C.w18.

procedure uznawania kwalifikacji zawodowych
pielegniarek w Rzeczypospolitej Polskiej i innych
panstwach europejskich;

C.w19.

systemy opieki pielegniarskiej i wspolczesne kierunki
rozwoju autonomii zawodu,

C.W20.

zasady dostepu obywateli panstw cztonkowskich Unii
Europejskiej do $wiadczen zdrowotnych w §wietle
prawa Unii Europejskiej;

C.W21.

role i priorytety polityki zdrowotnej Swiatowej
Organizacji Zdrowia (World Health Organization,
WHO) oraz Unii Europejskiej.

P7S_WG

P7S_WK

P7S_WK

P7S_WK

P7S_WK

P7S_WK

P7S_WK

P7S_ WK

P7S_ WK

P7S_WK

P7S_WK

P7S_WK

UMIEJETNOSCI
W zakresie umiejetnosci absolwent

potrafi:

C.UL

rozpozna¢ uwarunkowania rozwoju badan naukowych
w pielggniarstwie;

C.u2.

rozpozna¢ priorytety badan naukowych
W pielegniarstwie w ujeciu migdzynarodowym,
europejskim i krajowym;

C.Us.

scharakteryzowac metody, techniki i narzedzia
badawcze stosowane w badaniach naukowych
W pielegniarstwie;

C.U4.

opracowa¢ model badawczy, w tym sformutowacé cel
badan, problemy badawcze, zmienne, wskazniki
do zmiennych, metody, techniki i narz¢dzia badawcze
oraz dobra¢ grupe do badan;

C.Us.

przeprowadzi¢ badanie naukowe, zaprezentowac
i zinterpretowac¢ jego wyniki oraz odnie$¢ je
do aktualnego stanu wiedzy;

C.Ué6.

przygotowywac bazy danych do obliczen
statystycznych;

C.U7.

stosowac testy parametryczne i nieparametryczne
dla zmiennych zaleznych i niezaleznych;

C.Us.

korzysta¢ ze specjalistycznej literatury naukowe;,

P7U_U

P7S_UW

P7S_UW

P7S_UW

P7S_UW

P7S_UW

P7S_UW

P7S_UW

P7S_UW
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krajowej i zagranicznej, z naukowych baz danych
oraz informacji i danych przekazywanych
przez migdzynarodowe organizacje i stowarzyszenia
pielegniarskie;

C.uo.

wskaza¢ réznice mi¢dzy praktyka oparta na dowodach
naukowych a praktyka opartg na faktach;

C.u10.

wskaza¢ etapy praktyki opartej na dowodach
naukowych;

C.U11.

scharakteryzowa¢ poziomy i stopnie dowoddw
naukowych;

C.U12.

wykorzystywac¢ wyniki badan naukowych w zakresie
opieki pielegniarskiej do podjecia wlasciwej decyzji
w praktyce zawodowej pielegniarki;

C.U13.

przygotowywac rekomendacje w zakresie opieki
pielegniarskiej w oparciu o dowody naukowe;

C.u14.

analizowa¢ dokumenty Swiatowej Organizacji Zdrowia
(WHO) i Migdzynarodowej Rady Pielegniarek (ICN)
w zakresie aktualnego stanu pielegniarstwa
i uwarunkowan rozwoju zawodu pielggniarki;

C.Uls.

rozréznia¢ systemy ksztatcenia i uprawnienia zawodowe
pielegniarek w Rzeczypospolitej Polskiej i za granica;

C.U16.

rozréznia¢ modele opieki pielegniarskiej w kontekscie
rozwoju zawodu pielegniarki i zachodzgcych zmian
w zakresie opieki nad pacjentem w réznym wieku i stanie

zdrowia.

P7S_UW

P7S_UW

P7S_UW

P7S_UW

P7S_UW

P7S_UW

P7S_UW

P7S_UW
P7S_UO

Opis szczegotowych efektow uczenia si¢ dla kierunku pielegniarstwo, studia drugiego stopnia
(kompetencje spoteczne) i odniesienie ich do charakterystyk I i Il stopnia Polskiej Ramy
Kwalifikacji.

Kod Opis kierunkowego efektu uczenia sie Charakterystyki Charakterystyki
opisu pierwszego drugiego stopnia
efektl.J stopnia PRK PRK

uczenia

sie

KOMPETENCJE SPOLECZNE
W zakresie kompetencji spolecznych absolwent jest gotow do:

K1 dokonywania krytycznej oceny dziatan wiasnych i P7S_KR

dziatan wspotpracownikow przy zachowaniu

szacunku dla réznic §wiatopogladowych i
kulturowych;
K2 formutowania opinii dotyczacych r6znych P7S_KK
aspektow dziatalnosci zawodowej i zasiggania

porad ekspertow w przypadku trudnosci z

samodzielnym rozwigzaniem problemow;
K3 P7S_KO

okazywania dbatosci o prestiz zawodu pielggniarki -
i solidarno$¢ zawodowa; PTUK
K4 rozwiazywania ztozonych problemow etycznych P7S_KR
zwiazanych z wykonywaniem zawodu pielegniarki
i wskazywania priorytetoéw w realizacji
okreslonych zadan;
K5 ponoszenia odpowiedzialnoSci za realizowane P7S_KR
$wiadczenia zdrowotne;
K6 wykazywania profesjonalnego podejscia do P7S_KR
strategii marketingowych przemyshu
farmaceutycznego i reklamy jego produktow.
Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 37




Sktad zespotu przygotowujacego raport samooceny

Imie i nazwisko

Katarzyna Strzata-Osuch

Tytut lub stopien naukowy/stanowisko/funkcja
petniona w uczelni

dr, prof. PANS / Rektor

Beata Pawlowska

dr, prof. PANS / Prorektor ds. dydaktycznych

Mariia Lutsyk

dr / Prorektor ds. ksztatcenia praktycznego

Tomasz Bojar-Fijatkowski

dr hab., prof. PANS / Prorektor ds. naukowych i
studenckich

Piotr Janiewicz

dr, prof. PANS/ Pelnomocnik Rektora ds. pielegniarstwa

Paulina Osuch

mgr /Pelnomocnik Senatu ds.
migdzynarodowych

programow

Julia Osuch

mgr / Pelnomocnik Senatu ds. wspotpracy instytucjonalnej

Matgorzata Szymanska

mgr/ Kwestor

Natalia Parus

mgr / Dyrektor ds. dokumentacji

Aleksander Pietuszynski

mgr / Dyrektor ds. planowania i obcigzen dydaktycznych

Marta Czerminska

mgr / Dyrektor pionu dziekanatow

Anna Jachimowicz

mgr / Dyrektor Dziatu ds. programéw i jako$ci ksztatcenia

Patrycja Osinska

mgr / Dyrektor Dzialu projektow

Daniel Osuch

mgr inz. / Dyrektor ds. infrastruktury

Justyna Lewandowska

lic. / Kierownik dziatu spraw pracowniczych

Florian Machura

mgr / Kierownik Dziatu organizacyjno-gospodarczego

Maciej Klimiuk lic. / Kierownik Dziatu Rekrutacji
Adam Goralczyk Kierownik Centrum Informatycznego
Justyna Sychowska mgr / Specjalista ds. obstugi biblioteki

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 38



Spis tresci

Efekty uczenia sie zaktadane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiow 3
Wskazéwki ogdlne do raportu samooceny Btad! Nie zdefiniowano zakfadki.
Prezentacja uczelni 40

Czesc¢ . Samoocena uczelni w zakresie spetniania szczegétowych kryteriow oceny programowej na
kierunku studiow o profilu praktycznym 43

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie 43

Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie 47

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie 52

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzgcej ksztatcenie
oraz rozwdj i doskonalenie kadry 58

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw
oraz ich doskonalenie 65

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiéw oraz jej wptyw na rozwdj kierunku 80

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku 83

Kryterium 8. Wsparcie studentdw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia 87

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach 95

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad

i doskonalenie programu studidow 97
Czesc Il. Perspektywy rozwoju kierunku studiow 100
Czesc lll. Zataczniki 101

Zatgcznik nr 1. Zestawienia dotyczace ocenianego kierunku studiéw 101

Zatgcznik nr 2. Wykaz materiatéw uzupetniajacych 107

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 39



Prezentacja uczelni

Nalezy krotko przedstawi¢ aktualne, istotne informacje charakteryzujgce uczelnie w powigzaniu
Z prowadzeniem ocenianego kierunku studiow (rekomendowane co najwyzej 1800 znakéw).

Powislanska Akademia Nauk Stosowanych (do dnia 30 wrzes$nia 2025 r. Powislanska Szkota
Wyzsza) rozpoczeta dzialalnos¢ w 1999 roku jako uczelnia niepanstwowa wpisana pod
numerem 166 do Ewidencji Uczelni Niepublicznych (dawniej: Rejestru Uczelni
Niepublicznych i Zwiazkéw Uczelni Niepublicznych) prowadzonej przez Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego. Powislanska Akademia Nauk Stosowanych jest organizacja non-
profit. Jej zalozycielem jest Towarzystwo Edukacji Ekonomicznej i Ekologicznej,
reprezentowane przez osoby, ktore sg profesjonalnie zwigzane z réznymi formami edukacji i
ktérych pasja jest ciggte doskonalenie metod i efektow ksztatcenia. Wysoka jako$¢ ksztalcenia
studentéw jest dla uczelni sprawg priorytetowa, dlatego szczegdlng staranno$¢ wykazujemy
przy wyborze kadry dydaktycznej, biorac pod uwagg ich wiedzg, kwalifikacje, doswiadczenie
praktyczne 1 umiejgtnosci.

Oferta ksztalcenia jest wyrazista, a ksztalcenie odbywa si¢ na trzech wydziatach: Wydziale
Nauk o Zdrowiu, Wydziale Nauk Medycznych i Wydziale Nauk Ekonomiczno-Spotecznych.
W Uczelni prowadzone sg rowniez Studia Podyplomowe. W Uczelni dziata Wydawnictwo
Uczelni, Centrum Wsparcia Studentéw i Absolwentow z Biurem Karier, Welcome Point
1 Punktem dla malucha ,,Sowka”.

Uczelnia ksztatci praktycznie, biorac pod uwagg potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego
proponujac nastepujace kierunki ksztatcenia:

Siedziba Glowna Kwidzyn:

WYDZIAL NAUK O ZDROWIU

KIERUNEK PIELEGNIARSTWO, studia I stopnia
KIERUNEK PIELEGNIARSTWO, studia II stopnia
KIERUNEK KOSMETOLOGIA, studia I stopnia

KIERUNEK DIETETYKA, studia I stopnia

WYDZIAL NAUK MEDYCZNYCH

KIERUNEK RATOWNICTWO MEDYCZNE, studia | stopnia
KIERUNEK RATOWNICTWO MEDYCZNE, studia Il stopnia
WYDZIAL NAUK EKONOMICZNO - SPOLECZNYCH
KIERUNEK EKONOMIA, studia I stopnia

Filia Uczelni w Gdansku:

WYDZIAL NAUK O ZDROWIU

KIERUNEK PIELEGNIARSTWO, studia I stopnia
KIERUNEK PIELEGNIARSTWO, studia II stopnia
WYDZIAL NAUK MEDYCZNYCH

KIERUNEK RATOWNICTWO MEDYCZNE, studia | stopnia

Filia Uczelni w Toruniu
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WYDZIAY. NAUK O ZDROWIU
KIERUNEK PIELEGNIARSTWO, studia I stopnia
KIERUNEK PIELEGNIARSTWO, studia II stopnia

Filia Uczelni w KoScierzynie:

WYDZIAL NAUK O ZDROWIU

KIERUNEK PIELEGNIARSTWO, studia I stopnia
KIERUNEK PIELEGNIARSTWO, studia II stopnia

Ksztalcenie podyplomowe: Studia podyplomowe, Kursy specjalistyczne i kwalifikacyjne
dla kadr medycznych, Specjalizacje, Szkolenia / kursy / warsztaty

Na kierunku Pielggniarstwo, prowadzonym w siedzibie gtéwnej Powislanskiej Akademii Nauk
Stosowanych w Kwidzynie, zatrudnionych jest 49 nauczycieli akademickich, w tym:

— 1 osoba posiadajaca stopien naukowy doktora habilitowanego,

— 10 0s6b ze stopniem naukowym doktora,

— 36 0s6b z tytutem zawodowym magistra,

— 1 osoba z tytutem zawodowym licencjata,

— 1 osoba posiadajaca tytut lekarza.

Ponadto, zaje¢cia dydaktyczne prowadzi réwniez 55 innych osob, niebgdacych nauczycielami
akademickimi w rozumieniu ustawy.
Uczelnia skupia si¢ na budowaniu przyjaznego S$rodowiska akademickiego i budowaniu
pozytywnych relacji z innymi uczelniami wyzszymi oraz otoczeniem spoteczno-
gospodarczym, zardwno na plaszczyznie krajowej, jak 1 migdzynarodowe;.
Wséréd priorytetowych celéw strategicznych znajduja si¢ m.in.: umig¢dzynarodowienie
i mobilnos¢ kadry naukowo-dydaktycznej i studentow — jako podstawe profesjonalnego
przygotowania  studentow do funkcjonowania w  spolecznosci globalnej oraz
miedzynarodowego poziomu dziatalnosci naukowo-badawczej, jak réwniez umacnianie
pozytywnego wizerunku Uczelni jako innowacyjnej, otwartej na otoczenie, przedsigbiorczej —
przyjaznej dla studentéw 1 pracownikdéw, ksztalcacej profesjonalistow na miare potrzeb XXI
wieku, dbajacej o jakos¢ procesu ksztatcenia oraz rozwoj badan naukowych.
Wspotpraca migdzynarodowa prowadzona jest m.in. w zakresie wyjazdow kadry 1 studentéw
do uczelni zagranicznych, z ktérymi podpisane sa umowy bilateralne lub na konferencje
o zasiggu migdzynarodowym. Powislanska Akademia Nauk Stosowanych w okresie ponad 25
lat swego istnienia buduje swdj wizerunek w trosce o jako$¢ ksztalcenia. Ksztatcenie
na wysokim poziomie w dobrych warunkach 1 przyjaznej atmosferze, to gldéwne zadania jakie
stawia sobie nasza Uczelnia. Potwierdzeniem tego s3 liczne wyrdznienia 1 certyfikaty jakie
w ostatnich latach otrzymata Powislanska Akademia Nauk Stosowanych.
Rok 2023:

—w ramach ogolnopolskiej akredytacji ,,Studia z przysztos$cig”, realizowanej przez

Fundacje Rozwoju Szkolnictwa Wyzszego, uczelnia otrzymata Certyfikat akredytacyjny
dla kierunku Ratownictwo Medyczne (2023),
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—w ramach ogodlnopolskiej akredytacji realizowanej przez Forum Biznesu uczelnia
otrzymata nominacj¢ do Certyfikat Ztotego Godla - Najwyzsza Jakos¢ Quality
International w zakresie jako$ci ksztatcenia (2023),

— w ramach ogodlnopolskiego programu certyfikacyjnego Monitora Biznesu / Monitora
Rynkowego uzyskata nominacj¢ — Symbol Nowoczesnego Ksztatcenia 2023;

—w ramach ogdlnopolskiego programu, prowadzonego przez Polska Agencje
Przedsiebiorczosci, Forum Przedsigbiorczosci oraz Gazete¢ Wyborczg Uczelnia zostata
nominowana do nagrody MADE in POLAND 2023,

—w ramach ogo6lnopolskiego programu, prowadzone przez Polski Kongres
Przedsigbiorczosci Powislanska Szkota Wyzsza zdobyta nagrode- Polska Nagroda
Innowacyjnosci 2023,

—w ramach ogolnopolskiego konkursu, organizowanego przez Europejski Osrodek
Rozwoju Gospodarczego Powislanska Szkota Wyzsza zdobyla nagrode Ambasador
Innowacyjnosci 2023,

—w ramach ogolnopolskiej akredytacji realizowanej przez Forum Biznesu uczelnia
otrzymatla Perlg IQ, nagrod¢ przyznawang laureatom nagrody Najwyzsza Jakos¢ Quality
International w zakresie jakosci ksztalcenia w ciggu 3 lat pod rzad.

— Brazowa Statuetka Godta Promocyjnego ,,Jako$¢ Roku 20237,

— | miejsce na Pomorzu oraz XV miejsce w Polsce w Rankingu Perspektywy 2023,

— Orty Edukacji 2023,

— I'miejsce w akcji ,,Kre¢ Kilometry dla Gdanska”.

Rok 2024

— Nominacja International Education Award 2024,

— List nominacyjny ImpactPL 2024,

— Nominacja QI 2024,

— Certyfikat- Uczelnia Liderow 2024.

— Nominacja do nagrody Made in Poland 2024,

— I 'miejsce w wojewddztwie pomorskim, a X w Polsce w Rankingu Perspektywy uczelni

niepublicznych 2024,

— Nominacja do tytutu Symbol Nowoczesnego Ksztatcenia 2024 — Symbol 2024,

— Nominacja do prestizowego tytutu Victory Biznesu 2024,

— 1 miejsce w akcji ,,Kre¢ Kilometry dla Gdanska”, a w tym zdobycie - Srebrnego

poziomu w programie certyfikacji Pracodawca Przyjazny Rowerzystom.
Rok 2025:

— I miejsce w Rankingu Najlepszych Uczelni Zawodowych w Polsce, Perspektywy 2025,

— Licencja Jakosci - Lider Zaufania studentow 2025,

— Nominacja do Polskiej Nagrody Jakosci 2025.
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Cze$¢ I. Samoocena uczelni w zakresie spetniania szczegétowych kryteridw oceny
programowej na kierunku studidow o profilu praktycznym

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

Koncepcja ksztatcenia na kierunku ,,Pielggniarstwo” w sposob szczegdlny wpisuje si¢ zardwno
w zalozenia misji Powislanskiej Akademii Nauk Stosowanych (do dnia 30 wrze$nia 2025 r.
funkcjonujacej jako Powislanska Szkota Wyzsza), jak i w jej strategiczne cele rozwojowe,
a takze w priorytety dziatalno$ci Wydzialu Nauk o Zdrowiu.

W tworzeniu koncepcji ksztalcenia biorg udzial interesariusze wewnetrzni (studenci
1 pracownicy) oraz interesariusze zewnetrzni (Rada Pracodawcow, Przedstawiciele podmiotow,
w ktorych realizowane sg zajecia praktyczne i praktyki zawodowe, absolwenci). Interesariusze
wewnetrzni wnoszg istotny wktad w koncepcje ksztatcenia, wspodlpracujagc z Komisjg
programowo-dydaktyczng, opiekunami praktyk zawodowych i Samorzadem Studenckim.
W tworzeniu opisu sylwetki absolwenta okreslonej poprzez standard ksztatcenia, znaczenie ma
roOwniez opinia interesariuszy zewnetrznych dotyczaca przygotowania absolwentow
do podjecia pracy, ale takze oczekiwan co do przysziej pracy zawodowej i sytuacji na rynku
pracy. Dlatego systematyczna weryfikacja uzyskiwanych efektow uczenia si¢ oraz
dostosowanie ich do potrzeb rynku pracy ma wielkie znaczenie dla spdjnosci procesu
ksztatlcenia kadr. Wydzial Nauk o Zdrowiu wspoélpracuje z organizacjami naukowymi
i gospodarczymi, organami Samorzadowymi, towarzystwami naukowymi i spotecznymi, m.in.
ze szkotami srednimi w zakresie rekrutacji na studia maturzystow.

Koncepcja ksztalcenia na kierunku ,,Pielegniarstwo” obejmuje zaréwno studia pierwszego
stopnia (licencjackie), jak i drugiego stopnia (magisterskie). Jest ona spdjna z misjg uczelni, jej
celami strategicznymi oraz z priorytetami rozwoju Wydziatu Nauk o Zdrowiu. Program
studiow zostal zaprojektowany w sposéb odpowiadajacy wspotczesnym wyzwaniom systemu
ochrony zdrowia, potrzebom rynku pracy oraz otoczenia spoteczno-gospodarczego — zar6wno
na poziomie lokalnym, krajowym, jak i mig¢dzynarodowym. Uczelnia formutuje jasne
1 transparentne oczekiwania wobec kandydatow na studia. Na studiach I stopnia preferowani sa
kandydaci posiadajacy zainteresowania zwigzane z naukami medycznymi i spolecznymi,
gotowi do pracy z ludzmi, empatyczni, odpowiedzialni i odporni na stres. Na studiach II stopnia
oczekiwane sg ugruntowane kompetencje zawodowe oraz che¢ rozwoju w zakresie zarzadzania
opieka zdrowotna, edukacji zdrowotnej i badan naukowych. Misja PANS zaktada budowanie
unikalnej tozsamosci uczelni, opartej na etosie akademickim oraz najwyzszych wartosciach
spotecznych. Kierunek ,,Pielegniarstwo” doskonale wpisuje si¢ w te misje. Ksztalcenie
przysztych pielggniarek i pielggniarzy opiera si¢ na wartosciach takich jak troska o dobro
pacjenta, odpowiedzialno$¢ spoleczna, profesjonalizm i empatia. Uczelnia dazy do tworzenia
kadry medycznej, ktéra nie tylko posiada wysokie kwalifikacje zawodowe, ale takze potrafi
dziata¢ etycznie, empatycznie i skutecznie w zespotach interdyscyplinarnych.

Kierunek ksztatcenia jest $ciSle powigzany z realiami zawodowymi w obszarze ochrony
zdrowia. Program studiow przygotowuje do pracy w szpitalach, placowkach podstawowej
opieki zdrowotnej, zaktadach opiekunczo-leczniczych, domach pomocy spotecznej,
hospicjach, poradniach specjalistycznych oraz w strukturach administracji ochrony zdrowia.
Absolwenci studiow II stopnia mogg petnic¢ takze funkcje kierownicze, edukacyjne i badawcze.
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Misja PANS realizowana jest poprzez dazenie do kreowania wtlasnej, niepowtarzalnej
tozsamos$ci Uczelni pielegnujacej tradycyjne wartosci ptynace z etosu akademickiego
oraz najwyzszych wartosci spotecznych. Ksztatlcenie w obszarze pielegniarstwa doskonale
wspotbrzmi z tymi zatozeniami, gdyz taczy w sobie troske o dobro pacjenta, profesjonalizm
zawodowy oraz odpowiedzialno$¢ spoteczng, ktore stanowig fundament zawodu pielegniarki
1 pielggniarza.

Strategiczne znaczenie kierunku Pielegniarstwo przejawia si¢ w jego silnym zakorzenieniu
w potrzebach spoteczno-gospodarczych regionu oraz w odpowiedzi na wyzwania
wspotczesnego systemu ochrony zdrowia. Koncepcja ksztatcenia zostata zbudowana w oparciu
o nowoczesne podejscie dydaktyczne, w ktorym szczegdlne miejsce zajmuja metody
symulacyjne, praktyki zawodowe realizowane w renomowanych placowkach ochrony zdrowia,
a takze szerokie wykorzystanie innowacyjnych technologii wspierajacych proces uczenia si¢.
Program studiéw zaprojektowany zostal w petnej zgodnosci z obowigzujagcym standardem
ksztatcenia przygotowujacym do wykonywaniu zawodu pielggniarski. W konsekwencji czego
efekty uczenia si¢ dedykowane dla kierunku stanowig kompleksowy katalog w zakresie
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych, niezbedny w przysztej praktyce zawodowej
pielegniarek i pielggniarzy. Celem ksztatcenia na kierunku jest bowiem przygotowanie
profesjonalnej kadry pielggniarskiej, w petni zdolnej do fachowej opieki nad pacjentem,
ale takze bedacej wsparciem zaréwno dla pacjenta, jak i jego rodziny, czy opiekundow. Uczelnia,
poza merytorycznym przygotowaniem teoretycznym, ktadzie silny nacisk na ksztattowanie
umiejetnosci praktycznych, a takze tzw. umiej¢tno$ci migkkich. Istotnym aspektem procesu
ksztatcenia w PANS jest doskonalenie umiej¢tnosci w zakresie skutecznej komunikacji, petne;
empatii i poszanowania dla wszystkich uczestnikow zaangazowanych w proces pielggnacyjny
- zarOwno pacjentow, ich rodzin i opiekundw, ale takze innych cztonkoéw zespotu medycznego.
Ksztatcenie na obu poziomach spetnia wszystkie wymagania odnoszace si¢ do ogoélnych
1 szczegotowych efektow uczenia si¢ zawartych w standardach ksztalcenia okreslonych
w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo
o szkolnictwie wyzszym 1 nauce, w przypadku kierunkéw studiow przygotowujacych
do wykonywania zawodow, o ktorych mowa w art. 68 ust. 1 powolanej ustawy.

Kierunkowe efekty uczenia si¢ na studiach pierwszego stopnia w zakresie Pielegniarstwa
zostaly opracowane w odniesieniu do poziomu 6 Polskiej Ramy Kwalifikacji oraz zgodnie
z koncepcja 1 profilem praktycznym studiow, ktorych celem jest przygotowanie absolwenta
do samodzielnego wykonywania zawodu pielegniarki/pielegniarza.

Efekty te uwzgledniajg aktualny stan wiedzy w dyscyplinie nauki o zdrowiu, a takze stan
praktyki zawodowej w obszarze ochrony zdrowia, zgodnie z wymaganiami krajowymi
I europejskimi.

Wiedza - Absolwent posiada wszechstronng, uporzadkowang wiedze¢ z zakresu nauk o zdrowiu,
medycyny, psychologii, socjologii oraz nauk spotecznych, pozwalajaca na rozumienie
procesOw zachodzacych w organizmie cztowieka w zdrowiu i chorobie. Zna podstawy
teoretyczne pielegniarstwa, zasady etyki zawodowej, prawa pacjenta, standardy postgpowania
klinicznego oraz przepisy regulujace wykonywanie zawodu. Wiedza ta jest zgodna
z aktualnymi osiggni¢gciami naukowymi w zakresie medycyny, pielegniarstwa 1 zdrowia
publicznego.
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Umiejetnoscei - Absolwent potrafi samodzielnie planowaé, realizowaé i ocenia¢ §wiadczenia
zdrowotne oraz pielggniarskie w roznych stanach klinicznych pacjenta. Wykorzystuje aktualng
wiedze naukowsg 1 wyniki badan w praktyce zawodowej (Evidence-Based Nursing Practice),
postuguje si¢ nowoczesnymi technologiami informacyjnymi, prowadzi dokumentacje
medyczng 1 edukacje zdrowotng pacjenta. Umie wspotpracowaé w zespole terapeutycznym,
podejmowac decyzje w sytuacjach trudnych i naglych oraz respektowac zasady bezpieczenstwa
1 jakosci w opiece zdrowotne;.
Kompetencje spoleczne - Absolwent jest przygotowany do wykonywania zawodu w sposob
odpowiedzialny, etyczny i zgodny 2z zasadami deontologii. Wykazuje gotowos¢
do podejmowania dziatan na rzecz pacjenta, jego rodziny i spotecznosci, a takze do ciaglego
doskonalenia zawodowego. Rozumie znaczenie pracy zespotowej, komunikacji
interpersonalnej i empatii w relacjach zawodowych.
Efekty ksztalcenia sg $ciSle powigzane z praktycznym profilem studidéw, co znajduje
odzwierciedlenie w duzym udziale zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych realizowanych
w podmiotach leczniczych. Dzigki temu absolwent posiada kompetencje zgodne z aktualnymi
potrzebami rynku pracy, zarowno w Polsce, jak 1 w krajach Unii Europejskie;.
Kierunkowe efekty uczenia si¢ na studiach drugiego stopnia w zakresie Pielegniarstwa
odpowiadaja poziomowi 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji i koncepcji ksztatcenia ukierunkowane;j
na rozwo6j zaawansowanych kompetencji klinicznych, organizacyjnych, badawczych
i dydaktycznych. Celem ksztalcenia jest przygotowanie absolwenta do petnienia funkcji
kierowniczych, doradczych, edukacyjnych i badawczych w systemie ochrony zdrowia.
Wiedza - Absolwent posiada pogl¢biong i zintegrowang wiedze z zakresu nauk o zdrowiu oraz
dyscyplin pokrewnych, pozwalajaca na analize, interpretacje i ocen¢ ztozonych zjawisk
zdrowotnych 1 spotecznych. Zna nowoczesne koncepcje zarzadzania opieka zdrowotna,
organizacji pracy zespotu terapeutycznego, a takze metody badan naukowych
w pielegniarstwie. Potrafi integrowa¢ wiedze¢ z roznych dziedzin nauki w celu doskonalenia
praktyki zawodowej 1 rozwoju naukowego pielegniarstwa.
Umiejetnosci - Absolwent potrafi samodzielnie rozwigzywaé problemy kliniczne
1 organizacyjne, planowac i realizowac badania naukowe, analizowa¢ wyniki oraz wdrazaé
innowacyjne rozwigzania w opiece zdrowotnej. Umie kierowaé zespotem pielggniarskim,
organizowac proces opieki, podejmowac decyzje strategiczne oraz uczestniczy¢ w ksztalceniu
i doskonaleniu zawodowym kadr medycznych.
Kompetencje spoteczne - Absolwent prezentuje postawe przywddcza, odpowiedzialno$é
zawodow3 1 spoteczng, a takze gotowos$¢ do podejmowania inicjatyw w zakresie podnoszenia
jakosci opieki zdrowotnej. Rozumie znaczenie rozwoju naukowego pielegniarstwa 1 jest
przygotowany do uczestnictwa w krajowych i miedzynarodowych projektach badawczych.
Efekty ksztatcenia na tym poziomie studiow pozostajg w peinej zgodnosci z aktualnym stanem
wiedzy naukowej i1 praktyka zawodowa w dyscyplinie nauki o zdrowiu, odzwierciedlaja
potrzeby systemu ochrony zdrowia, w tym rosnaca role pielegniarki w strukturach zarzadzania,
edukacji 1 badan naukowych. Jednoczesnie wpisuja si¢ w kierunki rozwoju rynku pracy
w sektorze medycznym, w tym w zapotrzebowanie na kadre o zaawansowanych kwalifikacjach
w zakresie opieki, zarzadzania 1 dydaktyki.
Kluczowym elementem strategii Uczelni pozostaje takze jej umig¢dzynarodowienie.
Kierunek pielegniarstwo jest $cisle powigzany z procesami internacjonalizacji w PANS,
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poprzez aktywne podejmowanie wspOlpracy z zagranicznymi partnerami akademickimi
I instytucjami medycznymi. Odzwierciedleniem tych dzialan sg takze projekty naukowe,
angazujace studentow, zaréwno polskich, jak i1 zagranicznych. Rokrocznie organizowana
mi¢dzynarodowa konferencja naukowa, umozliwia rozwoj studentéw w zakresie badawczym,
a takze pozwala na wymiane praktyk na poziomie mi¢dzynarodowym. Dzialania te nie tylko
wzbogacajg oferte dydaktyczng Uczelni, lecz rowniez umozliwiajg studentom zdobywanie
doswiadczen w wymiarze migdzynarodowym, przygotowujac ich do pelnienia roli
profesjonalistow zaré6wno na rynku krajowym, jak i migdzynarodowym.

Absolwenci studiow I i II stopnia, posiadajg zaawansowang wiedzg 1 umiejgtnosci praktyczne
oraz kompetencje spoteczne istotne w pracy z pacjentem i z jego rodzing. Systematyczna
obserwacja i analiza danych przekazywanych z rynku pracy pozwala ssdzi¢, ze ksztalcenie
pielegniarek i1 pielegniarzy w Powislanskiej Akademii Nauk Stosowanych stanowi istotng
rynkowg potrzebe, wpisuje si¢ bowiem w mapg miasta, wojewodztwa i regionu, zaspokajajac
potrzeby spoleczne. Analiza danych prezentowanych w badaniu ,,Barometr Zawodow” z roku
2025 pokazuje, ze zawod pielegniarki/pielegniarza, nalezy do zawodow o duzym wskazniku
deficytu w odniesieniu do potrzeb wojewddztwa pomorskiego.

Absolwent studiow I stopnia uzyskuje tytut zawodowy licencjata pielggniarstwa i jest w pelni
przygotowany do samodzielnego wykonywania zawodu pielegniarki/pielggniarza.
Posiada szerokie kompetencje zawodowe obejmujace udzielanie $wiadczen opiekunczych,
diagnostycznych, terapeutycznych oraz edukacyjnych, a takze umiej¢tnos¢ prowadzenia
dokumentacji medycznej 1 oceny jakoSci $wiadczonej opieki. W swojej pracy kieruje si¢
zasadami etyki zawodowej, odpowiedzialno$cig i empatig wobec pacjentow.

Absolwent studiow II stopnia uzyskuje tytut zawodowy magistra pielggniarstwa.
Jest przygotowany do pehlienia funkcji kierowniczych, edukacyjnych, doradczych
1 badawczych w systemie ochrony zdrowia. Posiada umiej¢tno$ci w zakresie planowania,
organizowania 1 koordynowania opieki zdrowotnej, a takze zarzadzania zespotem
pielegniarskim 1 wspodlpracy interdyscyplinarnej. Dysponuje wiedza 1 kompetencjami
umozliwiajgcymi rozwijanie praktyki opartej na dowodach naukowych oraz wdrazanie
nowoczesnych rozwigzan w pielegniarstwie.

Absolwenci kierunku Pielegniarstwo znajduja zatrudnienie w publicznych i niepublicznych
podmiotach leczniczych, a takze w administracji zdrowotnej, instytucjach edukacyjnych
i naukowo-badawczych. Sa rowniez przygotowani do podejmowania pracy w organizacjach
miedzynarodowych oraz do kontynuowania ksztalcenia na studiach podyplomowych
1 w szkotach doktorskich.

Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdora poprzedzita biezgca ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
L kryterium 1 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
P- wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
1. Brak zalecen Nie dotyczy
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Kryterium 2. Realizacja programu studidéw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidéw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Studia pierwszego stopnia na kierunku Pielegniarstwo trwaja trzy lata (6 semestrow) w trakcie
ktorych student jest zobowigzany uzyskaé¢ 180 punktéw ECTS. Studia II stopnia natomiast
trwajg dwa lata (4 semestry), a zaplanowana liczba punktéw ECTS to 120.

Program studiow, zarowno w przypadku studiéw I, jak i II stopnia jest zaprojektowany w peinej
zgodno$ci z obowigzujagcym standardem ksztalcenia przygotowujacym do wykonywania
zawodu pielegniarki. Ww. standard okresla wprost podziat na grupy zaje¢ oraz realizowane
w ramach tych grup przedmioty. Harmonogramy realizacji programéw studiow, odpowiednio
dla T 1 II stopnia studiow okreslaja naklad godzinowy, naktad punktéow ECTS
oraz sekwencyjno$¢ poszczegdlnych przedmiotow w semestrach. Sekwencyjnos$é ta wynika
wprost z tresci programowych zakladanych dla poszczegolnych przedmiotéw. W pierwszej
kolejnosci realizowane sa tre$ci podstawowe 1 ogodlne, bedace baza do osiggnigcia efektow
uczenia si¢ w przedmiotach realizujacych tresci zaawansowane i specjalistyczne. Uczelnia
doktada wszelkich staran, aby sekwencja oraz proporcje liczby godzin realizowanych
w poszczegolnych formach zapewniaty osiagnigcie przez studenta zatozonych dla kierunku
efektow uczenia si¢. Tresci programowe dla poszczegdlnych przedmiotéw dobierane sg
W sposob staranny, tak aby wyczerpywaty zagadnienie i umozliwiaty osiggniecie wlasciwego
dla poziomu studiéw zakresu wiedzy, doskonality umiejetnosci praktyczne oraz ksztaltowaty
kompetencje spoteczne studentow. Realizacja zagadnien z zakresu umiejetnosci praktycznych
poprzedzona jest przekazaniem tresci w zakresie wiedzy teoretycznej. Studenci zanim
rozpoczng trening umiejetnosci praktycznych maja mozliwo$¢ przyswoi¢ w pierwszej
kolejnosci niezbedng terminologie i inne fundamentalne aspekty dziatalno$ci zawodowe;j
pielegniarki/pielegniarza. Szczegodlnie istotne, z perspektywy praktycznego profilu studiow,
ksztalcenie praktyczne rozpoczyna si¢ na terenie Uczelni w ramach zaje¢ w warunkach
symulowanych w pracowniach umiej¢tnosci praktycznych pielegniarskich niskiej wiernosci
1 posredniej wierno$ci oraz w Centrum Symulacji Medyczne;j. Jest kontynuowane w warunkach
rzeczywistych w formie zaje¢¢ praktycznych 1 praktyk zawodowych.

Projekt opisu zaktadanych efektow uczenia si¢ przygotowuje Komisja programowo-
dydaktyczna dla kierunku pielegniarstwo, ktory uwzglednia treSci programowe oraz zapisy
zawarte w Strategii Uczelni, Wydziatu oraz kierunku, a takze kompetencje i do§wiadczenie
zawodowe nauczycieli akademickich, w tym dorobek badawczy i dydaktyczny.
Cztonkami zespotu programowego sa rowniez przedstawiciele studentow, ktorych opinie sa
brane pod uwage w procesie przygotowywania dokumentacji regulujacej organizacj¢ procesu
ksztatcenia.

W programie studiow na kierunku pielegniarstwo, studia I stopnia, zawarto zré6znicowany
dobor metod ksztatcenia w ramach realizacji tresci w poszczegolnych grupach zajec, tak aby
zapewni¢ studentom skuteczne 1 efektywne przygotowanie do pracy w zawodzie
pielegniarki/pielggniarza. Stosowane sg formy ksztalcenia takie jak: wyktady, ¢wiczenia, w tym
¢wiczenia symulacyjne, praca wtasna studenta pod kKierunkiem nauczycieli akademickich i inne
osoby prowadzace zajgcia, zajecia praktyczne, praktyki zawodowe. Wobec powyzszego -
program studiow w ramach realizacji tresci ksztalcenia uwzglednia zaréwno metody
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pozwalajace uzyska¢ wysoki poziom wiedzy teoretycznej, jak rowniez metody zorientowane
na ksztattowanie umiejetnosci praktycznych i kompetencji spotecznych.

Dobor metod ksztalcenia na kierunku pielegniarstwo, na studiach drugiego stopnia, uwzglgdnia
ztozonos$¢ procesu ksztalcenia oraz zroznicowane potrzeby i style uczenia si¢ studentow, ktorzy
posiadaja juz okreslone doswiadczenie kliniczne i teoretyczne zdobyte na etapie studiow
pierwszego stopnia. Celem przyjetych rozwigzan dydaktycznych jest nie tylko poglebienie
wiedzy specjalistycznej, ale przede wszystkim rozwo6j kompetencji analitycznych, krytycznego
mys$lenia, samodzielnosci w podejmowaniu decyzji oraz zdolnosci do interdyscyplinarnej
wspotpracy w kontekscie zlozonych sytuacji klinicznych. Obok tradycyjnych wyktadow,
podczas ktorych przekazywane sg tresci teoretyczne, dominujg formy takie jak konwersatoria,
¢wiczenia, w tym ¢wiczenia symulacyjne. Ponadto, studenci uczestniczag w seminarium
magisterskim, ktore umozliwia zglebienie wiedzy na temat konkretnego zagadnienia
lub problemu.

Program studiéw, w tym harmonogram jego realizacji uwzglednia wiasciwg sekwencj¢ oraz
proporcj¢ przedmiotow, taczenie wiedzy i umiejetnosci z dziedziny nauk medycznych i nauk
o zdrowiu oraz nauk spotecznych i humanistycznych z praktykami zawodowymi.

Zarowno na studiach 11 II stopnia odbywajg si¢ zaj¢cia realizowane z wykorzystaniem metod
i technik ksztalcenia na odlegtos¢. W przypadku studiow I stopnia i II stopnia dla cykli
ksztatcenia rozpoczynajacych si¢ od naboru w r.a. 2023/2024 i 2024/2025 liczba punktow
ECTS przyporzadkowanych ww. zajeciom stanowi 10% ogodlnej liczby punktéw ECTS
koniecznej do ukonczenia studiow. W programach studiow dla cyklu ksztatcenia od naboru
w r.a. 2025/2026 - dla I stopnia wspotczynnik ten stanowi 15,8%, a dla studiow II stopnia 19%.
Zajecia te wskazane sa odpowiednio - w wykazie przedmiotow realizowanych
z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglos¢ oraz bezposrednio
w harmonogramie realizacji programu studiow. Ww. Zajecia realizowane sg w formie zajec
synchronicznych, umozliwiajacych interakcje z prowadzacym przedmiot, w celu wyjasnienia
ewentualnych zagadnien problematycznych bezposrednio w trakcie zajg¢. W zakresie realizacji
zaje¢ dydaktycznych w formie z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglos¢
uruchomiono w uczelni dostep do platform komunikacyjnych: Moodle, MS Teams i Office365.
Z uwagi na praktyczny charakter studiow, duze znaczenie przywigzuje si¢ do ksztattowania
umieje¢tnosci praktycznych. Ksztatcenie praktyczne jest integralng czgsécig edukacji na kierunku
pielegniarstwo, ktorego celem jest przygotowanie studenta do realizacji zadan zawodowych.
Ksztalcenie praktyczne realizowane jest w dwoch, zréznicowanych pod wzgledem realizacji
formach — jako zajecia praktyczne i praktyki zawodowe. Obie ww. formy majg na celu
wyksztalcenie umiejetnosci realizacji praktycznych zadan zawodowych w oparciu o posiadang
wiedzg teoretyczng oraz z wykorzystaniem kompetencji migkkich.

Celem zaje¢ praktycznych realizowanych w toku studidéw z poszczegdlnych dziedzin
pielegniarstwa jest prawidlowe przekazanie wiedzy i1 zdobycie przez studenta okreslonych
umiejetnosci, niezbednych do wykonywania zadan zawodowych w zakresie §wiadczenia opieki
zdrowotnej, promocji i edukacji zdrowotnej, rozwoju praktyki pielegniarskiej, badan
naukowych oraz ksztattowanie postaw etycznych.

Celem praktyki zawodowej jest ksztaltowanie, doskonalenie i utrwalenie umiejetnosci
zawodowych w zakresie opieki nad pacjentem/pacjentkg niezaleznie od wieku, poznanie
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specyfiki pracy pielegniarki w roznych zaktadach/instytucjach podmiotu leczniczego oraz
ksztattowanie samodzielno$ci decydowania i dziatania w zakresie funkcji pielggniarskich.

W catym cyklu ksztatcenia na kierunku pielggniarstwo obowigzuje odbycie zaje¢ praktycznych
1 praktyk zawodowych okreSlonych w harmonogramie realizacji programu studiéw
w wymiarze zgodnym ze Standardem ksztalcenia.

Harmonogram realizacji programu studiéw okresla rodzaj zaje¢ praktycznych i praktyki
zawodowej, czas trwania oraz semestr i rok studiow, na ktorym zajecia ksztaltujace
umieje¢tnosci praktyczne sg realizowane.

Praktyki zawodowe sg prowadzone pod kierunkiem osoby posiadajacej prawo wykonywania
zawodu pielggniarki lub zawodu potoznej, bedacej pracownikiem danego podmiotu
wykonujacego dziatalno$¢ leczniczg, w ktorym odbywa si¢ praktyka, a nadzor nad realizacja
praktyk sprawuje opiekun praktyk z uczelni.

Opiekun praktyk podmiotu leczniczego monitoruje postepy studentki/studenta w zdobywaniu
umiejetnosci, kompetencji nabytych w ramach praktyk oraz ocenia i poswiadcza efekty uczenia
si¢ (pracy studenta) w Dzienniku ksztalcenia praktycznego.

Praktyki zawodowe oraz zajecia praktyczne odbywaja si¢ w oparciu o infrastruktur¢ uczelni
lub infrastrukture podmiotow wykonujacych dziatalnos$¢ lecznicza, z ktdrymi uczelnia zawarta
umowy lub porozumienia.

Zajecia praktyczne i praktyki zawodowe sa prowadzone w szczegdlnosci w: oddziatach
szpitalnych: internistycznych, geriatrycznych, chirurgicznych, pediatrycznych,
neurologicznych, psychiatrycznych, intensywnej terapii, opieki paliatywnej, polozniczo -
noworodkowych, ginekologicznych i w szpitalnych oddziatach ratunkowych oraz w blokach
operacyjnych; gabinetach pielggniarki podstawowej opieki zdrowotnej, pielegniarki
srodowiska nauczania i wychowania, w miejscu zamieszkania lub pobytu pacjenta oraz
w punkcie szczepien; zaktadach opiekunczo-leczniczych i pielggnacyjno-opiekunczych.
Zajecia praktyczne i praktyki zawodowe odbywajg si¢ w grupach studenckich 4-8 osobowych.
Zajecia w grupach 4 osobowych realizowane s3 w oddziatach intensywnej terapii,
pediatrycznych, na bloku operacyjnym oraz w podstawowej opiece zdrowotne;j.

Zajecia praktyczne prowadzone sg przez nauczycieli akademickich lub inne osoby posiadajace
prawo wykonywania zawodu pielegniarki albo zawodu potoznej oraz co najmniej roczne
doswiadczenie zawodowe w zakresie wlasciwym dla realizowanych zajg¢.

Od roku akademickiego 2025/2026, w zwiazku ze zmiang standardow ksztatcenia, zajecia
praktyczne s3 prowadzone przez nauczycieli akademickich posiadajacych prawo wykonywania
zawodu pielggniarki lub zawodu potoznej oraz co najmniej dwuletnig praktyke zawodowa
w zakresie wtasciwym dla prowadzonych zaje¢¢ lub inne osoby posiadajace takie kompetencje
1 takg praktyke.

Szczegdlowy opis przebiegu zaje¢ praktycznych oraz praktyk zawodowych, zaréwno
w aspekcie programowym, jak i organizacyjnym, zawarty jest w Regulaminie ksztalcenia
praktycznego oraz w Programie studiow dla kierunku Pielegniarstwo.

Doskonalenie programu studiéw jest jednym z gldéwnych zadan wdrozonego w Uczelni systemu
zapewnienia i doskonalenia jako$ci ksztatcenia. Systematyczny przeglad programéw studiow
oraz pozyskiwanie zwrotnej informacji od interesariuszy zewngtrznych, wewnetrznych
1 absolwentow zapewniajg wlaczanie tresci ksztatcenia, spojnych z aktualnymi koncepcjami
1 trendami w pielggniarstwie oraz potrzebami rynku pracy.
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Metody biezacej weryfikacji osiggnigcia zamierzonych efektdéw uczenia si¢, zawarte sa
w programie studidw oraz w sylabusach poszczegdlnych przedmiotéw. Sylabusy udostepnione
sa na stronie internetowej Uczelni w zaktadce Student oraz w BIP Uczelni.

Odpowiednio programy studiow dla danego cyklu ksztatcenia uwzglednia uzyskiwane przez
studenta efekty uczenia si¢ w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji w obrgbie obszardw.
Zasady podziatu studentoéw na grupy reguluje Zarzadzenie Rektora w sprawie liczebnos$ci grup
studenckich na poszczegdlnych formach zaje¢ dydaktycznych

Metody dydaktyczne wykorzystywane w procesie ksztalcenia maja na celu osiggnigcie
zakladanych efektow uczenia si¢. Metody te dostosowuje si¢ w zalezno$ci od specyfiki
zaktadanych efektow uczenia si¢. Wyklady, z uwagi na swoj glownie teoretyczny charakter,
cechuja si¢ metodami podajacymi, nie mniej jednak, zawierajg takze elementy aktywizujace
studentow do udziatu w zajeciach.

Seminaria, ktore z zalozenia sa formg teoretyczna, oparte sa na przygotowaniu merytorycznym
studenta do zaje¢, jednak nie wyklucza si¢ w trakcie seminaridw, podobnie jak podczas ¢wiczen
audytoryjnych, wykorzystania metod problemowych i aktywizujacych tj. analiz przypadkow,
burzy mézgow oraz dyskusji dydaktycznych.

Samoksztatcenie, ukierunkowanie na samodzielng prace/nauke studenta, zaktada w procesie
realizacji ksztatcenia wdrazanie zasad samodzielnos$ci i samokontroli, czgsto zaktada krytyczng
analize tresci, wykonujacych z wskazanej literatury przedmiotu, zarowno obowigzkowej jak
i uzupeltniajace;j.

Nauczyciel zleca przygotowanie i/lub przedstawienie wyznaczonego tematu w formie referatu
lub prezentacji multimedialnej, moze tez zadal szczegdlowe opracowanie procesu
pielegnowania z uzasadnieniem podj¢tych dziatan w oparciu o EBP. Przygotowane przez
studentow prace, s3 oceniane i/lub wymagane jest ich omoéwienie przez studenta. W ramach
samoksztatcenia realizowane jest rOwniez przygotowywanie si¢ do zajec, co jest weryfikowane
podczas zaliczenia przedmiotu zgodnie ze wskazanymi metodami weryfikacji.

Istotnym elementem ksztattujacym zaréwno wiedze, umiejetnosci jak 1 kompetencje spoteczne,
jest uczestnictwo studentow ksztalcacych si¢ na kierunku pielegniarstwo w dziatalnosci
studenckich kot naukowych, w przypadku kierunku pielggniarstwo: Kota Naukowego
NursMed. Studenci zaangazowani w prac¢ w kole naukowym, organizuja liczne spotkania,
zapraszajac na nie rowniez studentoéw innych kierunkow. Sprzyja to nie tylko konsolidacji
kierunkow, ale ksztaltuje umiejetnosci  konstruktywnej dyskusji  merytorycznej
w interdyscyplinarnym zespole. Szczegodty dotyczace dziatalnosci kot naukowych zostaty
podane w kryterium 8.

Program studidw, zardwno na studiach I i1 II stopnia, uwzglednia konieczno$¢ rozwijania
kompetencji jezykowych studentow. W przypadku studiow I stopnia zajecia te realizoswane sg
W wymiarze nie mniejszym niz 120 godzin. Zajgcia te obejmujg terminologie specjalistyczng z
zakresu pielegniarstwa. Zajeciom tym przypisuje si¢ 5 punktow ECTS, co pozostaje w pelnej
zgodnosci ze standardem ksztatcenia przygotowujacym do wykonywania zawodu pielggniarki.
Zajecia te umozliwiajg studentom osiggni¢cie umiejetnosci porozumiewania si¢ w jezyku
angielskim, na poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego.

Na studiach II stopnia zajecia z jezyka angielskiego realizowane sg w wymiarze 90 godzin,
ktorym przypisuje si¢ 6 punktdéw ECTS. Zajecia z jezyka angielskiego obejmujg terminologie
specjalistyczng z zakresu pielegniarstwa oraz umozliwiajg studentom osiggnigcie umiejetnosci
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porozumiewania si¢ w jezyku angielskim, na poziomie B2+ Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego.

Celem lektoratu jest rozwijanie umiejetnosci i kompetencji jezykowych w zakresie sprawnosci
czytania, pisania, rozumienia i mowienia w jezyku angielskim z uwzglgdnieniem umiejetnosci
korzystania z piSmiennictwa zawodowego, opanowanie jezyka angiclskiego akademickiego
1 specjalistycznego w zakresie pielegniarstwa, nabycie 1 doskonalenie umiejetnosci
komunikacyjnych z pacjentem i personelem medycznym w zakresie pielggniarstwa. Osigganie
przez studentow wymaganych kompetencji jezykowych sa weryfikowane przy zastosowaniu
nastepujacych metod: odpowiedz ustna, kolokwium zaliczeniowe ustne, egzamin.

Regulamin Studiéw zaklada w swych zapisach mozliwo$¢ studiowania wedtug Indywidualne;j
Organizacji Studiow (IOS) realizowanej w formie ustalania w danym semestrze lub roku
akademickim indywidualnych termindw zaliczen, egzaminow, zaje¢ praktycznych oraz praktyk
zawodowych przewidzianych w programie studiow. Z tej formy organizacji moga korzystaé
studenci, ktorzy sa senatorami, postami lub cztonkami organéw samorzadowych, cztonkami
kadry narodowej lub migdzynarodowej, studiuja na co najmniej dwoch kierunkach, sa osobami
z niepelnosprawnoscig lub przewlekle chorymi, samotnie wychowuja dzieci, uczestnicza
w programach wymiany studentéw, sa szczegdlnie zaangazowani w dziatalno$¢ na rzecz
srodowiska akademickiego, uzupeiniaja réznice programowe lub majg inne uzasadnione
powody. Zgoda na realizacj¢ studiow wedtug indywidualnej organizacji udzielana jest przez
prorektora do spraw dydaktycznych na pisemny, uzasadniony wniosek studenta. Realizacja
studiow w trybie 10S nie zwalnia studenta z obowiazku osiagnigcia wszystkich zalozonych
efektow uczenia si¢ oraz uzyskania wymaganej liczby punktow ECTS.

Studentéw z niepelnosprawnoscia wspiera dzialajace przy Centrum wsparcia studenta
i absolwenta Biuro ds. Osob Niepelnosprawnych. Biuro odpowiedzialne jest za: udzielanie
informacji dotyczacych zagadnienia niepelnosprawnosci, wsparcie w rozwigzywaniu
problemow bedacych wynikiem stopnia niepelnosprawnos$ci, organizowanie szkolen
o tematyce zwigzane] z niepetlnosprawnoscig, pomoc przy uzyskiwaniu konsultacji
psychologicznych oraz pozyskiwaniu asystenta edukacyjnego dla 0sob z niepetnosprawnoscia.
Bierze on rowniez udziat:

e w tworzeniu oraz opiniowaniu przepisOw wewnetrznych dotyczacych osob
z niepelnosprawnos$cia, oraz opiniowania w ramach dotacji na zadania zwigzane
ze stwarzaniem studentom begdacym osobami niepetnosprawnymi warunkow
do petnego udzialu w procesie ksztatcenia;

e wnawigzywaniu wspolpracy z uczelniami, organizacjami, stowarzyszeniami w zakresie
problematyki os6b z niepetnosprawnoscig, w pracach zespotu ds. stypendiéw dla oséb
z niepelnosprawnoscia;

e W pracach na rzecz dostosowania procesu edukacyjnego oraz likwidacji barier
architektonicznych na terenie Powislanskiej Akademii nauk Stosowanych i na potrzeby
0s0Ob z niepetnosprawnoscia;

e w zarzadzaniu i nadzorze nad sprzetem technologicznym wspomagajacym nauczanie
0s0b z niepetnosprawnoscia, w tym opracowywanie zasad przyznawania prawa do jego
Wypozyczania;
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e winicjowaniu oraz wspieraniu dzialan promocyjnych i informacyjnych w zakresie osob
z niepetnosprawnoscia.

Studenci PANS, moga rowniez korzystaé z bezptatnych porad i konsultacji psychologicznych
organizowanych przez uczelnig.

W celu sprawdzenia, czy wszystkie efekty uczenia si¢, moga by¢ uzyskane, w wyniku realizacji
przedmiotow przewidzianych programem studiéw, sporzadzana jest matryca pokrycia efektow
uczenia si¢, okreslajaca przypisane efektow uczenia si¢ do poszczegdlnych przedmiotow.
Warunkiem wydania dyplomu ukonczenia studiow, jest uzyskanie okreslonych w programie
studiow efektow uczenia si¢, wymaganej liczby punktow ECTS oraz liczby godzin, odbycie
przewidzianych w programie studiow praktyk zawodowych, obrona pracy dyplomowej
(w przypadku studiow I stopnia do cyklu ksztatcenia 2024-2027) oraz uzyskanie pozytywnego
wyniku na egzaminie dyplomowym. Absolwenci kierunku pielegniarstwo I stopnia, otrzymuja
dyplom i tytul zawodowy licencjata pielggniarstwa. Absolwenci kierunku pielegniarstwo
II stopnia otrzymujg dyplom i tytut zawodowy magistra pielegniarstwa.

Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktdéra poprzedzita biezacy ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
L kryterium 2 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
P- wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
1. Brak zalecen Nie dotyczy

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegodlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Zasady, warunki i tryb postepowania przy rekrutacji studentdéw na studia na rok
akademicki2025/2026 reguluje Uchwata Senatu nr 6/V1/24/S Powislanskiej Szkoty Wyzszej
z dnia 24 czerwca 2024 r. (z pézn. zm.) w sprawie: warunkow i trybu rekrutacji na studia
w Powislanskiej Akademii Nauk Stosowanych na rok akademicki 2025/2026. Warunki i tryb
oraz termin rozpoczecia i zakonczenia rekrutacji zostajg ustalone przez Senat Uczelni w drodze
uchwaty, ktorg wg ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym 1 nauce, podaje si¢ do wiadomosci
publicznej nie p6zniej niz do dnia 30 czerwca roku poprzedzajacego rok akademicki, w ktorym
ma si¢ odby¢ rekrutacja. Uchwala okres$la m.in. niezbedne dokumenty, wymagane w procesie
rekrutacji. Proces rekrutacyjny wspomagany jest procedura WSZJK — Procedura nr 09:
Procedura rekrutacji na studia. Celem procedury jest zapewnienie prawidlowego, zgodnego
z regulacjami prawnymi oraz przyjetymi w Uczelni zasadami, przebiegu rekrutacji na studia.
O przyjecie na studia w Powislanskiej Akademii Nauk Stosowanych moga ubiegac si¢ zarowno
osoby posiadajagce obywatelstwo polskie, jak i obcokrajowcy, ktorzy uzyskali §wiadectwo
dojrzatosci lub jego odpowiednik w danym kraju, uprawniajacy do ubiegania si¢ o przyjecie na
studia wyzsze.
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Zasady rekrutacji sg udostepnione na stronie: https://powislanska.edu.pl/rekrutacja/zasady-i-
informacje-rekrutacji/. W Biuletynie Informacji Publicznej PANS udostepniona jest rowniez

stosowna uchwata senatu wraz z zatacznikami. Dodatkowo uczelnia, dla kazdego kierunku
studiow, opracowuje indywidulang zaktadke: https://powislanska.edu.pl/oferta gdzie

opublikowane sg informacje dotyczace wymaganych dokumentoéw, perspektyw zatrudnienia
absolwenta, wysokosci obowigzujagcych optat oraz informacje dla kandydatow
z niepelnosprawnos$cig. Zawiera rowniez odpowiedzi na najczgsciej zadawane pytania
od kandydatow. Rekrutacja na wszystkie kierunki studiéw odbywa sie przy pomocy
informatycznego systemu ProAkademia. W systemie kandydaci dokonuja rejestracji
na wybrany kierunek oraz forme studiéw. Kandydat na studia w Powislanskiej Akademii Nauk
Stosowanych powinien posiada¢ kompetencje cyfrowe umozliwiajgce przejscie procesu
rekrutacyjnego, a nastgpnie ksztatcenie na wybranym kierunku studiow.
Niezbedna przy procesie rekrutacji jest umiejetno$¢ podstawowego korzystania z komputera,
ktora przede wszystkim polega na obstudze:

e przegladarek internetowych (np. Chrome, Firefox, Safari),

e urzadzen peryferyjnych (drukarek) pozwalajacych na wydrukowanie podania,

e oprogramowania graficznego (w celu przygotowania zdj¢cia cyfrowego).

Osoba, ktora nie posiada odpowiednich narz¢dzi do wykonywania wyzej wymienionych
czynnos$ci, moze korzysta¢ ze sprz¢tu Uczelni na potrzeby przejscia procesu rekrutacyjnego.
Dla osob, ktore zatozg w systemie rekrutacyjnym konta w Wirtualnym Dziekanacie (WD),
niezbgdna jest umieje¢tno$¢ zatozenia 1 korzystania z Profilu Zaufanego. Szczegdtowe
informacje dotyczace podpisywania dokumentdéw profilem zaufanym, dostgpne sa w ponizszej
Instrukcji Rekrutacji Online. Kompetencje cyfrowe niezbedne na kazdym kierunku studiow
to obstuga:

e cdytorow tekstu (np. Microsoft Word, Libre Office Writer),

e arkuszy kalkulacyjnych (np. Microsoft Excel, Libre Office Calc),

e poczty elektronicznej (za pomoca przegladarek internetowych lub klientow
pocztowych),

a w przypadku ksztalcenia na odlegtos¢ dodatkowo:

e narzedzi pracy zespotowych (np. Microsoft Teams),

e narzedzi do wideokonferencji (np. Zoom, eMeeting),

e programow umozliwiajacych ksztalcenie na odleglto§¢ 1 sprawdzanie wiedzy
na odlegtos¢ (np. Moodle).

Kwalifikacja kandydatow na studia odbywac si¢ bedzie na zasadzie wynikow uzyskanych przez
kandydata na maturze:
1) kwalifikacja kandydatow na studia odbywa si¢ na zasadzie konkursu $wiadectw
dojrzatosci na podstawie pozycji na liscie rankingowe;,

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 53


https://powislanska.edu.pl/rekrutacja/zasady-i-informacje-rekrutacji/
https://powislanska.edu.pl/rekrutacja/zasady-i-informacje-rekrutacji/
https://powislanska.edu.pl/oferta

2) kandydaci sa kwalifikowani wedlug catkowitej liczby zdobytych punktow,
rozpoczynajac od osoby, ktora zdobyta najwyzsza liczbe, az do wypelnienia limitu
przyjec,

3) w przypadku takiej samej liczby punktow dwoch lub wiecej kandydatéw o pozycji
na liScie rankingowej decyduje $rednia wszystkich przedmiotow ze $wiadectwa
ukonczenia szkoty $redniej obliczona z doktadnosciag do dwdch miejsc po przecinku.

Kryteria postepowania rekrutacyjnego oparte s3 na wynikach egzaminu maturalnego.
O ile szczegdlowe zasady przyje¢ na poszczeg6lne kierunki studiow nie stanowig inaczej,
wyniki procentowe uzyskane z egzaminu maturalnego (,nowa matura”) przeliczane sa
na punkty rekrutacyjne w nastgpujacy sposob:

1) 1% punktéw na poziomie podstawowym = 0,5 punktu rekrutacyjnego;

2) 1% punktow na poziomie rozszerzonym = 1 punkt rekrutacyjny.

Jedyna podstawa przyjecia na studia I stopnia na kierunku pielggniarstwo jest liczba punktow
rankingowych uzyskana w postgpowaniu kwalifikacyjnym. Lista rankingowa tworzona jest na
podstawie ilo$ci uzyskanych punktow i jest wspolna dla wszystkich kandydatow bez wzgledu
na rodzaj matury. Listy osob zakwalifikowanych do przyjecia tworzone sa wedlug liczby
punktéw rankingowych, poczynajac od najwyzszej punktacji, az do wyczerpania miejsc
przyznanych w ramach limitu przyjec.

Warunkiem przystapienia do postepowania rekrutacyjnego na studia II stopnia na kierunek
pielegniarstwo, jest ukonczenie studiow pierwszego stopnia na kierunku pielegniarstwo,
co potwierdza kopia dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia wraz z kopig suplementu
do dyplomu (oryginaty do wgladu), oraz - w przypadku dyplomu zagranicznego - takze
nostryfikacji.

Zgodnie z Regulaminem Studidéw, student Powislanskiej Akademii Nauk Stosowanych, moze
przenies¢ si¢ do innej uczelni jezeli wypehit wszystkie obowigzki wynikajace z przepisow
obowigzujgcych w Powislanskiej Akademii Nauk Stosowanych. Student innej uczelni moze
ubiega¢ si¢ o przeniesienie, przy zachowaniu kierunku, formy, poziomu oraz profilu
ksztatcenia, po zaliczeniu co najmniej I roku studiow, jezeli wypelnil wszystkie obowigzki
wynikajace z przepisOw obowiazujacych w uczelni, ktéra opuszcza. Przeniesienie moze
nastapi¢ tylko od poczatku nowego roku akademickiego, pod warunkiem spetnienia zasad
rekrutacji obowiazujacych w danym roku akademickim na Powislanskiej Akademii Nauk
Stosowanych. Student innej uczelni, ktory zamierza przenies¢ si¢ do PANS zobowigzany jest
ztozy¢ w dziekanacie wymagane Regulaminem Studiow dokumenty. Prorektor
ds. dydaktycznych decydujac o wpisie na liste studentow okresla w szczego6lnosci rdznice
programowe do wyrownania w ciggu roku akademickiego.

Program studiéw zaklada réznorodne 1 specyficzne metody weryfikacji efektow uczenia sig,
zaleznie od rodzaju tychze efektow. Metody te zgodne s3 z zatozonymi w standardzie
ksztatcenia przygotowujacym do wykonywania zawodu pielegniarki (Dz. U. 2024 poz. 1514)
oraz zostaly szczegétowo opisane w sylabusach poszczegdlnych przedmiotow,
z uwzglednieniem ich formy, a takze dzienniku ksztalcenia praktycznego w zakresie
ksztatcenia praktycznego.

Postepy studentow sg oceniane i monitorowane przez prowadzacego dany przedmiot, w czasie
jego trwania na podstawie sporzadzanych statystyk ocen lub punktow za poszczegoOlne
elementy sktadowe oceny koncowej. Do oceny postgpow w poszczegdlnych semestrach
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w calym toku studiow shuzg statystyki ocen, generowane z systemu elektronicznego
Pro Akademia przez pracownikow dziekanatu. Na podstawie uzyskanych informacji
ze statystyki ocen studentow, w korespondencji z wynikami oceny realizowanych zaje¢
dydaktycznych 1 protokotdw hospitacji zaje¢, dokonuje si¢ ich analizy. Wyniki tejze analizy sg
uwzgledniane w doskonaleniu procesu nauczania i uczenia si¢ studentow (np. w postaci
modyfikacji tresci ksztalcenia danego kursu, sposobow weryfikacji efektow uczenia si¢, form
prowadzenia zaje¢, literatury przedmiotu). W przypadkach wymagajacych wyjasnienia,
podejmowane s3 okreslone dziatania, takie, jak m.in.: rozmowy prorektora ds. dydaktycznych
z wyktadowcami, studentami, organizowanie dodatkowych
konsultacji z wyktadowcami, repetytoriow, dodatkowych warsztatéw z praktykami.

samorzadem studenckim,

Niezaliczenie semestru skutkuje skre§leniem z listy studentéw. Inne przyczyny odsiewu
oraz dane liczbowe odsiewu z podzialem na rok studidow i cykle ksztalcenia zostaty
przedstawione ponize;j.

Skreslenia studentéw w poszczegdlnych latach przedstawiaja si¢ nastgpujaco:

Pielegniarstwo | stopnia Pielegniarstwo Il stopnia
Rok akademicki Stugiena L|cz,ba’ % Stusienm L|cz,ba’ %
ogoétem skreslen ogétem skreslen
2022/2023 355 18 5,07 380 26 6,84
2023/2024 225 9 4 197 17 8,63
2024/2025 252 18 7,14 139 5 3,6

Z analizy wynika, Ze najczgstszymi powodami skres$len studentow, ktorzy ztozyli podanie
o skreslenie z listy studentow sg trudna sytuacja materialna (utrata pracy, zbyt wysokie koszty
utrzymania, problemy finansowe), problemy zdrowotne (choroba przewlekta), zmiana miejsca
zamieszkania, wyjazd za granice, zmiana kierunku studidéw, trudna sytuacja rodzinna oraz
problemy osobiste.
Ogolne zasady sprawdzania 1 oceniania stopnia osiggni¢cia efektow uczenia si¢ sg okreslone
w katalogu procedur Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztalcenia.
Zgodnie z procedurg weryfikacji efektow ksztalcenia, kazdy prowadzacy dany przedmiot
sprawdza stopien osiaggni¢cia przez studenta zaktadanych efektow uczenia si¢ w ramach danego
przedmiotu. W ramach tej analizy, wykorzystuje wszelkie informacje na temat pracy studenta
w trakcie zaje¢ 1 w ramach pracy wiasne;.
Metody weryfikacji 1 oceny efektow uczenia si¢:
e dla przedmiotu okre$lane sg przez oraz nauczycieli akademickich,
e dla zajg¢ praktycznych i praktyk zawodowych — wynikajg z programu studiow i
regulaminu ksztatcenia praktycznego;
e w aspekcie zgodnosci z oczekiwaniami rynku pracy, okre§lane sa poprzez
ogo6lnouczelniane badania ankietowe, w ktorych biorg udzial absolwenci oraz
interesariusze zewnetrzni.
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Do najczesciej stosowanych metod weryfikacji zaktadanych efektow uczenia si¢ na poziomie
przedmiotu nalezg:

e egzamin (pisemny, ustny, praktyczny),

e kolokwium,

e wykonanie sprawozdan laboratoryjnych,

e raporty,

e prezentacje multimedialne przygotowywane i prezentowane przez studentow,

e wypowiedzi ustne, udziat w dyskusji,

e inne prace indywidualne i grupowe wykonywane w trakcie zaje¢,

e standaryzowane zaliczenia i egzaminy praktyczne typu OSCE z jego modyfikacjami,

e zaliczenia/ egzaminy w oparciu o analize problemu/przypadku etycznego i/lub

klinicznego,

e dziennik ksztalcenia praktycznego, w =zakresie zaje¢ praktycznych 1 praktyk

zawodowych.

W ramach poszczegdlnych przedmiotéw weryfikacja efektoéw uczenia si¢ odbywa si¢ na dwoch
poziomach: poprzez ocen¢ formatywng (ksztattujaca), ktora jest dokonywana w ciggu semestru
i shuzy zar6wno studentowi, jak i wyktadowcy do oszacowania postepéw w nauce i weryfikacji
metod ksztalcenia oraz ocen¢ sumatywng pod koniec semestru, pozwalajaca stwierdzic¢
czy 1 w jakim stopniu student osiggnagt zakladane efekty uczenia si¢. W sporadycznych
i indywidualnych przypadkach sprawdzanie efektoéw uczenia si¢ odbywa si¢ w drodze
egzaminu komisyjnego.

Proces dyplomowania na kierunku Pielegniarstwo studia I 1 II stopnia realizowany jest zgodnie
z Regulaminem Studiow Powislanskiej Akademii Nauk Stosowanych oraz Regulaminem
organizacji egzaminu dyplomowego na kierunku Pielggniarstwo studia pierwszego stopnia
1 Regulaminu dyplomowania na studiach drugiego stopnia na kierunku Pielggniarstwo.
Podstawg do nadania tytulu zawodowego jest osiggnigcie wszystkich efektow uczenia si¢
zdefiniowanych dla kierunku studiéw potwierdzonych uzyskaniem zaliczen ze wszystkich
zaje¢ objetych programem studiow, w tym wymaganych zaje¢ praktycznych i praktyk
zawodowych.

W przypadku cykli ksztatcenia 2023-2024 oraz 2024-2025 studia pierwszego stopnia koncza
si¢ egzaminem dyplomowym, sktadajacym si¢ z czesci teoretycznej i praktycznej. Egzamin
dyplomowy obejmuje weryfikacje osiagnietych efektdw uczenia si¢ objetych programem
studiow. Zgodnie z nowo obowigzujagcym standardem ksztalcenia przygotowujagcym
do wykonywania zawodu pielegniarki, studia I stopnia, od cyklu ksztatcenia 2025-2028, koncza
si¢ egzaminem dyplomowym sktadajacym si¢ z czesci teoretycznej 1 praktycznej (OSCE), ktory
obejmuje weryfikacje osiggnietych efektow uczenia si¢ objetych programem studiow.
W przypadku studiow II stopnia, niezaleznie od cyklu ksztalcenia — studia koncza sie¢
egzaminem dyplomowym obejmujacym prezentacj¢ pracy dyplomowej 1 weryfikacje
osiggnigtych efektow uczenia si¢ objetych programem studiow.

Uzyskanie dyplomu ukonczenia studiow jest potwierdzeniem zrealizowania zaloZonych
efektow uczenia si¢ oraz odbycia przez studenta zaje¢ przewidzianych w programie i planie
studiow na dany cykl 1 stopien ksztalcenia. Warunkiem ukonczenia studiéw oraz uzyskania
tytutu zawodowego licencjata pielggniarstwa lub magistra pielggniarstwa jest zaliczenie
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wszystkich zaje¢, w tym praktyk zawodowych, czyli uzyskanie 180 punktow ECTS
w przypadku studiéw I stopnia, a w przypadku studiéw II stopnia uzyskanie 120 punktéw
ECTS. Podstawa obliczenia ostatecznego wyniku ukonczenia studiow sa: rednia arytmetyczna
wszystkich ocen z egzaminéw 1 zaliczen uzyskanych w toku studiéw, ocena pracy dyplomowe;j
oraz ocena z egzaminu dyplomowego. Wynik oblicza si¢ wg wzoru okreslonego w Regulaminie
Studiéw. Ostateczny wynik liczbowy odnosi si¢ do okreslonych regulaminowo ocen, ktéra
zostaje wpisana na dyplomie ukonczenia studiow. W okresie 30 dni od ukonczenia studiow
zostaje sporzadzony i wydany absolwentowi dyplom wraz z suplementem oraz dwoma
odpisami dyplomu. Datg ukonczenia studiow jest data ztozenia egzaminu dyplomowego.
Absolwent studiéw I stopnia na kierunku pielggniarstwo, otrzymuje tytut zawodowy licencjata
pielggniarstwa, natomiast studiow II stopnia — magistra pielegniarstwa.

W celu biezagcego monitorowania przydatno$ci na rynku pracy, zalozonych dla kierunku
pielegniarstwo, efektow uczenia sig, a takze zdiagnozowania luk kompetencyjnych, uczelnia
wprowadzita szereg dziatan, ktéore umozliwiaja utrzymanie relacji z absolwentami.
W zakresie ww. zadan wyrdzni¢ nalezy ankiety, wypeliane na roznych etapach kariery
zawodowej. Ich analiza pomaga Wladzom Uczelni blizej poznaé i lepiej zrozumie¢ zwigzki
zachodzace migdzy tresciami programow ksztatcenia, procesem studiowania, efektami uczenia
si¢ oraz przebiegiem i rezultatami karier zawodowych absolwentow Powislanskiej Akademii
Nauk Stosowanych. Wyniki stanowig dla kadry zarzadzajacej cenne zrodto wnioskow,
bedacych sktadowa oceny jakosci dydaktyki i warunkow studiowania. Monitorowanie loséw
zawodowych absolwentéw jest jednym z gtownych elementow wdrozonego Wewngtrznego
Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia funkcjonujacego w Powislanskiej Akademii Nauk
Stosowanych. Jednostka odpowiedzialng za realizacje procesu monitorowania karier
zawodowych absolwentow jest Komisja ds. Jako$ci Ksztatcenia.

Ponadto Uczelnia losy zawodowe absolwentow $ledzi poprzez staty kontakt z absolwentami,
ktorzy do dzi§ sa naszymi partnerami wspierajagcymi nie tylko dziatania promocyjne Uczelni
ale takze dzialania wspolorganizacji/ uczestnictwa w konferencjach, spotkaniach branzowych
oraz wspolnych przedsigwzigciach, majacych na celu rozwdj zawodowy absolwentow
polaczony z rozwojem Uczelni w roznych branzach.

Dodatkowo Uczelnia od 2017 r. prowadzi analizy dot. dystansowej oceny przydatno$ci
zawodowej absolwentow kierunku pielegniarstwo, zbierajac i analizujac dane od wszystkich
Okregowych Izb Pielggniarek i Potoznych w Polsce. Wszystkie wyniki prowadzonych badan
sa dostgpne na stronie internetowej uczelni: https://powislanska.edu.pl/oferta/jakosc-
ksztalcenia/badania-jakosci-ksztalcenia-wpowislanskiej-szkole-wyzszej/

Dotychczasowe wyniki przeprowadzanych badan wskazuja, iz zdecydowana wigkszos¢
absolwentow jest zatrudniona (umowa o prace, umowa cywilno-prawna, wlasna dziatalnos¢
gospodarcza) po ukonczeniu studiow (na poziomie przekraczajagcym  90%).
W grupie absolwentow aktywnych zawodowo znaczaca wigkszo$¢ osob jest zatrudnionych
na czas nieokreSlony (powyzej 70%). Warty podkreslenia jest takze wysoki odsetek
pozytywnych odpowiedzi na pytanie o zadowolenie z wykonywanej pracy (na poziomie 90%).
Wyniki badah pokazuja, a z kolejnych lat potwierdzaja, ze absolwenci PANS w wigkszosci nie
maja problemu ze znalezieniem satysfakcjonujacej ich pracy. Cz¢$¢ absolwentow planuje
dalsze ksztalcenie (na poziomie 60%) wskazujac jako nastepny szczebel studia magisterskie
(40%). Te zamiary czesciowo znajdujg potwierdzenie w odpowiedziach w badaniu

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 57



przeprowadzonym po roku od ukonczenia studiow. W bezposrednim kontakcie z absolwentami
uzyskujemy takze pozytywne opinie w zakresie programu studiow, absolwenci PANS wysoko
oceniaja swoje kompetencje zawodowe po ukonczeniu studiow. Jednoczes$nie Uczelnia
pozostaje otwarta na glosy absolwentdow wskazujace na konieczno$¢ aktualizacji
poszczegbdlnych tresci, czy poszerzenie tematyki, w ramach zaje¢ do dyspozycji uczelni.

Zalecenia dotyczace kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
L kryterium 3 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
P- wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
1. Brak zalecen Nie dotyczy

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Kompetencje i doswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich i innych os6b
prowadzacych zajecia ze studentami zapewniaja prawidtowa realizacje zaje¢ oraz osiagnigcie
przez studentow efektow uczenia si¢. Powislanska Akademia Nauk Stosowanych dysponuje
stabilng kadra dydaktyczng i naukowo-dydaktyczng, ktora stale si¢ rozrasta. Jako$¢ kadry
dydaktycznej i naukowo-dydaktycznej oraz prowadzone w jednostce projekty naukowe
zapewniajg realizacj¢ programdw ksztalcenia na prowadzonych kierunkach oraz osiggnigcie
przez studentow zaktadanych efektéw uczenia sig.
Nauczyciele akademiccy zatrudniani sg w Powislanskiej Akademii Nauk Stosowanych
w ramach nastgpujacych grup zawodowych:

1) badawczej: na stanowiskach profesora, profesora uczelni, adiunkta lub asystenta;

2) badawczo-dydaktycznej: na stanowiskach profesora, profesora uczelni, profesora

wizytujacego, adiunkta lub asystenta;
3) dydaktycznej: na stanowiskach profesora, profesora uczelni, adiunkta, asystenta, lektora
lub instruktora.

Ksztalcenie stuzace osigganiu elektoéw uczenia si¢ w odpowiednich grupach zaje¢ zaplanowane
zostalo do prowadzenia przez nauczycieli akademickich lub inne osoby, posiadajace
kompetencje zawodowe i/lub naukowe zwigzane z okre§lonymi dyscyplinami (nauki o zdrowiu
1 nauki medyczne), adekwatnie do prowadzonych zaje¢ (w tym umozliwiajacych nabywanie
przez studentow kompetencji w zakresie realizacji zadan badawczych) oraz doswiadczenie
zawodowe w zakresie wilasciwym dla tych zaje¢. Zajecia ze studentami kierunku
Pielegniarstwo prowadzi¢ beda pracownicy naukowo-dydaktyczni 1 dydaktyczni realizujacy
przedmioty podstawowe, kierunkowe i1 zawodowe, ktérzy posiadaja kompetencje zawodowe
(dos$wiadczenie w pracy w zawodzie pielegniarki, potoznej, lekarza specjalisty) oraz dorobek
naukowy z dziedziny nauk medycznych i nauk o zdrowiu.
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Liczba nauczycieli akademickich prowadzacych ksztalcenie na kierunku Pielegniarstwo,
ich kwalifikacje oraz doswiadczenie zawodowo-dydaktyczne, zapewnia prawidtowg realizacje
zaje¢ zgodna z wymogami zapiséw zawartych w standardzie ksztalcenia. Umozliwia
to uzyskanie zaktadanych efektow uczenia sie. Kadra dydaktyczna i badawczo-dydaktyczna,
poddawana jest systematycznej ocenie w ramach hospitacji zaje¢, okresowej ocenie
nauczyciela oraz na podstawie wynikow ankiet oceny studenckiej, po zakonczonych zajg¢ciach
dydaktycznych.

Dobor kadry dydaktycznej uwzglednia dorobek w obszarze wiedzy odpowiadajacej obszarowi
ksztalcenia, w  zakresie dyscyplin do ktorej odnosza si¢ efekty uczenia
1 do§wiadczenie zawodowe zdobyte poza Uczelnig. Nauczyciele akademiccy oprécz dorobku
naukowego, posiadaja udokumentowane certyfikatami kwalifikacje i kompetencje zawodowe
zdobywane poza Uczelnia, obejmujgce m.in. studia podyplomowe, szkolenia specjalizacyjne,
kursy specjalistyczne, kursy kwalifikacyjne, kursy doksztalcajace, warsztaty i szkolenia.
Kompetencje te sg stale rozwijane poprzez taczenie pracy naukowo-dydaktycznej i zawodowej
w oddziatach szpitalnych w podmiotach leczniczych o réznym stopniu referencyjnosci,
poradniach  specjalistycznych, prywatnych placowkach medycznych 1 klinikach
specjalistycznych. Zajgcia praktyczne przygotowujace do wykonywania zawodu pielegniarki,
prowadzone sg przez pracownikow Wydziatu Nauk o Zdrowiu Powislanskiej Akademii Nauk
Stosowanych. Wszyscy nauczyciele posiadaja wyksztalcenie kierunkowe oraz wysokie
kwalifikacje pozwalajace na realizacje¢ efektow uczenia si¢.

Ksztatcenie umozliwiajace osiagnigcie efektow uczenia si¢ w grupach zajeé A—D wskazanych
w standardzie ksztalcenia prowadzone sa przez nauczycieli akademickich posiadajacych
kompetencje zawodowe i/lub naukowe oraz do$wiadczenie w zakresie wilasciwym
dla prowadzonych zaje¢ lub inne osoby posiadajace takie kompetencje i doswiadczenie.
Ksztatcenie umozliwiajace osiagnigcie efektow uczenia si¢ w grupach zaje¢ B—D wskazanych
w standardzie ksztalcenia, w ramach zaje¢ obejmujacych tresci ksztatcenia z zakresu opieki
pielegniarskiej 1 potozniczej, prowadzone sg przez nauczycieli akademickich posiadajacych
prawo wykonywania zawodu pielggniarki lub zawodu poloznej oraz co najmniej roczng
praktyke zawodowa w zakresie wtasciwym dla prowadzonych zaje¢ lub inne osoby posiadajace
takie kompetencje 1 takg praktyke.

Zajecia praktyczne prowadzone sg przez nauczycieli akademickich lub inne osoby posiadajace
prawo wykonywania zawodu pielegniarki albo zawodu potoznej oraz co najmniej roczne
doswiadczenie zawodowe w zakresie wlasciwym dla realizowanych zajg¢.

Od roku akademickiego 2025/2026, w zwiazku ze zmiang standardow ksztatcenia, zajecia
praktyczne sa prowadzone przez nauczycieli akademickich posiadajacych prawo wykonywania
zawodu pielggniarki lub zawodu potoznej oraz co najmniej dwuletnig praktyke zawodowa
w zakresie wtasciwym dla prowadzonych zaje¢ lub inne osoby posiadajace takie kompetencje
1 takg praktyke.

Praktyki zawodowe prowadzone sg pod kierunkiem osoby posiadajacej prawo wykonywania
zawodu pielggniarki lub zawodu potoznej, bedacej pracownikiem podmiotu wykonujacego
dziatalno$¢ leczniczg oraz wykonujacej zadania zawodowe w komodrce organizacyjnej
podmiotu, w ktorej student odbywa praktyke zawodowa, a nadzdér nad realizacjg praktyk
zawodowych sprawuje opiekun praktyk z uczelni.
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Dorobek naukowy/zawodowy nauczycieli akademickich, ktorzy prowadzi¢ beda zajecia
na studiach I stopnia i studiach Il stopnia na kierunku Pielggniarstwo jest zgodny z profilem
nauczania studentow ww. kierunku. Doswiadczona kadra naukowo-dydaktyczna na ocenianym
kierunku gwarantuje wysoki poziom zaje¢ teoretycznych i praktycznych.

Polityka kadrowa Powislanskiej Akademii Nauk Stosowanych realizowana jest zgodnie
z Ustawg Prawo o Szkolnictwie Wyzszym 1 Nauce, z Kodeksem Pracy, ze Statutem
Powis$lanskiej Akademii Nauk Stosowanych, z Regulaminem Pracy Uczelni, z Regulaminem
wynagradzania  pracownikow  dydaktycznych i naukowo-dydaktycznych  oraz
administracyjnych PANS oraz innymi przepisami prawa majacymi zastosowanie.
Nadrzgdnym celem polityki kadrowej w Powislanskiej Akademii Nauk Stosowanych jest
tworzenie profesjonalnego zespotu kadry dydaktycznej i naukowo-dydaktycznej zapewniajacej
najwyzszg jako$¢ ksztalcenia, a takze badan naukowych realizowanych przez Uczelnig.
Powislanska Akademia Nauk Stosowanych doktada wszelkich staran, aby zajecia dydaktyczne
prowadzily osoby, ktore:

— posiadaja jak najwyzsze kwalifikacje oraz dorobek zawodowy/naukowy w obszarze
wiedzy, wskazanym dla danego kierunku studiow, w zakresie dyscypliny nauki,
do ktorej odnoszg si¢ efekty uczenia si¢ dla tego kierunku,

— sg autorytetami naukowymi i/lub do$wiadczonymi profesjonalistami w dziedzinie
prowadzonych przedmiotow,

— odznaczaja si¢ wysoka komunikatywnoscig i potrafia pobudzi¢ wsrdod studentow
pragnienie zdobywania wiedzy, a takze uczestniczenia w jej tworzeniu oraz
ksztattowania umiejetnosci i kompetencji spotecznych,

— potrafia zaadoptowaé zasady zréwnowazonego rozwoju do tresci nauczania
prowadzonego przedmiotu, o ile zakres tematyczny zaje¢ na to pozwala,

— jednoznacznie identyfikuja si¢ z PANS 1 jej misja.

Dziatania w zakresie Polityki Kadrowej PANS stanowig poziom strategiczny zarzadzania
Uczelnig 1 sg realizowane w nastepujacych obszarach:

— planowanie zatrudnienia i nabdr pracownikow,

— ocena pracownikow,

— utrzymanie pracownikow (wynagradzanie, motywowanie),

— wsparcie w rozwoju naukowym w zakresie uzyskiwania stopni i tytuldow naukowych,

— rozw0j pracownikow (podnoszenie kwalifikacji, udziat w badaniach naukowych,
pomoc w przygotowaniu publikacji naukowych, realizacja projektow, udzial
w projektach migdzynarodowych, w tym mobilno$ciowych).

Kolejnym elementem polityki kadrowej jest ocena nauczyciela akademickiego i innych
prowadzacych zajecia poprzez studenckg ankiete oceniajacg. Kwestionariusz oceny
poszczegdlnych przedmiotéw realizowanych w PANS obejmuje pytania dotyczace zajeé
dydaktycznych, w tym pytania specyficzne dla zaje¢ klinicznych, praktycznych oraz praktyk
zawodowych, jak i 0s6b je prowadzacych. W czg$ci kwestionariusza dotyczacej zaje¢ studenci
oceniaja m.in. osiggniete efekty uczenia si¢, w tym wiedze i umiejetnosci nabyte w ramach
danego przedmiotu, poziom realizacji programu zaj¢¢ zalozonego w sylabusie, tres¢ zajec,
jako$¢ udostgpnionych materialow dydaktycznych, warunki zaliczenia przedmiotu, zakres
wiedzy wymaganej do zaliczenia oraz dostepnos¢ literatury  obowigzkowej
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w bibliotece/czytelni PANS. Odpowiadaja réwniez na pytanie, czy uwazaja zajecia
z przedmiotu za istotny element swoich studiow. W przypadku przedmiotow klinicznych
i/lub praktycznych dodatkowo oceniaja mozliwo$¢ kontaktu z pacjentem 1 udzialu
w procedurach medycznych; stosowanie $rodkow ochrony oraz dostepno$s¢ pomocy
dydaktycznych.
W czesci dotyczace] osoby prowadzace] zajgcia, ocenie podlega m.in. przygotowanie
nauczyciela do zajec, sposdb wykorzystania przez niego/nig czasu przeznaczonego na zajecia,
jego/jej stosunek do studentdw, umiejetnos¢ przekazywania wiedzy oraz zainteresowania
studentow tematyka zaje¢, sprzyjanie aktywnemu udziatowi studentéw w zajgciach, dostepnosé
dla studentéw poza zajeciami oraz wykorzystywanie w trakcie zajg¢ aktualnej wiedzy z dane;j
dziedziny. Dodatkowo studenci sg pytani o to, czy poleciliby zajecia z ocenianym nauczycielem
innym studentom oraz proszeni o jego/jej ogolng oceng. W przypadku oséb prowadzacych
zajecia w jezyku angielskim, studenci oceniajg biegto$¢ nauczycieli w postugiwaniu si¢ tym
jezykiem.
Studencka ankietyzacja oceny zaj¢¢ 1 nauczycieli akademickich jest waznym narzedziem
doskonalenia jakosci ksztalcenia, w tym przyjetych celow 1 zalozen programowych,
przekazywanych tresci, stosowanych zasad, metod i form ksztalcenia oraz wiedzy, kwalifikacji
1 umiejetnosci przekazywanych studentom, a jej wyniki brane s3 pod uwage i omawiane na
posiedzeniach Komisji ds. Jako$ci Ksztalcenia. Studenci sa bezposrednimi uczestnikami
procesu ksztatcenia. Ich opinie dostarczaja cennego spojrzenia jakie elementy dziataja dobrze,
a ktore wymagaja poprawy.
Na kierunku Pielggniarstwo, prowadzonym w siedzibie gtownej Powislanskiej Akademii Nauk
Stosowanych w Kwidzynie, zatrudnionych jest 49 nauczycieli akademickich, w tym:

— 1 osoba posiadajaca stopien naukowy doktora habilitowanego,

— 10 os6b ze stopniem naukowym doktora,

— 36 0s6b z tytutem zawodowym magistra,

— 1 osoba z tytulem zawodowym licencjata,

— 1 osoba posiadajaca tytut lekarza.

Ponadto, zaje¢cia dydaktyczne prowadzi rowniez 55 innych oséb, niebedacych nauczycielami
akademickimi w rozumieniu ustawy.W roku 2025 uczelnia, pierwszy raz, zaoferowata
pracownikom 1 wspotpracownikom granty na badania naukowe, co jest dziataniem
niestandardowym dla uczelni zawodowych - “Granty Powislanskiej”. W wyniku konkursu
grantowego przyznano 5 grantdow na taczng kwote 25.000 zt. Nagrodzeni zaplanowali
wykorzystanie ich na publikacje w renomowanych czasopismach naukowych, badania
empiryczne 1 doposazenie sprzetowe. Nagrodzone dofinansowaniem projekty noszg tytuty:
e “Trojwymiarowa ocena punktow kostnienia kregostupa z uzyciem tomografii
komputerowej u ptodow cztowieka”,
e “Ocena czgstosci wystepowania ztaman obreczy tylnej miednicy u osob ze ztamaniami
osteoporotycznymi kosci tonowych”,
e “Nowoczesna przestrzenna analiza punktow kostnienia czaszki u ptodow cztowieka
W oparciu o tomografi¢ komputerows”,
e “Analiza wptywu regularnej praktyki jogi na jako$¢ snu studentow pielggniarstwa
PSW”,
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e “Poziom wiedzy na temat bolu studentow pierwszego stopnia studiow pielegniarskich
1,2,3 roku oraz studentow drugiego stopnia pielegniarstwa studiow magisterskich.
Ewaluacja wiedzy na temat bolu w trakcie ksztatcenia".

Cztery inne aplikacje nie uzyskaly grantu. Dwa z projektéw juz zakonczono, jeden jest
na finiszu, dwa s3 zaplanowane do realizacji na rok akademicki 2025/2026. Uczelnia planuje
kolejne edycje konkursu grantowego.

Dwunasty raz z rzedu uczelnia zorganizowata miedzynarodowa konferencj¢ naukowa z cyklu
“Oblicza dobrobytu”. Edycja tegoroczna odbyta si¢ w dniu 24 maja 2025 w Gdansku pod
hastem “Wspotczesne kryzysy”. W konferencji udziat wzigto 31 prelegentow z Polski, Lotwy,
Gruzji, Turcji i Albanii. Uczestnicy zaproszeni zostali do wspoitworzenia monografii
przygotowywanej przez uczelniane wydawnictwo — plan wydawniczy na rok 2026.

W uczelni dziala Wydawnictwo, ktore umozliwia pracownikom udziat w projektach
wieloautorskich oraz wydawanie wlasnych prac, w tym indywidualnych. Pracownicy
1 wspotpracownicy uczelni maja mozliwos¢ zgtaszania swoich projektow wydawniczych oraz
otrzymujg zaproszenia do takowych.

W roku akademickim 2024/2025 wydawnictwo uczelni wydato nastgpujace pozycje:

e “Edukacja z wykorzystaniem symulacji dla kierunku pielegniarstwo w Powislanskim
Monoprofilowym Centrum Symulacji Medycznej” pod red. Anny Goérniewicz, ss. 309,
ISBN: 978-83-956346-3-5, publikacja dedykowana kierunkowi pielegniarstwo jako
material dydaktyczny;

e “Oblicza dobrobytu. Tom VI" pod red. Katarzyny Strzata-Osuch, ss. 190, ISBN: 978-
83-956346-4-2, interdyscyplinarna praca naukowa bedgca efektem wczesniejszej
mi¢dzynarodowej konferencji naukowej, autorzy w Polski, Algierii, Albanii, Turcji,
Macedonii, Kosowa, Indii, Tadzykistanu, Ukrainy;

e “Podstawy statystyki. Podrecznik dla studentow wydzialow nauk o zdrowiu” autor
Tomasz Plata-Przechlewski, ss. 115, ISBN: 978-83-956346-7-3, materiat dydaktyczny
dedykowany studentom kierunkéw pielegniarstwo i ratownictwo medyczne.

W roku akademickim 2025/2026 ukazaty si¢ juz:

e “Pacjent pediatryczny w stanie zagrozenia zdrowia 1 zycia" autorstwa Rafata Wojcika,
Kamila Krzyzanowskiego, Pauliny Buca i Przemystawa Kozan, ss. 57, ISBN: 978-83-
956346-9-7, materiat dedykowany studentom ratownictwa medycznego i
pielegniarstwa jako pomoc dydaktyczna;

e “Weryfikacja empiryczna hipotezy nieefektywno$ci zarzadzania na przykladzie
procesOw  restrukturyzacji podmiotow leczniczych samorzadu wojewddztwa
pomorskiego w latach 2011-2019” autorstwa Jolanty Sobieranskiej-Grendy, ss. 174,
ISBN: 978-83-956344-8-0, praca naukowa, teoretyczna z czeScig empiryczng, z obszaru
ekonomiki ochrony zdrowia.

W uczelni dziala takze Instytut Naukowo-Rozwojowy, ktory zbiera informacje 1 zaproszenia
od partnerow, przekazuje informacje o mozliwosciach aktywnosci naukowych kadrze, wspiera
w poszukiwaniu partnerow do projektow naukowych i1 zapewnia obstuge administracyjng
dziatan konferencyjnych, wydawniczych i rozwojowych.
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Hospitacje zajec

W celu oceny prawidtowosci realizacji zaje¢ dydaktycznych, w tym ksztatcenia praktycznego
wprowadza si¢ w zycie procedur¢ hospitacji zaje¢ dydaktycznych. Hospitacje sa forma
dziatalnosci diagnostyczno-oceniajacej i bezposrednig obserwacja realizowania statutowych
zadan Uczelni. Przedmiotem hospitacji jest przede wszystkim ocena i weryfikacja stopnia
realizacji zaktadanych efektow ksztalcenia opisanych w sylabusach do przedmiotow/modutow
oraz ich zgodnosci z Krajowymi Ramami Kwalifikacji (KRK), standardami ksztalcenia oraz
celami (misja) Uczelni. Oceniane sg takze infrastruktura, warunki lokalowe i narzedzia
dydaktyczne. Hospitacji podlegaja wszystkie przedmioty i inne formy zaje¢ dydaktycznych.
Hospitacje przeprowadzane sg: 1) bez wczesniejszego uprzedzenia o ich terminie, 2) w trakcie
planowych zaje¢ dydaktycznych, 3) w celu weryfikacji zgodnosci realizacji zaje¢ z programem
ksztalcenia (sylabusem) przedmiotu lub modutu, ustalonym harmonogramem zajec¢ i planem
studiow wlasciwym dla kierunku, stopnia i formy studiow. Zasady realizacji hospitacji zajec¢
dydaktycznych okresla Procedura nr 22: Procedura przeprowadzania hospitacji zajec¢
dydaktycznych. Hospitacj¢ zaje¢ praktycznych oraz praktyk zawodowych przeprowadza
Prorektor ds. Ksztatcenia praktycznego wraz z Prorektorem ds. dydaktycznych oraz osobag
posiadajaca prawo do wykonania zawodu zgodnie z harmonogramem hospitacji.

Obserwacje z hospitacji zaje¢ sa zapisywane w protokotach hospitacji, a wyniki oceny sg
omawiane w obecno$ci hospitowanego. Biezaca analiza hospitacji jest dokonywana przez
Komisje ds. Jakosci Ksztalcenia i przekazywana Uczelnianemu Koordynatorowi ds. jako$ci
Ksztalcenia. Po zakonczeniu roku akademickiego Prorektor ds. Dydaktycznych oraz Prorektor
ds. Ksztatcenia Praktycznego sporzadzaja raporty podsumowujace przeprowadzone hospitacje.
Ocena zaj¢¢ dydaktycznych dokonywana przez studentéw

Po zakonczeniu kazdego semestru Studenci PANS maja mozliwo$¢ oceny jako$ci zajec
dydaktycznych. Ocena ta odbywa si¢ w drodze anonimowej ankietyzacji, poprzez ankiete
udostgpniong przez program ProAkademia. Ankieta ta pozwala m.in. na ocen¢ sposobu
prezentacji tresci, kompetencji merytorycznych prowadzacego, dostepnosci wyktadowcy dla
studenta, realng mozliwos¢ rozwoju wiedzy, umiejgtnosei i kompetencji spotecznych. Wyniki
tych ankiet sg dla Uczelni zrédlem cennych informacji, ktore stuza podnoszeniu jakosci ustug
edukacyjnych w uczelni - zarowno w obszarze doboru treéci, form ksztatcenia, jak i przy
planowaniu obsady kadrowej.

Po zamknigciu danej edycji ankiety, w terminie do 30 dni od uzyskania danych koordynator ds.
jakosci ksztalcenia opracowuje zbiorcze raporty z jej wynikéw, a nastgpnie przekazuje raport
komisji ds. jakosci ksztalcenia, ktora opracowuje na ich podstawie wnioski i zalecenia w
zakresie dziatan doskonalgcych na poziomie ogolnouczelnianym. Zarowno Wiadze Uczelni,
jak 1 nauczyciele akademiccy 1 inne osoby prowadzace zaj¢cia majg dostep do wynikow oceny
swojej pracy. Wyniki ankiety w szczegolnosci stanowig element okresowej oceny kadry
akademickiej.

Okresowa ocena nauczycieli akademickich

W ramach polityki kadrowej realizowana jest rodwniez okresowa ocena nauczyciela
akademickiego. Zasady dokonywania okresowej oceny nauczycieli akademickich reguluje
§ 30 Statutu Powislanskiej Akademii Nauk Stosowanych. Ocena okresowa jest dokonywana
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nie rzadziej niz raz na 2 lata lub na wniosek Rektora. Dla dokonania okresowej oceny
nauczycieli akademickich rektor powotuje uczelniang komisje oceniajgca. Podstawe oceny
nauczyciela akademickiego stanowig jego osiagniecia dydaktyczne, naukowe, organizacyjne
oraz doskonalenie zawodowe 1 osiggni¢cia zawodowe. Przy dokonywaniu oceny nauczyciela
akademickiego w zakresie wypelniania przez niego obowiazkow dydaktycznych, uwzglednia
si¢ oceng¢ przedstawiong przez studentow w formie ankiet, po zakonczeniu kazdego cyklu zajec¢
dydaktycznych. Szczegotowe kryteria oceny okresowej okresla procedura nr 45: Zasady
dokonywania okresowej oceny nauczycieli akademickich. Wyniki i wnioski z takiej oceny
stanowig narzedzie do monitorowania i poprawy procesu nauczania oraz stuzg budowaniu
lepszych doswiadczen edukacyjnych dla studentow. Uzyskane wyniki i wnioski z okresowej
oceny nauczyciela akademickiego sg elementem analizy w zakresie doskonalenia jako$ci
ksztatcenia. Wyniki z oceny wspomagaja nauczycieli akademickich w zidentyfikowaniu ich
mocnych stron oraz obszarow, ktoére wymagaja poprawy. Wykorzystywane sg réwniez
do modyfikacji programow studiow i lepszego dostosowania ich do wymagan rynku pracy oraz
potrzeb studentow. Ponadto wyniki okresowej oceny nauczyciela akademickiego Uczelnia
wykorzystuje do opracowania planow ich rozwoju zawodowego. Wyniki 1 wnioski z oceny
nauczycieli akademickich Powislanska Akademia Nauk Stosowanych wykorzystuje takze
do podnoszenia poziomu jakosci ksztalcenia i wdrazania najlepszych praktyk dydaktycznych.
Wyniki z okresowych ocen wplywaja takze motywujaco na nauczycieli akademickich
do dalszego doskonalenia si¢, co prowadzi do ciagtego podnoszenia jako$ci nauczania. System
motywowania kadry do podejmowania rozwoju zawodowego, obejmuje przyznawanie Nagrod
Rektora za dziatalno$¢ naukowa, dydaktyczng oraz organizacyjng, albo za catoksztatt dorobku.
System motywowania obejmuje rowniez umozliwianie udzialu w  programach
migdzynarodowych co zostalo opisane w kryterium 7 (dzial programow mig¢dzynarodowych).
System wspierania kadry w rozwoju zawodowym obejmuje: organizacj¢ szkolen dla
pracownikéw (m.in. w zakresie poszerzania kompetencji dydaktycznych), finansowanie
udzialu w szkoleniach 1 konferencjach, wspomaganie realizacji rozwoju naukowego 1 publikacji
prac w czasopismach. Pracownicy WNoZ, prowadzacy zaj¢cia na kierunku Pielegniarstwo,
biorg takze czynny udzial w projektach finansowanych ze $rodkow zewngtrznych oraz
(najczegsciej z funduszy UE) co zostalo opisane w kryterium 8.

Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktéra poprzedzita biezagca ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
L kryterium 4 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
P- wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
1. Brak zalecen Nie dotyczy

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 4:

W przypadku zasobow ludzkich bardzo wazng kwestig jest motywacja. Dla kadry Wydziatu Nauk
0 Zdrowiu ogromnym motywujgcym instrumentem jest mozliwos¢ publikowania pod afiliacjg PANS
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(wczesniej PSW) w kraju jak i za granicg. Na podkreslenie zastuguje mozliwos$¢ wyjazdow za granice
w celu nauczania w jezyku obcym oraz zdobywania nowych kompetencji, a takze aby uczestniczy¢
w konferencjach naukowych. Waznym motywatorem dla kadry dydaktycznej i badawczo-dydaktycznej
jest takze mozliwos$¢ uczestniczenia jako wykonawcza i/lub uczestnik w projektach, realizowanych
w szerokim spektrum na uczelni, jak rowniez mozliwo$¢ realizacji wyjazdow mobilno$ciowych w celu
prowadzenia zaje¢¢ dydaktycznych za granicg i/lub podnoszenia kwalifikacji dydaktycznych. Stopien
internacjonalizacji Powis$lanskiej jest bardzo wysoki, nawet w porownaniu z duzymi osrodkami
uniwersyteckimi — Uczelnia posiada ponad 230 czynnych uméw mi¢dzynarodowych w 68 panstwach,
a ponadto uczestniczy w szeregu projektow migdzynarodowych, ktore bezposrednio przyczyniajg si¢
do rozwoju zawodowego kadry dydaktycznej, a takze administracyjnej.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiow oraz
ich doskonalenie

Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna 1 informatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, $rodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne oraz
edukacyjne, a takze infrastruktura innych podmiotow, w ktorych odbywaja si¢ zajecia sa
nowoczesne, umozliwiajg prawidtowa realizacje zajec i osiggnigcie przez studentow efektow
uczenia si¢, w tym opanowanie umiejetnosci praktycznych i przygotowania do prowadzenia
dziatalnos$ci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wlasciwych dla kierunku, jak
rowniez s3 dostosowane do potrzeb 0séb z niepetnosprawnoscig, w sposodb zapewniajacy tym
osobom pelny udzial w ksztatceniu.

PANS w Kwidzynie dysponuje nowoczesng i komfortowo wyposazong bazg materialng
i dydaktyczng, ktéora powstawata stopniowo - od poczatku istnienia uczelni - wraz
z powstawaniem kolejnych kierunkow studiow i specjalnosci ksztalcenia i zapewnia obecnie
prawidlowa realizacj¢ celow ksztalcenia na wszystkich prowadzonych kierunkach studiow.

Uczelnia posiada wlasng siedzibe w zespole zabytkowych obiektow w centrum miasta,
obejmujaca wydzielone pomieszczenia i kondygnacje w nastepujacych budynkach:

1. Pomieszczenia w budynku przy ul. 11 Listopada 28 - 0 powierzchni 140 m?.

2. Pomieszczenia w budynku przy ul. 11 Listopada 29 - o powierzchni 1311 m2.

Wszystkie pomieszczenia - o calkowitej powierzchni 1.451 m? - zostaly poddane w latach
2003-2007 oraz 2019-2021 gruntownej przebudowie i adaptacji na cele edukacyjne. Powstata
w ten sposob obecna baza materialna i dydaktyczna uczelni - 0 wysokim standardzie
technicznym 1 uzytkowym - obejmujaca pomieszczenia 1 wyposazenie dydaktyczne
i administracyjne.

Uczelnia posiada pelne prawa wiasno$ci do pomieszczen wymienionych w punktach 1 — 2.

Uczelnia korzysta rowniez - na podstawie umowy uzyczenia - z dodatkowych pomieszczen
dydaktycznych o powierzchni okoto 629 m? w obiektach Kwidzynskiego Centrum Kultury,
wymienionych w zatgczonym dalej odregbnym wykazie i biblioteki oraz - na podstawie umowy
najmu - z basenu i sal gimnastycznych, a takze innych urzadzen sportowo - rekreacyjnych.
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Uczelnia na podstawie podpisanych umow partnerskich z wlascicielami obiektow oferuje
studentom jak i nauczycielom dydaktycznym korzystanie na zasad danego obiektu z zaplecza
noclegowego i gastronomicznego. Dodatkowo uczelnia posiada takze mieszkanie sluzbowe
do dyspozycji kadry dydaktycznej.

L.aczna baza materialna i dydaktvczna:

Obecna baza materialna i dydaktyczna PANS w Kwidzynie obejmuje pomieszczenia o tgcznej
powierzchni okoto 2.080 m? - w obiektach wlasnych i wynajmowanych - ktdre moga pomiescié
jednorazowo okoto 1.200 oséb, co przy obecnych rozmiarach ksztatcenia
1 zatrudnienia w uczelni stanowi wielko$¢ wystarczajaca.

Studenci i pracownicy uczelni majg do dyspozycji:

1. Pomieszczenia administracyjne: o powierzchni ok. 636 m? obejmujgce m.in.: rektorat,
dziekanat, dziat ds. programoéw i jakosci ksztalcenia, kwesturg, dzial informacji i
marketingu, dzial organizacyjno-gospodarczy, punkt informacyjny, archiwum, pokoje dla
kadry dydaktycznej, pomieszczenia techniczne i gospodarcze oraz zaplecze sanitarne,
obszerny hall i ciggi komunikacyjne.

2. Pomieszczenia dydaktyczne: o powierzchni okoto 1.444 m? obejmujgce: 4 aule
wyktadowe (dwie z nich dzielone wygluszonymi, mobilnymi $cianami) i 13 sal
¢wiczeniowych oraz 4 pracownie jezykowe, 4 pracownie komputerowe i 9 pracowni
specjalistycznych (pracownie umiejetnosci pielegniarskich) - razem 25 pomieszczen - wraz
z pelnym wyposazeniem.

Powislanska Akademia Nauk Stosowanych od poczatku swojego istnienia stara si¢ oferowac
osobom niepelnosprawnym, na réwni ze sprawnymi, mozliwos¢ ksztalcenia i podnoszenia
kwalifikacji zawodowych. Dlatego w zaleznos$ci od rodzaju niepelnosprawnosci ksztalcagcych
si¢ studentow wprowadzita 1 wprowadza udogodnienia:

Dla 0s6b 7 niepetnosprawnosciq ruchowq

Budynek wyposazony jest w toalety dla osob niepetnosprawnych. Ponadto dla o0sob
z niepelnosprawnos$cia ruchowa sale wykladowe na terenie Uczelni zostaly wyposazone
w stanowiska dla OzN, a sam budynek w platforme¢ dzwigowa, dostosowane zostaty rowniez
wszystkie WC poprzez: o$wietlenie na czujnik ruchu, sygnalizacje akustyczng i sygnalizacje
dzwigkowa bezpieczenstwa w toaletach na kazdym pigtrze, regulacje progow wejsciowych
czy tez automatyzacje drzwi wejsciowych. Rowniez na terenie catej Uczelni dziala dostep
do bezprzewodowego Internetu (WiFi) oraz zostala zakupiona baza literatury naukowej
”IBUK” z indywidualnymi kontami dostepu.

Dla osob staboslyszgcych

Najwigksze sale wykladowe uczelni sa dostosowane do osob stabostyszacych poprzez
zamontowane o wysokim standardzie i1 jako$ci sprze¢t naglasniajacy. Natomiast w salach,
w ktorych sprzet nie jest zamontowany na state pobierany jest w dyzurce Uczelni m.in.: laptop
wraz z myszka bezprzewodowa i torbg transportowa. Dostosowanie we wszystkich WC
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o$wietlenia na czujnik ruchu, sygnalizacje akustyczng 1 sygnalizacje dzwigkowa
bezpieczenstwa w toaletach i na kazdym pietrze. Studenci niestyszacy majg takze mozliwos¢
skorzystania z ustug thumacza migowego podczas zaj¢c.

Dla 0sob niedowidzqcych

Korytarze, klatki schodowe, ciggi komunikacyjne w obiekcie PANS zostaty oklejone tasmami
odblaskowymi umozliwiajacymi poruszanie si¢ po obiekcie. Ponadto zwigkszone zostaty
oswietlenia ciggéw komunikacyjnych, w tym o$wietlenia z czujnikiem ruchu. Dostosowanie
we wszystkich WC oswietlenia na czujnik ruchu, sygnalizacj¢ akustyczng i sygnalizacje
dzwigkowg bezpieczenstwa w toaletach i na kazdym pigtrze. Budynek zostal réwniez
wyposazony w naktadki na porecze- dotykowe brajlowskie naktadki informacyjne jak
i w tyflografiki - transparentny plan pietra. W salach, w ktorych sprzet nie jest zamontowany
na state pobierany jest w dyzurce Uczelni m.in.: laptop wraz z myszka bezprzewodows i torba
transportows, oprogramowanie OCR, urzadzenie lektorskie typu Auto-Lektor Braille,
klawiatura powigkszona z podswietleniem, oprogramowanie Braille Translator, urzadzenie
przenosne (Pendrive) z programem umozliwiajacym osobom stabowidzacym korzystanie
z komputera poprzez powigkszenie i uwydatnianie wyswietlanego na ekranie komputera obrazu
SuperNova Lunar Pen, Dolphin, jednorgczna klawiatura komputerowa, lupa elektroniczna
dla os6b stabowidzacych, dyktafon pendrive, Program udzwigkawiajacy dla oséb
niedowidzacych lub niewidomych. Sale wyktadowe wyposazone zostaly w monitory
interaktywne a przed wejsciem do sal zamontowano ekrany z biezacymi informacjami PANS.

Oprocz powyzszych zostala wyodrebniona szatnia dla studentow, w tym studentéw
niepelnosprawnych.

W Auli wyktadowej zostat zainstalowany ekran multimedialny wspomagajacy prowadzenie
zaj¢¢ wyktadowcom, a wyposazony w udogodnienia dla osob stabowidzacych.

Dla studentow do dyspozycji sa rowniez mobilne sale komputerowe wyposazone
w 48 stanowisk komputerowych.

Obecnie Uczelnia jest na etapie przygotowywania projektu budowlano-inwestycyjnego
na adaptacj¢ poddasza pod pomieszczenia socjalne dla studentéw oraz strychu na potrzeby
pomieszczen administracyjnych 1 dydaktycznych.

Do dyspozycji wszystkich studentow Powislanskiej Akademii Nauk Stosowanych sa
nastepujace ogélnouczelniane centra / instytuty / pracownie:

Powislanskie Monoprofilowe Centrum Symulacji Medycznej (9 pracowni)

Powislanska Akademia Nauk Stosowanych uruchomita ze srodkow realizowanego projektu
,Powislanskie Monoprofilowe Centrum Symulacji Medycznych”. Projekt realizowany
byt w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj 2014-2020,
a wspotfinansowany ze S$rodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Osi
priorytetowej: V. Wsparcie dla obszaru zdrowia; Dziatanie: 5.3 Wysoka jako$¢ ksztalcenia na
kierunkach medycznych. W wyniku realizacji projektu Monoprofilowe Centrum Symulacji
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Medycznej zostato oddane do uzytku w I kwartale 2021 r. Prowadzone sa w nim ¢wiczenia
praktyczne
z wykorzystaniem metod symulacji medycznej zgodnie ze stosowng Uchwata wtadz uczelni
w sprawie realizacji zaj¢¢ dydaktycznych w Powislanskim Monoprofilowym Centrum
Symulacji Medycznych na kierunku pielegniarstwo. Centrum Symulacji Medycznej
zlokalizowane jest na parterze w budynku Powislanskiej Akademii Nauk Stosowanych
w Kwidzynie.
Na parterze budynku znajdujg si¢ sale wchodzace w sktad Powislanskiego Monoprofilowego
Centrum Symulacji Medycznej:

e sala umiejetnosci pielggniarskich — Nr 1,

e Sala umiejetnosci pielegniarskich — Nr 1.1,

e sala umiejetnosci technicznych — Nr 2,

e sala egzaminacyjna OSCE — Nr 3,

e sala wysokiej wierno$ci — Nr 4,

e pomieszczenie kontrolne — Nr 4.1,

e sala opieki pielegniarskiej — Nr 5,

e pomieszczenie kontrolne — Nr 5.1,

e sala mikrobiologii i biochemii — Nr 6,

e pomieszczenie kontrolne — Nr 7,

e sala ALS/BLS —Nr 9,

e sala anatomiczno-fizjologiczna, ala mikrobiologii i biochemii — Nr 11,

e sala do debriefingu — Nr 13.

Sale opieki pielegniarskiej — wysokiej wiernosci wyposazone sa w sprzet typowy
dla szpitalnych sal oddziatu intensywnej terapii. Pomieszczenia pozwalaja na prowadzenie
symulacji medycznych w warunkach zblizonych do tych panujacych w szpitalu. Ponadto
znajduja si¢ tam wydzielone pomieszczenia magazynowe, sterownie z lustrami weneckimi
1 mozliwo$cig komunikowania miedzy nauczycielem a studentami. Wyposazenie sterowni
w nowoczesny sprzgt komputerowy z naglo$nieniem umozliwia sprawny zapis obrazu
1 dzwigku z mozliwoscig odtwarzania zapisanych plikow w sali do debriefingu, a takze
ich archiwizacje. Umozliwia to realizacje efektow ksztatcenia a tym samym szerokiego zakresu
kompetencji obejmujacych opieke pielegniarska nad noworodkiem, dzieckiem, osoba dorosta
i pacjentem geriatrycznym.

Pomieszczenia kontrolne dla sal opieki pielegniarskiej — wysokiej wiernosci
Podstawowe wyposazenie sal to:

* Zestaw wyposazenia pomieszczenia kontrolnego;

« Stanowisko sterowania z systemem audio-video;

» Zestaw wyposazenia biurowego.
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Sala egzaminacyjna OSCE

Pomieszczenie przeznaczone jest do organizacji egzamindw OSCE i oceny kompetencji
nabytych w trakcie zaj¢¢ z przedmiotow: Podstawy pielggniarstwa i Badanie fizykalne.
Sala jest wyposazona w sprzet do pracy rOwniez z pacjentami standaryzowanymi.

Sala ALS/BLS

Sala jest wyposazona w sprzet umozliwiajacy realizacje efektow ksztalcenia i nabywanie
kompetencji z zakresu zaawansowanych technik resuscytacji krazeniowo-oddechowej
oraz udzielania pomocy przedlekarskiej. Wyposazenie obejmuje réwniez sprzet umozliwiajacy
realizacje¢ efektow ksztalcenia i nabywanie kompetencji z zakresu podstawowej resuscytacji
krazeniowo-oddechowej oraz udzielania pomocy przedlekarskiej.

Sale umiejetnosSci pielegniarskich/technicznych

Wyposazenie sal w typowy sprzet, jaki spotka¢ mozna na oddziatach szpitalnych oraz fantomy
do nauki czynnosci pielggnacyjnych. I1os¢ i rodzaj sprzetu spetniajg zalecenia Krajowej Rady
Akredytacyjnej Szkot Pielegniarek i Poloznych w sprawie sposobu realizacji programu
ksztalcenia w zakresie standardu wyposazenia pracowni umiej¢tnosci pielegniarskich.
Wyposazenie sal umozliwia realizacj¢ efektow ksztalcenia i nabywanie kompetencji z zakresu
umiejetnosci  pielegnacyjnych niezbednych w sprawowaniu opieki nad pacjentem.
Przystosowanie Sal do realizacji efektow uczenia si¢ 1 kompetencji technicznych
z wykorzystaniem trenazerdw oraz umozliwia nauke umiejetnosci pielegniarskich pod
bezposrednim nadzorem nauczyciela w warunkach bezpiecznych dla studenta
i umozliwiajacych nauczanie zgodne ze standardami i przepisami BHP. Cwiczenia praktyczne
w sali umiejetnosci technicznych pozwolg na opanowanie technicznych podstaw ¢wiczonych
umiejetnosci przed wykonaniem ich na pacjencie. Wszystkie sale posiadaja mechaniczng
wentylacje/klimatyzacje, a okna wyposazone w rolety ,,dzien-noc” umozliwig korzystanie
ze sprzgtu multimedialnego 1 komputeréw w czasie stonecznych dni. Studenci realizujacy
zajecia w pracowniach pielggniarskich maja do dyspozycji szatnie, szafki ubraniowe
| pomieszczenia sanitarne. Osobna szatni¢ maja do dyspozycji nauczyciele prowadzacy zajecia
W pracowni.

Nowoczes$nie wyposazone 1 urzagdzone Monoprofilowe Centrum Symulacji Medycznej
w Powislanskiej Akademii Nauk Stosowanych jest rezultatem wypracowanej koncepcji
podniesienia jakosci ksztatcenia przy wspotudziale pracownikow Partnera Projektu (Podmiot
Leczniczy Copernicus), a wdrozenie w powszechng praktyke metody symulacji pozwala
na systematyczny i zintegrowany rozwoj umiejetnosci klinicznych. Zastosowanie tej metody
dydaktycznej wprowadza nowa jako$¢ do praktycznej nauki zawodu poprzez tagczenie nabytej
wiedzy teoretycznej oraz umiejetnosci praktycznych przy uzyciu zaawansowanego sprzetu
symulacyjnego. Studiowanie w CSM: eliminuje pojawiajgce si¢ bledy juz na etapie
przedklinicznym; uczy w bezpieczny sposob zachowan w przypadkach skomplikowanych
1 rzadkich, a takze odpowiedzialnego 1 praktycznego rozwigzywania probleméow.
Wykorzystywanie tej formy ksztalcenia wptywa korzystnie na zaangazowanie 1 wspotprace
Z placéwkami ochrony zdrowia w celu uzyskania doskonalej opieki pielegniarskiej oraz
profesjonalizmu w podejmowaniu decyzji 1 dzialaniu. Symulacja medyczna byla i jest
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nieodzownym narz¢dziem w ksztatceniu pielegniarek i umozliwia petng realizacj¢ zaktadanych
efektow ksztatcenia. Stale unowoczesniana i doposazana baza naukowo-dydaktyczna w PANS
w Kwidzynie pozwala na efektywne ksztalcenie studentow pielegniarstwa na najwyzszym
poziomie.

Pelna charakterystyka wyposazenia sal dydaktycznych, w tym sal Centrum Symulacji Medycznych
zostata przedstawiona w zalaczonej dokumentacji do niniejszego raportu.

Pomieszczenia Powislanskiej Akademii Nauk Stosowanych, w ktorych zlokalizowane sg
pracownie speiniaja wymagania okreslone w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 30 pazdziernika 2018 r. w sprawie sposobu zapewnienia w uczelni
bezpiecznych i higienicznych warunkow pracy i ksztatcenia (Dz. U. z 2018 r. poz. 2090) oraz
zgodnie z Uchwalg 24/VI1/2025 Krajowej Rady Akredytacyjnej Szkot Pielggniarek
1 Potozonych z dnia 27 marca 2025 r.

Pracownie informatyczne: 4

Pracownie informatyczne wyposazone sg w: zestawy komputerowe, projektory multimedialne,
biurka pod zestawy komputerowe, krzesta do pracy przy komputerze, ekrany projekcyjne itp.
Pracownie sg przeznaczone do m.in. realizacji objetych planem studiéw zajeé, w ktorych
standardy narzucajg realizacje tresci ksztalcenia w zakresie m.in. technologii informacyjnej,
przetwarzania tekstow, arkuszy kalkulacyjnych, baz danych, wustug w sieciach
informatycznych, pozyskiwania i przetwarzania informacji

Pracownie nauki jezykow obcych: 4

Pracownie wyposazone sg w zestawy komputerowe wraz projektorem multimedialnym,
miejscami dla stuchaczy oraz lektorzy maja do dyspozycji radioodtwarzacze ptyt CD wraz
z naglo$nieniem. Ponadto Uczelnia udostgpnia materialy wspomagajace realizacje zajec takie
jak: ksigzki jezykowe, stowniki, ebooki.

Pracownie wychowania fizycznego:
Powislanska Akademia Nauk Stosowanych w Kwidzynie w ramach podpisywanych umow
z Kwidzynskim Centrum Sportu i Rekreacji wynajmuje sale gimnastyczne na zajecia
z wychowania fizycznego 1 sportOow obronnych oraz basen do zaje¢ nauki plywania.
Jednoczesnie na bazie wymienionych obiektow sg realizowane =zajgcia dodatkowe
dla studentow, w tym nauka ptywania.

W ramach wspotpracy z KCSiR Uczelnia ma mozliwo$¢ korzystania z nizej wskazanych
obiektow sportowych:
1. Kompleks widowiskowo-sportowy, przy ul. Wiejskiej 1a w Kwidzynie.
2. Stadion Miejski w Kwidzynie, przy ul. Sportowej 6, w tym:
— boisko pitkarskie gtdwne z trybunami na 996 siedzisk plastikowych,
— dwa treningowe, pelnowymiarowe boiska pitkarskie trawiaste,
— bieznia lekkoatletyczna 400 m,
— dwa oswietlone korty ze sztucznej trawy do gry w tenisa ziemnego,
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— $ciana do tenisa ziemnego,

— boisko pitkarskie 60m x 30m ze sztucznej trawy,

— cztery boiska do siatkowki,

— szes$¢ boisk do koszykowki asfaltowej,

— pigc stotow plenerowych do tenisa stotowego,

— tor do gry w minigolfa,

— pigc torow do gry w bocce.
2. Boisko Orlik przy Szkole Podstawowej nr 5 w Kwidzynie, ul. Hallera 4,
3. Boisko Orlik przy Szkole Podstawowej nr 5 w Kwidzynie, ul. Kamiennej 18,
4. Ptywalnia Miejska w Kwidzynie, przy ul. Stowackiego 19,
5. Hala sportowa przy ul. 11 Listopada 15 w Kwidzynie.

Oprocz wyzej wskazanych studenci PANS realizuja zajgcia z wychowania fizycznego
w ramach zawartej umowy w sali sportowej przy Zespole Szkoét Ponadpodstawowych nr 2
w Kwidzynie.

W ramach zawartej umowy z Kwidzynskim Centrum Kultury zlokalizowanym w kompleksie
budynkow dawnego wojska polskiego, gdzie takze swoja siedzib¢ ma Powislanska Akademia
Nauk Stosowanych, udostepniane sg na potrzeby realizacji procesu dydaktycznego nastepujace
sale:

Sala audytoryjna: 102 miejsca, pelne wyposazenie audiowizualne (duzy ekran, projektor
VGA/HDMI, laptop z dostgpem do internetu, odtwarzacz blu-ray, mozliwos¢ nagrywania
dzwigku, naglosnienie — 3 mikrofony bezprzewodowe, 1 mikrofon przy mownicy, przytacze
reportera, sala klimatyzowana).

Sala szkoleniowa nr 11, 12, 13, 22B — przystosowana do prowadzenia zajg¢ w gronie 40 osob,
wyposazona w tablice sucho $cieralng, flipchart, ekran, mozliwo$¢ podtaczenia projektora
multimedialnego oraz wyposazenia dodatkowego w miare potrzeb najemcy i mozliwosci KCK.
Ponadto w dyspozycji studentow, pracownikow oraz gosci jest miejski parking, ktory
zlokalizowany jest nieopodal siedziby Uczelni. Parking wyposazony jest w okoto 300 miejsc
parkingowych. Dodatkowo, zgodnie z zasadg zrownowazonego rozwoju oraz przeciwdziataniu
wykluczeniu transportowemu, na terenie parkingu wyodrebniono miejsca postojowe dla oséb
z niepetnosprawnosciami, a takze zlokalizowano miejsca postojowe dla rowerow.

Uczelnia posiada wdrozony system informatyczny dedykowany ksztatceniu z wykorzystaniem
metod 1 technik ksztatcenia na odleglos$¢. Zasoby e-learningu wykorzystywane sg glownie dla
potrzeb studiow niestacjonarnych wspomaganych e-learningiem oraz stanowig element
komplementarny, wykorzystywany na potrzeby studiow tradycyjnych (niestacjonarnych
1 stacjonarnych), w liczbie zgodnej z literg prawa. Materialy do zaje¢ w ramach programu
studiow sa udostgpniane na platformie e-learningowej, tworzac repozytorium wiedzy dostepne
dla studentow w trakcie catego procesu ksztatcenia. Platforma e-learningowa PANS posiada
budowe modulowa w oparciu o system Moodle — rozwigzanie klasy LMS (Learning
Management System), umozliwiajace organizacj¢ kursoOw, zarzadzanie procesem
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dydaktycznym oraz udost¢pnianie materiatéw edukacyjnych. Rownolegle, od marca 2020 r.,
uczelnia wykorzystuje platform¢ Microsoft Teams, stuzaca do prowadzenia zaje¢ online,
komunikacji w czasie rzeczywistym oraz przekazywania zasobow dydaktycznych. Obie
platformy funkcjonuja komplementarnie, tworzac zintegrowane S$rodowisko ksztatcenia
zdalnego, wspierajace zarowno proces dydaktyczny, jak 1 wymiang¢ informacji miedzy
uczestnikami zaje¢. Korzystanie z platformy nie wymaga od uzytkownikow (studentow,
wyktadowcow) instalacji dodatkowego oprogramowania na swoich komputerach. Dostep do
platformy wuzyskuje si¢ z poziomu przegladarki internetowej. Kazdy zarejestrowany
uzytkownik posiada dostgp do serwisu gldownego oraz dostep do przedmiotdw, ktore aktualnie
realizuje.

Dostep do Internetu na terenie Uczelni jest otwarty oraz bezptatny dla studentéw Powislanskiej
Akademii Nauk Stosowanych. Moga oni korzysta¢ z sieci bezprzewodowej bez ograniczen
czasowych. Kazdy student posiada swoje indywidualne konto w Wirtualnym Dziekanacie, z
pozycji ktorego ma dostep do platformy e-learningowej Moodle. Bedac na uczelni, czy w domu
—w kazdym czasie ma dostep do materiatéw umieszczonych na platformie przez wyktadowcow
danego przedmiotu.

Baze kliniczng Powislanskiej Akademii Nauk Stosowanych stanowig liczne, starannie dobrane
jednostki systemu ochrony zdrowia udzielajace $wiadczen medycznych w  zakresie
podstawowej, specjalistycznej oraz wysokospecjalistycznej opieki zdrowotnej, obejmujace;j
zardwno opieke ambulatoryjna, jak i stacjonarng. Placéwki te zapewniaja studentom mozliwos¢
zdobywania praktycznych umiejetno$ci w rzeczywistych warunkach pracy zawodowej,
w szczeg6lnosci w obszarze wieloaspektowej opieki pielegniarskiej, diagnostyki, profilaktyki,
edukacji zdrowotnej oraz rehabilitacji. Na podstawie zawartych umow 1 porozumien
placéwki te aktywnie uczestnicza w procesie ksztalcenia studentow oraz oséb wykonujacych
zawody medyczne, tworzac Srodowisko sprzyjajace rozwojowi kompetencji zawodowych,
spotecznych 1 etycznych. Wspolpraca ta obejmuje realizacj¢ zaje¢ praktycznych, praktyk
zawodowych odbywajacych si¢ pod opieka wykwalifikowanego personelu medycznego,
tj. nauczycieli akademickich. Zajecia praktyczne i praktyki zawodowe sg prowadzone

w szczegolnosci w:

1) oddziatach szpitalnych: internistycznych, geriatrycznych, chirurgicznych, pediatrycznych,
neurologicznych, psychiatrycznych, intensywne;j terapii, opieki paliatywnej, potozniczo-
-noworodkowych, ginekologicznych 1 w szpitalnych oddziatach ratunkowych oraz
w blokach operacyjnych;

2) gabinetach pielggniarki podstawowej opieki zdrowotnej, pielggniarki rodowiska nauczania
I wychowania, w miejscu zamieszkania lub pobytu pacjenta oraz w punkcie szczepien;

3) zaktadach opiekunczo-leczniczych i pielegnacyjno-opiekunczych

Pelen wykaz placowek, w ktorych realizowane jest ksztalcenie praktyczne wraz z okresleniem

oddziatow/jednostek w nich funkcjonujacych zostat dotaczony do niniejszego raportu.

Dzigki szerokiej sieci podmiotdw wspolpracujacych, baza kliniczna PANS umozliwia

studentom zapoznanie si¢ z réznorodnymi formami organizacji opieki zdrowotnej, a takze

rozwijanie umiejetnosci niezbednych do $wiadczenia profesjonalnej opieki nad pacjentem

w dynamicznie zmieniajagcym si¢ systemie ochrony zdrowia.
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Miejsca ksztalcenia praktycznego dobrane s3 zgodnie z rozporzadzeniem w sprawie
standardow ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu lekarza, lekarza dentysty,
farmaceuty, pielggniarki, potoznej, diagnosty laboratoryjnego, fizjoterapeuty i ratownika
medycznego; ustalonym kryteriami 1 umozliwiajg osiggni¢cie efektow uczenia si¢
na ocenianym kierunku.

Biblioteka i Czytelnia

Biblioteka Powislanskiej Akademii Nauk Stosowanych zapewnia dostgp do zasobow
tradycyjnych oraz elektronicznych niezbednych do realizacji procesu dydaktycznego. Zasoby
biblioteczne 1 informacyjne sg zgodne co do aktualno$ci, zakresu tematycznego 1 zasiegu
jezykowego, a takze formy wydawniczej, z potrzebami procesu nauczania i uczenia sig.
Umozliwiajg prawidlowa realizacj¢ zaje¢ oraz osiagnig¢cie zakladanych celéw ksztalcenia.
Ksiggozbior obejmuje pismiennictwo zalecane w sylabusach przedmiotow kierunkow
realizowanych przez Uczelni¢ — zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie studiow (Dz.U. 2023, poz. 2787) okreslajacym
warunki, jakie muszg spetnia¢ jednostki organizacyjne uczelni, aby prowadzi¢ studia
na okreslonym kierunku i1 poziomie ksztatcenia.

Biblioteka gromadzi wydawnictwa z zakresu nauk medycznych, nauk o zdrowiu, nauk
ekonomicznych i innych pokrewnych, blisko 10 000 jednostek inwentarzowych - ksigzek,
czasopism oraz dokumentéw elektronicznych zlokalizowanych w czterech oddziatach
Powislanskiej Akademii Nauk Stosowanych. Obejmuje piSmiennictwo zalecane w sylabusach
przedmiotéw kierunkdéw realizowanych przez uczelni¢ m.in. obowigzujace w PANS
podreczniki oraz literatur¢ specjalistyczng wg zalecen pracownikdw naukowych
1 wyktadowcoéw. Zarowno studenci jak i pracownicy maja mozliwo$¢ zglaszania zakupu
publikacji przez formularz zamieszczony na stronie internetowej uczelni lub bezposrednio na
adres e-mail: biblioteka@powislanska.edu.pl. Na podstawie zgtoszen oraz programu studiow
Rada Biblioteczna dokonuje analizy zapotrzebowania oraz zakupdéw niezbednej literatury.

Z uwagi na dynamike rynku wydawniczego, pozycje literatury zalecane przy poszczegolnych
przedmiotach, a niedostgpne na rynku, sga zastgpowane przez wznowienia lub ekwiwalenty.
W chwili obecnej trwajg procedury zakupu kolejnych tytutow publikac;i.

W  oddziale biblioteki w Kwidzynie dostgpne jest blisko 8 384 egzemplarzy
inwentaryzowanych ksigzek, czasopism, dokument dzwigkowych oraz elektronicznych.
Do wniosku dofaczony zostal zatacznik zawierajacy wykaz tytutow oraz liczbg egzemplarzy
ksigzek z zakresu nauk o zdrowiu, oraz medycyny. Ponadto w ramach udostgpnien
mi¢dzyoddzialowych bibliotek PANS studenci maja mozliwo$¢ korzystania z publikacji
dostgpnych w pozostatych lokalizacjach/filiach uczelni. Zasady korzystania z wypozyczeni
miedzy oddziatami biblioteki PANS okresla regulamin. Wykaz publikacji, o ktorych mowa
stanowig zalaczniki. Obok wlasnej biblioteki studenci PANS w Kwidzynie moga réwniez
korzysta¢ na zasadach ogdlnych badz na podstawie podpisanych uméw ze zbioréw pozostatych
bibliotek funkcjonujacych w miescie m.in. Biblioteki Miejskiej w Kwidzynie oraz Pomorskiej
Biblioteki Pedagogicznej — Filia Kwidzyn.

Dla studentéw i pracownikoéw Powislanskiej Akademii Nauk Stosowanych wykupiony zostat
dostep do 220 publikacji z zakresu medycyny i nauk o zdrowiu w Wirtualnej Bibliotece IBUK
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Libra. Jest on co roku aktualizowany oraz rozszerzany o nowe tytuty. Dodatkowo platforma
udostepnia ponad 1000 publikacji z roéznych dziedzin, m.in. nauk spolecznych oraz
ekonomicznych. Korzystanie z zasoboéw Ibuk Libra mozliwe jest po uzyskaniu kodu dostepu,
za posrednictwem komputeréw w czytelni lub prywatnych komputeréw domowych. Wykaz
literatury zostat dotgczony do raportu.

Istotng cze$¢ profilu medycznego w gromadzeniu zbioroOw stanowi prenumerata czasopism
naukowych polskich i obcojezycznych z zakresu medycznego, ktore sg niezwykle cenionym
przez naukowcow zrddlem informacji o najnowszych, realizowanych samodzielnie lub
zespolowo, projektach, aktualnie prowadzonych badaniach i ich wynikach. Biblioteka
zapewnia dostep do czasopism branzowych w wersji tradycyjnej oraz elektronicznej. Wérdd
tytutow prenumerowanych w wersji papierowej s3a: Magazyn Pielegniarki i Potoznej,
Medycyna Praktyczna, Medycyna Praktyczna. Chirurgia, Medycyna Praktyczna. Psychiatria,
Medycyna Praktyczna. Pediatria, Medycyna Praktyczna. Ginekologia i1 Potoznictwo,
Medycyna Praktyczna. Neurologia, Medycyna Praktyczna. Szczepienia, Na Ratunek.

Tytuly dostgpne w formie elektronicznej, udostgpnianych na zasadach ,,Open Access”
umieszczone zostaly na stronie internetowej biblioteki
https://powislanska.edu.pl/student/biblioteka/czasopisma/
https://powislanska.edu.pl/student/biblioteka/otwarte-zbiory-nauki/

oraz komputerach w czytelni. Wykaz zawiera czasopisma z zakresu nauk medycznych, nauk
o zdrowiu oraz dedykowanych pielegniarstwu m.in.: Problemy pielegniarstwa, Pielggniarstwo

XXI wieku, Pielggniarstwo Polskie, Pielegniarstwo Neurologiczne i Neurochirurgiczne,
Pielggniarstwo 1 Zdrowie Publiczne, Pielegniarstwo Chirurgiczne 1 Angiologiczne.
Wymienione w wykazie tytuly sa na biezaco sprawdzane oraz uzupehniane.
Biblioteka sukcesywnie rozwija si¢ w kierunku modelu biblioteki hybrydowej taczacej
w spoOjng calos¢ elementy biblioteki tradycyjnej i elektronicznej. W tym celu wykorzystuje
roznorodne narzedzia informacyjne umozliwiajace dostep do swiatowych zasobdéw informacji
naukowej. Stara si¢ poszerza¢ zakres 1 jako$¢ ustug, poprzez zastosowanie nowych technik
informatycznych, nowych §rodkéw komunikacji spotecznej oraz podnoszenie kwalifikacji
pracownikow.
Wirtualna Biblioteka Nauki (WBN)
Od 2010 roku uczelnia umozliwia studentom oraz pracownikom dostep do koordynowane;j
przez ICM Uniwersytet Warszawski i finansowanej przez Ministerstwo Edukacji Narodowej
Wirtualnej Biblioteki Nauki, ktora udostgpnia w postaci elektronicznej $wiatowe zasoby
wiedzy — czasopisma, ksigzki i bazy danych. W ramach projektu udostepnione sg zasoby baz
danych: Elsevier, Springer, Web of Science oraz czasopism: Nature i Science. Studenci
i pracownicy Powislanskiej Akademii Nauk Stosowanych mogg korzysta¢ z baz na terenie
uczelni. Korzystanie z baz jest bezptatne.
a) Elsevier - baza czasopism elektronicznych wydawnictwa ELSEVIER. Zgodnie z umowa
na lata 2022-2024 licencja Elsevier uwzglgdnia 19 tytutow czasopism z grupy Cell, 4 tytuty
z grupy Lancet, oraz 7 kolekcji tematycznych Science Direct: Biochemistry, Genetics and
Molecular Biology; Computer Science; Engineering; Health Sciences; Immunology and
Microbiology; Mathematics; Physics and Astronomy. Obecnie jest to 1594 czasopism,
w tym 1229 czasopism biezacych z rocznikami od 1995 oraz 365 czasopisma archiwalne.
Obejmuje wybrane pakiety ksigzek zakupione w latach 2015 1 2016: 1712 monografii z lat
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2013 1 2014 oraz 803 wolumeny serii ksigzkowych lub serii poradnikowych (handbooks)
z lat 2011-2015. Ksigzki te sg dostgpne na serwerze wydawcy. Czasopisma objete licencja
krajowa sa archiwizowane na serwerze INFONA w ICM UW. Na platformie INFONA
znajdujg si¢ takze archiwalne roczniki tytuldéw wykluczonych z licencji z prawem
bezterminowego dostepu krajowego. Licencja umozliwia polskim autorom publikowanie
artykutow Open Access w czasopismach hybrydowych.

Springer - licencja obejmuje dostep do 2282 czasopism biezgcych oraz archiwalnych. Zbior
uwzglednia wszystkie ksigzki anglojezyczne opublikowane przez koncern wydawniczy
Springer Verlag oraz Kluwer Academic Publishers poczawszy od pierwszych wydan w XIX
w. do 2019 r. wlacznie, z wyjatkiem rocznika 2016 oraz kolekcji Intelligent Technologies
and Robotics Robotics 2019. Zakupiony zbiér obejmuje ksigzki z imprintem Palgrave
Macmillan wydane po 2016 r., kiedy wydawnictwo to zostatlo wlaczone do Springera.
Dostepny zbidr anglojezyczny liczy ponad 137 tysigcy tomow (katalogi: 1888-1989, 1990-
1999, 2000-2004, 2005-2009, 2010-2014, 2015-2019). Wieczysta licencja krajowa
obejmuje (na zasadzie dodatku do zakupionych archiwow anglojezycznych) zbiodr
archiwalnych ksigzek niemieckojezycznych 1815-2004. Czasopisma 1 ksigzki Springer sg
dostepne na platformie Wydawcy — SpringerLink oraz sg archiwizowane na platformie
Infona w ICM z prawem bezterminowego dostgpu. W serwisie WBN dostepna jest
przegladarka dziedzinowa i wyszukiwarka e-ksigzek w WBN, ktora na razie obejmuje
ksigzki do 2018 roku. Licencja umozliwia polskim autorom publikowanie artykutéw Open
Access w czasopismach hybrydowych.

Web of Science - WoS umozliwia przeszukiwanie rekordéw bibliograficznych
najwazniejszych czasopism, streszczen konferencji 1 ksigzek oraz przeprowadzanie analiz
cytowan publikacji lub autorow. Tworzony jest przez firm¢ Clarivate Analytics (dawniej
Thomson Reuters). Licencja krajowa obejmuje nastepujace bazy i zakresy czasowe:

— Science Citation Index Expanded (SCIE) od 1945

— Social Sciences Citation Index (SSCI) od 1956

— Art and Humanities Citation Index (AHCI) od 1975

— Conference Proceedings Citation Index (CPCI) od 1990

— Book Citation Index (Books CI) od 2010

— Emerging Sources Citation Index (ESCI) od 2005

— Journal Citation Reports (JCR) od 1997

— Essential Science Indicators

oraz bazy dodatkowe (zakres od 2010 roku):

— Biosis Citation Index,

— Data Citation Index,

— Dervent Innovation Index

— Zoological Records (od 1864),

— Medline (od 1950),

— Current Chemical Reactions (CCR),
— Index Chemicus (IC),

— Current Contents Connect.
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Petna kolekcja baz jest udostgpniana na platformie - Web of Science. Pomoc w efektywnym
korzystaniu z zasobow dostarcza serwis informacyjny o platformie Web of Science. Indeksy
mozna przeszukiwac¢ razem lub oddzielnie.

d) Nature - jedno z najstarszych i najbardziej prestizowych czasopism naukowych. Tygodnik
Nature opisuje odkrycia ze wszystkich dziedzin nauk przyrodniczych, inzynieryjnych oraz
(rzadziej) Scistych 1 ekonomicznych. Naleza do najczegsciej cytowanych czasopism
naukowych n a $wiecie wskaznikow impact facto. Czasopismo jest udostgpniane
na serwerze wydawcy Nature Publishing Group (NPG). Licencja krajowa Nature pozwala
na dostep do rocznika biezacego i rocznikdéw archiwalnych od roku 2010.

e) Science - recenzowane czasopismo naukowe wydawane przez American Association
for the Advancement of Science. Science zostato zatozone w 1880 roku przez wynalazce
Thomasa Edisona i w 1900 roku stalo si¢ organem American Association for the
Advancement of Science (AAAS). Podstawowym zadaniem tygodnika jest publikowanie
najnowszych, szczegdlnie doniostych odkry¢ w dziedzinie nauk przyrodniczych i wszelkich
materialdow wigzacych si¢ z rolg nauki we wspotczesnym §wiecie. Charakterystyczng cecha
pisma sg wysokie kryteria doboru tematéw. Prace zglaszane do publikacji s3 poddawane
ocenie niezaleznych recenzentéw. Licencja obejmuje roczniki od 1997 bez krajowej
archiwizacji. Umowa umozliwia polskim autorom publikowanie artykuléw Open Access
w czasopi$mie otwartym Science Advances. Licencja krajowa nie obejmuje pozostatych
czasopism subskrypcyjnych z serii Science (Signaling, Translational Medicine,
Immunology, Robotics).

CWPN Academica

W 2016 r. Powislanska Akademia Nauk Stosowanych podpisata porozumienie z Cyfrowa
Wypozyczalnig Publikacji Naukowych Academica. Korzystanie z petnotekstowych publikacji
—monografii, podrgcznikow, skryptow, artykutow oraz catych numerdéw czasopism naukowych
z listy Ministerstwa Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego mozliwe jest bez logowania ze wszystkich
dowolnych komputeréw z dostgpem do Internetu (publikacje, ktére nie podlegaja ochronie lub
ktére zostaty udostgpnione na odpowiednich licencjach) oraz z dedykowanych ku temu
komputer6w — terminali (publikacje objete prawem autorskim). Darmowa wypozyczalnia
Academica umozliwia korzystanie ze zbioréw cyfrowych Biblioteki Narodowej — 3 768 017
publikacji ze wszystkich dziedzin wiedzy, takze tych najnowszych, objetych ochrong prawa
autorskiego. Na mocy zawartych porozumien czytelnicy Biblioteki pans moga korzystac
z cyfrowych publikacji naukowych Academica w Kwidzynie, Gdansku, Toruniu
oraz Koscierzynie.

Ebsco

Baza EBSCO udostepnia pelne teksty ksiazek, artykutéw, opisy bibliograficzne oraz abstrakty
1 indeksy z kilkunastu tysigcy tytulow czasopism. Bazy danych w ktérych. Obecnie uczelnia
ma dostep do pakietu podstawowego (na licencji krajowej) sktadajacego sie z 16
dziedzinowych baz danych z zakresu biologii, techniki ekonomii i gospodarki, humanistyki,
nauk spotecznych, medycyny i ochrony zdrowia. Bazy sg dostepne na platformie EBSCOhost.
Z bazy EBSCO mozna korzysta¢ na terenie Uczelni (adresy IP komputeréw PANS) oraz
w dostepie zdalnym z komputeréw domowych 1 urzadzen mobilnych. W ramach dostepu
do EBSCO interesujacymi bazami dla studentéw kierunkow medycznych sg nastepujace bazy:
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MEDLINE: zawiera informacje z dziedziny medycyny, pielegniarstwa, stomatologii,
weterynarii, systemu opieki zdrowotnej, nauk przedklinicznych i wielu innych. Stworzona
przez National Library of Medicine, baza MEDLINE stosuje indeksowanie wedtug
tezaurusa medycznego MeSH (Medical Subject Headings) z wykorzystaniem struktury
hierarchicznej drzewa, naglowkéw podrzednych 1 funkcji rozwijania terminow
umozliwiajacych wyszukanie rekordow z ponad 5400 czasopism biomedycznych.

Health Source: Consumer Edition - baza jest najobszerniejszg z dost¢pnych dla bibliotek
na $§wiecie kolekcja informacji z zakresu zdrowia publicznego. Obejmuje wiele tematdéw
z dziedziny zdrowia, w tym nauki medyczne, nauki o Zzywnosci i zywieniu, opieke nad
dzie¢mi, medycyng¢ sportowa i zdrowie ogdlne. Health Source: Consumer Edition zawiera
okoto 80 pelnotekstowych publikacji z zakresu zdrowia publicznego.

Health Source: Nursing/Academic Edition — baza zawiera okoto 550 petnotekstowych
czasopism naukowych z wielu dziedzin medycyny. Health Source: Nursing/Academic
Edition udostepnia takze informator AHFS Consumer Medication Information zawierajacy
1 300 arkuszy edukacyjnych dla pacjentow dotyczacych lekow generycznych z ponad 4 700
nazwami produktéw firmowych.

Academic Search Ultimate: oferuje studentom niespotykany dotad zbidr recenzowanych
naukowo, petnotekstowych czasopism, w tym wielu indeksowanych w wiodacych
indeksach cytowan. Polaczenie czasopism akademickich, magazynow, periodykéw,
raportéw, ksigzek i nagran wideo zaspokaja potrzeby naukowcow praktycznie w kazdej
dziedzinie, poczawszy od astronomii, antropologii, biomedycyny, inZynierii, zdrowia,
prawa i alfabetyzacji, a skonczywszy na matematyce, farmakologii, analizie rzeczywistosci
z perspektywy feministycznej, zoologii i wielu innych.

eBook Open Access (OA) Collection (EBSCOhost): multidyscyplinarna kolekcja
eBookow, tworzona w modelu Open Access, we wspoOtpracy z wydawnictwami
naukowymi. Kolekcja oferuje dostep do tysiecy tytuldw o roznej tematyce,
bez zabezpieczen DRM.

ERIC: baza ERIC, Education Resource Information Center, udostepnia literaturg i zasoby
edukacyjne. Zawiera ponad 1,3 mln rekordow 1 umozliwia dostep do informacji
z czasopism uwzglednianych w Current Index of Journals in Education oraz Resources
in Education Index.

MasterFILE Premier: multidyscyplinarna baza danych, zaprojektowana specjalnie
dla bibliotek publicznych, udostgpnia pelny tekst niemal 1700 czasopism, ktérych zakres
chronologiczny sigga 1975 r. Zakres tematyczny MasterFILE Premier obejmuje wszystkie
dziedziny wiedzy. Baza zawiera rowniez pelnotekstowe wersje niemal 500 ksigzek
referencyjnych oraz ponad 164 400 dokumentoéw zZroédltowych, a takze kolekcje obrazow
zawierajacg ponad 592 000 fotografii, map i1 flag. Baza jest aktualizowana codziennie
poprzez EBSCOhost.

MasterFILE Reference eBook Collection: ten referencyjny zbior ksigzek elektronicznych
oferuje bogaty wybor tytulow z szerokiego zakresu ogdlnych zagadnien referencyjnych.
Tematyka obejmuje biografie, historig, kariere, gotowanie, literature, genealogie, zdrowie,
rodzicielstwo, finanse osobiste, polityke, architekturg, nauke, biezace wydarzenia, zdrowie
spoteczno-emocjonalne, sport i podréze.
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Bezplatne bazy, platformy ulatwiajace wyszukiwanie publikacji w otwartym dostepie

z zakresu medycyny i nauk o zdrowiu:

— Polska Platforma Medyczna: platforma prezentujaca i promujaca osiggni¢cia naukowe
1 potencjat badawczy w zakresie medycyny, farmacji, stomatologii, zdrowia publicznego,
bezpieczenstwa 1 higieny pracy, ergonomii i ochrony zdrowia.

— Biblioteka Nauki: platforma udostepnia w sposob nieodplatny i otwarty pelne teksty
publikacji naukowych. Jest prowadzona przez ICM UW we wspotpracy z wydawcami oraz
bazami indeksujacymi.

— AZON: (Atlas Zasoboéw Otwartej Nauki): platforma udostepniajaca ksigzki, czasopisma,
materiaty dydaktyczne, prezentacje, zdj¢cia, skany 3D, pliki audio i wideo, bazy danych
i wiele innych.

— CORE: baza zawierajaca pelne teksty publikacji z otwartych czasopism naukowych
1 repozytoriow z calego $wiata.

— Get The Research: bezptatna platforma, na ktorej znajduja si¢ wiarygodne wyniki badan
naukowych z wielu dziedzin nauki. zawiera dziesigtki milionéw otwartych artykulow
z indeksu Unpaywall. Celem tworcow Get The Research jest zapewnienie nowego poziomu
dostepnosci recenzowanych artykutow naukowych. Platforma uruchomiona zostata przez
Impactstory.

— DOAJ (Directory of Open Access Journals): serwis indeksujacy recenzowane czasopisma
naukowe OA.

— DOAB (Directory of Open Access Books): serwis indeksujacy recenzowane ksigzki
naukowe OA (zbior ponad 68000 recenzowanych ksigzek).

— Free Books 4 Doctors: baza 375 ksigzek w ramach OA.

— Free Medical Journals: udostepnia kilka tysiecy czasopism z zakresu medycyny i nauk
0 zdrowiu.

— Bookshelf: umozliwia bezptatny dostep online do ksigzek i dokumentoéw z dziedziny nauk
przyrodniczych 1 opieki zdrowotnej. Wyniki dla wyszukiwania pod haslem ,,medicine” —
562 ksiazki.

— BMC BioMedCentral: w bazie jest okoto 300 recenzowanych czasopism.

W swojej dziatalnosci Biblioteka Powislanskiej Akademii Nauk Stosowanych dazy do jak

najlepszego realizowania zadan naukowych, dydaktycznych i ustugowych. Stara si¢ poszerza¢

zakres 1 jako$¢ ushug, poprzez zastosowanie nowych technik informatycznych, nowych
srodkow komunikacji spotecznej oraz podnoszenie kwalifikacji pracownikow biblioteki.

Zgodnie z dzialalnoscig regulaminowg biblioteka obejmuje: dziat informacyjny (katalogi

1 kartoteki), ksiegozbior podstawowy (wypozyczalni¢) oraz ksiggozbior podreczny (czytelnie).

Czytelnia biblioteki w Kwidzynie dysponuje 12 miejscami do pracy indywidualnej z dostgpem

do komputeréw z wgranym oprogramowaniem, oraz z dostepem do internetu, bibliotecznego

systemu Libra Net, CWPN Academica, Ibuk Libry, Ebsco oraz WBN. W sktad ksiggozbioru
podrecznego wchodzi pismiennictwo zalecane w sylabusach przedmiotow kierunkow
realizowanych przez uczelni¢ m.in. obowigzujace w PANS podreczniki oraz literatura
specjalistyczna wg zalecef pracownikow naukowych i wyktadowcoéw. W czytelni dostepne sa
rowniez czasopisma fachowe. Do korzystania z czytelni 1 wypozyczalni uprawnieni s3: studenci
oraz pracownicy PANS, stuchacze studidéw podyplomowych PANS, uczestnicy kursow
organizowanych przez Powislanska Akademi¢ Nauk Stosowanych, a takze osoby, ktore

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 78



uzyskaja takie prawo na podstawie odrgbnego zarzadzenia Rektora. Korzystanie z ksiggozbioru
jest bezptatne. Zasady funkcjonowania biblioteki oraz korzystania z jej zasoboéw okresla
»~Regulamin udost¢pniania zbiorow w systemie biblioteczno-informacyjnym Powislanskiej
Szkoly Wyzszej”, obowigzujacy w kazdym oddziale Biblioteki Powislanskiej Akademii Nauk
Stosowanych. Kazdy uzytkownik biblioteki lub czytelni zobowigzany jest do zapoznania si¢
z regulaminem i przepisami porzadkowymi oraz do ich przestrzegana.
Biblioteka czynna jest przez caty rok akademicki (z uwzglednieniem dni wolnych ustawowo
od pracy, dni wolnych wynikajacych z harmonogramu pracy, dni innych wolnych
poprzedzonych stosowng informacja na stronie internetowej oraz na terenie Uczelni) wedlug
nastgpujacego harmonogramu:
— w terminach zjazdow: w czwartek od godz. 15.00 do 20.30; w piatek, sobote i niedziele
od godz. 08.00 do 20.30,
— poza terminami zjazdoéw: od wtorku do pigtku w godzinach od 08:00 do 16:00,
— W okresie od 1 lipca do 15 wrzesnia: od poniedziatku do pigtku od 08:00 do 16:00.
Wszystkie typy materiatlow, ktore sa dostgpne w poszczegolnych oddziatach Biblioteki PANS,
sg opracowywane, katalogowane oraz udost¢pniane w systemie bibliotecznym Libra Net.
Czytelnicy maja dostgp do katalogu internetowego OPAC, ktéry zapewnia intuicyjne
wyszukiwanie zbioréw o kazdej porze z dowolnego urzadzenia posiadajacego dostep
do internetu (komputer, tablet, telefon komorkowy) oraz ich zdalnego zamawiania. Dodatkowo
kazdy uzytkownik uzyskuje dostep do konta bibliotecznego online.

Biezacemu monitorowaniu podlega system biblioteczny oraz jego zasoby. Sprawdzana jest
sprawnos¢ i wydajno$¢ systemu, a na podstawie statystyk wypozyczen podejmowane
sa decyzje dotyczace zmiany lub rozwoju zasobow. Oceniana na biezaco jest tez jakos¢, zakres
1 wydajnos¢ uzywanych baz informacyjnych oraz formutowane wnioski dotyczace
ewentualnych zmian w tym zakresie. Monitorowanie systemu biblioteczno — informacyjnego
odbywa si¢ 1/2 razy w roku akademickim 1 dokonywane jest przez Komisje biblioteczno-
informatyczng. Na podstawie kart przedmiotow otrzymywanych od wyktadowcow oraz
ewentualnego zapotrzebowania studentéw na dang literature pozycje ksiazkowe dokupowane
s3 na biezaco natomiast elektroniczne wraz z podpisywaniem umowy z PWN na nowy
rok akademicki.

Reasumujac wskazaé nalezy, iz Wydziat Nauk o Zdrowiu Powislanskiej Akademii Nauk
Stosowanych zapewnia wszystkim studentom pelny i rowny dostep do nowoczesnej
infrastruktury dydaktycznej oraz zasoboéw materialnych niezbednych do realizacji programu
studiow, zgodnie z zalozeniami profilu praktycznego ksztatcenia.

Zalecenia dotyczace kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jezeli dotyczy)
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Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
L kryterium 5 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
P- wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
1. Brak zalecen Nie dotyczy

Kryterium 6. Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

W procesie tworzenia programow studiow, a takze ich pozniejszej ewaluacji i doskonalenia,
istotnym czynnikiem jest glos otoczenia spoteczno - gospodarczego Powislanskiej Akademii
Nauk Stosowanych. W dziatania te w aktywny sposob zaangazowani sg interesariusze
wewnetrzni 1 zewngetrzni. Udzial ten polega na analizie dot. potrzeb rynkowych i spotecznych
w obszarze zapotrzebowania na wykwalifikowang kadre pielegniarska. Uwagi i sugestie
dotyczace ksztalcenia na kierunku pielegniarstwo, studia pierwszego i drugiego stopnia
o profilu praktycznym, wnosza: nauczyciele akademiccy, pracownicy administracyjni Uczelni,
studenci i absolwenci oraz przedstawiciele placowek, w ktorych realizowane jest ksztatcenia
praktyczne, w tym przyszli potencjalni pracodawcy. Miejscami na wymiane pogladow w ww.
zakresie sa spotkania komisji 1 innych organdéw kolegialnych dziatajacych na Wydziale Nauk
0 Zdrowiu, panele dyskusyjne, konferencje oraz spotkania z pracodawcami.

Przy PANS z powodzeniem funkcjonuje Rada Pracodawcow (interesariusze zewnetrzni).
Co szczegolnie istotne dla kierunku pielegniarstwo, w sktadzie osobowym Rady Pracodawcow
PANS znajduja si¢ takze przedstawiciele Okrggowych Izb Pielggniarek i Potoznych. Gtowne
cele dziatania Rady Pracodawcow koncentrujg si¢ na ciaglej ocenie absolwentow PANS
w kontekscie wymagan rynku pracy oraz na analizie potrzeb edukacyjnych regionu,
pracodawcow 1 instytucji. Rada Pracodawcow angazuje si¢ rOwniez w wyrazanie opinii
dotyczacych obowigzujacego programu studiow, w tym wobec celow ksztatcenia, co pozwala
na jego biezace dostosowywanie do zmieniajacych si¢ potrzeb rynku.

Jak wyzej wspomniano - bardzo cenng praktyka jest bezposrednie angazowanie zewnetrznych
interesariuszy w proces doskonalenia koncepcji ksztalcenia. Do wspolpracy zapraszani sa
przedstawiciele jednostek systemu ochrony zdrowia, w tym przede wszystkim Naczelne
Pielegniarki, Dyrektorzy ds. pielegniarstwa 1 organizacji opieki, Oddzialowe oraz
Koordynatorki zespotow pielegniarskich. Taki dialog pozwala na uwzglednienie ich cennych
doswiadczen 1 potrzeb w ksztaltowaniu programu studidw, co wpltywa na jego jakos¢
1 adekwatno$¢ do wymogow rynku pracy.

W wyniku tych konsultacji w odniesieniu do koncepcji ksztalcenia wyszczegolni¢ mozna
takie inicjatywy jak:

a) Zaangazowanie w proces ksztalcenia liderow branzy pielegniarskiej, w tym ekspertow-
praktykow, posiadajacych doswiadczenie kliniczne 1 dydaktyczne w nowoczesnych
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b)

d)

f)

9)

h)

osrodkach ochrony zdrowia, co pozwala studentom na kontakt z aktualnymi trendami
zawodowymi i organizacyjnymi w systemie opieki zdrowotnej.

Zapewnienie odpowiedniego zaplecza praktycznego / klinicznego podczas zajeé
odbywajacych si¢ w nowocze$nie wyposazonych pracowniach specjalistycznych,
w tym w Centrum Symulacji Medycznych PANS, ktore umozliwia studentom rozwijanie
kompetencji praktycznych w warunkach zblizonych do rzeczywistych.

Zapewnienie zaplecza merytoryczno-szkoleniowego przez instytucje zewngtrzne
na potrzeby realizacji zaj¢¢ klinicznych oraz praktyk zawodowych, m.in. poprzez stala
wspolprace z placowkami ochrony zdrowia w regionie pomorskim (szpitale, przychodnie,
domy opieki), w tym z podmiotami z Kwidzyna, Gdanska oraz okolic.

Organizacja konferencji, szkolen, pokazéw i seminariéw branzowych, w tym wydarzen
0 charakterze naukowo-spotecznym, poswigconych wspodtczesnym —wyzwaniom
zdrowotnym, opiece senioralnej i promocji zdrowia. Do kluczowych inicjatyw nalezy
wspotorganizacja

z Wojewoda Pomorska wydarzenia ,,] Pomorski Kongres Polityki Senioralnej ROZNI —
WAZNI-WSPOLNIE” (Kwidzyn, 23 stycznia 2025 r.), a takze kolejna edycja wydarzenia,
zaplanowana w KosScierzynie w pazdzierniku 2025 r.

Poszerzanie kontaktow uczelni z firmami 1 organizacjami branzy pielegniarskiej
I medycznej — uczelnia stara si¢, aby zaplecze umow o wspodlpracy nie tylko bylo pelne, ale
i konkretne, aby wspdlnie realizowa¢ dzialania edukacyjne i prozdrowotne na rzecz
lokalnych spotecznosci. Partnerstwa maja na celu wzmacnianie pozycji instytucji
w regionie oraz poszerzanie zakresu praktyk studenckich i projektéw spotecznych.
Wdrazanie autorskich scenariuszy w pracowniach specjalistycznych w ramach Centrum
Symulacji Medycznych dla kierunku Pielegniarstwo, uwzgledniajacych sytuacje kliniczne
inspirowane realnymi przypadkami i najczestszymi problemami zawodowymi pielggniarek
1 pielegniarzy.

Realizacja wspolnych inicjatyw prozdrowotnych i edukacyjnych z instytucjami lokalnymi
— W tym organizacja spotkan, warsztatow, webinaréw 1 akcji spotecznych promujacych
profilaktyke zdrowotna, zdrowy tryb Zycia i1 zrownowazony rozwoj. Dzialania te sa
kierowane zar6wno do studentow, jak i spotecznos$ci lokalnych w Kwidzynie i okolicach.
Kolejng ciekawa inicjatywa bedzie juz w dniu 13.10.2025 mozliwo$¢ bezplatnej
profilaktyki ginekologicznej, ktora odbedzie si¢ we wspolpracy z PANS na dziedzincu
uczelni w Kwidzynie.

Wprowadzanie nowych tresci i obszaréw tematycznych pojawiajacych si¢ w obszarze
pielegniarstwa do oferty ksztalcenia, m.in. w zakresie projektowania uniwersalnego,
nowoczesnych technologii w opiece medycznej oraz opieki nad osobami starszymi
1 zaleznymi.

Z inicjatywy interesariuszy uczelnia przygotowata dla studentow materiat informacyjny o ESG
oraz Polityke Zréwnowazonego Rozwoju, ktéra bedzie systematycznie prezentowana
poczawszy od listopada 2025 r.

Uczelnia aktywnie wspotpracuje takze z organami administracji publicznej oraz organizacjami
spotecznymi w zakresie polityki zdrowotnej 1 spolecznej. Wspotorganizacja z Wojewoda
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Pomorska wydarzen o charakterze naukowo-spotecznym przyczynita si¢ do wzrostu
zainteresowania problematyka senioralng w $rodowisku akademickim PANS, a takze
do wlaczenia tej tematyki w ramy zaj¢¢ dydaktycznych na kierunku Pielegniarstwo.

Ponadto, w ramach dziatan prospotecznych, uczelnia bierze udziat w lokalnych inicjatywach
zdrowotnych i spotecznych — m.in. akcjach profilaktycznych, pomiarach parametréw
zdrowotnych, promocji dawstwa krwi i szpiku, a takze wydarzeniach sportowo-rekreacyjnych
wspierajacych zdrowy tryb zycia.

Monitorowanie i doskonalenie wspélpracy z otoczeniem spoleczno-gospodarczym
Wspodlpraca Powislanskiej Akademii Nauk Stosowanych z otoczeniem spoleczno-
gospodarczym jest procesem systematycznie monitorowanym, ewaluowanym i doskonalonym.
Jej koordynacja zajmuje si¢ par¢ dzialow jak i 0osob - w zaleznos$ci od jej charakteru.

Monitorowanie wspolpracy odbywa sie w sposéb ciagly i wieloaspektowy, poprzez:

e regularne ankiety ewaluacyjne studentéw i opiekunéw praktyk zawodowych, ktore
pozwalaja oceni¢ jakos$¢ 1 adekwatnos$¢ miejsc realizacji praktyk do zatozonych efektow
uczenia sie¢,

e opinie 1 raporty instytucji partnerskich, w tym szpitali, placowek opieki
dhlugoterminowej oraz podmiotow prywatnych wspolpracujacych z uczelnia,

e cykliczne spotkania z przedstawicielami interesariuszy zewnetrznych (np. dyrektorami
szpitali, pielegniarkami oddziatowymi, przedstawicielami samorzaddéw i organizacji
pozarzadowych),

e konsultacje programowe w ramach prac kierunku Pielegniarstwo, z udzialem
ekspertow-praktykow, pracodawcow 1 przedstawicieli sSrodowisk zawodowych,

e obserwacje zaje¢ dydaktycznych i praktyk, dokonywane przez wyznaczonych
pracownikow
1 wladze uczelni.

e analiz¢ losow zawodowych absolwentow, prowadzong w oparciu o ankiety
absolwenckie oraz dane z systemu ELA.

Uzyskane wyniki sg analizowane 1 omawiane podczas posiedzen zespotow kierunkowych, co
pozwala na biezace reagowanie na potrzeby rynku pracy i srodowiska zawodowego. Na ich
podstawie wprowadzane sa modyfikacje programow studiow, w szczegdlnosci w zakresie tresci
ksztatcenia praktycznego, kompetencji migkkich oraz tresci specjalistycznych (np. opieka
senioralna, opieka dtugoterminowa, innowacje w pielegniarstwie).

Rezultaty wspolpracy z otoczeniem spoleczno-gospodarczym wplywaja rowniez
na doskonalenie organizacji praktyk zawodowych, poprzez:
e aktualizacje listy placowek partnerskich,
e wlaczanie do realizacji zaje¢ praktycznych ekspertow zewnetrznych i1 mentorow
zawodowych.

Dzigki powyzszym dziataniom 1 ich kontroli mozliwe jest planowe i konsekwentne
doskonalenie procesu ksztatcenia, zgodnie z potrzebami rynku pracy i standardami ksztatcenia
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pielegniarek
1 pielggniarzy.

Zalecenia dotyczace kryterium 6 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
L kryterium 6 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
P- wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
1. Brak zalecen Nie dotyczy

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Strategia umi¢dzynarodowienia stanowi wazny kierunek dzialan rozwojowych uczelni,
a wspolpraca zagraniczna stanowi jej mocng stron¢. Umigdzynarodowienie programu studiow
na kierunku pielggniarstwo studia I i 1l stopnia w Powislanskiej Akademii Nauk Stosowanych
przyczynia si¢ do podniesienia jako$ci ksztatcenia i konkurencyjno$ci absolwentéw na rynku
pracy, a takze zwigkszenia atrakcyjnosci samych studiéw dla studentow. Uczelnia nawigzata
partnerstwa z zagranicznymi uczelniami, co umozliwia wymiang¢ studentéw, kadry
dydaktycznej i administracyjnej oraz organizacj¢ migdzynarodowych konferencji i warsztatow.
Dziatania na rzecz umigdzynarodowienia przynosza korzysci w postaci zwigkszonej
mobilnosci, wzbogacenia programu studiow o dobre praktyki plynace z instytucji
wspotpracujacych, poprawy kompetencji jezykowych studentow oraz pracownikow Uczelni.
W perspektywie catej Uczelni planowane jest sukcesywne zwickszenie liczby partnerstw
zagranicznych oraz realizacja mi¢dzynarodowych projektow.

Strategia rozwoju wspotpracy miedzynarodowej zaktada konsekwentne rozwijanie wspotpracy
z uczelniami 1 instytucjami ochrony zdrowia posiadajagcymi Wydzialty Nauk o Zdrowiu,
co pozwoli na dalsze tworzenie partnerstw szczegdlnie wartosciowych dla tego kierunku.
Uczelnia aktywnie rozwija mobilno$¢ studentow i pracownikéw w ramach programow takich
jak Erasmus+. Dzigki wspotpracy z ponad 230 uczelniami z 68 krajow $wiata, studenci
pielegniarstwa maja szerokie mozliwo$ci odbywania czg$ci studiow i praktyk w zagranicznych
instytucjach ochrony zdrowia. Analogicznie, uczelnia przyjmuje studentéw i kadre z uczelni
partnerskich, co sprzyja wymianie do§wiadczen i tworzeniu srodowiska wielokulturowego.
W zwiazku z tym, Ze pielegniarstwo jest bardzo godzinowo obtozonych kierunkiem studiow
wiekszo$¢ studentow nie decyduje si¢ na wyjazd w zwigzku z mozliwym wydluzeniem okresu
studiowania, jednakze w ostatnich czasach na popularnosci przybieraja mieszane kursy
intensywne, ktore trwaja tydzien i juz w poprzednim roku akademickim — 2024/2025 PANS
wystato 5 studentéw z Wydzialéw Nauk o Zdrowiu.

Realizacja wyjazdow/przyjazdow w ramach Wydzialu Nauk o Zdrowiu, w tym kierunku
pielegniarstwo w ramach programu Erasmus+ Akcja KA131/K171 w wymiarze liczbowym
przedstawia si¢ nast¢pujaco:

1. Rok akademicki 2023/2024:
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— -wyjazdy w celu nauczania (STA) — 1,
— -wyjazdy w celu szkolenia (STT) — 4,
— - przyjazdy w celu nauczania (STA) — 7,
— - przyjazdy w celu szkolenia (STT) — 6.
2. Rok akademicki 2024/2025:
— - wyjazdy w celu nauczania (STA) — 4,
— -wyjazdy w celu szkolenia (STT) — 2,
— - przyjazdy w celu nauczania (STA) — 16,
— - przyjazdy w celu szkolenia (STT) — 6.
3. Rok akademicki 2025/2026:
— -wyjazdy w celu nauczania (STA) — 0 — planowane 10,
— - wyjazdy w celu szkolenia (STT) — 0 — planowane 5,
— - przyjazdy w celu nauczania (STA) — 0 — planowane: 15,
— - przyjazdy w celu szkolenia (STT) — 0 — planowane — 5.

Ewaluacja wspolpracy miedzynarodowej jest prowadzona z dwoch perspektywy - partnerow
zagranicznych 1 Powislanskiej Akademii Nauk Stosowanych, jesli wspotpraca si¢ nie uktada
np. nie sg realizowane przyznane mobilnosci i s3 one marnowane musi doj$¢ do spotkania obu
uczelni w celu wyjasnienia sytuacji. Dyrektor ds. migdzynarodowych na koniec roku
akademickiego sktada raport z realizacji procesu umi¢dzynarodowienia, proponujac dziatania
z zakresu mobilno$ci i umigdzynarodowienia na kolejny okres. Umi¢dzynarodowienie procesu
ksztatcenia podlega takze cyklicznej ocenie przez interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych
oraz przedstawicieli uniwersytetow partnerskich w ramach programu Erasmus+.
Umigdzynarodowienie procesu ksztalcenia na kierunku pielggniarstwo pod katem potrzeb
otoczenia spoteczno-gospodarczego jest takze przedmiotem dyskusji na posiedzeniach Rady
Pracodawcow, ktorej sugestie znajdujg odzwierciedlenie w dziataniach. Powislanska Akademia
Nauk Stosowanych umozliwia wymiang migdzynarodowa studentéw oraz prowadzi proces
internacjonalizacji ,,at home”, czyli od wewnatrz, aktywnie zapraszajagc pracownikow
do prowadzenie wyktadéw w ciggu roku akademickiego dla naszych studentow, ksztattujac
ich migdzynarodowg postawe i do§wiadczenie, jak rowniez dla miedzynarodowych studentow.
Osiagnigcie wymaganych kompetencji jezykowych weryfikowane jest w toku studiow,
zardwno w formie egzamindéw jezykowych

Rokrocznie w PANS organizowane sg duze miedzynarodowe wydarzenia, takie jak
International Week, czy Erasmus+ Days. Erasmus+ Days to wydarzenie organizowane
w formule on-line, w ramach ktdérego przedstawiona zostaje oferta edukacyjna Powislanskiej
Akademii Nauk Stosowanych oraz omawiane sg mozliwosci programu Erasmus+ dla partnerow
zagranicznych, studentow i pracownikow. W ramach International Week oraz International
Teaching Week natomiast organizowane s3 dla uczestnikow: wyklady goscinne Visiting
Professors dla studentéw PANS; debaty studenckie, szkolenia z zakresu umigdzynarodowienia,
panele tematyczne, burze mézgow w celu stworzenia draftu projektow KA220, wycieczki
kulturowe; International Higher Education Fair, Migdzynarodowa Konferencja Studencka
oraz Migdzynarodowa Konferencja ,,Oblicza dobrobytu”.

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 84



Nauczyciele akademiccy ocenianego kierunku poszerzaja roéwniez swoja wiedze oraz
kompetencje biorac udzial w zagranicznych konferencjach szkoleniowych oraz naukowych.

Na dzien 30.09.2025 Powislanska ma podpisane umowy inter-instytucjonalne z 108 uczelniami
zagranicznymi, a wykaz zostat dotgczony do raportu jako zatgcznik nr 7.

W roku akademickim 2025/2026 uczelnia realizuje nastepujace projekty miedzynarodowe:

1.

10.

11.

12.

Erasmus+ Akcja 1 — Mobilno$¢ studentéw i pracownikéw do krajow programu.
Nr umowy 2023-1-PL01-KA131-HED-000112335. Projekt jest realizowany w latach
2023-2025. Dofinansowanie — 84 940 Euro.

Erasmus+ Akcja 1 — Mobilno$¢ studentéw i pracownikéw do krajow programu.
Nr umowy 2024-1-PL01-KA131-HED-000197649. Projekt jest realizowany w latach
2024-2026. Dofinansowanie — 75 562 Euro.

Erasmus+ Akcja 1 — Mobilnos¢ studentow i pracownikow do krajow programu.
Nr umowy 2025-1-PL01-KA131-HED-000306858. Projekt jest realizowany w latach
2025-2027. Dofinansowanie — 73 345 Euro.

Erasmus+ Akcja 1 — Mobilno$¢ studentéw i pracownikéw do krajow programu.
Nr umowy 2022-1-PL01-KA171-HED-000078591. Projekt jest realizowany w latach
2022-2024. Dofinansowanie — 178 435 Euro.

Erasmus+ Akcja 1 — Mobilno$¢ studentéw i pracownikéw do krajow programu.
Nr umowy 2023-1-PL01-KA171-HED-00014067. Projekt jest realizowany w latach
2023-2026. Dofinansowanie — 252 160 Euro.

Erasmus+ Akcja 1 — Mobilnos¢ studentow i pracownikow do krajow programu.
Nr umowy 2024-1-PL01-KA171-HED-000238403. Projekt jest realizowany w latach
2024-2027. Dofinansowanie — 349 748 Euro.

Erasmus+ Akcja 1 — Mobilno$¢ studentéw i pracownikéw do krajow programu.
Nr umowy 2025-1-PL01-KA171-HED-000338841. Projekt jest realizowany w latach
2025-2028. Dofinansowanie — 320 848 Euro.

Erasmus+ Akcja 1 — Mobilno$¢ mtodych ludzi — Empowering Youth with Financial
Literacy. Nr umowy 2025-1-TR01-KA152-HED. Projekt jest realizowany w latach
2025-2027. Dofinansowanie — 29 372 Euro.

Erasmus+ Akcja 2 — KA 220 - SCH - Partnerstwa wspotpracy w edukacji szkolnej.
Nr umowy 2024-1-PL01-KA220-SCH-000252381. Projekt jest realizowany w latach
2024-2027. Dofinansowanie — 250 000 Euro.

Erasmus+ Akcja 2 — KA 220 - HED - Partnerstwa wspotpracy w szkolnictwie wyzszym.
Nr umowy 2025-1-PL01-KA220-HED-000361653. Projekt jest realizowany w latach
2025-2028. Dofinansowanie — 250 000 Euro.

Erasmus Capacity Building (CBHE) - UNIGreen. Nr umowy 101237048. Projekt
realizowany w latach 2025-2028. Dofinansowanie — 320 000 euro.

Erasmus Mundus Design Measures - ERASMUS-EDU-2024-EMJM-DESIGN -
FinTech. Nr umowy — 101180471. Projekt realizowany w latach 2024-2026.
Dofinansowanie — 60 000 euro.
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13. Visegrad Fund — Sustainable Development. Nr umowy - 22420068. Projekt
realizowany
w latach 2024-2026. Dofinansowanie — 28 388 euro.

Internacjonalizacja kierunku pielggniarstwo w Powislanskiej Akademii Nauk Stosowanych
realizowana jest w sposob systemowy, wieloaspektowy 1 dlugofalowy, obejmujgc zaréwno
dziatania o charakterze dydaktycznym, naukowym, jak i organizacyjnym. Celem tych inicjatyw
jest przygotowanie studentow do funkcjonowania w dynamicznie zmieniajacym si¢,
migdzynarodowym §rodowisku opieki zdrowotnej, w ktorym pielggniarstwo stanowi kluczowy
element systemu ochrony zdrowia.

Uczelnia konsekwentnie rozwija wspolpracg z uczelniami zagranicznymi, os$rodkami
klinicznymi 1 organizacjami zawodowymi poprzez udziat w programach takich jak Erasmus,
NAWA czy projekty partnerskie z instytucjami edukacyjnymi i badawczymi z Europy i spoza
niej. Dzieki temu studenci kierunku pielegniarstwo maja mozliwo$¢ realizacji czg$ci programu
studiow, praktyk zawodowych lub stazy za granicg, co sprzyja zdobywaniu doswiadczen
w réznorodnych kontekstach kulturowych i systemowych.

Dzigki tym dziataniom Powislanska Akademia Nauk Stosowanych umacnia swoja pozycje jako
nowoczesna uczelnia otwarta na $wiat, ksztalcaca pielegniarki i pielegniarzy gotowych
do pracy w roznorodnych $rodowiskach zawodowych — zar6wno w kraju, jak 1 za granica.
Uczelnia dazy do tego, by absolwenci kierunku pielggniarstwo nie tylko spetniali
migdzynarodowe standardy zawodowe, ale takze byli ambasadorami wysokiej jakosci
ksztatcenia 1 etyki zawodowej promowanej przez PANS.

Zalecenia dotyczace kryterium 7 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktéra poprzedzita biezagca ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
L kryterium 7 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
P- wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
1. Brak zalecen Nie dotyczy

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 7:

Nadto Powislanska Akademia Nauk Stosowanych powotala do Zycia i zarejestrowata nowe
czasopismo naukowe pt. ,,Journal of Human and Health”, ktére stanowi wazny krok w kierunku
rozwoju dziatalnos$ci naukowej 1 popularyzacji badan prowadzonych w obszarze nauk
o zdrowiu, nauk spolecznych oraz nauk medycznych.

Czasopismo to jest inicjatywa mioda, znajdujaca si¢ obecnie na etapie budowania swojej
rozpoznawalno$ci, zaplecza redakcyjnego 1 merytorycznego, a takze tworzenia
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mi¢dzynarodowej sieci wspotpracy naukowej. Jego celem jest stworzenie otwartej przestrzeni
do prezentacji wynikéw badan, wymiany do$wiadczen oraz promowania dobrych praktyk
w zakresie ochrony zdrowia, opieki pielegniarskiej, ratownictwa medycznego, zdrowia
publicznego, edukacji zdrowotnej i nauk pokrewnych.

W perspektywie najblizszych lat planowane jest uzyskanie przez czasopismo stalej
czestotliwosci wydawniczej, pozyskanie indeksacji w renomowanych bazach naukowych oraz
rozwo6j miedzynarodowego zespotu recenzentow i wspotpracownikéw naukowych.
Strategicznym zamierzeniem uczelni jest, aby ,,Journal of Human and Health” stat si¢ platforma
integrujaca srodowiska naukowe 1 zawodowe z Polski i z zagranicy, przyczyniajac si¢ tym
samym do rozwoju naukowego potencjalu Powislanskiej Akademii Nauk Stosowanych
oraz wzmacniajac jej pozycj¢ w krajowej i migdzynarodowe;j przestrzeni akademickie;j.

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym i
wejsciu na rynek pracy oraz rozwaj i doskonalenie form wsparcia

W organizacj¢ wsparcia dla studentow w zakresie ich codziennego funkcjonowania
w strukturach Uczelni zaangazowana jest cala spoteczno$¢ akademicka. Pomoc udzielana jest
zardbwno przez samorzad studencki i1 kolezenskie S$rodowisko studentéw, jak 1 przez
pracownikow administracyjnych oraz nauczycieli akademickich, ktorzy wspieraja studentow
w sprawach dydaktycznych, organizacyjnych i formalnych.

Na Wydziale Nauk o Zdrowiu funkcjonuje Dziekanat, w ktorym zatrudnione s3 trzy
dos$wiadczone pracownice administracyjne, pozostajace w bezposrednim kontakcie
ze studentami kierunku pielggniarstwo. Do ich gléwnych zadan nalezy m.in. prowadzenie
dokumentacji toku studidéw, udzielanie informacji dotyczacych przebiegu ksztatcenia, a takze
posredniczenie w kontaktach studentow z Wtadzami Uczelni 1 Wydziatu.

Dzigki ich zaangazowaniu studenci mogg liczy¢ na sprawng obstuge administracyjna, zyczliwa
atmosfer¢ i fachowa pomoc w rozwigzywaniu biezacych spraw zwiazanych z przebiegiem
studidw, co znaczaco wptywa na komfort nauki i integracje ze spolecznosciag akademicka
Powislanskiej Akademii Nauk Stosowanych.

Funkcja starosty roku ma charakter dobrowolny i powierzana jest studentowi wybranemu przez
spoteczno$¢ danego roku studiow. Starosta pelni role tacznika pomiedzy studentami,
a opiekunem roku, nauczycielami akademickimi oraz jednostkami administracyjnymi Uczelni.
Do jego glownych zadan nalezy przekazywanie informacji z Dziekanatu i od nauczycieli
akademickich studentom, a takze zbieranie i przekazywanie opinii, uwag 1 pytan studentow
wlasciwym osobom i jednostkom Uczelni. Dzigki temu starosta odgrywa kluczowa role
w zapewnieniu sprawnej i efektywnej komunikacji w przestrzeni dydaktyczno-
administracyjnej, wspierajac prawidtowy przeptyw informacji 1 wspodlprace pomiedzy
wszystkimi uczestnikami procesu akademickiego.

W strukturze Uczelni istotng rolg w zakresie wspierania studentdéw w procesie ksztatcenia,
rozwoju naukowego, organizacyjnego i spotecznego petni réwniez Samorzad Studencki. Dziata
on na rzecz integracji $rodowiska studenckiego, reprezentuje jego interesy wobec
Wiadz Uczelni oraz inicjuje dziatania sprzyjajace budowaniu wspolnoty akademickiej
Powislanskiej Akademii Nauk Stosowanych.
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Samorzad Studencki jest przede wszystkim posrednikiem pomiedzy Uczelnig a studentami.
Uczestniczy w podejmowaniu decyzji dotyczacych studentow i wplywajacych na zycie
Uczelni, oraz przedstawia Wiadzom projekty studenckie i pomaga w ich realizacji. Cztonkowie
Samorzadu dziataja réwniez w wielu komisjach uczelnianych, m.in. stypendialnej,
dyscyplinarnej, jakoSci ksztalcenia czy komisjach programowych dla danego Kierunku.
Przedstawiciele Samorzadu Studenckiego uczestniczg w pracach Organow Kolegialnych
Uczelni takich jak Senat. Dzigki wiaczaniu przedstawicieli Samorzadu, do wymienionych
wyzej struktur dziatajacych w Uczelni, studenci maja realny wptyw na jej funkcjonowanie.
Do zadan Samorzadu Studentéw nalezy réwniez: reprezentowanie ogédtu studentéw Uczelni
wobec wladz Uczelni, zabieganie o stwarzanie jak najlepszych warunkow ksztatcenia
studentéow, stalg ich poprawe, uwzgledniajace postep w nauce, dydaktyce oraz dbanie
o odpowiednie warunki socjalne i odpowiednig atmosfer¢ ksztatcenia i zycia studentow na
Uczelni, wyrazanie opinii $§rodowiska studenckiego w sprawach waznych dla studentow,
wspomaganie oraz inicjowanie studenckich inicjatyw naukowych, dydaktycznych
1 organizacyjnych, samoksztatceniowych, kulturalnych, turystycznych i innych, prowadzenie
dziatalnosci informacyjnej. W 2024 roku zostata zmieniona organizacja pracy samorzadu, ktéra
doprowadzita miedzy innymi stworzone Kierunkowe Rady. Stworzenie ich miato na celu
zwigkszenie dostepnosci Samorzadu Studentéw dla wszystkich studentdw uczacych sig
w Powislanskiej Akademii Nauk Stosowanych

W ramach wsparcia materialnego Uczelnia gwarantuje kazdemu studentowi prawo
do ubiegania si¢ o nastepujace §wiadczenia (stypendia) wyptacane z funduszu stypendialnego
przyznawanego przez Ministerstwo Nauki i szkolnictwa Wyzszego:

— stypendium socjalne,

— stypendium dla oséb niepetnosprawnych,

— stypendium rektora,

— zapomoge.
Wszystkie stypendia przyznawane sa w Uczelni przez powotana przez Rektora, Komisjg
Stypendialng. Akt prawny regulujacy sprawy zwigzane ze stypendiami w Uczelni to Regulamin
ustalania wysokosci, przyznawania i wyptacania pomocy materialnej studentom.

W Uczelni funkcjonuje réwniez Centrum Wsparcia Studenta i Absolwenta, ktore stanowi
istotny element systemu opieki 1 rozwoju akademickiego w Powislanskiej Akademii Nauk
Stosowanych. Jego dziatalno$¢ ukierunkowana jest na kompleksowe wspieranie studentow
1 absolwentéw w zakresie edukacyjnym, zawodowym oraz spoltecznym.

Centrum zapewnia pomoc w adaptacji do $rodowiska akademickiego, udziela wsparcia
w planowaniu §ciezki kariery zawodowej, a takze posredniczy w kontaktach z potencjalnymi
pracodawcami. Dziatalno$¢ jednostki obejmuje réwniez organizacj¢ szkolen, warsztatow
1 spotkan z przedstawicielami instytucji rynku pracy, ktére umozliwiajg studentom rozwijanie
kompetencji kluczowych dla wspoétczesnego rynku pracy.

Ponadto Centrum Wsparcia Studenta i Absolwenta prowadzi dziatania w obszarze doradztwa
edukacyjnego 1 zawodowego, wspiera w przygotowywaniu dokumentéw aplikacyjnych
oraz pomaga w znalezieniu praktyk, stazy i ofert zatrudnienia. Wspodlpracuje rowniez
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z instytucjami zewngtrznymi, organizacjami i partnerami spotecznymi, tworzac sie¢ kontaktow
sprzyjajacych aktywizacji zawodowej absolwentow.

Szczeg6lng rolg Centrum odgrywa takze w zakresie opieki nad studentami
z niepetnosprawnosciami, dbajgc o zapewnienie im rownych szans w procesie ksztatcenia m.in.
poprzez dostep do specjalistycznego wsparcia.

Dzigki dziatalno$ci Centrum Wsparcia Studenta i Absolwenta, Powislanska Akademia Nauk
Stosowanych konsekwentnie realizuje misj¢ Uczelni przyjaznej studentowi, wspierajac rozwoj
kompetencji, samodzielnosci i aktywnosci zawodowej swoich absolwentow.

Szczegdlng forma wsparcia oferowang wszystkim studentom jest rowniez bezplatna pomoc
psychologiczna.

Ponadto na uczelni dziata Biuro Karier Studenta i Absolwenta, ktére wspiera rozwoj zawodowy
studentow i absolwentow poprzez doradztwo zawodowe, organizacj¢ warsztatow, szkolen,
spotkan z pracodawcami oraz pomoc w poszukiwaniu pracy i praktyk.

Uczelnia wspiera udzial studentdow w badaniach naukowych poprzez promocj¢ i dystrybucje
mozliwych Zrédet i zasad finansowania projektéw naukowych. Opieke nad dziatalnos$ciag
badawczo-rozwojowa Uczelni zapewnia powotany Instytut naukowo-rozwojowy. Na stronach
Uczelni zawsze sg dostepne aktualne informacje w ww. zakresie. Studenci Uczelni aplikuja
o finansowanie projektéw naukowych ze srodkéw zewngtrznych. Studenci uczestniczg réwniez
jako wspotwykonawcy w projektach badawczych realizowanych w ramach dotacji statutowej
przyznawanej poszczegolnym jednostkom Uczelni.

W Uczelni realizowany jest takze program Erasmus+. Corocznie prowadzona jest akcja
informacyjna nt. programu: informacje umieszczane s na stronie internetowej Uczelni oraz
w oficjalnych mediach spotecznosciowych, organizowane sa spotkania z koordynatorami
programu i osobami uczestniczacymi w programie. Studenci majg takze mozliwosci
uczestniczenia w realizowanych na Uczelni projektach, w realizacji ktorych przewidziane sg
programy stazowe w kraju 1 za granicg. W ramach ERASMUS+ studenci mogg realizowac
zatozenia dydaktyczne ksztalcenia w ramach studiéw i/lub praktyk zawodowych w uczelniach
partnerskich wielu krajow.

Program Buddy polega na przydzieleniu zagranicznym studentom, przyjezdzajacym na nasza
uczelni¢ w ramach projektu Erasmus+, indywidualnych opiekunéw w postaci polskich
studentéw. Jego gtownym celem jest wsparcie studentow zagranicznych w adaptacji do nowego
srodowiska akademickiego 1 zycia w Polsce.
Do zadan studenta—opiekuna w ramach programu Buddy nalezg miedzy innymi:

o utrzymywanie kontaktu mailowego z przydzielonym studentem,

e 0dbidr z lotniska lub dworca,

e pomoc w dotarciu do akademika lub miejsca zakwaterowania,

e wsparcie w znalezieniu odpowiedniego mieszkania,

o oprowadzenie po uczelni i mie$cie, prezentacja ciekawych miejsc,

e pomoc w formalnosciach, takich jak legalizacja pobytu w urzgdzie wojewoddzkim,

e wsparcie przy uzyskaniu Urban Card,

e pomoc w zaplanowaniu codziennego harmonogramu studiow.
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Udziatl w programie Buddy niesie ze sobg liczne korzysci, w tym:

e uczestnictwo w spotkaniach i wydarzeniach organizowanych dla studentéw Erasmus+,

o mozliwo$¢ poznania nowych kultur,

e doskonalenie znajomosci jezyka obcego,

e zdobycie dodatkowego punktu przy ubieganiu si¢ o wyjazd na studia lub praktyke
(punkt przyznawany jest po wykonaniu co najmniej czterech z wymienionych zadan
Buddy’ego). Punkt ten moze by¢ wykorzystany jednokrotnie.

Aby uzyska¢ przyznany punkt, student—opiekun musi dostarczy¢ wypekliony formularz
»Zadania Buddy’ego”.

Studenci PANS majg prawo zrzeszania si¢ w organizacjach na podstawie art. 111 ustawy z dnia
20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (tj. Dz. U. 2024, 1571 z p6zn. zm.).
Diatalno$¢ organizacji musi by¢ zgodna z przepisami prawa powszechnie obowigzujacego,
Statutem PANS, 2z Regulaminem studiow, Regulaminem dzialania, finansowania
1 rozwigzywania uczelnianych organizacji studenckich 1 stowarzyszen dziatajacych
w Powislanskiej Akademii Nauk Stosowanych oraz regulaminem/statutem tej organizacji.
Organizacje studenckie dziatajace w PANS to m.in.:

— Studenckie Kota Naukowe,

— Klub Uczelniany Akademickiego Zwiagzku Sportowego,

— Dyskusyjny Klub Filmowy ECHO.
Uczelnia wspiera dziatalno$¢ organizacji studenckich prowadzacych dziatalno$¢ naukowa
spoteczng, sportowa czy artystyczng. Umozliwia to podejmowanie przez studentow wielu
przedsiewzie¢ ~ min. Studenckiej Migdzynarodowej Konferencji Naukowej.
W przedsigwzigciach organizowanych przez studentéw innych kierunkéw studiow, chetnie
biorg udzial studenci kierunku Pielegniarstwo. Wpltywa to pozytywnie na rozwinigcie
umiejetnosci wspotdziatania w zespotach, a takze na poznanie specyfiki pracy w innych
zawodach.
Studenci majg mozliwo$¢ dostepu do pelnej dokumentacji przebiegu studidow za posrednictwem
dziekanatu. Dokumentacja ta obejmuje m.in. dane dotyczace zaliczen 1 egzaminow uzyskanych
w trakcie calego toku ksztalcenia. Szczegdtowe zasady wgladu do wynikow okreslaja
regulaminy wewng¢trzne poszczegolnych jednostek uczelni, natomiast ogolne zasady dostepne
sa w Regulaminie Studiéw. Kazdy student ma prawo zapoznaé si¢ z wynikami swoich prac
pisemnych, kolokwiow, prac zaliczeniowych oraz egzamindw. Wyniki te przekazywane sa
z zachowaniem zasad ochrony danych osobowych. Biezacy dostep do ocen i wynikow
uzyskanych podczas studiow zapewnia ,,Wirtualny Dziekanat”, do ktorego kazdy student
otrzymuje login 1 hasto na poczatku nauki. System ten umozliwia staty podglad statusu studiow,
ocen, komunikatow oraz ogtoszen. Oceny wprowadzane sg przez prowadzacych zajecia.
Uczelnia korzysta z elektronicznego indeksu.
Uczelnia organizuje rdwniez liczne spotkania informacyjne dotyczace roznych aspektow zycia
studenckiego. Na poczatku roku akademickiego organizowane sg spotkania ze studentami
I roku, po$wiecone organizacji roku akademickiego, zasadom studiowania oraz dostepnym
formom wsparcia dla studentow.
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Uczelni dysponuje nowa, intuicyjng i dobrze zaprojektowang strong internetowa. W zaktadce
»dtudent” znajduje si¢ specjalna sekcja dedykowana nowoprzyjetym studentom, zawierajaca
wszystkie istotne informacje dotyczace rozpoczecia studiow.

Organizowane sg spotkania poswigcone omoéwieniu zasad wyjazdu w ramach programow
stazowych, czy tez programu Erasmus+. Uczelnia prowadzi profil na portalu
spotecznosciowym Facebook, ktory jest jednym =z najskuteczniejszych kanalow
informacyjnych. Profil i strona internetowa sg na biezgco aktualizowane, co spotyka sie¢
z uznaniem studentow.

Zasady dziatan informacyjnych i1 edukacyjnych dotyczacych bezpieczenstwa studentow oraz
przeciwdziatania dyskryminacji i przemocy, a takze procedury reagowania w takich sytuacjach,
reguluja odpowiednie akty prawne ustanowione przez Rektora/Senat PANS. Uczelnia posiada
szczegotowa procedure przeciwdziatania nierdéwnemu traktowaniu, w tym dyskryminacji,
mobbingowi, molestowaniu i stalkingu, oraz okresla tryb rozpatrywania takich spraw.
Procedura dotyczy pracownikow i studentow obejmuje zdarzenia na terenie uczelni oraz poza
nig, jesli maja zwigzek z dzialalnoscig Uczelni.

Student podlega odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za naruszenie przepisOw obowigzujacych
w Uczelni oraz za czyn uchybiajacy godnosci studenta. Rzecznika dyscyplinarnego do spraw
studentoéw powotuje Rektor sposrod nauczycieli akademickich Uczelni. Rektor moze powotad
wiecej niz jednego rzecznika. W sprawach dyscyplinarnych studentéw orzekaja komisja
dyscyplinarna oraz odwotawcza komisja dyscyplinarna, powotane przez rektora w sktad
ktérych wchodzg zatrudnieni na Uczelni nauczyciele akademiccy oraz studenci Uczelni.

Za obstuge administracyjna studentdéw odpowiedzialny jest Dziekanat. Obsluga
administracyjna studentow studidw stacjonarnych i niestacjonarnych realizowana jest w formie
stacjonarnej oraz telefonicznej i elektronicznej w ciagu tygodnia jak rowniez weekendy zgodnie
z ustalonym harmonogramem pracy.

Istotne kwestie dotyczace toku studidw oraz biezace sprawy organizacyjne s3 przekazywane
studentom za posrednictwem: poczty e-mail z domeng uczelni, starostow oraz przedstawicieli
Samorzadu Studenckiego.

Informacje o konsultacjach dostgpne sa na stronie internetowej WNoZ oraz tablicach ogloszen
jednostek. Studenci Uczelni aktywnie uczestnicza w procesach przyznawania stypendidw
z pomocy materialnej tj. na podstawie upowaznienia odpowiednich wtadz Uczelni sg cztonkami
komisji stypendialnych, ktére rozpatruja ztozone wnioski, uczestnicza w procesie podzialu
srodkow, zglaszaja zmiany oraz opiniujg regulamin przyznawania pomocy materialne;.
Samorzad Studentéw opiniuje takze akty wewnetrzne dotyczace spraw studenckich w tym:
Regulamin Studiow.

Studentom PANS zapewnia si¢ konsultacje z nauczycielami akademickimi. Informacje
o konsultacjach s3 dostepne na stronie internetowej. Zawieraja one szczegdtowe dane
dotyczace terminéw i miejsc konsultacji, nazwiska prowadzacych oraz formy kontaktu (np.
osobiste spotkania, konsultacje online czy konsultacje mailowe). Dzieki temu studenci majg
fatwy dostgp do informacji pozwalajagcych na planowanie spotkan z wykladowcami
i konsultacji w zakresie zaliczen, projektow, prac dyplomowych oraz innych kwestii
zwigzanych z przebiegiem studiow. Ponadto informacje te s3 regularnie aktualizowane,
aby zapewni¢ pelng przejrzysto$¢ 1 umozliwi¢ studentom sprawne korzystanie z oferowanego
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wsparcia dydaktycznego. Uczelnia dba o to, aby dostgp do takich informacji byl prosty
1 intuicyjny, co jest szczegolnie istotne dla studentow nowo przyjetych.

Studenci Uczelni aktywnie uczestnicza w procesach przyznawania stypendiow z pomocy
materialnej tj. na podstawie upowaznienia odpowiednich wtadz Uczelni sg cztonkami komisji
stypendialnych, ktére rozpatruja ztozone wnioski, uczestniczag w procesie podziatu srodkow,
zglaszaja zmiany oraz opiniujg regulamin przyznawania pomocy materialnej. Samorzad
Studentéw opiniuje takze akty wewngtrzne dotyczace spraw studenckich w tym m.in.:
Regulamin Studiow.

System wsparcia i motywowania studentow (w tym system stypendialny i dziatalno$¢
organizacji studenckich) jest monitorowany oraz doskonalony poprzez:

— coroczne spotkania z komisjami stypendialnymi, ktorych sktad w wiekszo$ci stanowig
studenci,

— samorzadem studentéw oraz przedstawicielami organizacji studenckich w sprawie
podsumowania procesu przyznawania stypendiow;

— mozliwos$¢ zglaszania uwag do Samorzadu Studentow,

— raportowanie dziatalnosci organizacji studenckich.

W pracach na rzecz rozwoju i doskonalenia systemu wspierania i motywowania studentow
prowadzone sg dziatania zmierzajace do:

— monitoringu oferty wydzialu w zakresie praktyk studenckich oraz zwigkszenie
wspotpracy z podmiotami zewnetrznymi oferujagcymi miejsca praktyki,

— zwigkszenia zainteresowania studentow kierunku Pielegniarstwo dziatalno$cig
naukow3 1 upowszechnianiem wynikéw wiasnych badan poprzez wsparcie finansowe
ich udzialu w konferencjach naukowych zwigzanych z tych obszarem,

— przeprowadzenia badan ankietowych wsrod studentéw w celu rozpoznania ich potrzeb
1 oczekiwan w zakresie narzedzi wspierajacych proces uczenia si¢, co w przysziosci
pozwoli na wprowadzenie systemu umozliwiajagcego regularne uzyskiwanie
od studentow tego rodzaju informacji,

— zwickszania ws$rod kadry dydaktycznej kompetencji wspomagajacych udzielanie
indywidualnego wsparcia 1 motywowania studentow, poprzez szkolenia podnoszace
kompetencje kadry w takich obszarach jak: coaching, tutoring, mentoring, aktywne
metody dydaktyczne oraz sposoby oceny wiedzy i umiejetnosci studentow.

Wsparcie studentow w uczeniu sig¢, rozwoju spotecznym, naukowym i zawodowym PANS
realizuje takze poprzez projekty

1. Objecie wsparciem ze Srodkow Planu rozwojowego, dzialania w postaci stypendiow
dla studentéow kierunku pielegniarstwo, poloznictwo oraz ratownictwo medyczne
(Edycja 1) dofinansowany przez Ministerstwo Zdrowia. Projekt wspierat 93
studentow/studentek kierunkéw pielgegniarstwo 1 ratownictwo medycznego, ktorzy
rozpoczeli studia w PANS (wczesniej PSW) w roku akademickim 2022/2023 i osiagneli
wyniki minimum dobre wynik w nauce na I, II 1 III roku studiéw. Wysokos¢ stypendium
40 500 zl¥/ osoba. Studenci przeznaczali $rodki przeznaczone na zakup materiatlow
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naukowych, kontynuacj¢ nauki (II stopien) oraz kursy i szkolenia zawodowe. Planuje si¢
kolejna edycje projektu dla rocznika 2023/2024.

2. Objecie wsparciem ze Srodkow Planu rozwojowego, dzialania w postaci bezzwrotnego
wsparcia dla studentow Kierunku pielegniarstwo, poloznictwo oraz ratownictwo
medyczne” (Edycja 1) dofinansowany przez Ministerstwo Zdrowia. Projekt wspierat 10
studentow/studentek kierunkow pielegniarstwo 1 ratownictwo medycznego, ktorzy
rozpoczeli studia w PANS (wcze$niej PSW) w roku akademickim 2022/2023. Bezzwrotne
wsparcie wyptacane byto za I, II i III rok studiow i finansowato czesne za wszystkie lata
studiow I stopnia. Planuje si¢ kolejng edycje projektu dla rocznika 2023/2024 w ramach
ktorego objetych wsparciem bedzie 70 studentow/studentek.  Realizacja projektu
stypendialnego i zapomogowego poprawito sytuacje finansowg studentow/studentek
pielggniarstwa PANS (wczesniej PSW), zmniejszyto liczbe osob rezygnujacych ze studiow
z powodow finansowych, zachgcito do studiowania lub kontynuowania nauki w zawodach
medycznych, stuzylo nawigzaniu partnerstw z firmami, instytucjami i organizacjami
regionalnymi.

3. Rozwdj oferty Powislanskiej Szkoly Wyzszej dla oséb dorostych. Studenci/studentki,
aktywne zawodowe mogli uczestniczy¢é w kursach i szkoleniach kompetencyjncych z
zakresu planowanie i prowadzenie dziatan komunikacyjnych w sytuacjach kryzysu
wizerunkowego skierowane do grupy osob z sektora o§wiaty 1 stuzby zdrowia, zarzadzanie
placowkami medycznymi dla kadry menedzerskiej z sektora stuzby zdrowia. Projekt
realizowany jest do grudnia 2026 roku i zaktada osiaggni¢cie rezultatow tj. (1) aktualizacja
1 wdrozenie programow studiow i kursow z uwzglednieniem kompetencji kluczowych,
takich jak komunikacja, praca zespotowa, kreatywno$¢ i cyfrowe umiejetnosci, (2)
stworzenie i uruchomienie systemu wsparcia dla absolwentow PANS (wczesniej PSW), (3)
zwigkszenie liczby absolwentéw PANS (wcze$niej PSW) zatrudnionych w ciggu 12
miesi¢cy po ukonczeniu studidw, (4) o rganizacja wydarzen i programow wspierajacych
rozwoj kariery absolwentow, (5) nawigzanie 1 utrzymanie partnerstw z lokalnymi firmami,
instytucjami 1 organizacjami spotecznymi.

4. Efektywna PSW. Celem projektu jest zbudowanie trwalych mechanizméw,
zwiekszajacych jako$¢ studidw i poziom zaangazowania studentow w okresie studiowania
1 zdobywania wiedzy. Projekt ma zapewni¢ kompleksowe dziatania prowadzace do
ograniczenia problemu rezygnacji ze studiow poprzez (1) wprowadzenie bardziej
interaktywnych i nowoczesnych metod dydaktycznych, takich jak symulacje np.
rozwijajace kompetencje spoteczne 1 komunikacyjne w zawodach medycznych, (2)
wsparcie psychologiczne 1 doradztwa zawodowego dla studentow, (3) przygotowanie
nowej oferty i sposobu certyfikowania wiedzy w postaci systemu mikroposwiadczen
dokumentujacych efekty uczenia si¢ 1 zdobywania dodatkowych umiejetnosci
zawodowych, ktore tez zwigkszajg atrakcyjno$¢ na rynku pracy, (4) stworzenie programow
wsparcia opiekunczego (Punkt dla Malucha ,,Sowka”) dla studentéw z trudno$ciami
materialnymi lub barierami rodzinnymi i osobistymi w zakresie taczenia funkcji rodzinnych
1 zawodowych, (5)uruchomienie Centrum Kariery, ktére bedzie wspiera¢ studentow w
okresleniu ich $ciezki zawodowej 1 reagowa¢ na problemy zwigzane z realizacjg celow
edukacyjno-zawodowych. Zmiany w zakresie sposobu realizacji procesu ksztalcenia nie
beda obejmowac modyfikacji programéw ksztalcenia i ich realizacji, a takze finansowania
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ksztatlcenia (np. dofinansowania czesnego). Wprowadzenie zaplanowanych dziatan
przyczyni si¢ do eliminacja barier dla studentéw z trudno$ciami materialnymi i rodzinnymi
(Punkt dla Malucha), wzmocni $ciezki kariery zawodowej studentéw (Centrum Karier),
zwickszenie atrakcyjnosci oferty edukacyjnej uczelni 1 poprawa jakosci ksztalcenia
praktycznego we wszystkich filiach. Dziatania te doprowadza do redukcji liczby rezygnacji
ze studiow oraz $wiadomego wyboru specjalizacji w zawodach medycznych. Projekt
bedzie realizowany do sierpnia 2028 roku.

Uczelnia nieprzerwanie organizuje konkursy dla absolwentow, ktorych celem jest wyroznienie
najlepszych prac dyplomowych. Konkursy te stanowig doskonala okazje do promowania
osiggnie¢ naukowych oraz tworczych dokonan studentdéw, a takze motywuja do poglebiania
wiedzy 1 rozwijania umiej¢tnosci badawczych.

Laureaci otrzymuja wyrdznienia oraz nagrody, ktére moga obejmowac certyfikaty, dyplomy,
publikacje wynikdw pracy dyplomowej, a takze wsparcie w dalszym rozwoju zawodowym
lub naukowym. Konkursy te sprzyjaja integracji srodowiska akademickiego, promuja wysoki
poziom ksztatcenia oraz budujg prestiz uczelni. Dodatkowo uczestnictwo w takim konkursie
daje absolwentom warto$ciowy wpis do CV, podkreslajacy ich zaangazowanie i kompetencje
w wybranej dziedzinie.

Wsparcie absolwentéw w wejsciu na rynek pracy oraz monitorowanie ich dalszych losow
realizowane jest przez Biuro Karier. Na stronie internctowej Biura znajdujag si¢ aktualne
informacje o ofertach pracy, dostgpnych szkoleniach oraz ankietach dotyczacych przebiegu
studiow. Studenci 1 absolwenci maja takze mozliwo$¢ skorzystania z narzedzi takich jak
generator CV oraz specjalistyczna baza ogloszen o prace dopasowanych do ich kierunku
ksztatcenia.

Dodatkowo, dla absolwentow kierunku Pielegniarstwo organizowane jest coroczne spotkanie
z udzialem przedstawicieli Okregowe;j Izby Pielggniarek i Potoznych w Gdansku Spotkanie ma
charakter informacyjny i obejmuje zagadnienia zwigzane z procedura uzyskania prawa
wykonywania zawodu pielggniarki w Polsce oraz zasadami funkcjonowania Izby.

Zalecenia dotyczace kryterium 8 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktéra poprzedzita biezagca ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
L kryterium 8 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
P- wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
1. Brak zalecen Nie dotyczy
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Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Powislanska Akademia Nauk Stosowanych, w trosce o zapewnienie peinej transparentnosci
1 powszechnego dostgpu do informacji wszystkim interesariuszom — zarowno wewnetrznym,
jak 1 zewngtrznym — wykorzystuje szerokie spektrum kanalow komunikacyjnych.
Naleza do nich m.in.: strona internetowa Uczelni, portale spoleczno$ciowe, system
mailingowy, gabloty informacyjne, tablice informacyjne, platforma MsTeams wraz
ze specjalnymi zespotami ds. Ogloszen PANS, drukowane materialty promocyjne, a takze
komunikaty medialne, w tym wspotpraca ze stacjami radiowymi czy firmami marketingowymi.
Na stronie internetowej Uczelni (www.powislanska.edu.pl) znajduja sie szczegdtowe
informacje dotyczace zasad rekrutacji, potwierdzania efektow uczenia si¢ oraz procesu
ksztatcenia. Kandydaci i studenci majg dostep do planéow studiow, systemu oceny efektow
uczenia si¢, opisu sylwetki absolwenta, zasad dyplomowania oraz obowigzujacych
regulaminow (m.in. Regulamin Studiéw, Regulamin ustalania wysoko$ci, przyznawania
i wyplacania pomocy materialnej studentom, Regulamin ksztalcenia praktycznego, itp.).
Zamieszczany jest rowniez wykaz miejsc realizacji praktyk zawodowych. Podstawowym
zrédtem wiedzy o programie studidow sa sylabusy przedmiotéw, dostgpne w Biuletynie
Informacji Publicznej oraz bezposrednio w Dziale Programow i Jakosci Ksztatcenia.

Studenci korzystaja rowniez z systemu Wirtualny Dziekanat — ProAkademia, ktory umozliwia
biezacy wglad w wyniki w nauce, histori¢ ocen oraz rozliczenia finansowe. Informacje
organizacyjne, dotyczace m.in. zmian w planie zaje¢, szkolen, warsztatow, zasad
dyplomowania czy wyboru przedmiotow, publikowane sg systematycznic na stronie
internetowej Uczelni i przekazywane studentom na adresy mailowe w domenie PANS.
Szczegolng role w systemie komunikacji zajmujg informacje zwigzane z jakoscig ksztatcenia.
Wyniki prac realizowanych w ramach Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jako$ci
Ksztalcenia (WSZJK) dokumentowane sag w formie raportéw i sprawozdan opracowywanych
przez komisje programowo-dydaktyczne i komisj¢ ds. jakosci ksztatcenia, publikowanych
w wersji elektroniczne;j.

Funkcjonowanie systemu oceniane jest cyklicznie w oparciu o procedury wewnetrzne, m.in.
Procedure 02 — Zapewnianie dostepu do informacji oraz Procedur¢ 07 — Realizacja badan
ankietowych. Opinie studentow, zbierane w drodze ankiet, stanowig istotny punkt odniesienia
przy opracowywaniu strategii doskonalenia procesu ksztatcenia 1 organizacji pracy Uczelni.
Znaczacg role odgrywaja rowniez media spoteczno$ciowe (Facebook, Instagram, LinkedlIn,
YouTube oraz TikTok), ktore umozliwiaja szybkie i szerokie dotarcie do kandydatow,
studentéw i absolwentow, a takze szeroko pojgtego otoczenia spoteczno - gospodarczego
Uczelni, w tym interesariuszy zewnetrznych. Publikowane sg tam biezace informacje o zyciu
akademickim, wydarzeniach naukowych, konferencjach, szkoleniach czy inicjatywach
studenckich. Efektywno$¢ komunikacji monitorowana jest z wykorzystaniem narzedzi
analitycznych (np. Google Analytics, statystyki Facebook i Instagram oraz Meta), co pozwala
dostosowywac tresci 1 formg przekazu do potrzeb i oczekiwan odbiorcow.

System informacyjny obejmuje takze bezposrednie formy kontaktu — rozmowy indywidualne,
spotkania organizacyjne, targi edukacyjne, targi pracy, wizyty w szkolach powiatu
Kwidzynskiego i okolicznych oraz wyjazdy Srodowiskowe — a takze statg obsluge ze strony
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Dziekanatu i nauczycieli akademickich. Interesariusze zewngtrzni, w tym pracodawcy,
regularnie otrzymujg informacje o efektach uczenia si¢ studentéw, ich osiggnigciach oraz
mozliwos$ciach wspolpracy z Wydzialem Nauk o Zdrowiu PANS, zwlaszcza w zakresie
organizacji i doskonalenia ksztatcenia praktycznego.

Wszystkie te dziatania potwierdzaja, ze system komunikacji PANS jest kompleksowy,
wielokanatowy, dostosowywany do potrzeb odbiorcéw oraz poddawany systematycznej
ewaluacji, co czyni go narzedziem wspierajagcym nie tylko proces ksztatcenia, ale rowniez
budowanie trwalych relacji ze spoleczno$cia akademicka 1 otoczeniem spoteczno-
gospodarczym.

Uczelnia doktada szczegolnej starannosci, aby wszystkie publikowane informacje dotyczace
programu studiow, zasad rekrutacji, organizacji i przebiegu ksztalcenia, a takze osigganych
efektow uczenia si¢, byly aktualne, spojne i dostosowane do potrzeb roznych grup odbiorcow.
Aktualizacja treSci na stronie internetowej prowadzona jest w sposob ciagly, w Scistej
wspolpracy Dzialu Informacji 1 Marketingu, Centrum Informatycznego PANS, Dziekanatow,
Dziatu Programow i Jakosci Ksztatcenia oraz dodatkowo od listopada 2025 t¢ funkcje wesprze
Biuro Karier PANS. Kazda zmiana w programie studiow, planach zaje¢ czy regulaminach jest
niezwlocznie odzwierciedlana w materiatach online oraz w wewnetrznych kanalach
komunikacji.

Proces oceny skuteczno$ci i przejrzystosci publicznego dostepu do informacji odbywa si¢
cyklicznie, w ramach wewngtrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia. W jego ramach
analizowane sa opinie studentow, kandydatow, nauczycieli akademickich, absolwentéw oraz
partneréw zewnetrznych, zbierane podczas badan ankietowych, konsultacji oraz wydarzen
promocyjnych. Wyniki tych analiz stanowig podstawe do doskonalenia zaréwno tresci
informacyjnych, jak i narzgdzi komunikacji — zwlaszcza w zakresie czytelnosci, uzytecznosci
1 dostepnosci publikowanych materiatow.

W ostatnich latach wprowadzono m.in. usprawnienia w strukturze strony internetowej,
utatwiajace nawigacje miedzy zaktadkami kierunkow oraz szybki dostep do planow studiow,
efektow uczenia si¢ 1 informacji o praktykach zawodowych. Dodatkowo, w oparciu
o rekomendacje studentow 1 kandydatow, rozwijane sa interaktywne formy prezentacji
informacji, takie jak materialy wideo, webinary informacyjne, transmisje na zZywo oraz
publikacje w mediach spoleczno$ciowych, dostosowane do potrzeb odbiorcoOw krajowych
i zagranicznych,

Efektywno$¢ wdrazanych rozwigzan jest regularnie analizowana na podstawie wskaZznikéw
od$wiezalnosci stron, zasiegéw publikacji, liczby interakcji 1 opinii odbiorcow. Pozwala to na
oceng realnego wptywu podejmowanych dziatan na dostgpnos¢ informacji 1 wizerunek Uczelni
jako instytucji nowoczesnej, otwartej i transparentnej.

Zalecenia dotyczace kryterium 9 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdora poprzedzita biezgca ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
Lp kryterium 9 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
) wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
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1. Brak zalecen Nie dotyczy

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Nadzoér merytoryczny, organizacyjny i administracyjny nad kierunkiem Pielegniarstwo
na Wydziale Nauk o Zdrowiu Powislanskiej Akademii Nauk Stosowanych sprawuja
odpowiednio powotani do tego Prorektorzy, Pelnomocnicy Rektora/Senatu, Kierownicy
jednostek, Dyrektorzy dziatdow oraz gremia dziatajace w ramach Wewnetrznego Systemu
Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia (WSZJK).

Prorektor ds. dydaktycznych odpowiada za wilasciwg obsade zaje¢ dydaktycznych, ocene
kompetencji kadry oraz realizacj¢ programéw studiow w Uczelni, w tym na Wydziale Nauk
0 Zdrowiu, w tym na kierunku Pielegniarstwo. Dokonuje takze zmian w obsadzie kadrowe;j
i wraz z Prorektorem ds. ksztalcenia praktycznego oraz Pelnomocnikiem Rektora
ds. pielegniarstwa, sprawuje nadzor nad prawidtowym przebiegiem catego procesu ksztalcenia.
Prorektor ds. dydaktycznych jest takze odpowiedzialny za dokonanie zmian w propozycji
obsady kadrowej, a wraz z Prorektorem ds. ksztalcenia praktycznego i Pelnomocnikiem
Rektora ds. Pielggniarstwa czuwaja nad prawidlowym przebiegiem catego procesu ksztalcenia.
Nadzor nad ocena jakos$ci ksztalcenia, nad realizacja procedur wspomagajacych oceng jakosci
ksztatcenia, a takze nad projektowaniem, monitorowaniem, przegladem i doskonaleniem
programu studiow w ramach Wewngetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia
(WSZJK) prowadza powotane do tego celu Komisja ds. Jakosci Ksztalcenia oraz Komisja
Programowo-Dydaktyczna dla kierunku. Projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie
1 okresowy przeglad programu studiow kierunku ,,pielegniarstwo” obejmuje m.in.: okresowy
przeglad sylabusow, przeglad przedmiotowych efektow uczenia si¢, zastosowanych metod
weryfikacji tych efektow, zalecanej literatury, analize sekwencyjnosci przedmiotow, przeglad
prac dyplomowych. Zasady projektowania, zatwierdzania, monitorowania i doskonalenia
programéw studiow okresla obowigzujaca w ramach Wewnetrznego Systemu Zapewnienia
Jakosci Ksztatcenia (WSZJK) Procedura nr 18 — Procedura projektowania, zatwierdzania
i zmiany programéw studiow Kierunkow realizowanych

Prace nad projektowaniem programu studiow prowadzi, zgodnie z procedurami,
funkcjonujgcymi w ramach WSZJK, Komisja Programowo-Dydaktyczna kierunku, a nad ich
przebiegiem czuwa Dyrektor Dziatu Programéw i Jakosci Ksztalcenia. Posiedzenia Komisji
zwolywane sa systematycznie, w zaleznosci od potrzeb, co najmniej raz w danym roku
akademickim. Komisja bierze pod uwage réwniez rekomendacje interesariuszy wewnetrznych
I zewngtrznych zaangazowanych w tworzenie i doskonalenie programow studiow. Program
studiow zatwierdza Senat Uczelni po uwzglednieniu opinii Samorzadu Studentow.
Doskonalenie programu studiow opiera si¢ na wynikach monitorowania, ktére obejmuje
kluczowe obszary oceny jako$ci ksztalcenia na kazdym etapie studiow, w tym procesu
dyplomowania, a w szczego6lnosci weryfikacji efektow uczenia si¢ oraz przegladu programu
studiow. Prorektor ds. dydaktycznych wraz z Petnomocnikiem Rektora ds. pielegniarstwa
i Komisja ds. jakosci ksztalcenia monitoruje wyniki uzyskiwane przez studentow w sesji
egzaminacyjnej, spetnienie okreslonych standardéw dla prac dyplomowych, osigganie efektéw
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uczenia si¢ w zakresie wiedzy, umiej¢tnosci oraz kompetencji spolecznych na poziomie
poszczegbélnych przedmiotdow. Na podstawie wynikow monitorowania oraz przegladu
programu studiow formutlowane sa wnioski w zakresie: zgodno$ci programu z zatozeniami
profilu i koncepcji ksztatcenia, innowacyjnosci oferty ksztatcenia oraz luk kompetencyjnych
pomiedzy kompetencjami nabytymi przez studentow w toku studidéw, a kompetencjami
wymaganymi przez pracodawcoéw. W ramach przegladu programu studiow dokonuje si¢ oceny:
punktacji ECTS 1 wymiaru godzin poszczegoélnych przedmiotdéw, ich sekwencji i zgodnosci
tresci ksztalcenia z zakladanymi efektami uczenia sie, jak i aktualnym stanem wiedzy i jej
zastosowaniami w zakresie dyscypliny, do ktérej kierunek jest przyporzadkowany.
Weryfikuje si¢ i opiniuje: zgodnos¢ form zaje¢, metod dydaktycznych z zaktadanymi
kierunkowymi oraz przedmiotowymi efektami uczenia sig.

Zmiany w programie studidow dokonywane s3a na podstawie wnioskow z odpowiednich
raportéw, uwzgledniajace opinie kadry akademickiej, studentow, jak 1 interesariuszy
zewnetrznych, jesli sygnalizujg potrzebe doskonalenia programu, w tym takze w wyniku zmian
przepisow prawnych.

Jak juz wspomniano, w pracach zwigzanych z projektowaniem i przeglagdem programu studiéw
uczestniczg interesariusze wewnetrzni i zewnetrzni. W procesie tym uwzglednia si¢ glosy
kadry, czyli nauczycieli i innych oséb prowadzacych zajecia, ktorych doswiadczenie naukowe,
dydaktyczne i praktyczne jest niezwykle istotne dla prawidtowego doboru tresci programowych
oraz przyporzadkowania efektdow uczenia sie, co wplywa znaczaco na jako$¢ procesu
ksztatcenia. Uwzglednia si¢ takze opinie samych studentow, ktére to pozwalaja na biezaco
weryfikowaé oceng warunkow studiowania i podnosi¢ ich jakos$¢. Uczelnia monitoruje takze
dalsze losy absolwentow, w celu weryfikacji jakosci praktycznego przygotowania
zawodowego. Wsrédd interesariuszy zewngtrznych gtdwna role odgrywa Rada Pracodawcow,
ktora bezposrednio przekazuje nam sygnaly z otoczenia spoteczno - gospodarczego, w zakresie
jakosci naszych ustug edukacyjnych oraz zapotrzebowania rynku w tym zakresie.

W doskonaleniu programow studidéw uwzglednia si¢ ocen¢ osiggania przez studentow efektow
uczenia si¢, ktorych monitorowanie odbywa si¢ zgodnie z Procedurg nr 04 — Procedura
okresowej oceny efektow uczenia si¢ zawartych w programie studiéw i proponowanych zmian.
Podstawa oceny stopnia osiaggnigcia zaktadanych kierunkowych efektoéw uczenia si¢ sg efekty
przedmiotowe zdefiniowane w sylabusach. Monitorowanie stopnia osiagnig¢cia zaktadanych
efektow uczenia si¢ na kierunku ,,pielegniarstwo”, zgodnie z zasadami przyjetymi na Uczelni,
obejmuje wszystkie kategorie: wiedzg, umiejetnosci i kompetencje spoteczne. Odbywa si¢ ono
na kazdym etapie ksztalcenia, poprzez biezaca obserwacj¢ 1 oceng¢ pracy studenta przez
nauczycieli akademickich w trakcie studidow, za$ finalnie w procesie dyplomowania. Ewaluacja
jest przeprowadzana w czasie realizacji poszczegdlnych przedmiotow, praktyk zawodowych,
seminariow dyplomowych oraz podczas egzaminu dyplomowego. Analiza w tym zakresie
prowadzona jest systematycznie. Weryfikacja efektow uczenia si¢ opiera si¢ m.in. na analizie
prac zaliczeniowych/egzaminacyjnych studentow, struktury ocen, oceny praktyk zawodowych,
opinii pracodawcow. Analiza dokonywana jest pod katem wlasciwego doboru: tresci
ksztatcenia, form zaje¢, sposobow weryfikacji efektow uczenia si¢, w tym uzyskiwanych
umiejetnosci, a takze zasad oceniania studentow do zakladanych efektow uczenia sig.
Analizujgc programy studiow, gremia projakosciowe odnoszg si¢ do wzorcoOw krajowych
1 migdzynarodowych w zakresie danego kierunku studiéw, identyfikacji relacji jego zakresu
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do istniejacych programoéw w innych uczelniach oraz zainteresowania potencjalnych
kandydatow. Rekomendacje i konsultacie z podmiotami spoteczno-gospodarczymi
I studentami czy absolwentami przekazywane sg podczas spotkan Komisji Programowo-
Dydaktycznej whasciwej dla kierunku piclegniarstwo.

Z przegladem programu studiow zintegrowany jest przeglad sylabusow, ktory uwzglednia
ocen¢ zawartych w nich informacji: tresci ksztatlcenia z kazdego przedmiotu, w tym
ich aktualnos¢ i spdjnos¢ z efektami uczenia si¢, zalecanej literatury, wskazywanych metod
dydaktycznych, wymiaru zaje¢ i przypisanych punktow ECTS, zasad oceniania studentow,
sposobdw weryfikacji efektow przedmiotowych i trafnosci ich doboru, warunkéw zaliczenia
zaje¢¢ oraz struktury naktadu pracy studenta z uwzglednieniem zaje¢ zorganizowanych i pracy
wlasnej. Zalecenia dotyczace zmian w sylabusach formutowane przez Komisje Programowo-
Dydaktyczng dla kierunku sga przekazywane do realizacji nauczycielom poszczegdlnych
przedmiotow. W przypadku zmian w programie studiéw, Komisja Programowo — Dydaktyczna
zaleca opracowanie sylabuséow dla nowo wprowadzanych przedmiotoéw. Opracowane
propozycje programu studidow sa opiniowane przez Samorzad Studencki, a Senat Uczelni
zatwierdza program studiow.

Procedury WSZJK uwzgledniaja rowniez wykorzystanie wynikéw zewnetrznych ocen jakosci
ksztatcenia w doskonaleniu programu studiow na danym kierunku. Kazdorazowo po wizytacji
instytucji nadzorujgcej na danym kierunku, Prorektorzy i pelnomocnik przedstawiaja
sprawozdanie oraz wnioski na spotkaniach Komisji Programowo-Dydaktycznej. Na podstawie
analizy tych sprawozdan Komisje proponuja projekt dziatan doskonalacych. Wnioski z oceny
programowej omawiane sg takze na poziomie Uczelni podczas posiedzen Senatu, w ktdrej biorg
udzial przedstawiciele nauczycieli akademickich i studenci.

Podsumowujac, doskonalenie programu studiow na kierunku Pielegniarstwo jest procesem
ciagglym, wieloaspektowym 1 opartym na wynikach systematycznego monitorowania.
Uwzglednia on zaréwno oceng efektdw uczenia sig, analize jakosci pracy dydaktycznej, opinie
interesariuszy wewnetrznych 1 zewngetrznych, jak rowniez wnioski z ocen instytucji
zewngetrznych. Dzieki temu program studiow zachowuje aktualnos$¢, zgodnos¢ z wymaganiami
prawnymi i rynkowymi oraz odpowiada na wyzwania wspotczesnej praktyki pielegniarskiej
i ochrony zdrowia.

Zalecenia dotyczgce kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktéra poprzedzita biezagca ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
L kryterium 10 wymienione podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
P- we wskazanej wyzej uchwale | i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
1. Brak zalecen Nie dotyczy

Link do raportu samooceny: https://bip.powislanska.edu.pl/
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Czesc Il. Perspektywy rozwoju kierunku studiow

Analiza SWOT programu studiow na ocenianym kierunku i jego realizacji, z uwzglednieniem
szczegotowych kryteriow oceny programowej

POZYTYWNE NEGATYWNE
1) Kadra dydaktyczna z doswiadczeniem | 1) Mozliwe przecigzenie studentéw
zawodowym (pielegniarki dyplomowane, obowigzkami praktycznymi, prowadzgce
o specjalisci, doktorzy nauk medycznych). do rezygnacji ze studiow.
% 2) Dobra wspétpraca z lokalnymi szpitalami,
; przychodniami i domami opieki. Stad
g wptywy interesariuszy na realizacje
= programu studiow.
§ 3) Mozliwo$¢ tworzenia specjalistycznych
O Sciezek ksztatcenia (np. pielegniarstwo
anestezjologiczne, onkologiczne).
4) Pozytywne oceny KRASzPiP.
1) Rosnace zainteresowanie studiami na | 1) Ryzyko wypalenia zawodowego wéréd
kierunku pielegniarstwo ze wzgledu na studentéw z  powodu  trudnych
g dobre perspektywy zatrudnienia. warunkéw pracy (wielu studentéw taczy
‘3 nauke z pracg zawodowa).
§ 2) Mata elastycznos$¢ programu studiow ze
8 wzgledu na ramy ksztatcenia ustalane
= przez MZ i KRASZPiP. Stad trudnoéc
E. sprostaniu zmianom gospodarczym i
o konkretnym oczekiwaniom
pracodawcow.

POWISLANSKA AKADEMIA NAUK STOSOWANYCH

ul. 11 Listopada 29

BEATA BARBARA 82-500 Kwidzyn
D S 020 Tel. 055 615 13 71, 055 615 13 73
ot Aoy clektronicznie NIP: 581 17 22 066, REGON: 191871175
(Pieczec¢ uczelni)
dr Beata Pawtowska, prof. PANS dr Katarzyna Strzata-Osuch, prof. PANS
Elektronicznie podpisany
Kata rzyn da przez Katarzyna Strzata-Osuch
Data: 2025.10.10 20:34:43
Strzata-Osuch oo
Prorektor ds. dydaktycznych Rektor Powislanskiej Akademii Nauk Stosowanych
(podpis Kierownika jednostki) (podpis Rektora)

Kwidzyn, dnia 10 pazdziernika 2025 r.
(miejscowosé)
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Czesc lll. Zataczniki

Zatacznik nr 1. Zestawienia dotyczgce ocenianego kierunku studiéw

Tabela 1. Liczba studentéw ocenianego kierunku?

Rok Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Poziom studiow studiow Dane sprzed Biezacy rok Dane sprzed | Biezacy rok
3 lat akademicki 3 lat akademicki

| 82 129 16 0
| stopnia ] 79 93 nd nd

1l 126 72 nd nd

v nd nd nd nd
Il stopnia | nd nd 118 44

I nd nd 107 61

| 287 294 241 105

[! 82 129 16 0
jednolite studia 1] 79 93 nd nd
magisterskie v 126 72 nd nd

Vv nd nd nd nd

vi nd nd 118 44
Razem: nd nd 107

Tabela 2. Liczba absolwentéw ocenianego kierunku w ostatnich trzech latach poprzedzajgcych rok
przeprowadzenia oceny

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba Liczba Liczba Liczba
studentow, absolwentow studentéw, | absolwentéw
ktorzy w danym roku | ktorzy w danym roku
Poziom studiéw ROk, ' rozpoczeli cykl rozpoczeli
ukoniczenia | ksztatcenia cykl
konczacy sie ksztatcenia
w danym roku konczacy sie
w danym
roku
2022 123 125 nd nd
I stopnia 2023 118 116 nd nd
2024 74 77 nd nd
Il stopnia 2022 nd nd 104 104

2 Nalezy podac¢ liczbe studentéw ocenianego kierunku, z podziatem na poziomy, lata i formy studidw (z uwzglednieniem tylko
tych poziomow i form studidw, ktore sa prowadzone na ocenianym kierunku).
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2023 nd nd 100 95
2024 nd nd 106 113
Razem: 315 318 310

Tabela 3. Wskazniki dotyczgce programu studiéw na ocenianym kierunku studiéw, poziomie i profilu
okreslone w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrze$nia 2018 r.

w sprawie studidéw (Dz. U. poz. 1861 z p6zn. zm.).3

Pielegniarstwo, Studia | stopnia

Nazwa wskaznika Liczba punktow
ECTS/Liczba godzin

Liczba semestréow i punktéow ECTS konieczna do ukornczenia studidw na 6 semestrow / 180

ocenianym kierunku na danym poziomie punktow ECTS

taczna liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli 2893

akademickich lub innych os6b prowadzacych zajecia i studentéw*

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajeé

prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub 109

innych oséb prowadzacych zajecia

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom ksztattujacym 1195

umiejetnosci praktyczne ’

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec

z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych — w przypadku

kierunkéw studidw przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin 15

innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru 1,5

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana praktykom zawodowym 46

Wymiar praktyk zawodowych® 1200 godzin

W przypadku stacjonarnych studidw pierwszego stopnia i jednolitych 60

studiow magisterskich liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego.

W przypadku prowadzenia zajec z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢:

1. taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studiow na studiach
stacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na studiach stacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.
2. taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studiow na studiach
niestacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na studiach niestacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

1. 4784 /841

2. nd.

3 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomdw studidéw i kazdej z form studiéw podlegajgcych ocenie.

4 Prosze podac tgczna liczbe godzin zajec z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych

zajecia i studentow bez liczby godzin praktyk zawodowych (jezeli program studidw przewiduje praktyki).

5 Prosze podaé¢ wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.
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Pielegniarstwo, studia Il stopnia

Nazwa wskaznika

Liczba punktéow
ECTS/Liczba godzin

Liczba semestréw i punktéw ECTS konieczna do ukorniczenia studidw na
ocenianym kierunku na danym poziomie

4 semestry / 120
punktow ECTS

taczna liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli

akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw® 1300
taczna liczba punktow ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec

prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub 1100
innych oséb prowadzacych zajecia

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom ksztattujgcym 365
umiejetnosci praktyczne !
taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec

z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych — w przypadku

kierunkéw studiow przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin 19
innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru 7,5
taczna liczba punktéw ECTS przyporzgdkowana praktykom zawodowym 10
Wymiar praktyk zawodowych’ 200 godzin
W przypadku stacjonarnych studidw pierwszego stopnia i jednolitych Nd.

studidw magisterskich liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego.

W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢:

1. taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studiéw na studiach
stacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na studiach stacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢.

2. taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studiéw na studiach
niestacjonarnych/ taczna liczba godzin zajeé na studiach
niestacjonarnych prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosc.

1. nd

2. 1300/273

Tabela 4. Zajecia lub grupy zajeé ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne®

Studia | stopnia

Nazwa zajeé/grupy | Forma/formy zajeé taczna liczna godzin zajec X 3
. i X X Liczba punktéw ECTS
zajed stacjonarne/niestacjonarne
Etyka zawodu Cwiczenia, ¢wiczenia
. Lo . 15 0,5
pielggniarki symulacyjne
Wspolpraca i ¢wiczenia
komunikacja w zespole 9 0,5
interprofesjonalnym

6 Prosze podac faczng liczbe godzin zajeé z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych

zajecia i studentow bez liczby godzin praktyk zawodowych (jezeli program studidw przewiduje praktyki).

7 Prosze poda¢ wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.

8 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomdw studidéw i kazdej z form studidow podlegajgcych ocenie.

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl

103




Podstawy pielggniarstwa

¢wiczenia symulacyjne,

geriatryczne

praktyczne, praktyki
zawodowe

zajgcia praktyczne, 441 16
praktyki zawodowe
Promocja zdrowia Cwiczenia, zajecia
praktyczne 35 15
Pielegniarstwo w ¢wiczenia, zajgcia
podstawowej opiece praktyczne, praktyki 212 75
zdrowotnej zawodowe
Dietetyka ¢wiczenia 12 0,5
Orge}nlzaCj‘a pr.acy ¢wiczenia 12 05
pielggniarki
Badanie fizykalne w Cwiczenia symulacyjne
praktyce zawodowej 40 15
pielegniarki
Zakazenia szpitalne ¢wiczenia 12 0,5
Zasoby i system ¢wiczenia
informacji w ochronie 15 0,5
zdrowia
Zajecia fakultatywne do | ¢wiczenia
wyboru: Jezyk
migowy lub 12 0,5
Telemedycyna i e-
zdrowie
Choroby wewnetrzne i | Cwiczenia,  éwiczenia
pielegniarstwo symulacyjne, zajgcia
. . . 276 9,5
internistyczne praktyczne, praktyki
zawodowe
Chirurgia, blok Cwiczenia, ¢éwiczenia
operacyjny i symulacyjne 40 )
pielegniarstwo
chirurgiczne
Chirurgia i Zajecia praktyczne,
pielggniarstwo praktyki zawodowe 240 10
chirurgiczne
Pediatria i ¢wiczenia symulacyjne,
pielegniarstwo zajecia praktyczne, 304 11
pediatryczne praktyki zawodowe
Potoznictwo, Cwiczenia, ¢wiczenia
ginekologia i symulacyjne, zajecia
pielegniarstwo praktyczne, praktyki 144 5
potozniczo- zawodowe
ginekologiczne
Geriatria i Cwiczenia, ¢wiczenia
pielegniarstwo symulacyjne, zajecia 184 7
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Neurologia i Cwiczenia, zajecia
pielegniarstwo praktyczne, praktyki 175 6,5
neurologiczne zawodowe
Psychiatria i Cwiczenia, zajecia
pielggniarstwo praktyczne, praktyki 175 6,5
psychiatryczne zawodowe
Medycyna ratunkowa i | Cwiczenia, zajecia
pielegniarstwo praktyczne, praktyki 104 5
ratunkowe zawodowe
Anestezjologia i Cwiczenia, zajecia
pielegniarstwo w praktyczne, praktyki 184 7
intensywnej opiece zawodowe
Opieka paliatywna Cwiczenia, ¢wiczenia
symulacyjne, ZanCIE-l 110 5
praktyczne, praktyki
zawodowe
Pielegniarstwo w opiece | Cwiczenia, ¢wiczenia
dtugoterminowej symulacyjne, zajgcia 105 5
praktyczne, praktyki
zawodowe
Podstawy rehabilitacji | Cwiczenia, ¢wiczenia ’1 1
symulacyjne
Badania naukowe w | Cwiczenia 30 1
pielegniarstwie
Przygotowanie do Praca wiasna studenta i 5
egzaminu dyplomowego
Razem: 2987 119,5

Studia Il stopnia

pracy dyplomowej i
przygotowanie  do
egzaminu
dyplomowego)

Nazwa zajeé/grupy | Forma/formy zajeé taczna liczna godzin zajec Liczba punktéow

zajec stacjonarne/niestacjonarne ECTS

A. Nauki spoteczne i | Cwiczenia, ¢éwiczenia

humanistyczne symulacyjne, 166 13,5
konwersatoria

B. Zaawansowana Cwiczenia, ¢wiczenia

praktyka symulacyjne, 312 24

pielegniarska konwersatoria

C. Badania naukowe i | Seminaria, ¢wiczenia,

rozwoj konwersatoria

pielegniarstwa (w

tym przygotowanie 134 31
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D. Praktyki

Praktyki zawodowe

zawodowe 200 10
Zajecia Seminaria, ¢wiczenia,
uzupetniajgce, w tym | konwersatoria 95 8
zajecia do wyboru

Razem: 907 86,5

Tabela 5. Zajecia lub grupy zaje¢ stuzace zdobywaniu przez studentéw kompetencji inzynierskich /

Zajecia lub grupy zajeé przygotowujace studentéw do wykonywania zawodu nauczyciela® - nie dotyczy

Tabela 6. Informacja o programach studiéw/zajeciach lub grupach zaje¢ prowadzonych w jezykach

obcych? - nie dotyczy

9 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z pozioméw studidow i kazdej z form studidw podlegajacych ocenie,

w przypadku, gdy absolwenci ocenianego kierunku uzyskuja tytut zawodowy inzyniera/magistra inzyniera lub w przypadku

studiéw uwzgledniajacych przygotowanie do wykonywania zawodu nauczyciela.

10 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomdéw studiow i kazdej z form studiow podlegajacych ocenie. Jezeli

wszystkie zajecia prowadzone sg w jezyku obcym nalezy w tabeli zamiesci¢ jedynie taka informacje.

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl

106




Zatacznik nr 2. Wykaz materiatéw uzupetniajacych

Cz. I. Dokumenty, ktére nalezy dotaczy¢ do raportu samooceny (wytacznie w formie elektronicznej)

1.

Program studidw dla kierunku studiéw, profilu i poziomu opisany zgodnie z art. 67 ust. 1 ustawy
z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. poz. 1668 z pézn. zm.) oraz § 3-
4 rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie
studiéw (Dz. U. poz. 1861 z pdzn. zm.)

. Obsada zaje¢ na kierunku, poziomie i profilu w roku akademickim, w ktédrym przeprowadzana jest

ocena.
Harmonogram zajec na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych, obowigzujacy w semestrze roku
akademickiego, w ktérym przeprowadzana jest ocena, dla kazdego z poziomow studiow.
Charakterystyke nauczycieli akademickich oraz innych oséb prowadzacych zajecia lub grupy zajeé
wykazane w tabeli 4, tabeli 5 (je$li dotyczy ocenianego kierunku) oraz opiekundw prac
dyplomowych (jesli dotyczy ocenianego kierunku), a w przypadku kierunku pielegniarstwo lub
potoznictwo takze nauczycieli akademickich oraz inne osoby prowadzace zajecia odpowiednio
z podstaw opieki pielegniarskiej lub podstaw opieki potozniczej.

. Charakterystyka wyposazenia sal wyktadowych, pracowni, laboratoriéw i innych obiektdow,

w ktdrych odbywajg sie zajecia zwigzane z ksztatceniem na ocenianym kierunku, a takze informacja
o bibliotece i dostepnych zasobach bibliotecznych i informacyjnych.

. Wykaz tematow prac dyplomowych uporzadkowany wedtug lat, z podziatem na poziomy oraz

formy studiow.

. Wykaz podpisanych umoéw na Wydziale Nauk o Zdrowiu w zakresie wspotpracy miedzynarodowe;j.

Cz. Il. Materiaty, ktére nalezy przygotowac do wgladu podczas wizytacji, w tym dodatkowe wskazane

przez zespot oceniajacy PKA, po zapoznaniu sie zespotu z raportem samooceny

1.

Wskazane przez zespdt oceniajgcy prace egzaminacyjne, pisemne prace etapowe, projekty
zrealizowane przez studentéw, prace artystyczne z zaje¢ kierunkowych (z ostatnich dwdch
semestrow poprzedzajacych wizytacje).

. Struktura ocen z egzamindw/zaliczen ze wskazanych przez zespdt oceniajagcy zajed i ses;ji

egzaminacyjnych (z ostatnich dwdch semestrow poprzedzajacych wizytacje).

Dokumentacja dotyczaca procesu dyplomowania absolwentéw wskazanych przez zespét
oceniajacy. Dokumentacja powinna uwzglednia¢ prace dyplomowsa, suplement do dyplomu,
recenzje pracy dyplomowej, protokét egzaminu dyplomowego.

Dokumenty dotyczgce organizacji, przebiegu i zaliczania praktyk zawodowych, jesli praktyki
zawodowe s3 uwzglednione w programie studidw na ocenianym kierunku.

Charakterystyka profilu dziatalnosci instytucji, z ktérymi jednostka wspdtpracuje w realizacji
programu studiow, a w szczegdlnosci tych, w ktorych studenci odbywajg praktyki zawodowe, jesli
praktyki zawodowe sg uwzglednione w programie studidow na ocenianym kierunku (w formie
elektronicznej).

. Wykaz osiggnied, ktérych autorami/twdrcami/realizatorami lub wspoétautorami/

wspottworcami/wspotrealizatorami s studenci ocenianego kierunku z ostatnich 5 lat
poprzedzajgcych rok, w ktérym prowadzona jest wizytacja (w formie elektronicznej).

Informacja o zasadach rozwigzywania konfliktéw, a takze reagowania na przypadki zagrozenia lub
naruszenia bezpieczenstwa, jak réwniez wszelkich form dyskryminacji i przemocy wobec cztonkdéw
kadry prowadzacej ksztatcenie i studentow oraz sposobach pomocy jej ofiarom,

Informacja o ocenach/akredytacjach kierunku dokonanych przez instytucje zagraniczne lub inne
instytucje krajowe oraz opis dziatan naprawczych i doskonalgcych podjetych w odpowiedzi na
zalecenia tych instytucji (w formie elektronicznej).
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