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1. Ogolna charakterystyka prowadzonych studiéw

1.1 Nazwa kierunku studiéw

— Pielegniarstwo

1.2 Poziom ksztalcenia

— studia drugiego stopnia

1.3 Poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji

— 7 Poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji

1.4 Profil ksztalcenia

— praktyczny

1.5 Forma studiow

— niestacjonarne

1.6 Liczba semestrow i liczba punktow ECTS konieczna do uzyskania kwalifikacji
odpowiadajacych poziomowi ksztalcenia

— 4 semestry

— 120 punktow ECTS

1.7 Tytul zawodowy nadawany absolwentom

— magister pielggniarstwa

1.8 Przyporzadkowanie kierunku studiow do obszaru lub obszarow ksztalcenia

Efekty uczenia si¢ na studiach drugiego stopnia na kierunku pielegniarstwo sg

przyporzadkowane do jednego obszaru ksztalcenia.
1.9 Dziedziny nauki i dyscypliny naukowe, do ktorych odnosza si¢ efekty uczeniasie
Efekty uczenia si¢ na kierunku pielegniarstwo, na studiach drugiego stopnia mieszcza

si¢ W dziedzinie nauk medycznych i nauk o zdrowiu, w dyscyplinach naukowych: nauki

0 zdrowiu, jako dyscypliny wiodacej oraz dyscyplinie nauki medyczne.



Tabela. 1 Przyporzadkowanie punktéw ECTS do dziedzin nauki i dyscyplin naukowych na kierunku
pielegniarstwo drugiego stopnia, cykl ksztalcenia 2024 — 2026

Pielegniarstwo studia |1 stopnia

) Udzial % ECTS
5 y Liczba ) .
SC Ina mieszCzacy Ssi
Dziedzina nauki YRR punktow ! y .Q
naukowa w dyscyplinie
ECTS i
naukowej
Dziedzina nauk Nauki medyczne 13 11%
medycznych i nauk
o zdrowiu Nauki o zdrowiu 107 89%
Ogotem 120 100%

1.10 Ogoélne cele ksztalcenia oraz mozliwosci zatrudnienia (typowe miejsca pracy)

ikontynuacji ksztalcenia przez absolwentéw studiow

Celem ksztalcenia na studiach drugiego stopnia na kierunku pielegniarstwo jest
przygotowanie pielggniarek/pielegniarzy jako wykwalifikowanej kadry kierowniczej.
Absolwent posiada umiejetno$ci: postugiwania si¢ zaawansowang wiedzg z obszaru nauk
medycznych i nauk o zdrowiu w zakresie pielegniarstwa; $wiadczenia zindywidualizowanej
opiekiw zakresie pielegniarstwa; organizowania i nadzorowania opieki pielggniarskie;j;
nawigzywania wspolpracy z cztonkami zespolu w zakresie doskonalenia jako$ci opieki;
prowadzenia edukacji prozdrowotnej; wdrazania nowych metod, technik i rozwigzan
organizacyjnych oraz identyfikowania obszarow podejmowania badan uczestniczenia

w badaniach.

W zakresie wiedzy absolwent jest przygotowany do wykonania zawodu magistra
pielegniarstwa. Posiada szczegotows wiedze z zakresu pielggniarstwa oraz ogdlng wiedze
z zakresu innych nauk medycznych. Wykazuje znajomo$¢ regulacji prawnych, zarzadzania,
dydaktyki, poradnictwa, promocji zdrowia, opieki i edukacji zdrowotnej, norm etycznych

I deontologii odnoszacych si¢ dowykonywania zawodu pielegniarki/pielegniarza.

W zakresie umiejetnosci korzysta z aktualnej wiedzy dla zapewnienia bezpieczenstwa

i wysokiego poziomu opieki. Udziela $wiadczen w zakresie promowania, zachowania

zdrowia i zapobiegania chorobom. Sprawuje catosciowa i zindywidualizowang opieke nad
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pacjentem z choroba przewlekla iumierajacym. Samodzielnie wykonuje zawod, zgodnie
z zasadami etyki ogolnej i zawodowej oraz holistycznego podejscia do pacjenta,
uwzgledniajagcego poszanowanie i1 respektowanie jego praw. Organizuje 1 nadzoruje prace
wlasng i prace zespotu pielegniarskiego, opracowuje zatozenia polityki kadrowej i dokonuje
wyboru optymalnych metod nauczania i uczenia si¢ oraz opracowuje i wdraza do praktyki
zawodowej narz¢dzia monitorowania i oceny jakos$ci opieki pielegniarskiej. Nawiazuje tez
wspoltprace W zespotach opieki zdrowotnej oraz inicjuje i wspiera dziatania spoteczno$ci

lokalnej na rzecz zdrowia.

W zakresie kompetencji spolecznych skutecznie i z empatig porozumiewa si¢ z pacjentem,
posiada $§wiadomos$¢ czynnikow wptywajacych na reakcje wlasne i1 pacjenta. Posiada
swiadomos$¢ koniecznosci permanentnego, ustawicznego ksztalcenia si¢ i rozwoju kadry

pielegniarskiej.

Absolwent kierunku Pielegniarstwo, studia drugiego stopnia jest przygotowany do pracy:
o« W publicznych i niepublicznych zaktadach opieki zdrowotnej na stanowiskach
kierowniczych,
o w administracji panstwowej i samorzadowej oraz szkolnictwie,
o W instytucjach oswiatowych,

o jako przedsigbiorca prowadzacy wlasng dziatalno$¢ gospodarcza.

Po ukonczonych studiach na kierunku pielegniarstwo drugiego stopnia absolwent
jest przygotowany do podjecia studiow trzeciego stopnia (doktoranckich) i studiéw

podyplomowych.

1.11 Wskazanie zwiazku z misjg Uczelni i strategia jej rozwoju

Powislanska Akademia Nauk Stosowanych (PANS) we wszystkich obszarach swej
dziatalnosci, a takze realizujac misjg, wizje 1 cele strategiczne, odwotuje si¢ do tradycji
najlepszych uczelni w kraju i poza jego granicami, a takze zalozen Europejskiego Obszaru
Szkét Wyzszych. Uczelnia zapriorytet uznaje niezalezno$¢ mysli i postaw oraz hotduje
powszechnie uznanym zasadom i wartosciom akademickim. Uwzgledniajac procesy
wystepujace na swiecie, W tym m.in. globalizacje, regionalizm, dynamicznie zmieniajacy si¢
rynek pracy, Uczelnia przygotowuje kadryzdolne sprosta¢ wymaganiom wspotczesnego
rynku, kreujac wsrod studentéw postawe otwartoSci, Wzajemnego Szacunku i tolerancji.

Powislanska Akademia Nauk Stosowanych nalezy do Uczelni, w ktorych proces
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internacjonalizacji jest priorytetowym od wielu lat. Od poczatku funkcjonowania PANS
kadrze dydaktycznej ibadawczo-dydaktycznej przyswieca idea wychowania studentéw
W poszanowaniu wolnosciobywatelskiej i zasad etycznych. Powislanska Akademia Nauk
Stosowanych — czerpigc doswiadczenie z dwudziestopigcioletniej, wiasnej tradycji — pragnie
tworzy¢ przysztos¢ Uczelni w oparciu o dotychczasowe zasady, ktore doprowadzity
Uczelni¢ do obecnego wizerunku Uczelni namiarg XXI wieku tj. wizjonerstwo,
kreatywnos$¢, odwaga podejmowania ryzyka. Przestaniem Uczelni jest przyczynianie si¢
do podwyzszania  jakoSci zycia spoleczenstwa przez tworzenie, poszerzanie
I upowszechnianie wiedzy, kreowanie umiejetnosci jej wykorzystywania w praktyce oraz
ksztattowanie postaw. Uczelnia dbajac o wysoka jakos¢ ksztalcenia, jednoczesnie
uwzglednia w ofercie programowej potrzeby wspotczesnego rynku pracy oraz zasadg
ksztatcenia przez cate zycie (lifelong learning). PANS rozwija kontakty ze srodowiskiem
akademickim w kraju i poza jego granicami oraz z krajowym i regionalnym otoczeniem
gospodarczym 1 spotecznym. W szybko zmieniajacym si¢ $wiecie Uczelnia dazy
do utrzymania swojej dotychczasowej roli tj. generowanie zmiany poprzez ksztalcenie
i badania naukowe (upowszechnianie ich wynikow) oraz reagowanie na nowe oczekiwania
otoczenia wywolane przez t¢ zmiang. Uczelnia realizuje cele z udziatem calej Wspdlnoty

Uczelni.

Analiza zgodnosci efektow uczenia si¢ z potrzebami rynku pracy

Powislanska Akademia Nauk Stosowanych wprowadzita Wewnetrzny System
Zapewniania Jakosci Ksztalcenia opierajac si¢ na dotychczasowych dobrych praktykach
i doswiadczeniach Uczelni, poszanowaniu autonomii i specyfiki jej jednostek
organizacyjnych, a takze na przeswiadczeniu o koniecznoséci stalego monitorowania,
analizowania, oceniania i doskonalenia rozwigzan oraz dzialan stuzacych podnoszeniu
jakosci ksztalcenia.

Na potrzeby dopelnienia dziatania Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci
Ksztalcenia w PANS zostata powotana Rada Pracodawcow (interesariusze zewngtrzni),
w ktorej sktadzie sg m.in. przedstawiciele placowek medycznych takich jak:

— Copernicus Podmiot Leczniczy w Gdansku,

— Szpital Specjalistyczny w Koscierzynie Sp. Z 0.0.
— Szpitale Pomorskie Sp. z 0.0.,

— EMC Szpital Zdrowie Kwidzyn,

— Szpital Specjalistyczny w Prabutach,

— Kociewskie Centrum Zdrowia.



— w skladzie osobowym Rady Pracodawcow PANS znajduje si¢ przedstawiciel
Okregowej Izby Pielggniarek i Potoznych w Gdansku.
Posiedzenia Rady Pracodawcow odbywaja si¢ nie rzadziej niz dwa razy w semestrze:
na poczatkusemestru oraz na koncu. Gtdwnymi zamierzeniami dziatania Rady Pracodawcow
jest ciggla ocenaabsolwentow PANS pod katem wymagan pracodawcow, analiza potrzeb

edukacyjnych regionu/pracodawcow/instytucji.

Wewnetrzny System Zapewnienia Jako$ci Ksztalcenia na Wydziale Nauk o Zdrowiu
Powislanskiej Akademii Nauk Stosowanych zawiera opracowane narzedzia (ankiety)
do badania opinii dotyczacych oceny przygotowania zawodowego absolwenta — badanie

prowadzone wsrod w/w pracodawcow.

Interesariusze zewngtrzni — pracodawcy podczas zatrudniania absolwentow kierunku
pielegniarstwo WNo0Z Powislanskiej Akademii Nauk Stosowanych kierujg si¢ przede
wszystkim:

— dos$wiadczeniem zawodowym,

— umiejetnosciami praktycznymi (uzyskanym m.in. na praktykach),

— dyspozycyjnoscia,

— wyksztalceniem wyzszym,

— uprawnieniami i kwalifikacjami zawodowymi.

Ponadto wg pracodawcow potencjalny pracownik powinien by¢:
— zdecydowany,
— sumienny i uczciwy,
— zdyscyplinowany,
— ambitny.
Powinien posiada¢:
— umiejetnos¢ planowania i organizowania pracy,
— umiejetno$¢ pracy w zespole,

— kreatywne myslenie.

1.12 Whnioski z analizy wynikow monitoringu karier zawodowych absolwentow

W mysl Ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce z dnia 20 lipca 2018 r.
(Dz. U. 2023, poz. 742 z pdézn. zm.), Powislanska Akademia Nauk Stosowanych realizuje

wieloetapowy, cykliczny system monitorowania loséw zawodowych swoich absolwentow.
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Monitoringiem karier zawodowych w Powislanskiej Akademii Nauk Stosowanych
objeci sa absolwenci wszystkich kierunkéw studiow i form studiow (studia stacjonarne,
studia niestacjonarne, studia pierwszego stopnia) prowadzonych przez uczelni¢. Wypetniane
na roznych etapach kariery zawodowej ankiety pomagajg Wtadzom Uczelni blizej poznac
I lepiej zrozumie¢ zwiazki zachodzace migdzy tre§ciami programow studiow, procesem
studiowania, efektami ksztalcenia oraz przebiegiem 1 rezultatami karier zawodowych
absolwentow Powislanskiej Akademii Nauk Stosowanych. Wyniki stanowig dla nas cenne
zrodto wnioskow towarzyszacych ocenie dydaktyki i warunkow studiowania.

Sledzenie loséw zawodowych absolwentow jest jednym z gtéwnych elementow
wdrozonego Wewngtrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia funkcjonujacego
w Powislanskiej Akademii Nauk Stosowanych.

Jednostka odpowiedzialng za realizacje¢ procesu monitorowania losow zawodowych
absolwentow jest Komisja ds. Jakosci Ksztalcenia. Do zadan Komisji w tym zakresie nalezy:

— opracowanie ujednoliconej elektronicznej wersji formularza zgody/braku zgody na udziat
W badaniu dotyczacym karier zawodowych absolwentow;

— przyjmowanie i przekazywanie do dziekanatu formularz za zgody/braku zgody na udziat
w badaniu, dotaczanego do teczki studenta;

— nadzorowanie prac nad strukturg Bazy Absolwentow, tworzonej na podstawie formularza
zgody udziatu w badaniu,

— rozsylanie informacji do absolwentow poczta elektroniczna,

— nadzorowanie procesu ankietowania;

— przeprowadzanie telefonicznego wywiadu z absolwentami, ktoérzy nie wypehili ankiety
we wskazanym terminie;

— gromadzenie danych statystycznych;

— opracowanie wersji koncowych raportow z badan wraz formutowaniem wnioskéw
z badan we wspotpracy zsocjologami;

— publikowanie i przekazywanie raportow z badan Wtadzom Uczelni, Kierunkowym
Komisjom Programowo-Dydaktycznym, Koordynatorowi ds. Jakosci Ksztalcenia
I wszystkim zainteresowanym.

We wiasciwym czasie do kazdego z absolwentow Wydziatu Nauk o Zdrowiu, przy
pomocy zintegrowanego systemu zarzadzania uczelnig, wysytana jest prosba o wypehienie
ankiety. Ponadto, po 3 latach od ukonczenia studiéw absolwentom, ktorzy wyrazili zgode
na badanie, przesytany jest droga mailowa link do anonimowej ankiety. Celem ankiety jest
poznanie dalszych planow edukacyjnych i/lub sytuacji zawodowej uczestnikow badania.
Szczegodtowy zakres i charakterystyka prawidtowego przebiegu procesu badawczego zostala

okreslona w procedurze monitorowania losow zawodowych absolwentow.
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1.13 Podstawy prawne ksztalcenia praktycznego

e Ustawa z dnia 3 lipca 2018 — Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo 0 szkolnictwie
wyzszymi nauce (Dz. U. 2018, poz. 1669),

e Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. 2023,
poz. 742 z p6zn. zm.),

e Ustawaz dnia 15 lipca 2011 r. 0 zawodach pielegniarki i potoznej (Dz. U. 2022, poz. 2702),

e Ustawa z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz. U. 2020,
poz. 226),

e Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 roku
w sprawie charakterystyk drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji (Dz. U. 2018,
poz. 2218),

e Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 lipca 2019 r. w sprawie
standardow ksztalcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu lekarza, lekarza
dentysty, farmaceuty, pielegniarki, potoznej, diagnosty laboratoryjnego, fizjoterapeuty
i ratownika medycznego (Dz. U. 2021, poz. 755 z p6zn. zm.),

e Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 28 lutego 2017 r. w sprawie rodzaju i1 zakresu
$wiadczen zapobiegawczych, diagnostycznych, leczniczych i rehabilitacyjnych
udzielanych przez pielegniarke albo potozng samodzielnie bez zlecenia lekarskiego
(Dz.U.2025 poz. 821),

o Statut Powislanskiej Akademii Nauk Stosowanych,

¢ Regulamin Studiow.

2. Opis efektow uczenia si¢

2.1 Ogole efekty uczenia sie

Tabela. 2 Opis ogdlnych efektow uczenia si¢ dla kierunku pielggniarstwo drugiego stopnia

Ogélne efekty uczenia si¢

w zakresie wiedzy zna i rozumie:

1. omawia zasady i metody monitorowania stanu zdrowia pacjenta oraz realizacji dziatan promocyjno
- profilaktycznych w populacji os6b zdrowych;

2. omawia standardy realizacji zaawansowanych i samodzielnych §wiadczen pielggniarskich;

3. omawia mechanizmy dziatania produktow leczniczych i zasady ich ordynowania;

4. omawia wytyczne terapeutyczne i standardy opieki pielggniarskiej w chorobach przewlektych;




5. omawia zasady i metody edukacji oséb zdrowych i chorych w chorobach przewlektych;

6. przedstawia rol¢ pielegniarki w koordynowanej opiece zdrowotnej;

7. omawia problematyke zarzadzania zespotami pielegniarskimi i organizacjami opieki zdrowotnej;

8. omawia uwarunkowania rozwoju jakosci ustug zdrowotnych;

9. omawia regulacje prawne dotyczace wykonywania zawodu pielggniarki i udzielania §wiadczen
zdrowotnych;

10. | metodologi¢ badan naukowych i zasady ich prowadzenia;

11. | omawia wymagania dotyczace przygotowywania publikacji naukowych;

12. | omawia kierunki rozwoju pielgegniarstwa w Europie i na $wiecie;

13. | omawia zasady udzielania $wiadczen zdrowotnych w opiece dtugoterminowej;

14. | omawia uwarunkowania kulturowe i religijne sprawowania opieki pielegniarskiej nad pacjentami réznych
narodowosci | wyznan;

15. | omawia metodyke ksztalcenia zawodowego przeddyplomowego i podyplomowego;

w zakresie umiejetnosci potrafi:

1. monitoruje stan zdrowia dzieci i 0sob dorostych, w tym oséb starszych, oraz wdraza¢ dziatania edukacyjne
i promocyjno-profilaktyczne;

2. rozwigzuje problemy zawodowe, szczeg6lnie zwigzane z podejmowaniem decyzji w sytuacjach trudnych,
wynikajacych ze specyfiki zadan zawodowych i warunkow ich realizacji;

3. dobiera, zleca i interpretuje badania diagnostyczne w ramach posiadanych uprawnien;

4. opracowuje program edukacji terapeutycznej pacjenta z chorobg przewlekta, prowadzic¢ t¢ edukacje
i dokonywa¢ ewaluacji tego programu;

5. samodzielnie pielegnuje pacjenta z rang przewlekts i przetoka;

6. koordynuje opieke zdrowotna nad pacjentem w systemie ochrony zdrowia;

7. ordynuje leki, srodki specjalnego przeznaczenia zywieniowego i wyroby medyczne, w tym wystawia¢ na
nie recepty lub zlecenia;

8. udziela samodzielnych porad zdrowotnych w zakresie posiadanych kompetencji zawodowych;

9. tworzy standardy opieki pielegniarskiej oraz wdraza¢ je do praktyki pielegniarskiej;

10. | stosuje odpowiednie przepisy prawa w dziatalno$ci zawodowej;

11. | okre$la zapotrzebowanie pacjentow na opieke pielegniarska oraz opracowywac zatozenia pielggniarskiej
polityki kadrowej;

12. | komunikuje si¢ z pacjentem, uwzgledniajac uwarunkowania kulturowe i wyznaniowe;

13. | organizuje i nadzoruje prace zespotu pielegniarskiego i personelu pomocniczego;

14. | prowadzi badania naukowe i upowszechnia ich wyniki;

15. | wykorzystuje wyniki badan naukowych i §wiatowy dorobek pielegniarstwa dla rozwoju praktyki
pielegniarskie;j;

16. | zapewnia opieke pacjentowi wentylowanemu mechanicznie w warunkach opieki dtugoterminowej
stacjonarnej i domowej;

17. | stosowaé metodyke nauczania oraz ewaluacji w realizacji zadan z zakresu ksztatcenia zawodowego;

w zakresie kompetencji spolecznych absolwent jest gotow do:

1. dokonywania krytycznej oceny dziatan wlasnych i dziatan wspotpracownikow z poszanowaniem
roznicswiatopogladowych i kulturowych;

2. formutowania opinii dotyczacych réznych aspektéw dziatalnosci zawodowej i zasiggania porad ekspertow
wprzypadku trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem problemu;

3. okazywania dbatosci 0 prestiz zwigzany z wykonywaniem zawodu pielegniarki i solidarno$¢ zawodowa;
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rozwigzywania ztozonych probleméw etycznych zwiazanych z wykonywaniem zawodu pielggniarki
i wskazuje priorytetyw realizacji okreslonych zadan;

ponoszenia odpowiedzialno$¢ za realizowane $wiadczenia zdrowotne;

wykazywania profesjonalnego podejscie do strategii marketingowych przemystu farmaceutycznego
i reklamy jego produktow.
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Tabela. 3 Uniwersalne charakterystyki pozioméw w Polskiej Ramy Kwalifikacji — poziom 7

UNIWERSALNE CHARAKTERYSTYKI POZIOMOW W PRK —
POZIOM 7
Wiedza/ W poglebiony sposob wybrane fakty, teorie, metody oraz zitozone | P7U W
zna i rozumie: zaleznoéci miedzy nimi, takze w powiazaniu z innymi dziedzinami
réznorodne, zlozone uwarunkowania 1 aksjologiczny kontekst
prowadzonej dziatalno$ci
Umiejetnosci/ wykonywaé zadania oraz formutowaé 1 rozwiazywaé problemy, P7U_U
potrafi: z wykorzystaniem nowej wiedzy, takze z innych dziedzin samodzielnie
planowa¢ wlasne uczenie si¢ przez cate zycie i ukierunkowywac innych
w tym zakresie, komunikowa¢ si¢ ze zréznicowanymi kregami
odbiorcow, odpowiednio uzasadnia¢ stanowiska
Kompetencje tworzenia 1 rozwijania wzorow wlasciwego postepowania w srodowisku P7U_K
pracy i zycia podejmowania inicjatyw, krytycznej oceny siebie oraz
spoleczne/ zespolow 1 organizacji, w ktorych uczestniczy, przewodzenia grupie
) i ponoszenia odpowiedzialnosci za nig
jest gotow do:

2.3 Szczegolowe efekty uczenia sie

Opis zaktadanych efektow uczenia si¢ dla kierunku studiéw na okreslonym poziomie

i profilu uwzglednia uniwersalne charakterystyki pierwszego stopnia, okreslone w ustawie

z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz. U. 2020, poz. 226)

oraz charakterystyki drugiego stopnia okreslone w Rozporzadzeniu MNISW z dnia

14 listopada 2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektow uczenia si¢

dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji (Dz. U. 2018, poz. 2218) oraz

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 lipca 2019 r. w sprawie

standardow ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu lekarza, lekarza

dentysty, farmaceuty, pielegniarki, potoznej, diagnosty laboratoryjnego, fizjoterapeuty

i ratownika medycznego (Dz. U. 2021, poz. 755 z p6zn. zm.).
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Tabela. 4 Opis szczegdtowych efektow uczenia sie (nauki spoteczne i humanistyczne) dla kierunku

pielegniarstwo drugiego stopnia i odniesienie ich do charakterystyk pierwszego i drugiego stopnia

Polskiej Ramy Kwalifikacji

Kod opisu
efektu
uczenia si¢

Opis kierunkowego efektu uczenia sig¢
Po ukonczeniu studiéw absolwent
posiada/zna/potrafi/wykazuje:

Charakterystyki
pierwszego stopnia
PRK

A. NAUKI SPOLECZNE | HUMANISTYCZNE

(psychologia zdrowia, prawo w praktyce pielegniarskiej, zarzadzanie W pielegniarstwie, dydaktyka medyczna,
pielggniarstwo wielokulturowe, jezyk angielski)

WIEDZA

W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

Charakterystyki
drugiego stopnia
PRK

AWL. omawia modele 1 podejscia stosowane P7S_WG
w psychologii zdrowia

AW2. charakteryzuje znaczenie wsparcia spotecznego P7S_WG
i psychologicznego w zdrowiu i chorobie

AW3. omawia teorie stresu psychologicznego,
zalezno$ci miedzy stresem a stanem zdrowia orazinne P7S_WG
psychologiczne determinanty zdrowia

AW4, omawia podejscie salutogenetyczne podmiotowych
uwarunkowan optymalnego stanu zdrowia i podejscie P7U W P7S_WK
patogenetyczne uwarunkowane choroba -

AWS, omawia procesy adaptacji cztowieka do Zycia
z przewlekla chorobg i uwarunkowania tych proceséw P7S_WK

AWG. przedstawia skutki prawne zdarzen medycznych P7S_WK

AW7. omawia istote btedow medycznych w pielegniarstwie
w kontekscie niepowodzenia w dziataniach P7S_WK
terapeutyczno-pielggnacyjnych

AWS. omawia system ubezpieczen w zakresie P7S_WK
odpowiedzialnosci cywilnej

AW9. | omawia uwarunkowania prawne przetwarzania danych P7S_WK
wrazliwych w systemie ochrony zdrowia

AW10. | przedstawia poziomy uprawnien do udzielenia
$wiadczen zdrowotnych przez pielggniarke wodniesieniu P7S WG
do poziomow kwalifikacji pielegniarskich -

AW11. | omawia metody zarzadzania w systemie ochrony P7S_WG
zdrowia

AW12. | omawia zasady funkcjonowania organizacji P7S_WG
i budowania struktur

A.W13. | charakteryzuje pojecie kultury organizacyjnej P7S_WG
iczynnikow jg determinujacych

- - - _ _ P7U_W

AW14. | omawia mechanizmy podejmowania  decyzji P7S_WG
wzarzadzaniu

AWI15. | omawia style zarzadzania i znaczenie przywoddztwaw P7S_WK
rozwoju pielegniarstwa

AW16. | omawia zasady $wiadczenia ushug pielegniarskich P7S_WK
isposob ich finansowania

AW17. | omawia specyfike funkcji kierowniczych, w tymistote P7S_WK

delegowania zadan
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A.W18.

charakteryzuje metody diagnozy organizacyjnej,

koncepcje | teori¢ zarzadzania zmiang oraz zasady P7S_WK
zarzadzania Strategicznego

AW19. | charakteryzuje problematyke zarzadzania P7S_WG
zasobami ludzkimi

AW20. | omawia uwarunkowania rozwoju zawodowego P7S_ WG
pielegniarek

AW21. | omawia naukowe podstawy Ergonomii w $rodowisku P7S WG
pracy

AW22. | omawia modele i strategie zarzadzania jakoscia P7S_WG

P7TU_W

AW23. | omawia podstawowe pojecia z zakresu dydaktyKki - P7S_WK
medycznej

AW?24, | charakteryzuje zasady przygotowania dodziatalnosci P7S_ WG
dydaktycznej

AW25. | klasyfikuje metody nauczania i s$rodki dydaktyczne
stosowane ~ w  ksztalceniu  przeddyplomowym P7S_WG
i podyplomowym

AW26. | przedstawia Europejska Konwencje 0 OchroniePraw P7S_WK
Cztowieka i Podstawowych Wolnosci

AW27. | omawia teori¢ pielggniarstwa wielokulturowego P7S_WG
Madeleine Leininger P7U_W

AW?28. | omawia kulturowe uwarunkowania zapewnienia opieki
z uwzglednieniem zachowan zdrowotnychi podejscia P7S_WG
do leczenia

AW?29. | przedstawia  roznice  kulturowe 1  religijne
W postrzeganiu  cztowieka i w  komunikacji P7S_WG
miedzykulturowej.

UMIEJETNOSCI
W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:

A.U1. wskazuje role wsparcia spolecznego i psychologicznego P7S_UW
w opiece nad osobg zdrowia i chorg

A.U2. wskazuje metody radzenia sobie ze stresem P7S_UwW

A.U3. ocenia zdarzenia w praktyce zawodowej pielegniarki P7S_UW
w kontek$cie zgodnoS$ci z przepisami prawa oraz
mozliwosci 1 sposoboéw dochodzenia roszczen, a takze
wskazuje mozliwosci rozwigzaniadanego problemu

AU4. kwalifikuje dang sytuacje zawodowa w odniesieniudo P7S_UW
prawa cywilnego, karnego i zawodowego

A.U5. analizuje przyczyny btedéw medycznych i proponuje P7S_UW
dziatania zapobiegawcze

A.U6. analizuje strukture zadan zawodowych pielegniarek P7S_UW
w kontekscie posiadanychkwalifikacji

A.U7. stosuje metody analizy strategicznej niezbedne dla P7S_UW
funkcjonowania podmiotow wykonujacych dziatalnosé¢
lecznicza

A.US. organizuje i nadzoruje prace zespotow pielegniarskich P7U_U P7S_UW

A.U9. stosuje roézne metody podejmowania decyzji P7S_UW
zawodowych i zarzadczych

A.U10. | planuje =zasoby Iludzkie, wykorzystujac rdzne P7S_UO
metody, organizuje rekrutacj¢ pracownikow
i realizuje proces adaptacji zawodowej

AUll. | opracowuje plan rozwoju zawodowego wiasnego P7U U P7S_UO

i podlegtego personelu pielegniarskiego
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A.U12. | przygotowuje opisy stanowisk pracy dla pielggniarek oraz P7S_UO
zakresy obowigzkow, uprawnien i odpowiedzialno$ci

A.U13. | opracowuje harmonogramy pracy personelu
woparciu 0 ocen¢ zapotrzebowania na opicke P7S_UO
pielegniarska

A.U14. | nadzoruje jako$¢ opieki pielegniarskiej w podmiotach
wykonujacych dziatalno$¢ lecznicza,w tym przygotowuje P7S UO
ten podmiot do zewng¢trznej oceny jakosci —

A.U15. | dobiera odpowiednie s$rodki i metody nauczania P7S_UW
W dziatalno$ci dydaktycznej

A.U16. | dokonuje weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ P7S_UW
i organizacji procesu ksztatcenia zawodowego

A.U17. | wykorzystuje w pracy zréznicowanie w zakresie
komunikacji interpersonalne;j wynikajace P7S UW
z uwarunkowan Kkulturowych, etnicznych, religijnych -
i spotecznych

A.U18. | stosuje w praktyce zalozenia teorii pielggniarstwa P7S_UW
wielokulturowego Madeleine Leininger

A.U19. | rozpoznaje Kkulturowe uwarunkowania zywieniowe P7S_UW
i transfuzjologiczne

A.U20. | uwzglednia uwarunkowania religijne i kulturowe P7S_UW
potrzeb pacjentow w opiece zdrowotnej

AU21. | porozumiewa si¢ w jezyku angielskim na poziomie B2+

P7S_UW

Europejskiego Systemu KsztalceniaJgzykowego

Tabela. 5 Opis szczegotowych efektow uczenia si¢ (zaawansowana praktyka pielegniarska)

dla kierunku pielegniarstwo drugiego stopnia i odniesienie ich do charakterystyk pierwszego

i drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji

Kod opisu
efektu
uczenia sie

Opis kierunkowego efektu uczenia sie
Po ukonczeniu studiéw absolwent
posiada/zna/potrafi/wykazuje:

Charakterystyki
pierwszego stopnia

PRK

B. ZAAWANSOWANA PRAKTYKA PIELEGNIARSKA

nerwowego, zaburzenia zdrowia psychicznego)

WIEDZA

W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

Charakterystyki
drugiego stopnia
PRK

(farmakologia i ordynowanie produktow leczniczych; pielegniarstwo epidemiologiczne; endoskopia; poradnictwo
w pielegniarstwie; koordynowana opieka zdrowotna; promocja zdrowia i $wiadczenia profilaktyczne; opieka
i edukacja terapeutyczna w chorobach przewlektych, w tym: niewydolno$¢ krazenia i zaburzenia rytmu,
nadci$nienie tetnicze, niewydolnos¢ oddechowa, leczenie nerkozastepcze, cukrzyca, choroba nowotworowa, rany
przewlekte i przetoki, bol, leczenie zywieniowe, tlenoterapia ciagta i wentylacja mechaniczna, zaburzenia uktadu

B.W1. | omawia mechanizmy dzialania produktéw leczniczych
oraz ich przemiany w ustroju zalezne od wieku
i problemow zdrowotnych

B.W2. przedstawia regulacje prawne zwigzane z refundacjg

lekéw, wyrobow medycznych i srodkéw spozywcezych
specjalnego przeznaczeniazywieniowego
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B.Wa3.

omawia zasady ordynowania produktow leczniczych
zawierajacych okreslone substancje czynne,
z wylaczeniem lekow zawierajacych substancje bardzo
silnie  dzialajace, $rodki odurzajace i substancje
psychotropowe, oraz okreslonych Wyrobow
medycznych, w tym wystawiania na nie recepty lub
zlecen

B.W4.

wymienia objawy i omawia skutki uboczne dziatania
lekéw zawierajacych okre§lonesubstancje czynne

B.WS5.

omawia zatozenia organizacji i nadzorul
epidemiologicznego w zaktadach opieki zdrowotnej

B.We6.

omawia uwarunkowania wystepowania, kontroli oraz
profilaktyki zakazen szpitalnych w réznych oddziatach
szpitalnych, z uwzglednieniem czynnikdw etologicznych,
w tym patogenowalarmowych

B.W7.

omawia zasady planowania, opracowania, wdrazania i
nadzorowania dziatan zapobiegawczych oraz
przeciwepidemicznych

B.WS8.

przedstawia organizacje i funkcjonowanie pracowni
endoskopowej oraz zasady wykonywania procedur
endoskopowych

B.W9.

omawia diagnostyczne i terapeutyczne mozliwoS$ci
endoskopii w zakresie przewodu pokarmowego, drog
oddechowych, urologii, ginekologii, laryngologii,
anestezjologii i ortopedii

B.wW10.

omawia zasady prowadzenia dokumentacji medycznej
obowigzujace w pracowni endoskopowe;j

B.W11.

omawia zalozenia teoretyczne poradnictwa w pracy
pielggniarki  bazujace na  regulacjach prawnych
i transteoretycznym  modelu  zmiany  (Prochaska
i DiClemente)

P7U_W

P7U_W

P7S_WG

P7S_WG

P7S_WG

P7S_WG

P7S_WG

P7S_WG

P7S_WG

P7S_WG

P7S_WG

B.w12.

omawia predyktory  funkcjonowania czlowicka
zdrowego i chorego, z uwzglgdnieniem choroby
przewlektej

B.wW13.

omawia metody oceny stanu zdrowia pacjenta
w poradnictwie pielggniarskim

B.W14.

omawia  zasady  postgpowania  terapeutycznego
w przypadku najczestszych probleméw zdrowotnych

B.W15.

zasady doboru badan diagnostycznych i interpretacji ich
wynikow ~w  zakresie  posiadanych  uprawnien
zawodowych

B.W16.

przedstawia modele opieki koordynowanejfunkcjonujace
w Rzeczypospolitej Polskiej i w wybranych panstwach

B.W17.

omawia regulacje prawne w zakresie koordynacjiopieki
zdrowotnej nad $wiadczeniobiorcg W systemie ochrony
zdrowia

B.W18.

omawia zasady koordynowania programéw zdrowotnych
oraz procesu organizacji i udzielania $wiadczen
zdrowotnych w roéznych obszarach systemu ochrony
zdrowia

B.wW19.

omawia zasady funkcjonowania zespolow

interdyscyplinarnych w opiece zdrowotnej

P7TU_W

P7S_WG

P7S_WG

P7S_WG

P7S_WG

P7S_WG

P7S_WG

P7S_WG

P7S_WG
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B.W20.

omawia zalozenia i zasady opracowania standardow
postgpowania  pielegniarskiego  z uwzglednieniem
praktyki opartej na dowodach naukowych w medycynie
(evidence based medicine) i w pielggniarstwie (evidence
basednursing practice)

B.wW21.

omawia zalozenia i zasady tworzenia oraz ewaluacji
programéw  zdrowotnych  oraz  metody edukacji
terapeutycznej

B.w22.

omawia zakres profilaktyki i prewencji chorob zakaznych,|
chordb spotecznych i chorob cywilizacyjnych

B.wW23.

charakteryzuje procedure i zakres bilansu zdrowiadziecka
i 0soby dorostej

B.w24,

omawia badania profilaktyczne oraz programy
profilaktyczne finansowane ze s$rodkow publicznych
przez Narodowy Fundusz Zdrowia

B.W25.

omawia  zasady  postepowania diagnostyczno-
terapeutycznego i opieki nad pacjentami z nadcisnieniem
tetniczym, zaburzeniami rytmu serca, przewlekla
niewydolno$cia krazenia oraz nowoczesne technologie
wykorzystywane w terapii i monitorowaniu pacjentow
Z chorobami uktadu krgzenia

B.W26.

omawia patomechanizm, zasady, objawy, diagnostyke
i postepowanie pielggniarskie w przewleklej
niewydolno$ci oddechowej

B.wW27.

omawia technike badania spirometrycznego

P7TU_W

P7S_WK

P7S_WK

P7S_WK

P7S_WG

P7S_WG

P7S_WG

P7S_WG

P7S_WG

B.w28.

omawia standardy specjalistycznej opiekipielggniarskiej
nad pacjentem w przebiegu leczenia nerkozastepczego w
technikach przerwanych i  technikach  ciagglych
(Continuous Renal Replacement Therapy, CRRT)

B.W29.

omawia zasady funkcjonowania stacji dializ oraz
leczenia nerkozastgpczego (ciggla ambulatoryjna dializa
otrzewnowa CADO, ambulatoryjna dializaotrzewnowa
ADO, hemodializa, hiperalimentacja)

B.W30.

omawia  przyczyny i zasady  postepowania
diagnostyczno-terapeutycznego oraz  opieki nad
pacjentami z niewydolno$cig narzadowa

P7U_W

P7S_WG

P7S_WG

P7S_WK

B.W31.

omawia zasady opieki nad pacjentem przed i po
przeszczepieniu narzgdow

B.W32.

omawia zasady i metody prowadzenia edukacji
terapeutycznej pacjenta, jego rodziny i opiekuna
w zakresie samoobserwacji i samopielegnacji
wcukrzycy, astmie i przewlektej obturacyjnej chorobie
phuc

B.W33.

omawia patomechanizm cukrzycy, astmy i przewleklej
obturacyjnej choroby pluc oraz powiktania i zasady
koordynacji dziatan zwigzanych z prowadzeniem edukacji
terapeutycznej

B.W34.

omawia etiopatogenez¢ nowotworzenia, epidemiologi¢
i profilaktyke choréb nowotworowych

B.W35.

omawia zasady leczenia i opieki nad pacjentem
z choroba NoOwotworowa, w tym terapii
spersonalizowanej

B.W36.

omawia zasady i sposoby pielggnowania pacjenta po
radioterapii i chemioterapii

B.War.

omawia metody rozpoznawania reakcji pacjenta
nachorobe i leczenie onkologiczne

B.W38.

omawia metody oceny ran przewleklych i ich

klasyfikacje
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B.W39.

omawia nowoczesne metody terapii oraz rolg hiperbarii
tlenowej i terapii podcisnieniowej w procesie leczenia
najczesciej wystepujacych ran przewlektych,
W szczegélnoSci  owrzodzen zylnych, owrzodzen
niedokrwiennych, odlezyn, odmrozen, zespotu stopy
cukrzycowej

B.w40.

omawia zasady doboru opatrunkéw w leczeniu ran
przewlektych

B.wW41.

zasady przygotowania pacjenta i jego rodziny wzakresie
profilaktyki wystgpowania ran oraz ich powiktan

B.wW42.

omawia zasady oceny funkcjonowania przetoki
jelitowej i moczowej oraz ich powiktan

B.wW43.

omawia zasady przygotowania pacjenta z przetokg
jelitowa i moczowg oraz jego rodziny do samoobserwacji
i samoopieki oraz zasady doboru sprzg¢tu stomijnego
i jego refundacji

B.W44.

omawia metody oceny bolu w réznych sytuacjach
klinicznych i farmakologiczne oraz niefarmakologiczne
metody jego leczenia

B.W45.

omawia zasady wspolpracy z zespotem zywieniowym
w planowaniu i realizacji metod, technik oraz rodzajow
zywienia dojelitowego i pozajelitowego w ramach
profilaktyki powiktan

B.W46.

omawia zasady stosowania nowoczesnych metod
tlenoterapii, monitorowania stanu pacjenta leczonego
tlenem i toksycznosci tlenu

B.W47.

omawia wskazania i zasady stosowania wentylacji
mechanicznej inwazyjnej i nieinwazyjnej oraz mozliwe
powiklania jej zastosowania

B.wi48.

omawia wplyw choroby przewlektej na funkcjonowanie
psychofizyczne  czlowieka i ksztalttowanie — wiezi
miedzyludzkich

B.W49.

omawia przyczyny, objawy i przebieg depresji, zaburzen
lekowych oraz uzaleznien

B.W50.

zasady  opieki  pielegniarskiey nad  pacjentem
Z zaburzeniami  psychicznymi, w tym  depresjg|
i zaburzeniami lgkowymi oraz pacjentem uzaleznionym

B.WH51.

omawia zakres pomocy i wsparcia w ramach $wiadczen
oferowanych  osobom z  problemami  zdrowia
psychicznego i ich rodzinom lubopiekunom

B.W52.

omawia zasady opieki pielegniarskiej nad pacjentem
z zaburzeniami uktadu nerwowego, wtym chorobami

degeneracyjnymi.
UMIEJETNOSCI

P7U_W

P7TU_W

W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:

P7S_WG

P7S_WG

P7S_WG

P7S_WG

P7S_WG

P7S_WG

P7S_WG

P7S_WG

P7S_WG

P7S_WK

P7S_WK

P7S_WK

P7S_WK

P7S_WK

B.U1.

dobiera i przygotowuje zapis form recepturowychlekow
zawierajacych okreslone substancje czynne,na podstawie
ukierunkowanej oceny stanu pacjenta

B.U2.

interpretuje charakterystyki farmaceutyczne produktow
leczniczych

B.U3.

ordynuje  leki, $rodki  spozywcze  specjalnegg
przeznaczenia zywieniowego i wyroby medyczne oraz
wystawia na nie recepty lub zlecenia

B.U4.

dobiera i zleca $rodki spozywcze specjalnego
przeznaczenia zywieniowego i wyroby medyczne
w zaleznosci od potrzeb pacjenta

B.US.

stosuje zasady zapobiegania i zwalczania zakazen
szpitalnych  oraz  nadzoru  epidemiologicznego
w roznych zaktadach opieki zdrowotnej
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B.UG. planuje i przeprowadza edukacje personelu P7S_UW
wzakresie profilaktyki i zwalczania zakazen i chorob
zakaznych
B.U7. wykorzystuje wskazniki jako$ci zarzadzania opickg P7S_UW
pielggniarska w nadzorze epidemiologicznym
P7U_U
B.US. uczy pacjenta i jego rodzing postgpowania przed P7S_UW
planowanym i po wykonanym procesie diagnostyki
i terapii endoskopowej
B.U9. wspotuczestniczy W procesie diagnostyki i terapii P7S_UW
endoskopowej
B.U10. prowadzi dokumentacj¢ medyczng w pracowni P7S_UW
endoskopowej
B.U11. diagnozuje  zagrozenia  zdrowotne  pacjenta P7S_UW
z chorobg przewlekta
B.U12. ocenia adaptacje pacjenta do choroby przewlektej P7S_UW
B.U13. udziela porad osobom zagrozonym uzaleznieniami P7S_UW
i uzaleznionym  wykorzystujac  transteoretyczny P7U_U
model zmian (Prochaska i DiClemente)
B.U14. | przygotowuje materialy edukacyjne dla pacjenta i jego P7S_UW
rodziny w ramach poradnictwa zdrowotnego
B.U15. | wykorzystuje zasoby technologiczne dla potrzeb P7S_UK
poradnictwa zawodowego
B.U16. | dobiera i stosuje metody oceny stanu zdrowia pacjental P7S_UK
w ramach udzielania porad pielegniarskich
B.U17.| dokonuje wyboru i zleca¢ badania diagnostyczne P7S_UW
w ramach posiadanych uprawnien zawodowych
B.U18.| wdraza dziatanie terapeutyczne w zalezno$ci od oceny P7S_UW
stanu pacjenta w ramach posiadanych uprawnien
zawodowych
B.U19.| koordynuje realizacj¢ $wiadczen zdrowotnych dla P7S_UK
pacjentow ze schorzeniami przewlektymi
B.U20.| opracowuje diagnoze potrzeb zdrowotnych i plan P7S_UW
organizacji opieki oraz leczenia na poziomie organizacji
i miedzyinstytucjonalnym
B.U21.| planuje i koordynuje proces udzielania $wiadczen| P7S_UW
zdrowotnych, z uwzglgdnieniem kryterium jakosci p7
i efektywnosci u_u
B.U22.| dostosowuje do rozpoznanych potrzeb zdrowotnych P7S_UK
dostepne programy promocjizdrowia i edukacji zdrowotnej
B.U23.| wdraza programy promocji zdrowia dla pacjentowi ich P7S_UK
rodzin
B.U24.| stosuje wybrane metody edukacji zdrowotnej P7S_UW
B.U25.| prowadzi dziatania w zakresie profilaktyki i prewencji P7S_UW
chorob zakaznych, chorob spotecznych 1 chorob
cywilizacyjnych
B.U26.| reaguje na swoiste zagrozenia zdrowotne wystepujace P7S_UW
w srodowisku zamieszkania, edukacji i pracy
B.U27.| przygotowuje pacjenta z nadci$nieniem tetniczym, P7S_UK

przewlekla niewydolnos$cig krazeniai zaburzeniami rytmu
serca do samoopieki i samopielegnacji
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B.U28.

planuje i przeprowadza edukacje terapeutyczng pacjenta,
jego rodziny i opiekuna w zakresie samoobserwacji
i samopielegnacji przy nadci$nieniu  tg¢tniczym,
w przewlektej niewydolnosci  krazenia 1 przy
zaburzeniach rytmu serca

B.U29.

wykorzystuje nowoczesne technologie informacyjne do
monitorowania pacjentéw z chorobami uktadu krazenia

B.U30.

wykonuje badania spirometryczne i interpretujejego
wynik

B.U3L

sprawuje specjalistyczng opieke pielegniarska nad
pacjentem w przebiegu leczenia nerkozastgpczego W
technikach przerywanych oraz technikach ciggtych
(Continuius Renal Replacement Therapy, CRRT)

B.U32.

planuje i przeprowadza edukacje terapeutyczng pacjenta,
jego rodziny i opiekuna w zakresie samoobserwacji
i samopielegnacji podczas dializy i hemodializy

B.U33.

planuje i sprawuje opieke pielggniarska nad pacjentem|
z niewydolnoscig narzadowa, przed i poprzeszczepieniu
narzadow

P7U_U

P7U_U

P7S_UK

P7S_UK

P7S_UW

P7S_UW

P7S_UK

P7S_UK

B.U34.

wykorzystuje aktualng wiedzg¢ w celu zapewnienia
wysokiego poziomu edukacji terapeutycznej pacjentow
chorych na cukrzycg, ich rodzin i opiekundéw

B.U35.

planuje i koordynuje opieke nad pacjentemchorym
na cukrzyce

B.U36.

motywuje pacjenta chorego na cukrzyce do
radzenia sobie z chorobg i do wspolpracy
W procesie leczenia

B.U37.

planuje opieke nad pacjentami z wybranymi chorobami
nowotworowymi leczonymi systemowo

B.U38.

stosuje metody i $rodki tagodzace skutki uboczne
chemioterapii i radioterapii

P7S_UW

P7S_UW

P7S_UU

P7S_UW

P7S_UW

B.U309.

rozpoznaje sytuacje psychologiczng pacjenta i jego reakcje
na chorobe oraz proces leczenia, a takze udziela mu
wsparcia motywacyjno — edukacyjnego

B.U40.

ocenia i klasyfikuje rany przewlekle

B.U41.

dobiera opatrunki z uwzglednieniem rodzaju i stanu
rany

B.U42.

przygotowuje pacjenta i jego rodzine do profilaktyki,
samokontroli i pielegnacji rany

B.U43.

stosuje nowoczesne techniki pielggnacji przetok
jelitowych i moczowych

B.U44.

przygotowuje pacjenta ze stomig do samoopiekioraz
zapewnia doradztwo w doborze sprzetu stomijnego

B.U45.

ocenia natgzenie bolu wedlug skal zuwzglednieniem
wieku pacjenta i jego stanuklinicznego

B.U46.

dobiera i stosuje metody leczenia farmakologicznego bolu
oraz stosuje metody niefarmakologicznego leczenie bolu w
zalezno$ciod stanu Klinicznego pacjenta

B.U47.

monitoruje skuteczno$¢ leczeniaprzeciwbolowego

P7U_U

P7S_UW

P7S_UW

P7S_UW

P7S_UW

P7S_UW

P7S_UW

P7S_UW

P7S_UW

P7S_UW

20




B.U48. | prowadzi edukacj¢ pacjenta w zakresie samokontroli P7S_UK
i samopielegnacji w terapii bolu

B.U49. | wykorzystuje standaryzowane narzedzia P7S_UW
W przeprowadzaniu oceny stanu odzywienia pacjenta

B.U50. | monitoruje stan ogdlny pacjenta w czasie leczenia P7S_UW
Zywieniowego

B.US1. | prowadzi zywienie dojelitowe 2z wykorzystaniem P7S_UW
réznych technik, w tym pompy perystaltycznej
i zywienia pozajelitowego droga zyt centralnych
i obwodowych

B.U52. | przygotowuje sprzet i urzadzenia do wdrozenia P7S_UW
wentylacji mechanicznej inwazyjnej, w tym wykonuje
test aparatu

B.U53. | obstuguje respirator w trybie wentylacjinieinwazyjnej P7S_UW
P7U_U

B.U54. | przygotowuje i stosuje sprzet do prowadzenia P7S_UW
wentylacji nieinwazyjnej

B.U55. | zapewnia pacjentowi wentylowanemu mechanicznie P7S_UW
W sposob inwazyjny kompleksowaopieke pielegniarska

B.U56. | komunikuje si¢ z pacjentem  wentylowanym P7S_UK
mechanicznie z wykorzystaniem alternatywnych metod P7U_U
komunikacji

B.U57. | ocenia potrzeby zdrowotne pacjenta z zaburzeniami P7S_UK
psychicznymi, w tym depresja i zaburzeniami Ilgkowymi
oraz pacjentauzaleznionego, a takze planuje interwencje
zdrowotne

B.U58. | analizuje 1 dostosowuje do potrzeb pacjenta dostepne P7S_UK
programy promocji zdrowiapsychicznego

B.U59. | rozpoznaje sytuacje¢ zyciowg pacjenta w celu P7S_UK
zapobiegania jego izolacji spotecznej

B.U60. | prowadzi psychoedukacje pacjenta z zaburzeniami P7S_UK
psychicznymi, w tym depresja i zaburzeniami lgkowymi,
oraz pacjenta uzaleznionego i jego rodziny (opiekuna),
a takze stosuje treningi umiejgtnosci spotecznych jako
formg rehabilitacji psychiatrycznej

B.U61. | sprawuje zaawansowang opiek¢ pielegniarska nad P7S_UW
pacjentem z zaburzeniami ukladu nerwowego, w tym
z chorobami degeneracyjnymi.

Tabela. 6 Opis szczegotowych efektow uczenia si¢ (zaawansowana praktyka pielggniarska) dla
kierunku pielegniarstwo drugiego stopnia i odniesienie ich do charakterystyk pierwszego i drugiego

stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Kod opisu Opis kierunkowego efektu uczenia sie Charakterystyki Charakterystyki
efektu Po ukonczeniu studiéw absolwent pierwszego drugiego stopnia
uczenia sie posiada/zna/potrafi/wykazuje: stopnia PRK PRK

C. BADANIA NAUKOWE | ROZWOJ PIELEGNIARSTWA

(badania naukowe w pielegniarstwie, statystyka medyczna, informacja naukowa, praktyka pielggniarska oparta na
dowodach naukowych, pielggniarstwo W perspektywie miedzynarodowej, seminarium dyplomowe)

WIEDZA
W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:
CW1. | omawia Kkierunki, zakres i rodzaj badan naukowych| P7S_WG
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W pielggniarstwie

c.wz.

przedstawia reguly dobrych praktyk w badaniach
naukowych

C.ws.

charakteryzuje metody i techniki badawcze stosowane
w badaniach naukowych w pielggniarstwie

C.w4.

omawia zasady przygotowania baz danych do analiz
statystycznych

C.W5.

omawia narzgdzia informatyczne, testy statystyczne
i zasady opracowywania wynikow badan naukowych

C.We.

przedstawia zrodta naukowej informacji medycznej

C.wr.

omawia sposoby wyszukiwania informacji naukowej
w bazach danych

C.W8.

omawia zasady praktyki opartej na dowodach naukowych
w medycynie (evidence based  medicine)
i W pielegniarstwie (evidence based nursing practice)

C.wo.

omawia systemyksztatcenia przeddyplomowego
i podyplomowego  pielegniarek ~w  wybranych
panstwach cztonkowskich unii europejskiej.

C.W10.

omawia procedure uznawania kwalifikacji zawodowych
pielegniarek w Rzeczypospolitej Polskiej i innych
panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej

C.W1l.

omawia systemy opieki pielegniarskiej i wspolczesne
kierunki rozwoju opiekipielegniarskiej

C.w12.

omawia zasady dostepu obywateli panstw cztonkowskich
Unii Europejskiej do $wiadczen zdrowotnych w §wietle
prawaUnii Europejskiej

C.W1s.

przedstawia rolg i priorytety polityki zdrowotnej
Swiatowej  Organizacji Zdrowia oraz = Komisji
Europejskiej

P7W_U

P7TW_U

P7S_WG

P7S_WG

P7S_WG

P7S_WG

P7S_WG

P7S_WG

P7S_WG

P7S_WK

P7S_WK

P7S_WK

P7S_WK

P7S_WK

UMIEJETNOSCI
W zakresie umiejetnosci absolwent

potrafi:

C.Ul.

wskazuje Kierunki i zakres badan naukowychw
pielegniarstwie

Cc.u2.

planuje badanie naukowe i omawia jego celoraz
spodziewane wyniki

C.us.

przeprowadza badanie naukowe, prezentuje i
zinterpretuje jego wyniki oraz odnosi je do aktualnego
stanu wiedzy

C.u4.

przygotowuje baze danych do obliczen
statystycznych

C.U5.

stosuje testy parametryczne i nieparametryczne dla
zmiennych zaleznych i niezaleznych

C.U6.

korzysta ze specjalistycznej literaturynaukowej
krajowej i zagranicznej, naukowych baz danych i
informacji oraz danych przekazywanych przez
miedzynarodowe organizacje i stowarzyszenia
pielegniarskie

C.ur.

przygotowuje rekomendacje w zakresie opieki
pielggniarskiej w oparciu o dowodynaukowe

P7U_U

P7S_UW

P7S_UW

P7S_UW

P7S_UW

P7S_UW

P7S_UW

P7S_UW
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Tabela. 7 Opis szczegotowych efektow uczenia sie (kompetencje spoteczne) dla kierunku pielegniarstwo

drugiego stopnia i odniesienie ich do charakterystyk pierwszego i drugiego stopnia Polskiej Ramy

Kwalifikacji.
Kod opisu Opis kierunkowego efektu uczenia si¢ Charakterystyki Charakterystyki
efektu Po ukonczeniu studiéw absolwent pierwszego stopnia | drugiego stopnia
uczenia sie posiada/zna/potrafi/wykazuje: PRK PRK
KOMPETENCJE SPOLECZNE
W zakresie kompetencji spotecznych absolwent jest gotow do:

K1 dokonywania krytycznej oceny dziatan wilasnych P7S_KR
i dziatan  wspoOtpracownikow  z poszanowaniem
r6znic $wiatopogladowych i kulturowych;

K2 formutowania opinii dotyczacych réznych aspektow P7S_KK
dziatalno$ci zawodowej i zasiegania porad ekspertow
w przypadku trudno$ci z samodzielnym rozwigzaniem
problemu;

K3 okazywania  dbatosci 0  prestiz = zwigzany P7TU_K P7S_KO
z wykonywaniem zawodu pielegniarki i solidarnosc¢
zawodowa;

K4 rozwigzywania zlozonych probleméw etycznych P7S_KR
zwigzanych z wykonywaniem zawodu pielegniarki
i wskazywania priorytetow w realizacji okreslonych
zadan;

K5 ponoszenia  odpowiedzialnosci za  realizowane P7S_KR
Swiadczenia zdrowotne;

K6 wykazywania profesjonalnego podejscia do strategii P7S_KR
marketingowych przemystu  farmaceutycznego
i reklamy jego produktow.

3. Opis programu studiow

3.1 Zajecia zorganizowane — liczba godzin i punktéw ECTS

Tabela. 8 Szczegotowy podziat na grupy zajegé, przedmioty wraz z przydziatem godzin i punktow

ECTS
Lp. NAZWA PRZEDMIOTU Godziny ECTS
A. Nauki spoleczne i humanistyczne
1. Psychologia zdrowia 36 3,5
2. Prawo w praktyce pielggniarskiej 33 3
3. Zarzadzenie W pielggniarstwie 54 5
4, Dydaktyka medyczna 33 3,5
5. Pielggniarstwo wielokulturowe 24 2
6. Jezyk angielski 90 6
Razem - nauki spoleczne i humanistyczne, 270 23
B. Zaawansowana praktyka pielegniarska
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1. Farmakologia i ordynowanie produktéw leczniczych 24 2
2 Podstawowa opieka zdrowotna (gabinet pielegniarki podstawowej opieki 20 1
' zdrowotnej i gabinet lekarza podstawowej opieki zdrowotnej)
3. Pielegniarstwo epidemiologiczne 12 1
4, Endoskopia 24 2,5
5. Pracownia endoskopowa 40 2
6. Poradnictwo w pielggniarstwie 30 3,5
7. Koordynowana opieka zdrowotna 18 1,5
8. Promocja zdrowia i $wiadczenia profilaktyczne 39 3
9 Opieka i edukacja terapeutyczna w chorobach przewlektych: niewydolno$ckrazenial 62 3
' i zaburzenia rytmu, nadcisnienie tetnicze
Opieka i edukacja terapeutyczna w chorobach przewlektych: niewydolno$d
10. S . - . 45 3,5
oddechowa, tlenoterapia ciagla i wentylacja mechaniczna
11 Wentylacja mechaniczna dlugoterminowa w opiece stacjonarnej i domowe;j 40 2
' (oddzial intensywne;j terapii, oddziat choréb phuc i poradnia leczenia domowego|
tlenem)
12 Opieka i edukacja terapeutyczna w chorobach przewlektych: leczenie 42 3
’ nerkozastepcze
13. Opieka i edukacja terapeutyczna w chorobach przewlektych: cukrzyca 33 3
14 Opieka i edukacja terapeutyczna w chorobach przewlektych: choroba 39 3
' nowotworowa, leczenie zywieniowe
15. Opieka onkologiczna 40 2
16. Opieka i edukacja terapeutyczna w chorobach przewlektych: bol 42 3,5
17 Opieka i edukacja terapeutyczna w chorobach przewlektych: rany przewlekte] 42 3
' i przetoki
18 Opieka i edukacja terapeutyczna w chorobach przewlektych: zaburzenia uktady 39 3
: nerwowego
19 Opieka i edukacja terapeutyczna w chorobach przewlektych: zaburzenia zdrowia 39 25
' psychicznego '
20 Edukacja terapeutyczna w wybranych chorobach przewlektych 40 5
Razem zaawansowana praktyka pielegniarska 710 50
C. Badania naukowe i rozwdj pielegniarstwa
1. Statystyka medyczna 24 3,5
2. Informacja naukowa 18 2
3. Praktyka pielegniarska oparta na dowodach naukowych 18 2,5
4. Pielggniarstwo w perspektywie migdzynarodowe;j 18 2
5. Badania naukowe w pielegniarstwie 39 3
6. Seminarium magisterskie, 53 2
7 Przygotowanie pracy dyplomowej i przygotowanie do egzaminu dyplomowego 0 20
Razem — Badania naukowe i rozwdj pielegniarstwa oraz ECTS przygotowanie . o=

pracy dyplomowe;j i przygotowanie do egzaminu dyplomowego
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Zajecia uzupelniajace do dyspozycji Uczelni
1. Turystyka zdrowotna 9 1
2. Depresja, wypalenie i jako$¢ zycia 12 15
4, Opieka pielegniarska nad pacjentem z chorobami krwi 21 15
5. Tworzenie biznesplanu 18 1
6. Chirurgia naczyniowa, opieka pielegniarska nad chorym ze schorzeniami naczyn 21 1
Razem zajecia uzupekniajace, bez zajeé do wyboru 81 6

Standard: 5% (26 ECTYS)

1. Immunologia / Dermatologia 9 1
2. Laryngologia /Zarzadzanie jako$cig 9 1
3. Komunikacja medyczna /Patologia i rehabilitacja mowy 36 2
4. | Coaching w pielggniarstwie/ Okulistyka 15 2
Razem zajecia uzupelniajace do wyboru 69 6

Razem zajecia uzupelniajace, w tym zajecia do wyboru 150 12

RAZEM 1300 120

Wskazniki charakteryzujace program studiéw

Tabela. 9 Wskazniki dotyczgce programu studiow na ocenianym kierunku studiow, poziomie i profilu

ksztatcenia

Wskazniki charakteryzujace program studiow
Nazwa wskaznika Liczba ECTS
Liczba punktow ECTS konieczna do uzyskania kwalifikacji 120
odpowiadajacych poziomowi ksztatcenia
Liczba semestrow konieczna do uzyskania kwalifikacji odpowiadajacych 4
poziomowi ksztatcenia
Liczba punktow ECTS przyporzadkowana do zaj¢¢ dydaktycznych 110
wymagajacych bezposredniego udzialu nauczycieli akademickich
I studentow
Liczba punktow ECTS przyporzadkowana zajgciom zwigzanym
z praktycznym przygotowaniem zawodowym stuzacych zdobywaniu przez 88,5

studenta umiejetnosci praktycznych i kompetencji spotecznych
(dla kierunkow o profilu praktycznym)

Liczba punktow ECTS do dyspozycji Uczelni, przyporzadkowana do zaje¢ 12
uzupetniajacych efekty uczenia si¢ w grupach zaje¢ A, B, C razem

Liczba punktow ECTS do dyspozycji Uczelni, przyporzadkowana do zajg¢é 6
uzupetniajacych efekty uczenia si¢ w grupach zaje¢ A, B, C — zajecia

do wyboru

Liczba punktow ECTS przyporzadkowana do zaje¢ z jezyka angielskiego 6
Liczba punktow ECTS za przygotowanie pracy dyplomowej 20

i przygotowanie do egzaminu dyplomowego
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Liczba punktow ECTS przyporzadkowana do zaj¢¢ z wykorzystaniem 12
metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢
3.2 Zakres praktyk zawodowych
Tabela 10 Zakres praktyk zawodowych
Zakres praktyk zawodowych Liczba godzin Liczba punktéw
ECTS
Opieka onkologiczna 40 2
Edukacja terapeutyczna w wybranych chorobach przewlektych 40 2
Wentylacja mechaniczna dlugoterminowa w opiece stacjonarnej 40 2
i domowej (oddziat intensywnej terapii, oddziat chordéb ptuc
i poradnia leczenia domowego tlenem)
Pracownia endoskopowa 40 2
Podstawowa opieka zdrowotna (gabinet pielegniarki podstawowej 20 1
opieki zdrowotnej i gabinet lekarza podstawowej opieki zdrowotnej)
Zarzadzanie w pielegniarstwie 20 1
Razem 200 10

3.3 Zajecia ksztaltujace umiejetnosci praktyczne

Tabela. 11 Formy zaje¢ dla poszczegdlnych grup zaje¢ zwigzane z praktycznym przygotowaniem

do zawodu, stuzace zdobywaniu przez studenta umiejetnosci praktycznych i kompetencji spotecznych

Zajecia ksztaltujace umiejetnosci praktyczne

Godziny
razem

Grupy zajeé

ECT
S |SS

ECTS
C

¢S

ECTS
CS

kon

kon

ZP

ECTS
ZP

PZ

ECTS
PZ

ECTS
razem

A. Nauki spoteczne
i humanistyczne 198

100

78

20

16

B. Zaawansowana
praktyka pielegniarska | 545

201

14,5

81

55

21

1,5

62

3,5

180

34

C. Badania naukowe
I rozwoj pielggniarstwa
(w tym przygotowanie
pracy dyplomowej 143
i przygotowanie do
egzaminu
dyplomowego)

53 | 22

15

81

8,5

32

Zajecia uzupelniajace,
W tym zaj¢cia do 84
wyboru

21 |15

39

24

6,5

Razem 970

74 1235

349

27

81

55

204

19

62

3,5

200

10

88,5

Legenda:
S — seminarium

26




C — éwiczenia

CS — éwiczenia symulacyjne
Kon - konwersatoria

ZP — zajecia praktyczne

PZ — praktyka zawodowa

3.4 Przedmioty do wyboru

Tabela. 12 Przedmioty do wyboru, w ramach zaje¢ uzupetniajacych

Zajecia uzupelniajace do dyspozycji Uczelni, do wyboru Liczba godzin Liczba ECTS
Immunologia lub Dermatologia 9 1
Laryngologia lub Zarzadzanie jako$cia 9 1
Coaching w pielegniarstwie lub Okulistyka 15 2
Komunikacja medyczna/Patologia i rehabilitacja mowy 36 2
Razem zajecia uzupelniajace do wyboru 69 6

Absolwentom studiéw pierwszego stopnia, ktorzy rozpoczeli ksztatcenie przed rokiem akademickim
2016/2017 i nie ukonczyli kursu specjalistycznego, o ktérym mowa w art. 15a ust. 2 ustawy z dnia 15 lipca
2011 r. o zawodach pielegniarki i potoznej (t.j. Dz. U. 2022 poz. 2702.) Uczelnia zapewni mozliwo$¢
realizacji kursu, w ramach ktorego studenci osiggng zatozone efekty uczenia si¢ w zakresie ordynowania

lekéw 1 wypisywania recept, kurs bedzie realizowany w wymiarze 36 godzin.

Zgodnie ze standardem ksztatcenia (Zalgcznik nr 4 do Rozporzadzenia Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 lipca 2019 r. w sprawie standardow ksztatcenia
przygotowujacego do wykonywania zawodu lekarza, lekarza dentysty, farmaceuty,
pielegniarki, potoznej, diagnosty laboratoryjnego, fizjoterapeuty i ratownika medycznego
(Dz. U. 2021, poz. 755 z pozn. zm.) czgs¢ 1. B. pkt. 2.3., umozliwia si¢ studentom bedacym
absolwentami studiow pierwszego stopnia, ktorzy rozpoczeli ksztalcenie przed rokiem
akademickim 2016/2017 i nie ukonczyli kursu specjalistycznego, o ktorym mowa w art. 15a
ust. 2 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. 0 zawodach pielggniarki i potoznej (t.j. Dz. U. 2022 r.,
poz. 2702), osiagnigcie szczegdtowych efektow uczenia si¢ okreslonych dla studiéw
pierwszego stopnia w zakresie wystawiania recept na leki, $rodki spozywcze specjalnego
przeznaczenia zywieniowego i wyroby medyczne, niezbg¢dne do kontynuacji leczenia
w ramach realizacji zlecen lekarskich.

Zajecia do wyboru stanowig 5% ogo6lnej liczby punktoéw ECTS, ktore zostaty

przypisane do programu studiéw na kierunku pielegniarstwo drugiego stopnia.

3.5 Harmonogram realizacji programu studiow

Harmonogram realizacji programu studiow z podziatem na semestry, z uwzglednieniem
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przedmiotow i formyzajec¢ oraz godzin i punktow ECTS przypisanych do kazdej formy zajec

umieszczony jest na stronie internetowej Uczelni.

3.6 Opis przedmiotow zajeé

Opis przedmiotdw zaje¢ wraz z przypisaniem do kazdego przedmiotu efektow
uczenia si¢ oraz tresci programowych, form 1 metod ksztatcenia, liczby punktow ECTS oraz
sposobow weryfikacji 1 oceny osiggania przez studenta zaktadanych efektéw uczenia si¢

wskazane sg w kartach do poszczeg6lnych przedmiotow.

4. Metody i formy ksztalcenia

W realizacji programu studiéw na kierunku pielggniarstwo wykorzystywane sg nastepujace
metody ksztalcenia:

e metody podajace (stuza przyswajaniu/ asymilacji przekazywanej wiedzy, gtownie
poprzezwyktad informacyjny, opis, objasnienie),

e metody problemowe (stluza samodzielnemu dochodzeniu do wiedzy, oparte sa na
tworczej aktywnosci poznawczej, polegajacej na rozwigzywaniu problemow, np.
wyktad problemowy, metoda przypadkow, dyskusja),

e metody praktyczne (utatwiajg studentom bezposrednie poznanie rzeczywistosci oraz
pozwalaja na wykorzystanie posiadanej przez nich wiedzy w rozwigzywaniu
problemoéw praktycznych, np. pokaz, instruktaz, ¢wiczenia, symulacje medyczne,

pielegnacyjne itd.

Na kierunku pielegniarstwo stosowane sg nastepujace formy ksztatcenia:

e wyklady,

e konwersatoria,

e (¢wiczenia, w tym ¢wiczenia symulacyjne,

e seminaria dyplomowe,

e 7zajecia praktyczne,

e praktyki zawodowe,

e zajecia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglo$¢ na platformie
MSTeams,

e samoksztalcenie —  ukierunkowywane  przez  nauczycieli  prowadzacych
i odpowiedzialnych za dany przedmiot.

Wyklady prowadzone sa dla calego rocznika w aulach wyposazonych w sprzet
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multimedialny (prowadzacy ma do dyspozycji komputer, projektor i/lub rzutnik slajdow).
Zajecia wykladowe stuzg glownie przekazywaniu i strukturyzacji wiedzy — prezentacji
definicji, wyjasnianiu pojec¢ i problemow. Wyktady pozwalajg studentom naby¢ umiejetnosci
uchwycenia i zarejestrowania podstawowych tresci z zakresu dyscypliny naukowej, do ktorej

przyporzadkowany jest kierunek pielegniarstwo (nauki o zdrowiu jako dyscyplina wiodaca).

Cwiczenia prowadzone sa w mniej licznych grupach studentéw zgodnie z wlasciwymi
rozporzadzeniami instytucji nadzorujacych uczelni¢. Prowadzacy oraz studenci —
w zaleznosci od realizowanych zaje¢ — dysponuja stosownym wyposazeniem sal
dydaktycznych. Cwiczenia sa aktywna forma zaje¢ dydaktycznych w czasie, ktorych
studenci samodzielnie probujg rozwigza¢ postawione problemy, a w razie potrzeby
korzystaja z pomocy prowadzacego. Na ¢wiczeniach wigkszy nacisk jest potozony na metody
problemowe i praktyczne oraz wykorzystywanie aktywizujacych form prowadzenia zajec.
Naleza do nich: dyskusja, praca w grupie, prezentacje multimedialne, przygotowywanie
i prezentacja referatbw. Zajecia ¢wiczeniowe, laboratoryjne i seminaryjne pozwalaja
na nawigzanie dwustronnej komunikacji ze studentami i dajag mozliwo$¢ oceny nie tylko
stopnia zapamigtywania wiadomosci, ale takze ich rozumienia. Wazne jest zapewnienie
komunikacji pomigdzy prowadzacym zajgcia a grupa studentéw, tak aby spostrzezenia

dotyczace realizacji celow ksztalcenia byly przekazywane na biezaco.

Cwiczenia symulacyjne prowadzone sa w matych grupach do 8 studentéw. Nauczyciele
przedmiotu — praktycy oraz studenci — w zaleznosci od potrzeb — dysponuja stosowanym
wyposazeniem pracowni umiejetnosci praktycznych w Centrum Symulacji Medycznej
dla pielegniarek. Gtownym celem symulacji jest imitowanie lub nasladowanie okreslonych
kompetencji lub schematow dziatania w celu nauki lub testowania umiejetnosci. Zaleta
symulacji jest to, ze umozliwia ona studentowi wykonanie zadania lub poradzenie sobie
zescenariuszem klinicznym w otoczeniu podobnym do rzeczywistego, bez narazania pacjenta
na niebezpieczenstwo, CO pomaga w uczeniu si¢ oraz doskonaleniu umiejetnosci. Symulacja
pozwala na nauk¢ skomplikowanych czynnosci na manekinach, bez koniecznosci
wykonywania, czgsto poraz pierwszy, czynnosci medycznych na pacjentach. Studenci ucza
si¢ okreslonych umiejetnosci, podejmowania decyzji klinicznych, komunikacji i pracy
zespotowej w $rodowisku, ktore jest bezpieczne zarowno dla pacjenta, jak i dla studenta.
Symulacja jest technikg stosowang w edukacji w celu rozwijania umiejetnosci
i doswiadczenia uczacych si¢ poprzez wierne odtworzenie warunkoéw oraz sytuacji na bazie
specjalnie przygotowanych scenariuszy, opartych na rzeczywistych zdarzeniach

spotykanych w praktyce klinicznej. Symulacje zapewniajg studentom bardzo dobre warunki
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do ¢wiczenia 1 sprawdzania poziomu nabytych umiejetnos$ci klinicznych, zar6éwno

technicznych, jak i nietechnicznych, przy rownoczesnym braku ryzyka dla pacjenta.

Seminaria dyplomowe s3 formg zaje¢ zwigzang z przygotowaniem i przedstawieniem pracy
dyplomowej studenta. Na seminariach dyplomowych student nabywa m.in. umiejetnosci:
zaplanowania uktadu/zawartosci swojej pracy, syntetycznej wypowiedzi, korzystania
ze specjalistycznej literatury naukowej krajowej i zagranicznej, pozyskiwania informacji
Z naukowych baz danych, przygotowywania zwartych opracowan pisemnych. Dzigki tej
formie zaje¢ promotorzy prowadzacy seminaria ukierunkowuja studentéw na samodzielne
wykorzystaniewynikow badan naukowych i §wiatowego dorobku pielegniarstwa, informuja
o formie i stylu pisania pracy, pomagajg zaplanowa¢ badanie naukowe i okresli¢ jego cel,
podaja przyktadowe tematy, ktore moga zostaé zrealizowane w formie magisterskiej pracy
dyplomowej, o praktycznym charakterze. Na seminariach dyplomowych student uczy si¢
prezentowac¢ i interpretowa¢ wyniki wlasnych badan oraz odnosi¢ je do aktualnego stanu
wiedzy. Uwienczenie seminarium stanowi opracowanie pracy dyplomowej na poziomie

magisterskim.

Zajecia praktyczne odbywaja si¢ w grupach studenckich 4 — 8 osobowych. Zajecia
w grupach 4 osobowych realizowane sg w oddziatach intensywnej terapii, pediatrycznych
oraz w podstawowejopiece zdrowotnej. Zajecia praktyczne realizowane sa pod kierunkiem

I bezposrednim nadzorem nauczyciela akademickiego.

Konsultacje — na poczatku roku akademickiego wyktadowcy podaja do wiadomosci
studentom terminy, godziny i miejsce konsultacji. Istnieje rowniez mozliwos¢ mailowego

kontaktowania siez prowadzacymi zajecia.

4. Zajecia praktyczne i praktyki zawodowe

Podczas ksztalcenia praktycznego, w sklad, ktorego wchodza zajecia praktyczne
I praktykizawodowe studentka/student zdobywa umiejgtnosci potrzebne do wykonywania
zawodu pielegniarki/pielegniarza zgodne z obowiagzujacymi efektami uczenia si¢
dla kierunku Pielegniarstwo zawartymi w Rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 26 lipca 2019 r. w sprawie standardéw ksztalcenia przygotowujacego
do wykonywania zawodu lekarza, lekarza dentysty, farmaceuty, pielegniarki, potoznej,
diagnosty laboratoryjnego,fizjoterapeuty i ratownika medycznego (Dz. U. 2021, poz. 755
Z pb6zn. zm.).
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4.1 Cel ksztalcenia praktycznego

Ksztalcenie praktyczne jest integralng czg¢scig edukacji na kierunku pielegniarstwo,
ktorego celem jest przygotowanie studenta do realizacji zadan zawodowych.

Celem zaje¢ praktycznych realizowanych w toku studiow z poszczegdlnych dziedzin
pielegniarstwa jest prawidlowe przekazanie wiedzy i zdobycie przez studenta okreslonych
umiejetnosci, niezbednych do wykonywania zadan zawodowych w zakresie §wiadczenia
opieki zdrowotnej, promocji i edukacji zdrowotnej, rozwoju praktyki pielegniarskiej, badan
naukowych oraz ksztatltowanie postaw etycznych.

Celem praktyki zawodowej jest ksztalttowanie, doskonalenie i utrwalenie
umiejetnosci zawodowych w zakresie opieki nad pacjentem/pacjentka niezaleznie od wieku,
poznanie specyfiki pracy pielegniarki w roéznych zaktadach/instytucjach podmiotu
leczniczego oraz ksztaltowanie samodzielnosci decydowania i dziatania w zakresie funkcji
pielegniarskich (zaf. Regulamin ksztalcenia praktycznego).

Szczegdtowy wykaz umiejetnosci przeznaczony do realizacji w ramach zajgc
praktycznych i praktyk zawodowych oraz metody ich weryfikacji zataczone zostaty
w sylabusach przedmiotowych i dzienniku ksztatcenia praktycznego.

Ksztattowanie umiejetnosci praktycznych w warunkach naturalnych poprzedzone jest

nabywaniem umiejetnosci w warunkach symulowanych.

4.2 Zasady ksztalcenia praktycznego

Ksztatcenie praktyczne realizowane jest w dwoch, zréznicowanych pod wzgledem
realizacji formach — jako zajecia praktyczne i praktyki zawodowe. Obie ww. formy maja
na celu wyksztatcenie umiejetnosci realizacji praktycznych zadan zawodowych w oparciu
0 posiadang wiedzg teoretyczng oraz z wykorzystaniem kompetencji migkkich.

W catym cyklu ksztalcenia na kierunku pielegniarstwo obowiazuje odbycie zajec¢
praktycznych i praktyk zawodowych okreslonych w harmonogramie realizacji programu
studiow w wymiarze zgodnym ze standardem ksztatcenia.

Harmonogram realizacji programu studiow okresla rodzaj zaje¢ praktycznych
I praktyki zawodowej, czas trwania oraz semestr i rok studiéw, na ktérym zajecia ksztattujace
umiejetnosci praktyczne sg realizowane. Zajgciom praktycznym i praktykom zawodowym
przypisuje si¢ punkty ECTS zgodnie z programem studiow, ktorych liczba opisana jest
w sylabusach.

Zajecia praktyczne i praktyki zawodowe odbywaja si¢ W grupach studenckich 4 — 8
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osobowych. Zajecia w grupach 4 osobowych realizowane sa w oddziatach intensywne;j
terapii, pediatrycznych oraz w podstawowej opiece zdrowotnej.

Ksztatcenie stuzace osiggnieciu efektow uczenia si¢ w grupach zaje¢ A, B 1 C jest
prowadzone przez nauczycieli akademickich lub inne osoby, posiadajacych kompetencje
zawodowe lub naukowe oraz doswiadczenie w zakresie wlasciwym dla prowadzonych zajec.

Ksztalcenie stuzace osiagnigciu efektow uczenia si¢ w grupie zaje¢ A, B 1 C, w ramach
zaj¢¢ obejmujacych tresci ksztatcenia z zakresu opieki pielggniarskiej, jest prowadzone
przez nauczycieli akademickich lub inne osoby, posiadajacych prawo wykonywania zawodu
pielegniarki oraz co najmniej roczng praktyke zawodowa w zakresie wlasciwym
dla prowadzonych zajec.

Praktyki zawodowe sa prowadzone pod kierunkiem osoby posiadajacej prawo
wykonywania zawodu pielegniarki bedacej pracownikiem danego podmiotu wykonujacego
dziatalnos$¢ lecznicza, w ktérym odbywa si¢ praktyka, a nadzoér nad realizacjg praktyk
sprawuje opiekun praktyk z uczelni.

Opiekun praktyk monitoruje postepy studentki/studenta w zdobywaniu umiej¢tnosci,
kompetencji nabytych w ramach praktyk oraz ocenia i poswiadcza efekty uczenia si¢ (pracy
studenta) w Dzienniku ksztafcenia praktycznego.

Zajecia praktyczne i praktyki zawodowe realizowane sg w formie zblokowanej,
CO Oznacza, ze jeden tydzien zaj¢¢ to 40 godzin dydaktycznych, przy czym 1 godzina
dydaktyczna to 45 minut.

Nadzor nad przebiegiem zaj¢¢ praktycznych i praktyk zawodowych pod wzgledem

programowym i organizacyjnym zostat opisany w Regulaminie ksztatcenia praktycznego.

4.3 Wymiar i zakres zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych

Tabela 13 Zajecia praktyczne i praktyki zawodowe — formy i liczba godzin

zajecia praktyki suma

Zajecia praktyczne i praktyki zawodowe praktyczne zawodowe | godzin
A. Nauki spoleczne i humanistyczne
Zarzadzanie W pielegniarstwie 20 20
B. Zaawansowana praktyka pielegniarska
Podstawowa opieka zdrowotna (gabinet pielegniarki podstawowej opieki
zdrowia i gabinet lekarza podstawowej opieki zdrowotnej) 20 20
Pracownia endoskopowa 40 40
Opieka i edukacja terapeutyczna w chorobach przewlektych;
niewydolno$¢ krazenia i zaburzenia rytmu, nadci$nienie tgtnicze 20 20
Wentylacja mechaniczna dtugoterminowa w opiece stacjonarnej i
domowej (oddziat intensywnej terapii, oddziat chordb ptuc i poradnia 40 40
leczenia domowego tlenem)
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Opieka i edukacja terapeutyczna w chorobach przewlektych; leczenie

nerkozastgpcze 21 21
Opieka onkologiczna

40 40
Opieka i edukacja terapeutyczna w chorobach przewlektych; bol 21 21
Edukacja terapeutyczna w wybranych chorobach przewlektych 20 40
Suma godzin 62 200 262
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4.4 Rodzaj i wymiar godzin w semestrach dla zajeé¢ praktycznych i praktyk zawodowych

Tabela 14 Zajecia praktyczne i praktyki zawodowe — rodzaj i wymiar godzin w semestrach

s e s F e e zajecia praktyki suma semestr 1 semestr 2 semestr 3 semestr 4
praktyczne zawodowe godzin ZP | PZ ZP Pz ZP PZ ZP PZ
Opieka i edukacja terapeutyczna w chorobach przewlektych; leczenie 21 21 21
nerkozastepcze
Opieka onkologiczna 40 40 40
Edukacja terapeutyczna w wybranych chorobach przewlektych 40 40 40
Opieka i edukacja terapeutyczna w chorobach przewlektych; niewydolnos¢ 20
krazeniai zaburzenia rytmu, nadci$nienie tetnicze 20 20
Wentylacja mechaniczna dlugoterminowa w opiece stacjonarnej i domowej 40 40 40
(oddziat intensywne;j terapii, oddzial choréb ptuc i poradnia leczenia domowego
tlenem)
Zarzadzanie W pielggniarstwie 20 20 21
Pracownia endoskopowa 40 40 40
Podstawowa opieka zdrowotna (gabinet pielegniarki podstawowej opieki 20 20 20
zdrowia igabinet lekarza podstawowej opieki zdrowotnej)
Opieka i edukacja terapeutyczna w chorobach przewlektych; bol 21 21 21
62 200 0 0 21 80 41 40 0 81
suma 262




45 Infrastruktura prowadzenia ksztalcenia praktycznego i dobér placowek

Zajecia praktyczne i praktyki zawodowe maja na celu umozliwienie osiaggnigcia efektow
uczenia si¢ ujetych w grupach zaje¢ A i B.

Doborplacowek do realizacji ksztatcenia praktycznego odbywa si¢ na podstawie kryteriow
okreslonych przez Uczelni¢ (zalgcznik do Regulaminu  ksztalcenia  praktycznego),
uwzgledniajacych osiaggniecie efektow uczenia sie.

Praktyczna nauka zawodu organizowana poza strukturg Uczelni odbywa si¢ na podstawie
umowy lub porozumienia zawartego pomi¢dzy Uczelnia, a podmiotem realizujgcym ksztatcenie
praktyczne (zalgcznik do Regulaminu ksztatcenia praktycznego).

Zajecia praktyczne sg realizowane przez studentéw w ciggu roku akademickiego, zgodnie
z harmonogramem zaj¢¢ praktycznych okreslonym przez Uczelnig, we wskazanych placowkach
i pod nadzorem nauczycieli akademickich PANS na zajeciach praktycznych.

Praktyki zawodowe odbywaja si¢ w ciggu roku i mogg by¢ realizowane przez
studentke/studenta w miejscu przez niego wskazanym (zgodnie z dang dziedzing pielggniarstwa)
1 pod nadzorem opiekuna z ramienia placowki.

Proces ksztalcenia odbywa si¢ z wykorzystaniem infrastruktury pozwalajgcej na osiggniecie
efektow uczenia sie.

Praktyki zawodowe odbywaja si¢ w podmiotach wykonujacych dziatalno$¢ lecznicza,
z ktorymi uczelnia zawarta umowy lub porozumienia, w szczegdlnosci w oddziatach szpitalnych
oraz gabinetach podstawowej opieki zdrowotnej (pielegniarki podstawowej opieki zdrowotnej

i lekarza podstawowej opieki zdrowotnej).

5.Warunki zaliczenia ksztalcenia praktycznego

Warunki i kryteria zaliczenia zajg¢ praktycznych zostaty zawarte w adekwatnych
sylabusach. Natomiast warunki zaliczenia praktyki zawodowej zostaty opisane w Regulaminie

ksztatcenia praktycznego i Dzienniku ksztatcenia praktycznego.

6. Metody weryfikacji i oceny osiagania przez studentéw efektéw uczenia sie

6.1 Metody weryfikacji i oceny efektow uczenia sie:

Weryfikacja zatozonych efektow uczenia si¢ osiggnietych przez studenta w trakcie catego
cyklu ksztalcenia wymaga zastosowania zroznicowanych form oceniania studentow,

adekwatnychdo obszarow, ktorych dotycza efekty. Sposoby weryfikacji efektow uczenia si¢
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sg szczegotowo opisane sg sylabusach dla poszczegdlnych zajeé, z uwzglednieniem ich formy,
a takze dzienniku ksztalcenia praktycznego.

W ramach poszczeg6lnych przedmiotow weryfikacja efektow uczenia si¢ odbywa si¢ na
dwoéch poziomach: poprzez oceng formatywna (ksztaltujacg), ktora jest dokonywana w ciggu
semestru i stuzy zaréwno studentowi, jak 1 wykladowcy do oszacowania postepow w nauce
I weryfikacji metod ksztalcenia oraz ocen¢ sumatywng (podsumowujacg) pod koniec semestru,
pozwalajaca stwierdzi¢ czy | w jakim stopniu student osiagnat zaktadane efekty uczenia sig.

W sporadycznych i indywidualnych przypadkach sprawdzanie efektow uczenia
si¢ odbywa sie w drodze egzaminu komisyjnego.

Weryfikacje osiagnigtych efektow uczenia si¢ objetych programem studiow konczy
egzamin dyplomowy, ktory sktada si¢ z cze$ci teoretycznej wraz z obrong pracy dyplomowej,
ktore zostaty opisane w Regulaminie dyplomowania na studiach drugiego stopnia na kierunku
pielegniarstwo (zatacznik 4).

Adekwatno$¢ przyjetych dla kierunku efektow uczenia si¢ oceniana jest nie tylko przez
samych studentéw (m.in. za pomocga kwestionariusza ewaluacyjnego), ale takze przez nauczycieli
akademickich realizujacych poszczegdlne przedmioty i pracodawcow zaangazowanych w prace

Wewngtrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia w PANS.

W zakresie wiedzy:

Efekty uczenia si¢ w obszarze wiedzy sprawdzane sg za pomoca egzaminéw pisemnych
lub ustnych. W zakresie egzaminéw pisemnych stosowane sg eseje, raporty, krotkie
ustrukturyzowane pytania oraz testy: wielokrotnego wyboru (MCQ), wielokrotnej odpowiedzi
(MRQ), wyboru Tak/Nie oraz testy dopasowania odpowiedzi.

Ocena prac pisemnych - indywidualnych i zespotowych, takich jak: pisemne sprawdziany
wiadomosci obejmujace pytania zamknigte lub/ i otwarte, konspekty zaje¢, analize przypadku
(case study), projekty i programy postgpowania usprawniajacego, portfolio, przygotowanie
artykulu do publikacji, przygotowanie abstraktu wystgpienia konferencyjnego, komunikatu
Z badan.

Egzaminy ustne s3 standaryzowane oraz ukierunkowane w stron¢ sprawdzenia wiedzy
na poziomie wyzszym niz sama znajomos¢ faktdw (np. poziom zrozumienia, umiej¢tnosé
analizy, syntezy, rozwigzywania problemow).

Ocena prezentacji i wystgpien indywidualnych i zespotowych, takich jak: prezentacje
ustne, prezentacje ustne oparte o przygotowane materialy wizualne z wykorzystaniem
multimediow, wypowiedzi ustne w powiazaniu z analizowang literaturg (takze w jezyku obcym),
aktami prawnymi. Wykorzystane sg opisy przypadkow klinicznych, na podstawie ktorych student

ustala iprezentuje plan specjalistycznej opieki pielegniarskiej.
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W zakresie umiejetnosci:

Sprawdzenie osiggnigcia umiejetnosci praktycznych zaréwno tych, ktore dotycza
komunikowania si¢, jak i proceduralnych (manualnych) wymaga bezposredniej obserwacji
studenta demonstrujgcego umiejetnosé: W czasie tradycyjnego egzaminu lub tez egzaminu
standaryzowanego (OSCE — Objective Structured Clinical Examination) i jego modyfikacji
(Mini-CEX).

Ocena dziatan praktycznych, takich jak: udziat w dyskusji, panelu dyskusyjnym, debacie,
,,burzy mézgow”, odgrywanie rol, prowadzone hospitacje zajec¢ pracy studenta w ramach praktyk
zawodowych, mini-projekty badawcze, aktywno$¢ w czasie zajg¢ praktycznych, dzialalno$é
W wolontariacie, udziat w konferencji naukowej badz seminarium, aktywno$¢ w studenckim kole

naukowym, projektowanie i wykonanie srodkow dydaktycznych, praca w grupie zadaniowe;j.

W zakresie postaw spolecznych
Sprawdzenie osiggni¢é w zakresie postaw spotecznych oceniana jest na podstawie eseju
refleksyjnego, przedtuzonej obserwacji przez opiekuna (nauczyciela prowadzacego), oceny 360°
(na podstawie opinii nauczycieli, pacjentow, innych wspotpracownikdéw), oceny przez kolegdw
i samooceny dokonanej przez studenta.

Ocena efektow uczenia si¢ jest zgodna z zapisem w Regulaminie studiow.

6.2 Zaliczenie warunkowe przedmiotu

Student, ktory uzyskal ocen¢ niedostateczng z zaliczenia przedmiotu moze przystapic
w sesji poprawkowej do egzaminu tylko jeden raz. W przypadku uzyskania na egzaminie
W pierwszym terminie oceny niedostatecznej lub nieprzystapienia do egzaminu w tym terminie
(utrata terminu), studentowi przystuguje prawo do zdawania egzaminu w terminie
poprawkowym (drugi termin).

W przypadku nieuzyskania pozytywnej oceny w terminie poprawkowym student
kierowany jest na warunkowe zezwolenie na podjecie studidow w nastgpnym semestrze pod
rygorem zdania egzaminu (zaliczenia przedmiotu) w terminie ustalonym przez Prorektora
ds. Dydaktycznych.

Optfata z tytutu zaliczenia warunkowego jest zgodna z regulaminem optat PANS. Student

moze ubiegac si¢ o komisyjne sprawdzenie wiadomosci.

7. Proces dyplomowania
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Zasady prowadzenia egzaminu dyplomowego i obrony pracy dyplomowej zostaty
zawarte w Regulaminie dyplomowania na studiach drugiego stopnia na kierunku pielegniarstwo
(zatacznik 4).

8. Osoby prowadzace ksztalcenie

W Powislanskiej Akademii Nauk Stosowanych na Wydziale Nauk o Zdrowiu ksztalcenie
teoretyczne i praktyczne prowadzone jest przez wykwalifikowang kadre nauczycieli
akademickich i opiekunow praktyk, zgodnie z dziedzing prowadzonych zajec.

1) Ksztalcenie stuzace osiagnigciu efektow uczenia si¢ w grupach zaje¢ A, B i C jest
prowadzone przez nauczycieli akademickich lub inne osoby, posiadajgcych kompetencje
zawodowe lub naukowe oraz do$wiadczenie w zakresie wtasciwym dla prowadzonych
zajec.

2 Ksztalcenie stuzace osiagnigciu efektow uczenia sie w grupie zaje¢ A, B i C wramach zajec
obejmujacych tresci ksztatcenia w zakresie zaawansowanej praktyki pielegniarskiej jest
prowadzone przez nauczycieli akademickich lub inne osoby, posiadajacych prawo
wykonywania zawodu pielegniarki oraz co najmniej roczng praktyke zawodowg
w zakresiewtasciwym dla prowadzonych zaje¢.

d Zajecia praktyczne sa prowadzone przez nauczycieli akademickich lub inne osoby,
posiadajace prawo wykonywania zawodu pielegniarki oraz co najmniej roczng praktyke
zawodowa W zakresie wtasciwym dla prowadzonych zajec.

4) Praktyki zawodowe sg prowadzone pod kierunkiem osoby posiadajacej prawo
wykonywania zawodu pielegniarki (opiekuna praktyk), bedacej pracownikiem danego
podmiotu wykonujacego dziatalno$¢ lecznicza, w ktorym odbywa si¢ praktyka, a nadzor

nad realizacja praktyk zawodowych sprawuje opiekun praktyk z PANS.

Ponadto nauczyciele akademiccy prowadzacy ksztalcenie praktyczne w zakresie ¢wiczen
I zaje¢ praktycznych oraz opiekunowie praktyk zawodowych posiadajg tytul specjalisty oraz
ukonczone kursy kwalifikacyjne w dziedzinie pielegniarstwa zgodnej z kierunkiem
prowadzonych zaje¢ oraz posiadaja kursy specjalistyczne, ktore uzyskali zgodnie
z Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 30 wrzesnia 2016 r. w sprawie ksztalcenia
podyplomowego pielegniarek i potoznych na podstawie art. 74 ust. 1 ustawy z dnia 15 lipca 2011
r. 0 zawodach pielggniarki i potoznej (Dz. U. 2024 r., poz. 115).

8.1 Odpowiedzialno$¢ nauczyciela prowadzacego zajecia
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W procesie  weryfikacji  efektow uczenia si¢ prowadzacy zajecia dla kierunku

pielegniarstwo na Wydziale Nauk o Zdrowiu PANS zobowigzany jest do:

realizacji tresci sylabusa dla prowadzonego przedmiotu,

zapoznania studentow w ciggu 14 dni od rozpoczgcia zaje¢ z treSciami sylabusa
przedmiotu oraz zasadami oceniania oraz poinformowaniu 0 dostgpnosci sylabusa
na stronie internetowej Uczelni,

biezacej analizy osigganych efektow uczenia si¢ przez kazdego studenta realizujacego
prowadzony przedmiot,

weryfikacji realizacji efektow uczenia si¢ okreslonych w sylabusie przedmiotu,
w odniesieniu do kazdego studenta realizujgcego prowadzony przedmiot,

stosowania metod weryfikacji efektow uczenia si¢ okreslonych w sylabusie przedmiotu,
przestrzegania wymiaru obcigzenia pracg studenta okreslonego w sylabusie,
przekazywania do Dziekanatu w formie pisemnej i/lub elektronicznej prac studentow
zgodnie z procedurg okreslajaca zasady przechowywania dokumentéw weryfikujacych

osigganie przez studentéw efektow uczenia si¢.
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9. Zalaczniki do programu studiow

Zalacznik 1. Harmonogram realizacji programu studiow z podzialem na semestry,
Z uwzglednieniem przedmiotéw 1 formy zaje¢ oraz godzin i punktow ECTS przypisanych do
kazdej formy zajec.

Zalacznik 2. Opis przedmiotéw zaje¢ wraz z przypisaniem do kazdego przedmiotu efektow
uczenia si¢ oraz tresci programowych, form i metod ksztatcenia, liczby punktow ECTS oraz
sposobow weryfikacji i oceny osiggania przez studenta zaktadanych efektow uczenia sig.
Zalacznik 3. Regulamin ksztatcenia praktycznego na studiach drugiego stopnia na kierunku
pielegniarstwo.

Zalacznik 4. Regulamin dyplomowania na studiach drugiego stopnia na kierunku pielegniarstwo.
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