MODUL / SYLABUS
CYKL KSZTALCENIA 2023-2024

Nazwa modulu/przedmiotu: ORGANIZACJA PRACY PIELEGNIARSKIEJ

Kierunek: PIELEGNIARSTWO

Poziom studiéw>: | stopnia pomostowe — $ciezka A

Profil ksztalcenia: praktyczny

Rodzaj studiéw*: stacjonarne / niestacjonarne

Rodzaj zajec*: obowiazkowe X  uzupelniajace O do wyboru o

Rok i semestr studiéw*: Rok studiow*: Semestr studiow*:
IX o lllo 1X 2o 3o 4o 50 60

Liczba przypisanych punktéow ECTS | 2

Jezyk wykladowy: polski

Nazwa Wydzialu PSW: Wydzial Nauk o Zdrowiu

Kontakt (tel./email): tel. 5527917 68

e-mail: dziekanat@psw.kwidzyn.edu.pl

Rodzaj modulu/ przedmiotu e nauki podstawowe o
odnoszacy si¢ do przygotowania e nauki spoleczne i humanistyczne o
zawodowego™: e nauki w zakresie podstaw opieki pielegniarskiej X
o nauki w zakresie opieki specjalistycznej o
Osoba odpowiedzialna za
modul/przedmiot:
Osoba(y) prowadzaca(e): wedtug planu studiow
Formy nakladu pracy studenta Obciazenie studenta

(liczba godzin dydaktycznych)

Godziny kontaktowe 7 nauczycielem akademickim (wg planu studiow)

Wyktady (W) 3
Seminarium (S)
E-learning (e-L) 6

Konwersatoria

Cwiczenia (C)

Zajecia praktyczne (ZP)

BUNA - samodzielna praca studenta (wg planu studiow)

Obcigzenie studenta zwigzane z praktykami zawodowymi (wg planu studiow)

Sumaryczne obcigzenie pracy studenta — og6lna liczba 9
Liczba punktow ECTS za przedmiot/modul 2, wtym 0 BUNA
Metody dydaktyczne ¢ podajace (wyktad, pogadanka),
e programowe (przy uzyciu narzedzi audiowizualnych, tablice),
o e-learning
Zalozenia i cel przedmiotu |— Dostarczenie wiedzy na temat specyfiki pielegniarskiego stanowiska pracy,

zakresu obowigzkow, uprawnien, odpowiedzialnosci.
— Nauczanie organizowania wlasnego stanowiska pracy z uwzglednieniem zasad

ergonomii.
Narzedzia dydaktyczne Tablica i rzutnik multimedialny, plansze, komputer.
Wymagania wstepne Znajomo$¢ zagadnien z nauk spotecznych, nauk w zakresie podstaw opieki

pielegniarskiej, w tym podstaw pielggniarstwa, promocji zdrowia, podstawowej
opieki zdrowotnej.

Macierz efektow uczenia si¢ dla modutu /przedmiotu w odniesieniu do metod weryfikacji osiagniecia
zamierzonych efektow uczenia sie oraz formy realizacji zaje¢ dydaktycznych

Symbol ) ) ' Metody wgryfikacji Forma rgalizacji
efektu Student, ktory zahcz;_l modut (przedmlot) osiggnigcia zajeé
. wie/rozumie/potrafi: zamierzonych dydaktycznych

uczemia sie efektow uczenia si¢ * wpisz symbol

C.W26. Opisuje pojecie stanowiska pracy, zakres obowigzkow, test wielokrotnego WI/EL
uprawnien i odpowiedzialnosci. wyboru /MCQ/

C.w27. Przedstawia przepisy prawa dotyczace czasu pracy, test wielokrotnego W/EL
pracy zmianowej, rozkladu czasu pracy i obcigzenia na wyboru /MCQ/
stanowiskach pielegniarskich.

C.W2s8. Charakteryzuje podstawowe metody organizacji opieki test wielokrotnego WI/EL
pielegniarskiej i ich znaczenie dla jakosci tej opieki. wyboru /MCQ/




C.W29. Prezentuje etapy planowania pracy wilasnej i podlegltego test wielokrotnego WI/EL

personelu. wyboru /MCQ/
C.Wa30. Przedstawia mozliwo$ci planowania kariery zawodowej i test wielokrotnego WI/EL
uwarunkowania wlasnego rozwoju zawodowego. wyboru /MCQ/
C.wW31. Zna problematyke jako$ci w opiece zdrowotne;. test wielokrotnego W/EL
wyboru /MCQ/
Przedluzona WI/EL
Zasigga opinii ekspertow w przypadku trudnosci z obserwacja przez
0.K5. . . . opiekuna /
samodzielnym rozwigzaniem problemu. nauczyciela
prowadzgcego
Przedtuzona WI/EL
Dostrzega i rozpoznaje wlasne ograniczenia w zakresie obserwacja przez
0.K7. wiedzy, umiej¢tnosei i kompetencji spotecznych oraz opiekuna /
dokonuje samooceny deficytow i potrzeb edukacyjnych. nauczyciela
prowadzgcego

*W-wyktad; S-seminarium; EL- e-learning; K -konwersatoria; C-éwiczenia; ZP-zajecia praktyczne;
PZ-praktyki zawodowe; BUNA-samodzielna praca studenta

PRZYKEADOWE METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE

w zakresie wiedzy (wyklady/konwersatoria): egzamin ustny (niestandaryzowany, standaryzowany, tradycyjny, problemowy);
egzamin pisemny — student generuje / rozpoznaje odpowiedz (esej, raport; krotkie strukturyzowane pytania /SSQ/; test
wielokrotnego wyboru /MCQV/; test wielokrotnej odpowiedzi /MRQV/; test dopasowania, test T/N; test uzupetniania odpowiedzi),
w zakresie umiejetnosci (éwiczenia/konwersatoria): Egzamin praktyczny; Obiektywny Strukturyzowany Egzamin Kliniczny
/OSCE/; Mini-CEX (mini — clinical examination); Realizacja zleconego zadania; Projekt, prezentacja

w zakresie kompetencji spolecznych: esej refleksyjny; przedtuzona obserwacja przez opiekuna / nauczyciela prowadzacego;
Ocena 360° (opinie nauczycieli, kolegow/kolezanek, pacjentéw, innych wspotpracownikéw); Samoocena (w tym portfolio)
BUNA — praca wlasna studenta weryfikowana jest poprzez ocen¢ stopnia realizacji zatozonych efektow uczenia si¢: test
sprawdzajacy wiedze studenta z okre$lonej w sylabusie tematyki, ale takze poprzez prace zaliczeniowe, projekty, prezentacje i
wszelkie inne prace §rodsemestralne.

TABELA TRESCI PROGRAMOWYCH

TreSci programowe Liczba | Odniesienie efektow
godzin uczenia sie do ZAJEC
WYKLADY, E-LEARNING, semestr |
1. Organizacja pielggniarskiego stanowiska pracy. 1 C.W26. C.W28. C.W29.
0.K5. 0.K7.
2. Organizacja pracy wlasnej i zespolowej. Cykl dziatania 1 C.W26. C.W28. C.W29.
zorganizowanego. 0.K5. 0.K7.
3. Zasady ergonomii w srodowisku pracy pielegniarki. 1 C.W28. C.W29. 0.K5.
0.K7.
4. Jakos$¢ w opiece pielegniarskiej. 1 C.W28. C.W29. C.W3L1.
0.K5. 0.K7.
5. Sciezka kariery zawodowej. 1 C.W28. C.W29. C.W30.
0.K5. 0O.K7.
6. Projektowanie pielggniarskiego stanowiska pracy — zakres 1 C.W28-29. 0.K5. O.K7.
obowigzkow, uprawnien i odpowiedzialnosci.
7. Metody organizacji pracy wilasnej i zespotowej w praktyce 1 C.W29. 0.K5. O.K7.
pielegniarskie;j.
8. Analiza srodowiska pracy — zagrozenia, wypadki przy pracy, choroby 1 C.W29. 0.K5. O.K7.
zawodowe.
9. Standardy i procedury w praktyce pielggniarskiej. 1 C.W28-29. 0.K5. O.K7.

WYKAZ LITERATURY

Literatura podstawowa:
— Baranowska A., Klimaszewska K., Krajewska-Kutak E., Podstawowe czynnosci medyczne i pielegnacyjne,
PZWL, Warszawa 2017.

Literatura uzupelniajaca:
— Karkowska D., Prawo medyczne dla pielegniarek, Wolters Kluwer, Warszawa 2020.

Sposoéb zaliczenia oraz formy i podstawowe kryteria oceny/wymagania egzaminacyjne

Sposéb zaliczenia
— Zaliczenie z oceng — wyklady, e-learning

Formy i kryteria zaliczenia
Wyklad, e-learning:
Podstawe do uzyskania zaliczenia stanowi:
— obecnos¢ 100%; potwierdzona wpisem na liScie obecnosci,
— ewentualna 10% nieobecno$¢ zrownowazona w sposob indywidualnie ustalony z prowadzacym zajgcia,




— aktywny udziat w wyktadach (wigczanie si¢ do dyskusji inicjowanej przez wyktadowce, przejawianie
zainteresowania zagadnieniami omawianymi w trakcie wyktadu),

— uzyskanie pozytywnej oceny z kolokwium

Brak zaliczenia

— obecno$¢ mniej niz 90%,

— bierny udziat w wyktadzie,

— naganna postawa (brak respektowania czasu trwania wykladu, zajmowanie si¢ sprawami innymi, nie
zwigzanymi z wyktadem, przejawianie zachowan zmuszajacych wyktadowce do przerwania wyktadu)

— ocena niedostateczna z kolokwium

Kolokwium pisemne:
— ma forme testu pisemnego, test wielokrotnego wyboru /MCQ/ z jedng prawidlowg odpowiedzig (kazda
prawidtowa odpowiedz to 1 punkt, brak odpowiedzi lub odpowiedZ nieprawidtowa 0 punktéw, minimum
60% prawidlowych odpowiedzi kwalifikuje do uzyskania pozytywnej oceny.
Kryteria ocen z testu

Ocena Bardzo dobry | Dobry plus Dobry Dostateczny Dostateczny Niedostateczny
(5.0 (4.5 (4.0 plus (3.5) (3.0) (2.0
%Ozggmgfh 93-100% 85-92% 77-84% 69-76% 60-68% 59% i mniej

— i/lub odpowiedz ustna
Kryteria ocen — odpowiedz ustna
Ocena Kryterium
Bardzo dobra Poprawna, pelna, samodzielna odpowiedz na 3 pytania zadane studentowi przez
prowadzacego zajecia

Dobra Poprawna, wymagajaca nieznacznego ukierunkowania przez nauczyciela,
odpowiedz na 3 pytania zadane studentowi
Dostateczna Poprawna, niepelna, wymagajaca znacznego ukierunkowania przez nauczyciela

odpowiedz na 3 pytania zadane studentowi
Brak odpowiedzi lub niepoprawna odpowiedz na kazde z 3 pytan zadanych
studentowi

Niedostateczna

Warunki odrabiania zaje¢ opuszczonych z przyczyn usprawiedliwionych:

Odrabianie opuszczonych zaje¢c jest mozliwe jedynie w przypadku choroby studenta udokumentowanej zwolnieniem
lekarskim lub innych przyczyn losowych. Usprawiedliwienia zaje¢ oraz zaliczenia materiatu bedacego przedmiotem
¢wiczen w okresie nieobecnosci dokonuje wyktadowca prowadzacy zajgcia.

Zarowno student powracajacy z urlopu dziekanskiego jak i student powtarzajacy rok, ma obowigzek uczgszczania na
wszystkie zajecia oraz przystgpienia do egzaminu. Jedynie w przypadku uzyskania z egzaminu w danym roku oceny
co najmniej dostatecznej (3.0) student powtarzajacy rok z powodu innego przedmiotu moze by¢ zwolniony
z konieczno$ci uczgszczania na zajecia 1 zdawania i zaliczania przedmiotu.

Akceptacja:
Prorektor ds. Nauki i Jakosci Ksztalcenia




