MODUL / SYLABU
CYKL KSZTALCENIA 2022-2025

Nazwa modulu/przedmiotu:

PRAWO MEDYCZNE

Kierunek:

PIELEGNIARSTWO

Poziom studiow™:

I stopnia (licencjackie)
11 stopnia (magisterskie)

Profil ksztalcenia:

praktyczny

Rodzaj studiow™:

stacjonarne / niestacjonarne

Rodzaj zajeé™: obowigzkowe X uzupetniajace O do wyboru o

Rok i semestr studiow*: Rok studiow™: Semestr studiow™:

IX o lllo 1X 20 3o 4o 5o 60
Liczba przypisanych punktéow ECTS | 1,5
Jezyk wykladowy: polski
Nazwa Wydzialu PSW: Wydzial Nauk o Zdrowiu

tel. 5527917 68
e-mail: dziekanat@psw.kwidzyn.edu.pl

Kontakt (tel./email):

Rodzaj modulu/ przedmiotu e nauki podstawowe o
odnoszacy si¢ do przygotowania e nauki spoleczne i humanistyczne X
zawodowego™: e nauki w zakresie podstaw opieki pielegniarskiej O

e nauki w zakresie opieki specjalistycznej o

Osoba odpowiedzialna za
modul/przedmiot:

Osoba(y) prowadzaca(e): Wedlug planu studiow

Formy nakladu pracy studenta Obciazenie studenta

(liczba godzin dydaktycznych)

Godziny kontaktowe 7 nauczycielem akademickim (wg planu studiow)

Wyktady (W) 15

Seminarium (S)

E-learning (e-L)

Konwersatoria

Cwiczenia (C) 12
Zajecia praktyczne (ZP)

BUNA - samodzielna praca studenta (wg planu studiéw) 10
Obcigzenie studenta zwigzane z praktykami zawodowymi (wg planu studiow)

Sumaryczne obcigzenie pracy studenta — og6lna liczba 37

Liczba punktéw ECTS za przedmiot/modut 1,5, wtym 0,5 BUNA

Metody dydaktyczne wyktad informacyjny, wyktad problemowy,
pogadanka, dyskusja,
analiza przypadkow,

]
L]
L]
e samoksztalcenie.

Zalozenia i cel przedmiotu | Zapoznanie studentow z wiedza psychologiczng przydatng do zrozumienia
najwazniejszych procesow psychicznych 1 wyjasniania zachowania czlowieka

w roznych sytuacjach zyciowych.

Narzedzia dydaktyczne Tablica i rzutnik multimedialny, plansze.

Wymagania wstepne: Podstawowa wiedza i umiejetnosci z zakresu prawa.

Macierz efektow uczenia si¢ dla modulu /przedmiotu w odniesieniu do metod weryfikacji osiagniecia
zamierzonych efektow uczenia sie oraz formy realizacji zaje¢ dydaktycznych

Symbol ) . . Metody Wgryfi kacji Forma rgalizacji
efektu Student, ktory zalch}.f modut gprzedmlot) osiggnigcia zajec
. wie/rozumie/potrafi: zamierzonych dydaktycznych
uczenia sig efektdw uczenia si¢ * wpisz symbol
B.W15. Analizuje podstawowe pojecia z zakresu prawa oraz role test wielokrotnego
prawa w zyciu spoteczenstwa, ze szczegdlnym wyboru /MCQ, W/C/BUNA
uwzglednieniem praw cztowieka i prawa pracy. projekt




B.W16. Charakteryzuje podstawowe regulacje prawne z zakresu W/BUNA
ubezpieczen zdrowotnych obowigzujace .
W Rzeczypospolitej Polskiej 1 innych panstwach test wielokrotnego
. .. R wyboru /MCQ,
cztonkowskich Unii Europejskiej oraz wybrane trendy projekt
w polityce ochrony zdrowia w Rzeczpospolitej Polskiej
i innych panstwach Unii Europejskiej.
B.W17. Okresla podstawy prawne wykonywania zawodu W/C/BUNA
pielegniarki, w tym prawa i obowiazki pielggniarki, test wielokrotnego
organizacj¢ 1 zadania samorzadu zawodowego wyboru /MCQ),
pielegniarek i potoznych oraz prawa i obowiazki jego projekt
czlonkow.
B.W18. Zna zasady odpowiedzialnosci karnej, cywilnej, test wielokrotnego W/C/BUNA
pracowniczej i zawodowej zwigzanej z wykonywaniem wyboru /MCQ,
zawodu pielegniarki. projekt
B.W19. Okresla prawa cztowieka, prawa dziecka i prawa pacjenta. test wielokrotnego W/C/BUNA
wyboru /MCQ,
projekt
B.UL2 Stosuje przepisy prawa dotyczace praktyki zawodowe;j realizacja zleconego C/BUNA
) ) pielegniarki. zadania, projekt
Analizuje i ocenia funkcjonowanie rdéznych systemow - C/BUNA
B.U14. opieki medycznej oraz identyfikuje zrodta ich realizacja zleconego
- - zadania, projekt
finansowania.
O.K1. Kieruje si¢ dobrem pacjenta, szanuje godnos$¢ i autonomie C/BUNA
0sOb powierzonych opiece, okazuje zrozumienie dla obserwacja,
roéznic §wiatopogladowych i kulturowych oraz empatie samoocena
W relacji z pacjentem i jego rodzing.
Dostrzega i rozpoznaje wlasne ograniczenia w zakresie . W/C/BUNA
O.K7. wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych oraz obserwacja,
Y, 1€ petencjl sp ye samoocena
dokonuje samooceny deficytow i potrzeb edukacyjnych.

*W-wyktad; S-seminarium; EL- e-learning; K -konwersatoria; C-¢éwiczenia; ZP-zajecia praktyczne;
PZ-praktyki zawodowe; BUNA-samodzielna praca studenta

PRZYKEADOWE METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE

w_zakresie wiedzy (wyklady/konwersatoria): egzamin ustny (niestandaryzowany, standaryzowany, tradycyjny, problemowy);
egzamin pisemny — student generuje / rozpoznaje odpowiedz (esej, raport; krotkie strukturyzowane pytania /SSQ/; test
wielokrotnego wyboru /MCQ/; test wielokrotnej odpowiedzi /MRQ/; test dopasowania; test T/N; test uzupetniania odpowiedzi),
w zakresie umiejetnosci (¢éwiczenia/konwersatoria): Egzamin praktyczny;_Obiektywny Strukturyzowany Egzamin Kliniczny
/OSCE/; Mini-CEX (mini — clinical examination); Realizacja zleconego zadania; Projekt, prezentacja

w zakresie kompetencji spolecznych: esej refleksyjny; przedtuzona obserwacja przez opiekuna / nauczyciela prowadzacego;
Ocena 360° (opinie nauczycieli, kolegoéw/kolezanek, pacjentéw, innych wspotpracownikow); Samoocena (w tym portfolio)
BUNA - praca wlasna studenta weryfikowana jest poprzez ocen¢ stopnia realizacji zalozonych efektow uczenia si¢: test
sprawdzajacy wiedze studenta z okre$lonej w sylabusie tematyki, ale takze poprzez prace zaliczeniowe, projekty, prezentacje
i wszelkie inne prace $rodsemestralne.

TABELA TRESCI PROGRAMOWYCH

Tresci programowe Liczba | Odniesienie efektéw
godzin uczenia sie do ZAJEC
WYKLADY, semestr I
1. Podstawy zagadnien prawnych: system prawa, struktura aktow 2 B.W15. B.wW19.
prawnych, prawa cztowieka, wyktadnia prawna — pojecie i rodzaje.
2. Ustawodawstwo w systemie ochrony zdrowia. 2 B.W16.
3. Prawo o zaktadach opieki zdrowotne;j. 1 B.W16.
4. Prawo ubezpieczen zdrowotnych. 2 B.W16.
5. Podstawy prawne wykonywania zawodu: ustawa o0 zawodzie 2 B.W16. B.W17. O.K7.
pielegniarki i potozne;j.
6. Prawa pacjenta w polskich aktach prawnych. 2 B.W16. B.W17. B.W19.
0.K7.
7. Odpowiedzialno$¢ w zawodach medycznych: cywilna, karna, 2 B.W16. B.W18. O.K7.
pracownicza, zawodowa.
8. Podstawy prawa pracy. 2 B.W16. B.W17. O.K7.
CWICZENIA, semestr I
1. Prawo medyczne i inne terminy pokrewne, zrodta prawa medycznego 1 B.W15. B.U12.
w prawie krajowym i miedzynarodowym.
2. Konstytucyjne podstawy prawa medycznego. 1 B.W15. B.W17. B.W18.
B.U12.




Organizacja udzielania $wiadczen zdrowotnych — podmioty 2 B.W16.
wykonujace dziatalnos$¢ lecznicza, ich status i organizacja,
przeksztatcenia podmiotow leczniczych, system ratownictwa
medycznego.

Zadania panstwa w dziedzinie ochrony zdrowia. Organizacja i 2 B.W17. B.U14.
zadania NFZ.

Swiadczenia opieki zdrowotnej finansowane ze $rodkéw publicznych 4 B.W16. B.W17. B.W18.
— organizacja publicznego systemu ochrony zdrowia, pojecie B.W19. B.U14. O.K1.
$wiadczen opieki zdrowotnej i §wiadczen gwarantowanych, osoby
uprawnione do §wiadczen opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkow publicznych i dokumenty potwierdzajace ich prawo do
$wiadczen, ubezpieczenie zdrowotne, zasady udzielania §wiadczen
opieki zdrowotnej finansowanych ze §rodkow publicznych.

Finansowanie §wiadczen zdrowotnych — umowy o udzielanie 2 B.W16. B.U12. B.U14.
$wiadczen zdrowotnego, umowy o udzielanie $wiadczen opieki
zdrowotnej zawierane przez §wiadczeniodawcow i NFZ.

BUNA - samodzielna praca studenta, semestr |

1. Prawa pacjenta w mi¢dzynarodowych aktach prawnych. 2 B.W16. B.wW17. B.W18.
B.W19. B.U14. O.K7.
2. Ochrona zdrowia w Unii Europejskiej — regulacje i standardy unijne 2 B.W15. B.W17. B.W19.
dotyczace ochrony zdrowia, udzielanie §wiadczen zdrowotnych w B.U12. B.U14. O.K1.
krajach Unii Europejskiej na podstawie rozporzadzenia w sprawie
koordynacji systemoéw zabezpieczenia spotecznego oraz dyrektywy
W sprawie stosowania praw pacjenta w transgranicznej opiece
zdrowotnej, orzecznictwo Trybunatu Sprawiedliwosci UE dotyczace
ochrony zdrowia.
3. Przepisy dotyczace samorzadu zawodowego. 2 B.W16. B.wW17. B.U14.
0.K7.
4. Organizacje pielggniarskie krajowe i zagraniczne. 2 B.W16. B.wW17. B.U12.
B.U14.
5. Ksztalcenie i doskonalenie zawodowe pielggniarek. 2 B.W16. B.U12. B.U14.
0.K7.

WYKAZ LITERATURY

Literatura podstawowa:

1. Kubiak R., Prawo medyczne, C. H. Beck, Warszawa 2021.
2. Nesterowicz M., Prawo medyczne, Dom Organizatora TNOIK, Torun 2019.

Literatura uzupelniajaca:

1. Karkowska D., Prawo medyczne dla pielggniarek, Wolters Kluwer, Warszawa 2020.
2. Ustawa z 23.04.1964 r. Kodeks cywilny, z pézn. zm.

3. Ustawa z 26.06.1974 r. Kodeks pracy, z pézn. zm.

4. Ustawa z 06.06.1997 r. o zawodach pielggniarki i potoznej, z pdzn. zm.

Sposéb zaliczenia oraz formy i podstawowe kryteria oceny/wymagania egzaminacyjne

Sposob zaliczenia

— Zaliczenie z oceng — wyklady
— Zaliczenie z oceng — ¢wiczenia
— Zaliczenie bez oceny — BUNA

Formy i kryteria zaliczenia
Wyklad:
Podstawe do uzyskania zaliczenia stanowi:

— obecnos¢ 100%; potwierdzona wpisem na licie obecnosci,

— ewentualna 10% nieobecno$¢ zrownowazona w sposob indywidualnie ustalony z prowadzacym zajgcia,

— aktywny udzial w wyktadach (wlaczanie sie do dyskusji inicjowanej przez wykladowce, przejawianie
zainteresowania zagadnieniami omawianymi w trakcie wyktadu),

— zaliczenie BUNA.

Egzamin pisemny:

— ma forme testu pisemnego, test wielokrotnego wyboru /MCQ/ z jedng prawidlowg odpowiedzig (kazda
prawidtowa odpowiedz to 1 punkt, brak odpowiedzi lub odpowiedz nieprawidlowa 0 punktéw, minimum
60% prawidlowych odpowiedzi kwalifikuje do uzyskania pozytywnej oceny.

Kryteria ocen z testu

Bardzo dobry | Dobry plus Dobry Dostateczny Dostateczny Niedostateczny

Ocena (50) (4.5) (4.0) plus (3.5) (3.0) (2.0)




% poprawnych
odpowiedzi

93-100% 85-92% 77-84% 69-76% 60-68% 59% i mniej

Kryteria oceny BUNA -samodzielna praca studenta
Przygotowanie prezentacji na temat zgodny z tematyka BUNA.

Kryteria oceny Ocena: zal/nzal

Zgodnos¢ tresci pracy z przedmiotem ksztalcenia
Ocena merytoryczna pracy
Ocena doboru i wykorzystania zrodet

Ocena formalnej strony pracy (przypisy, jezyk)

*(zalecenia do pracy)

(ocena) (podpis)

* jezeli ktores z kryteriow nie jest spetnione, nalezy poprawi¢ prace wg zalecen wyktadowcy

Cwiczenia/konwersatoria
Podstawe do uzyskania zaliczenia na ocen¢ stanowi:
— obecnos¢ 100%; potwierdzona wpisem na liScie obecnosci,
— aktywny udzial w ¢wiczeniach (wlaczanie si¢ do dyskusji inicjowanej przez wykladowce, przejawianie
zainteresowania zagadnieniami omawianymi w trakcie ¢wiczen),
— realizacja zleconego zadania,
— poprawna, oceniona pozytywnie odpowiedZ ustna na 3 pytania z zakresu tresci odnoszacych si¢ do efektow
uczenia si¢ z dziedziny wiedzy i umiejetnosci, zadane studentowi w czasie trwania ¢wiczen,

Kryteria ocen —odpowiedz ustna

Ocena Kryterium

Bardzo dobra Poprawna, pelna, samodzielna odpowiedz na 3 pytania zadane studentowi przez
prowadzacego zajecia

Dobra Poprawna, wymagajaca nieznacznego ukierunkowania przez nauczyciela,
odpowiedz na 3 pytania zadane studentowi

Dostateczna Poprawna, niepetna, wymagajaca znacznego ukierunkowania przez nauczyciela
odpowiedz na 3 pytania zadane studentowi

Niedostateczna Brak odpowiedzi lub niepoprawna odpowiedz na kazde z 3 pytan zadanych
studentowi

OCENA KONCOWA Z PRZEDMIOTU:
— $rednia ocen z zaliczenia wyktadow i éwiczen

Ocena koncowa jest przeliczana wedhug kryteriow:
3,0 -3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 -3,74 — dostateczny (3,5)

3,75 -4,24 — dobry (4,0)

4,25-4,74 — dobry plus (4,5)

4,75 -5,0 — bardzo dobry (5,0)

Warunki odrabiania zaje¢ opuszczonych z przyczyn usprawiedliwionych:

Odrabianie opuszczonych zajec jest mozliwe jedynie w przypadku choroby studenta udokumentowanej zwolnieniem
lekarskim lub innych przyczyn losowych. Usprawiedliwienia zajg¢ oraz zaliczenia materiatu bedacego przedmiotem
wyktadow lub ¢wiczen w okresie nieobecnosci dokonuje wyktadowca prowadzacy zajecia.

Zaroéwno student powracajacy z urlopu dziekanskiego jak i student powtarzajacy rok, ma obowiazek uczgszczania na
wszystkie zajecia oraz przystapienia do egzaminu. Jedynie w przypadku uzyskania z egzaminu w danym roku oceny
co najmniej dostatecznej (3.0) student powtarzajacy rok z powodu innego przedmiotu moze by¢ zwolniony
z konieczno$ci uczgszczania na zajgcia i zdawania i zaliczania przedmiotu.

Akceptacja:
Prorektor ds. Nauki i Jakos$ci Ksztalcenia




