WYDZIAL: Nauk Ekonomiczno-Spotecznych
KIERUNEK: Ekonomia
SPECJALNOSC: EKON3
POZIOM KSZTALCENIA: studia I stopnia
FORMA KSZTALCENIA: niestacjonarne

PROFIL: praktyczny

KARTA PRZEDMIOTU
(Sylabus)

Nazwa przedmiotu: Etyka w ekonomii Punkty ECTS: 2

Prowadzacy: zgodnie z obsadg i planem zajec¢

Rok: 3 Wyklady | Konwersatoria | Cwiczenia | Cwiczenia | ByNA | Forma zaliczenia*
laboratoryjn *
e
Semestr: 6 12 e- 0 0 0 15 70
learning

* E — egzamin; Z — zaliczenie; ZO — zaliczenie z oceng; BUNA — bez udziatu nauczyciela akademickiego

Cel przedmiotu: wyposazenie studentow w wiedze z dziedziny etyki normatywnej. Przygotowanie do
konkretnych sytuacji biznesowych — nabycie umiejetnosci dokonywania ocen oraz podejmowania decyzji
moralnych. Podnoszenie wrazliwosci na etyczne aspekty wyborow gospodarczych.

Metody dydaktyczne: wykiad z wykorzystaniem srodkow audiowizualnych, praca semestralna — samodzielnie
wykonany projekt — studium przypadku.

Wymagania wstepne: aktywne uczestniczenie w zajeciach, wykonywanie zalecanych zadan do samodzielnego

rozwiqzania.
Nr Tematyka zajec¢
WYKLADY:

1. Wprowadzenie do etyki w wymiarze ekonomii.

2. Wybrane narzedzia ocen i decyzji moralnych: Systemy etyczne. Utylitaryzm. Etyka obowiazku
Kanta. Personalizm katolicki.

3. Wybrane narzgdzia ocen 1 decyzji moralnych: Pojgcia odpowiedzialnosci moralnej i
sprawiedliwo$ci. Rozwiazywanie dylematow moralnych.

I 4. Etyka w praktyce osobistej. Elementy psychologii ocen i decyzji moralnych.

5. Etyka celow dziatalnos$ci gospodarcze;j.

6. Etyka pracy i zatrudnienia.

7. Etyka zarzadzania i relacji biznesowych w warunkach wielokulturowosci.

8. Etyka konkurencji. Konkurencja pozytywna. Konkurencja uczciwa. Wybrane sposoby
konkurowania moralnie niedopuszczalne. Utrudnianie dostgpu do rynku. Korupcja. Praktyki
monopolistyczne.

II | KONWERSATORIA: nie dotyczy
111 | CWICZENIA LABORATORYJNE: nie dotyczy
IV | CWICZENIA: nie dotyczy
BUNA:
Kontrowersje moralne dotyczace celow dziatalnos$ci przedsigbiorstwa, szczegoélnie roli zysku. Etos
przedsigbiorcy. Problem dobrego moralnie przedmiotu dziatalno$ci gospodarczej. Arystotelesowsko-
V | tomistyczne kryteria dobrego moralnie przedmiotu konsumpcji. Przedsigbiorstwo z punktu widzenia
personalizmu, ze szczegélnym uwzglgdnieniem encykliki Jana Pawla II Centesimus annus. Kapitalizm
menedzerski a kapitalizm Kantowski — spor wokot koncepcji  Spolecznej Odpowiedzialnosci
Przedsigbiorstw.
Efekty uczenia si¢

| Efekty przedmiotowe — wyszczegélnienie




Efekty kierunkowe — symbol i wyszczegolnienie

w zakresie WIEDZY :

P6U W

P6S_ WG

E1 WO1 Posiada
kompleksowa wiedzeg
0 miejscu ekonomii w
systemie nauk, jej
charakterze,
metodologii i
powiazanych z innymi
dyscyplinami
naukowymi, zna i
rozumie podstawowa
terminologig nauk
ekonomicznych wraz z
zastosowaniem tej
praktycznej wiedzy w
dziatalnosci
gospodarcze;.

P6U W

P6S WG

El W04 Zna i
rozumie w
zaawansowanym
stopniu zastosowanie
wybranych metod
matematycznych,
statystycznych oraz
narzedzi
informatycznych
shuzacych do
gromadzenia, analizy i
prezentacji danych
ekonomicznych i
spotecznych oraz ich
praktyczne
zastosowanie w
dziatalnosci
zawodowe;j.

P6U W

P6S WG

E1 W05 Znai
rozumie w
zaawansowanym
stopniu wiedzg o
cztowieku jako
podmiocie tworzacym
struktury
ekonomiczne; zna
reguty zachowania
cztowieka w zakresie
zaspokajania potrzeb,
ma elementarng
wiedze o zasadach i
motywach dziatania
cztowieka w procesie
tworzenia oraz
realizacji zadan i
zmian organizacyjnych
tych struktur. Wie jak
wiedze¢ zastosowac w
praktyce.

E1 W07 Posiada

Prezentuje etyczny wymiar ekonomii. Student zna i odréznia
podstawowe pojecia: moralnos¢, etyka, wartosci moralne,
prawo naturalne. Student zna trudnosci podejmowania
decyzji moralnych.

Omawia zachodzace procesy gospodarcze i towarzyszace im
kontrowersje moralne. Zna systemy etyczne i sposoby
analizy czynéw i dokonywania wyboréw moralnych.

Ma wiedz¢ o czltowieku i jego wartosciach etyczno-
moralnych. Zna prawidtowosci i skutki prowadzenia
odpowiedzialnej dziatalnoéci gospodarczej czlowieka
oraz zasady tworzenia i rozwijania indywidualnej
przedsigbiorczos$ci z uwzglednieniem zasad etyki.




P6U W

P6S WG | wiedze niezbgdna do
prowadzenia
dziatalnosci
gospodarczej, objasnia
1 ilustruje znaczenie
norm i regut
(prawnych,
techniczno-
organizacyjnych,
moralnych, etycznych)
organizujacych
struktury oraz
instytucje ekonomii.
Zna i rozumie wybrane
fakty, obiekty,
zjawiska, a takze
ztozone zalezno$ci
mig¢dzy nimi.

Objasnia 1 ilustruje znaczenie norm i regul etyczno-
moralnych w zakresie funkcjonowania organizacji oraz ludzi
takie  struktur, prawidlowosciach
dylematach. Opisuje wptyw warto$ci etyczno-moralnych na
kierunki rozwoju dziatalno$ci gospodarcze;.

tworzacych oraz

w zakresie UMIEJETNOSCI:

E1 UOS8 Posiada
umigjetnos¢ planowania
i organizowania procesu
pisania prac pisemnych,
dotyczacych zagadnien
szczegolowych z
wykorzystaniem ujgé
teoretycznych, zasad
gromadzenia roznych
zrodet danych, ich opisu
i interpretacji oraz
wnioskowania na bazie
aktualnej literatury
naukowej (w
powiazaniu z wybrana
specjalnoscia na
kierunku ekonomia).

P6S_UK

PeU_U P6S_UU

Analizuje wybrane zachowania podmiotow rynkowych,

wykorzystujac wiedzg¢ z zakresu zachowan etyczno-
moralnych. Prawidlowo postuguje si¢ systemami oceny
etyczno-moralnej relacjach

biznesowych.

zachowan podmiotow w

w zakresie KOMPETENCJI SPOLECZNY CH:

E1 KOI1 Jest gotow do
krytycznej oceny
poziomu swojej wiedzy;
uznaje znaczenie wiedzy
W rozwiazywaniu
problemdéw poznawczych
i praktycznych oraz
zasigga opinii ekspertow
w przypadku trudnosci z
samodzielnym
rozwigzaniem problemu.

P6U_K P6S_KK

P6S_KR

E1 K02 Potrafi aktywnie
wspotpracowaé w
zespotach, réwniez
migdzynarodowych i
przyjmowac rozne role z
poszanowaniem norm
spotecznych,
kulturowych i prawnych
oraz petnié
odpowiedzialne role w

P6U_K P6S_KO

P6S_KR

Rozumie koniecznos$¢ uzupetniania wiedzy z zakresu etyki
w ekonomii, jest otwarty na nowe poglady w tym zakresie.

Aktywnie  wspolpracuje w  zespolach zadaniowych
z poszanowaniem norm spotecznych, kulturowych i etyczno-
moralnych.




zespole posiadajac
swiadomos¢
podejmowanych przez
siebie decyzji, a takze
przyjmuje
odpowiedzialnos¢ za
rezultaty swojej pracy i
calego zespotu.

P6U_K

P6S_KR

E1 KO3 Jest gotow do
uznawania znaczenia
wiedzy w rozwiazywaniu
probleméw zwiazanych z
opracowywaniem,
wdrazaniem, analiza i
oceng procesow
ekonomicznych w
r6znego rodzaju
organizacjach oraz do
zasiggania w tym
zakresie opinii ekspertow
w przypadku trudnosci z
samodzielnym ich
rozwigzaniem.

P6U_K

P6S_KO
P6S_KR

E1 KO06 Potrafi mysle¢ w
sposob przedsigbiorczy
oraz umiejgtnie
komunikuje si¢ z
otoczeniem; dostosowuje
si¢ do nowych sytuacji i
warunkow, nabywa
odporno$¢ na
niepowodzenia i stres.

Jest otwarty na nowe pomysly i techniki zwiazane z analiza i
oceng postaw etycznych i moralnych w ekonomii.

Cechuje si¢ warto$ciami osobistymi zwigzanymi z etyka,
moralno$cia, poszanowaniem norm spotecznych i lojalnoscia
w kontaktach biznesowych. Student ma $wiadomo$é¢
odpowiedzialnosci moralnej za decyzje podejmowane w
zyciu gospodarczym i publicznym.

Sposoby weryfikacji efektow uczenia si¢ (WIEDZA, UMIEJETNOSCI, KOMPETENCJE SPOLECZNE)
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Godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim

Rodzaje zaje¢

Ilo$¢ godzin

Udziat w wyktadach

12

Udzial w konwersatoriach

Udziat w ¢wicze

niach

Udziat w zajeciach laboratoryjnych

Konsultacje ( 2 godz. na wykltad, 1 godz. na jedna grupe ¢w., konw., sem.)




[Razem | 12

Praca wlasna studenta dzielona na czas na (przykiadowe formy pracy studenta)

Forma pracy studenta Ilo$¢ godzin
Przygotowanie si¢ do zajeé 18
Napisanie referatu/projektu/eseju
Zebranie materialow i przygotowanie prezentacji 15
Samodzielna lektura 15

Przygotowanie si¢ do kolokwiow/sprawdzianow

Przygotowanie si¢ do egzaminu pisemnego/ustnego z przedmiotu

Przygotowanie si¢ do zaliczenia pisemnego/ustnego z przedmiotu

Razem 48
Ogdtem (godziny kontaktowe + praca wiasna studenta) 60
2 ECTS

1.w tym liczba punktow ECTS za godziny kontaktowe z bezposrednim udziatem
nauczyciela akademickiego 0,5 ECTS
2.w tym liczba punktow ECTS za godziny realizowane w formie samodzielnej pracy 1,5 ECTS

Zajecia o profilu praktycznym
Rodzaje zajeé Ilo§¢ godzin

Udziat w ¢wiczeniach laboratoryjnych

Przygotowanie si¢ do zaliczenia praktycznego

Razem

Liczba punktow ECTS za zajgcia o profilu
praktycznym

Forma i warunki zaliczenia przedmiotu: wyktad z wykorzystaniem technik ksztalcenia na odleglos¢,
zaliczenie w formie ustnej w oparciu tematyke zajeé

Literatura podstawowa: (do 3 pozycji)
1. Gasparski W., Jablonska-Bonca J., Biznes, prawo, etyka, Akademia L. Kozminskiego, 2019.
2. Gasparski W., Wykiad z etyki biznesu, Akademia L. Kozminskiego, 2017.
3. Rybak M, Etyka menedzera, PWN 2018. IBUK Libra

Literatura uzupelniajaca: (do 5 pozycji)
1. J. Filek, Wprowadzenie do etyki gospodarczej, Wyd. AE w Krakowie.
I. Kant, Uzasadnienie metafizyki moralnosci, Wyd. Antyk.
J. Majka, Etyka zycia gospodarczego, Wyd. TUM.
J.S. Mill, Uwylitaryzm, [w:] ,,Utylitaryzm, O wolnoséci”, PWN.
K. Wojtyla, Elementarz etyczny, Wyd. TUM.
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Akceptacja Prorektora ds. dydaktycznych i studenckich
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