WYDZIAL:: Nauk Ekonomiczno-Spotecznych
KIERUNEK: Ekonomia
SPECJALNOSC: EKON1
POZIOM KSZTALCENIA: studia I stopnia
FORMA KSZTALCENIA: niestacjonarne

PROFIL: praktyczny

KARTA PRZEDMIOTU
(Sylabus)

Nazwa przedmiotu: TWORZENIE BIZNESPLANU - wyklad Punkty ECTS: 0,5
ogolnouczelniany

Prowadzacy: zgodnie z obsada i planem zajec

Rok: 1,2, 3 Wyklady | Konwersatori Cwiczenia | Cwiczenia | BUNA Forma
a laboratoryjn * zaliczenia*
e
Semestr: 2,4,6 15 0 0 0 0 Z

*W-wyktad E — egzamin; Z — zaliczenie; ZO — zaliczenie z oceng; BUNA — bez udzialu nauczyciela
akademickiego

Cel przedmiotu:

Przedstawienie istotnych tresci dotyczacych tworzenia biznesplanu.

Wyrobienie umiejetnosci konstruowania i analizy biznesplanu, ze szczegdlnym uwzglednieniem planow
finansowych.

Wykorzystanie wiedzy z zakresu analizy ekonomicznej i marketingowej w praktyce zawodowe;.

Wyksztalcenie umiejetnosci sporzadzenia biznesplanu.

Metody dydaktyczne:

1. podajaca — wyktad informacyjny,

2. problemowa — wyktad problemowy,
3. aktywizujaca — dyskusja.

Wymagania wstepne: Brak

Nr Tematyka zajeé
1. Przedstawienie podstawowych pojec i definicji zwigzanych z biznesplanem.
2. Cele i podstawowe zasady tworzenia biznesplanu.
3. Konstruowanie podstawowej koncepcji biznesplanu.
4. Istota, zakres i wykorzystanie analizy strategicznej przedsigwzigcia.
5. Analiza mikrootoczenia, analiza SWOT.

I 6. Formutowanie strategii marketingowe;j.

7. Charakterystyka zasobdw ludzkich przedsigbiorstwa.
8. Charakterystyka technicznych i technologicznych warunkow realizacji planowanego
przedsigwzigcia.
9. Ocena efektywnosci realizacji przedsigwzig¢ w ramach biznesplanu.
10. Analiza finansowa przedsigwzigcia.

II [ KONWERSATORIA: nie dotyczy

111 | CWICZENIA LABORATORYJNE : nie dotyczy

IV | CWICZENIA: nie dotyczy

V | BUNA: nie dotyczy

Efekty uczenia si¢

Efekty kierunkowe — symbol i wyszczegolnienie Efekty przedmiotowe — wyszczegélnienie

w zakresie WIEDZY:




P6U_W

P6S_WG
P6S_WK

E1_W02 Znairozumie
ekonomiczne
uwarunkowania, formy oraz
standardy, a takze zjawiska i
procesy zwiazane z rynkiem.
Ma wiedze o strukturach oraz
instytucjach ekonomicznych,
jak rowniez o ich elementach,
cechach i rozwoju.

P6U_W

P6S_WG

E1_WO07 Posiada wiedze
niezbedna do prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej,
objasnia i ilustruje znaczenie
norm i regut (prawnych,
techniczno-organizacyjnych,
moralnych, etycznych)
organizujacych struktury oraz
instytucje ekonomii. Znaii
rozumie wybrane fakty,
obiekty, zjawiska, a takze
ztozone zaleznosci miedzy
nimi.

Zna zasady tworzenia biznesplanu przedsigbiorstwa.
Posiada elementarna wiedz¢ z zakresu marketingu,
ekonomii, zarzadzania 1 organizacji przedsigbiorstw
niezb¢dna do prowadzenia dzialalno$ci w warunkach
konkurencji i  wolnego rynku. Zna technik
informatycznych, baz danych oraz sposoby pozyskiwania
i przetwarzania informacji.

Posiada elementarna wiedzg z zakresu marketingu,
ekonomii, zarzadzania i organizacji przedsigbiorstw
niezb¢dna do prowadzenia dzialalno$ci w warunkach
konkurencji i wolnego rynku. Zna zasady prawne i
etyczne uwarunkowania zwigzane z wykonywanym
zawodem.

w zakresie UMIEJETNOSCI:

P6U_U

P6S_UW

E1_U02 Potrafi
wykorzystac posiadana
wiedze teoretyczng i
efektywnie oraz skutecznie
pozyskiwac¢ wiarygodne dane
ze 7zrodet pierwotnych i
wtornych do analizowania
konkretnych procesow i
zjawisk gospodarczych w
zakresie dyscyplin
ekonomicznych.

P6U_U

P6S UW

E1_U09 Jest gotowy
innowacyjnie wykonywac¢
zadania oraz rozwiazywac
ztozone i

nietypowe problemy w
warunkach obcigzonych
ryzykiem i niepewnoscia,
postugujac sie systemami
normatywnymi, uzywajac
specjalistycznej terminologii

Potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedzg i postuguje sig
prawidlowa terminologia w  procesie  tworzenia
biznesplanu. Potrafi wybra¢ odpowiednia forme
organizacyjno-prawna dziatalnosci gospodarczej

Potrafi korzysta¢ z  podstawowych technik
informatycznych. Posiada znajomos$¢ obstugi komputera
w zakresie edycji tekstu, przygotowania prezentacji,
gromadzenia informacji, analizy statystycznej, obstugi
arkusza kalkulacyjnego, podstaw grafiki komputerowe;.

w zakresie KOMPETENCIJI SPOLECZNYCH:

P6U_K

P6S_KK
P6S_KR

E1_KO1 Jest gotow do
krytycznej oceny poziomu
swojej wiedzy; uznaje znaczenie
wiedzy w rozwigzywaniu
probleméw poznawczych i
praktycznych oraz zasigga opinii
ekspertow w przypadku
trudnosci z samodzielnym
rozwigzaniem problemu.

P6U K

P6S_KO
P6S_KR

E1_KO02 Potrafi aktywnie
wspotpracowac w zespotach,
réwniez miedzynarodowych i
przyjmowac rézne role z
poszanowaniem norm
spotecznych, kulturowych i
prawnych oraz petni¢
odpowiedzialne role w zespole
posiadajac Swiadomos¢
podejmowanych przez siebie
decyzji, a takze przyjmuje

Jest $wiadom potrzeby ustawicznego doskonalenia
zawodowego. Posiada $wiadomo$¢ wlasnych ograniczen i
rozumie potrzebe konsultacji z ekspertami.

Potrafi pracowa¢ w zespole, efektywnie wypehniajac
powierzone zadania, wykazujac zdolnosci komunikacyjne
oraz organizacyjne. Jest przedsigbiorczy, wykazuje
inicjatywg i samodzielno$¢ w dzialaniu.




odpowiedzialnos¢ za rezultaty
swojej pracy i catego zespotu.

Sposoby weryfikacji efektéw uczenia sie (WIEDZA, UMIEJETNOSCI, KOMPETENCJE SPOLECZNE)
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Forma i warunki zaliczenia przedmiotu:

Podstawe do uzyskania zaliczenia/zal stanowi:
— obecnos¢ 100%; potwierdzona wpisem na liscie obecnoscei,
— ewentualna 10% nieobecnos¢ zroéwnowazona w sposob indywidualnie ustalony z prowadzacym
zajecia,
— aktywny udziat w wyktadach (wlaczanie si¢ do dyskusji inicjowanej przez wyktadowce, przejawianie
zainteresowania zagadnieniami omawianymi w trakcie wyktadu),
— pozytywna ocena z testu dopasowania odpowiedzi.

Test ma formg pisemna — test dopasowania odpowiedzi. Kazda prawidlowa odpowiedz to 1 punkt, brak
odpowiedzi lub odpowiedz nieprawidtowa 0 punktéw, minimum 60% prawidtowych odpowiedzi kwalifikuje

do uzyskania pozytywnej oceny.

Kryteria oceniania z testu

Ocena Bardzo dobry | Dobry plus Dobry Dostateczny Dostateczny Niedostateczny
(5.0) 4.5) (4.0) plus (3.5) (3.0) (2.0)
% poprawnych 93-100% 85-92% 77-84% 69-76% 60-68% 59% i mniej
odpowiedzi

Warunki odrabiania zaje¢¢ opuszczonych z przyczyn usprawiedliwionych:
Odrabianie opuszczonych zaje¢ jest mozliwe jedynie w przypadku choroby studenta udokumentowanej
zwolnieniem lekarskim lub innych przyczyn losowych. Usprawiedliwienia zajeé oraz zaliczenia materialu
bedacego przedmiotem wykladow w okresie nieobecno$ci dokonuje wyktadowca prowadzacy zajecia

Godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim

Rodzaje zajeé Ilo$¢ godzin

Udziat w wyktadach 15

Udziat w konwersatoriach

Udziat w ¢wiczeniach

Udziat w zajeciach laboratoryjnych

Konsultacje ( 2 godz. na wyktad, 1 godz. na jedna grupe ¢w., konw., sem.)

Razem 15

Praca wlasna studenta dzielona na czas na (przykladowe formy pracy studenta)

Forma pracy studenta Ilo$¢ godzin

Przygotowanie si¢ do zajeé

Napisanie referatu/projektu/eseju

Zebranie materialow i przygotowanie prezentacji

Samodzielna lektura

Przygotowanie si¢ do kolokwiow/sprawdzianow

Przygotowanie si¢ do egzaminu pisemnego/ustnego z przedmiotu




Przygotowanie si¢ do zaliczenia pisemnego/ustnego z przedmiotu

Razem

Ogolem (godziny kontaktowe + praca wlasna studenta)

0,5 ECTS

1.w tym liczba punktéw ECTS za godziny kontaktowe z bezposrednim udzialem
nauczyciela akademickiego

2.w tym liczba punktow ECTS za godziny realizowane w formie samodzielnej pracy

Zajecia o profilu praktycznym

Rodzaje zajeé Ilo$¢ godzin

Udziat w ¢wiczeniach laboratoryjnych

Przygotowanie si¢ do zaliczenia praktycznego

Razem

Liczba punktéw ECTS za zajgcia o profilu praktycznym

Literatura podstawowa:

1. K. Opolski, K. Wisniewski, Biznesplan. Jak go budowac i analizowaé, CEDEWU, Warszawa 2017.

2. Skrzypek Jerzy T., Biznesplan w 10 krokach, Poltext, Warszawa, 2014.

3. Tokarski A., Tokarski M., Wéjcik J., Jak solidnie przygotowaé profesjonalny biznesplan, CEDEWU,
Warszawa 2017.

Literatura uzupelniajaca:
1. P. Mielcarz, P. Paszczyk, Analiza projektow inwestycyjnych, PWN, Warszawa 2013. IBUK
P. Pabianik, Ocena efektywnosci projektow inwestycyjnych, Busines Concepts, Szczecin, 2016. IBUK

Akceptacja Prorektora ds. dydaktycznych i studenckich
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