
 

WYDZIAŁ: Nauk Ekonomiczno-Społecznych 
KIERUNEK: Ekonomia 

SPECJALNOŚĆ: EKON1 

POZIOM KSZTAŁCENIA: studia I stopnia 

FORMA KSZTAŁCENIA: niestacjonarne 

PROFIL: praktyczny 

 

KARTA PRZEDMIOTU 

(Sylabus) 

Nazwa przedmiotu: BHP Punkty ECTS: 0 

Prowadzący: zgodnie z obsadą i planem zajęć 

Rok: 1 Wykłady Konwersatoria  Ćwiczenia 
laboratoryjne 

Ćwiczenia BUNA* Forma zaliczenia* 

Semestr: 2 4 e-

learning 

0 0 0 0 Z 

* E – egzamin; Z – zaliczenie; ZO – zaliczenie z oceną, BUNA – bez udziału nauczyciela akademickiego 

Cel przedmiotu: zapoznanie studentów z  zasadami bezpieczeństwa i higieny pracy. Studenci poznają przepisy 

bezpieczeństwa i higieny pracy obowiązujące w szkołach wyższych, metody i kryteria oceny zagrożenia 

i narażenia w miejscu pracy oraz metody ochrony przed tymi zagrożeniami. Studenci są także zapoznawani 

z zasadami postępowania w razie wypadku i w sytuacjach zagrożeń (np. pożaru, awarii), w tym zasadami 

udzielania pierwszej pomocy w razie wypadku. 

Metody dydaktyczne: asymilacja wiedzy poprzez e-learning. 

Wymagania wstępne: ogólna wiedza dotycząca bhp zdobyta na poprzednim etapie nauczania. 

Nr Tematyka zajęć 

I 

WYKŁADY: 

Analiza ergonomiczna. Ocena uciążliwości psychofizycznej pracy, ocena szkodliwości pracy, ocena 

stanowiska pracy, ocena organizacji pracy, znaczenie ergonomii w ocenie ryzyka zawodowego, aspekty 

ergonomiczne w tworzeniu systemów zarządzania bezpieczeństwem pracy, audyty.  Regulacje prawne z 

zakresu bezpieczeństwa i higieny pracy. Podstawowe źródła prawa w Polsce i Unii Europejskiej dotyczące 

bezpieczeństwa i higieny pracy, podstawowe definicje z zakresu prawa pracy, podstawowe obowiązki i 

uprawnienia Rektora uczelni, podstawowe obowiązki osoby kierującej pracownikami i studentami, 

podstawowe uprawnienia i obowiązki studenta w zakresie BHP.  Zagrożenia czynnikami występującymi w 

procesach pracy oraz zasady i metody likwidacji lub ograniczenia oddziaływania tych czynników na 

studentów. Klasyfikacja czynników szkodliwych, niebezpiecznych i uciążliwych, najczęściej występujące 

zagrożenia i uciążliwości w sektorze szkolnictwa wyższego.  Zasady postępowania w razie wypadku 

i w sytuacjach zagrożeń (np. pożaru, awarii), w tym zasady udzielania pierwszej pomocy w razie wypadku. 

Przyczyny i zasady zapobiegania pożarom i wybuchom, organizacja ochrony przeciwpożarowej w 

zakładach pracy, zasady postępowania w sytuacjach zagrożeń – ewakuacja i działania ratownicze, zasady 

udzielania pierwszej pomocy przedlekarskiej. 

II KONWERSATORIA: nie dotyczy 

III ĆWICZENIA LABORATORYJNE: nie dotyczy 

IV ĆWICZENIA: nie dotyczy 

V BUNA: nie dotyczy 

Efekty uczenia się 

 

Efekty kierunkowe – symbol i wyszczególnienie 

 

Efekty przedmiotowe – wyszczególnienie 

w zakresie WIEDZY: 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
P6U_W 

 
P6S_WG 

E1_W12 Ma zaawansowaną 

wiedzę na temat nowoczesnych 
systemów i technik 

informatycznych i 

informacyjnych oraz 
możliwości ich wykorzystania 

zgodnie ze studiowanym 

kierunkiem w praktyce. 

Student zna i stosuje podstawowe zasady organizacji miejsca 

pracy, potrafi zadbać o dostosowanie warsztatu pracy 

do potrzeb. 

w zakresie UMIEJĘTNOŚCI: 

 

 
P6U_U 

 
P6S_UW 

E1_U09 Jest gotowy 

innowacyjnie wykonywać 

zadania oraz rozwiązywać 
złożone i 

nietypowe problemy w 

warunkach obciążonych 

ryzykiem i niepewnością, 

posługując się systemami 

normatywnymi, używając 
specjalistycznej terminologii 

 

Student zna podstawowe zasady bezpieczeństwa i higieny 

pracy na uczelni oraz stosuje procedury postępowania 

w sytuacjach wyjątkowych. 

Sposoby weryfikacji efektów uczenia się (WIEDZA, UMIEJĘTNOŚCI, KOMPETENCJE SPOŁECZNE) 
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E1_W12 X           

E1_U09 X           

Forma i warunki zaliczenia przedmiotu: test on-line. 

Nakład pracy studenta potrzebny do osiągnięcia efektów uczenia się w godzinach oraz punktach ECTS 

Godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim 

Rodzaje zajęć Ilość godzin 

Udział w wykładach 4 

Udział w konwersatoriach 
 

Udział w ćwiczeniach 0 

Udział w zajęciach laboratoryjnych 
 

Konsultacje (2 godz. na wykład, 1 godz. na jedna grupę ćw., konw., sem.) 
 

Razem 4 

Praca własna studenta dzielona na czas (przykładowe formy pracy studenta) 

Forma pracy studenta Ilość godzin 

Przygotowanie się do zajęć 
 

Napisanie referatu/projektu/eseju  
 

Zebranie materiałów i przygotowanie prezentacji  
 

Samodzielna lektura 
 

Przygotowanie się do kolokwiów/sprawdzianów  
 

Przygotowanie się do egzaminu pisemnego/ustnego z przedmiotu 
 

Przygotowanie się do zaliczenia pisemnego/ustnego z przedmiotu 
 

Razem 0 

Ogółem (godziny kontaktowe + praca własna studenta) 4 

 
0 ECTS  

W tym liczba punktów ECTS za godziny kontaktowe z bezpośrednim udziałem 

nauczyciela akademickiego 0 ECTS  

W tym liczba punktów ECTS za godziny realizowane w formie samodzielnej pracy 0 ECTS  

Zajęcia o profilu praktycznym 

Rodzaje zajęć Ilość godzin 

Udział w ćwiczeniach laboratoryjnych 
 

Przygotowanie się do zaliczenia praktycznego 
 



 
Razem 

 
Liczba punktów ECTS za zajęcia o profilu 

praktycznym  
 

Literatura podstawowa: (do 3 pozycji) 

1. Rozporządzenie Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 lipca 2004 r. w sprawie szkolenia w dziedzinie 

bezpieczeństwa i higieny pracy, Dz.U. 2004 nr 180 poz. 1860 

2. Czynniki niebezpieczne w środowisku pracy: 

https://www.pip.gov.pl/pl/f/v/228182/czynniki%20szkodliwe%20badania%20i%20pomiary.pdf 

Akceptacja Prorektora ds. dydaktycznych i studenckich 

 

 


