
POWIŚLAŃSKA SZKOŁA WYŻSZA 

prowadzi rekrutację na stanowisko 

 

Asystent koordynatora projektu w Kwidzynie  

(zatrudnienie osoby z orzeczeniem o niepełnosprawności) 

1. Wymagania niezbędne: 

a. wykształcenie wyższe, min. ukończone studia I stopnia, 

b. znajomość zasad finansowania projektów w ramach Funduszy Strukturalnych UE, 

c. obywatelstwo polskie, 

d. pełna zdolność do czynności prawnych oraz korzystanie z pełni praw publicznych, 

e. brak prawomocnego skazania wyrokiem sądu za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia 

publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe, 

f. umiejętność obsługi komputera i pakietów biurowych, 

 2. Mile widziane: 

a. Znajomość zagadnień związanych ze stosowaniem w praktyce zasady konkurencyjności, 

b. Doświadczenie w pracy administracyjnej 

c. Wykształcenie wyższe, mile widziane w obszarze nauk społecznych lub ścisłych, 

d. Mile widziane doświadczenie w realizacji projektów finansowanych z funduszy UE 

(przygotowywanie wniosków o płatność, raportów merytorycznych, wsparcie w rozliczeniu 

projektów, SL2014 itp.), 

e. Umiejętność pracy pod presją czasu  

f. Analityczność, dokładność, orientacja na szczegóły związana z pracą na dokumentacji 

projektowej, 

g. Umiejętność pracy w grupach zadaniowych, 

h. Umiejętność wyznaczania priorytetów, 

i. Otwartość, elastyczność, umiejętność myślenia koncepcyjnego, nastawienie na poszukiwanie 

rozwiązań, 

j. Samodzielność i odpowiedzialność w realizacji zadań, 

k. Terminowość. 

3. Wymagania dodatkowe: 

a. doświadczenie zawodowe przy wykonywaniu podobnych czynności: 1 rok, 

b. umiejętność obsługi komputera,  

c. łatwość nawiązywania kontaktów,  

d. zdolności interpersonalne,  

e. komunikatywność,  

f. kultura osobista,  

g. łatwość podejmowania decyzji,  

h. sprawna i efektywna organizacja pracy,  

3. Zakres wykonywanych zadań na stanowisku: 

a. Wsparcie koordynatora w realizacji projektów współfinansowanych z funduszy strukturalnych 

UE (m.in. w realizacji poszczególnych działań merytorycznych, związanych z zamówieniami 

publicznymi, promocją projektu, rekrutacją uczestników etc. zgodnie z umową o 

dofinasowanie i wytycznymi), 

b. Wsparcie w przygotowaniu wniosków o płatność oraz w przygotowaniu raportów 

merytorycznych związanych z rozliczaniem projektów, 

c. Udział w przygotowaniu dokumentacji do postępowań  - zasada konkurencyjności, rozeznanie 

rynku. 

 



Zatrudnienie w ramach projektu nr POWR.03.04.00-00-KP09/21-00 pt. " "Kadry + projektowanie", 

podniesienie kompetencji kadr dydaktycznych PSW z zakresu projektowania uniwersalnego" 

 

 

 

Wymagane dokumenty: 

 CV, 

 kserokopie dokumentów poświadczających wykształcenie, 

 kserokopie zaświadczeń o ukończonych kursach i szkoleniach, 

 kserokopie innych dokumentów potwierdzających posiadane kwalifikacje lub nabyte umiejętności.      

 

Wymagane dokumenty należy składać drogą elektroniczną na adres: 

kadry@psw.kwidzyn.edu.pl do dnia 31 maja 2023 r. 

 

 
Uczelnia zastrzega sobie możliwość kontaktu jedynie z wybranymi kandydatami oraz prawo 

do powiadomienia o podjęciu decyzji w sprawie obsadzenia stanowiska jedynie wybranego kandydata. 

 
 
Klauzula zgody umieszczana na CV, umożliwiająca przeprowadzenie rekrutacji.  
Ja niżej podpisany, na podstawie z art.6 ust.1 lit. a ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 
2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) wyrażam niniejszym zgodę na przetwarzanie danych osobowych zawartych w mojej 
ofercie pracy dla potrzeb aktualnej rekrutacji.  
Klauzula zgody umieszczana na CV, umożliwiająca długie przechowywanie.  
Ja niżej podpisany, na podstawie z art.6 ust.1 lit. a ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 
2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) wyrażam niniejszym zgodę na przetwarzanie danych osobowych zawartych w mojej 
ofercie pracy dla potrzeb przyszłych rekrutacji. 

mailto:kadry@psw.kwidzyn.edu.pl

