POWISLANSKA SZKOLA WYZSZA
prowadzi rekrutacj¢ na stanowisko

Dziekan Wydzialu Nauk o Zdrowiu w Powislanskiej Szkole Wyzszej

1. Wymagania niezbedne:

a. wyksztalcenie wyzsze (tytut dr bedzie dodatkowym atutem), ukonczenie studiow
na kierunku: administracja / zarzadzanie i/lub medycyna / nauki o zdrowiu,

b. znajomo$¢ obowigzujacych przepisow prawa oraz zarzadzen i innych aktow
normatywnych dotyczacych szkolnictwa wyzszego / niepublicznych uczelni,

c. doswiadczenie na stanowisku kierowniczym w szkolnictwie wyzszym min. 5 lat,

d. znajomos$¢ obszaru nauk medycznych / nauk o zdrowiu, w tym doswiadczenie
we wspoOlpracy z jednostkami systemu ochrony zdrowia,

e. referencje od min. 2 pracodawcéw, w tym jednego ze szkolnictwa wyzszego,

znajomos¢ jezykodw obcych (min. jezyka angielskiego)
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2. Wymagania dodatkowe:

wyjatkowe zdolno$ci organizacyjne,
doktadnos¢,

myslenie perspektywicznie,

kreatywnos¢,

samodzielnosc¢,

umiejetnos¢ podejmowania waznych i trudnych decyz;ji,
cechy przywodcze,

umiejetnos¢ wzbudzania autorytetu,
umiejetnos¢ motywowania,

wysoko rozwini¢te cechy komunikacyjne,
zdolno$ci negocjacyjne.
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3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

Do zakresu kompetencji Dziekana Wydziatu Nauk o Zdrowiu naleza wszystkie sprawy zlecane
przez Rektora oraz Prorektoréw, wypracowane w wyniku posiedzen Senatu Uczelni oraz

wynikajace z aktow wewnetrznych oraz dziatalnosci Uczelni.



Ponadto do zakresu kompetencji Dziekana Wydziatu Nauk o Zdrowiu wchodzi:
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Kierowanie Wydziatem i podleglymi mu nauczycielami akademickimi.

Nadzor nad dziatalno$cia jednostek organizacyjnych Wydziatu.

Reprezentacja Wydzialu na zewnatrz Uczelni.

Monitorowanie i odpowiedzialno$¢ za jakos¢ ksztalcenia na kierunkach studiow
prowadzonych na Wydziale.

Hospitacje zaje¢ — €0 najmniej 6 razy w semestrze.

Opracowywanie strategii rozwoju Wydzialu zgodnej ze strategia rozwoju Uczelni.
Nadzo6r nad prowadzeniem dokumentacji toku studidw.

Wydawanie decyzji administracyjnych dotyczacych studentow.

Organizacja i koordynacja wszelkich egzamindéw dyplomowych.

. Kontrola zasobow bibliotecznych Wydziatu.
. Nadzor nad indywidualnym planem studiow 1 programem ksztalcenia.

. Nadzor nad przeniesieniami i przyjeciami nowych Studentow oraz nad przeniesieniami

osiggnie¢ Studenta.

Nadzor nad powtarzaniem przez Studentdw niezaliczonych przedmiotow.
Dokonywanie skreslen z listy studentow.

Nadzor nad ksztatceniem praktycznym Studentow.

Wydawanie decyzji dotyczacych urlopéw zdrowotnych, okolicznosciowych

i specjalnych Studentow.

Zaliczenia semestrow 1 dokonywanie wpisow na kolejne semestry Studentow.
Nadzér merytoryczny nad systemem ,,antyplagiat”.

Zachowanie tajemnicy stuzbowe;j.

Ponadto Dziekan Wydziatu Nauk o Zdrowiu zobowigzany jest w szczegolnosci:

Reprezentowa¢ Uczelni¢ na zewnatrz, w zakresie ogdlnym zastepowacé wiadze Uczelni
na podstawie petnomocnictwa,

Przestrzega¢ dyscypliny pracy, racjonalnego wykorzystania czasu pracy, przepisoOw
o0 ochronie informacji niejawnych, o ochronie danych osobowych, a takze przepisow
przeciwpozarowych oraz z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy.

Organizowa¢ prac¢ podlegtych pracownikow w sposdb zapewniajacy pelne
wykorzystanie czasu pracy, osiaganie przez podlegtych pracownikow wysokiej jakosci
pracy.

Nadzorowa¢ i kontrolowa¢ przeprowadzanie przez Dyrektora ds. dokumentacji
okresowych ocen pracownikow niebgdacych nauczycielami akademickimi zgodnie
Z obowiazujaca w PSW procedura.

Przeciwdziala¢ mobbingowi oraz ksztattowac 1 przestrzega¢ zasady wspotzycia

spolecznego.



6. Dba¢ o wizerunek Powislanskiej Szkoty Wyzszej.

Wymagane dokumenty:

o« CV,

e kserokopie dokumentow poswiadczajacych wyksztatcenie,

e kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach i szkoleniach,

e kserokopie innych dokumentéw potwierdzajacych posiadane kwalifikacje lub nabyte
umiejetnosci.

Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ drogg elektroniczng na adres:
kadry@psw.kwidzyn.edu.pl do dnia 31 sierpnia 2023 r.

Uczelnia zastrzega sobie mozliwo$¢ kontaktu jedynie z wybranymi kandydatami oraz prawo
do powiadomienia o podjeciu decyzji w sprawie obsadzenia stanowiska jedynie wybranego kandydata.

Klauzula zgody umieszczana na CV, umoZliwiajgca przeprowadzenie rekrutacji.

Ja nizej podpisany, na podstawie z art.6 ust. 1 lit. a ogélnego rozporzgdzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia
2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) wyrazam niniejszym zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w mojej
ofercie pracy dla potrzeb aktualnej rekrutacji.

Klauzula zgody umieszczana na CV, umozliwiajgca dtugie przechowywanie.

Ja nizej podpisany, na podstawie z art.6 ust.1 lit. a ogoélnego rozporzgdzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia
2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) wyrazam niniejszym zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w mojej
ofercie pracy dla potrzeb przysztych rekrutacji.
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